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Hodnoceni prace

1. Logicka struktura prace 1.0
2. Naplnéni cile prace 1.0
3. Metodicky postup 1.0

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0
5. Prace s literaturou 1.0

6. Formalni stranka 1.0

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Pfinosem je samostatné zvladnuti Sife teoretickych pfistupl v uvedenych oblastech, jejich
propojeni, jak v oblasti teoretické, tak i praktické.

To vyustilo v obsahla a pfinosna doporucéeni pro feSeni nalezenych problému, podporenych
tvaréimi pfistupy autorky, napf. v oblasti kompetenénich modelt nebo i feSeni finanéné vyjadrené.
Celkova hodnota prace se pfiblizuje Urovni prace dizertaéni.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Jak kulturni dimenze 2adouci znalosti ekonomiky souvisi s celozivotnim vzdélavanim?
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