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Hodnocení	práce

1.	Logická	struktura	práce	1.0
Poznámka:	Práce	je	vhodně	strukturována	a	splňuje	jak	obsahové	tak	formální	náležitosti.
2.	Naplnění	cíle	práce	1.0
Poznámka:	Cíl	práce	byl	splněn.
3.	Metodický	postup	1.0
Poznámka:	Metodický	postup	byl	vhodně	zvolen.
4.	Hodnocení	teoretického	a/nebo	praktického	přínosu	práce	1.5
Poznámka:	Práce	má	praktický	přínos	a	může	napomoci	managementu	podniku	zlepšit
komunikaci.
5.	Práce	s	literaturou	1.0
Poznámka:	Autorka	využila	nadstandartní	počet	zdrojů	a	pracuje	rovněž	s	cizojazyčnou
literaturou.
6.	Formální	stránka	1.5
Poznámka:	Práce	je	zpracována	na	odpovídající	formální	úrovni.
7.	Vlastní	přínos	studenta	k	řešené	problematice	2.0
Poznámka:	Studentka	pracovala	samostatně.	V	práci	mohly	být	využity	statistické	metody
vyhodnocení	dat.
8.	Kontrola	plagiátorství	(výsledek)	negativní

Závěr

Hodnocení	práce	známkou:	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Práce	je	přínosná	pro	rozhodování	managementu	sledovaného	podniku	a	to	zejména	zjištěnými
závěry	z	dotazníkového	šetření.	Autorka	navrhuje	konkrétní	řešení	zlepšení	komunikace.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Uveďte	stručně,	jaké	komunikační	dovednosti	považujete	za	klíčové?	Je	možné	je	rovíjet
vzděláváním?
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