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1. Uvod
,Na svété nejtézsi véc k pochopeni je dari z pfijma.*”
(Albert Einstein)

Téma své diplomové prace jsem si vybrala zjednoduchého divodu - danova
optimalizace je totiz izasny nastroj, ktery umi potésit kazdého podnikatele, pokud ma

chut’ o svych doposud nezdanénych penézich premyslet.

Hra scisly, zdkony a paragrafy, jez legalnim zplisobem umoziuje redukovat
danovou povinnost poplatniki dané z piijmu fyzickych i pravnickych osob - to je
kouzlo danové optimalizace, které predstavuje logicky krok kazdého danového
poplatnika. Za timto krokem ovSem stoji velké mnozstvi prace a snahy nejen samotného
poplatnika, ucetniho ¢i danového poradce, ale i spravce dané, ktery jejich postupy
kontroluje. Cilem kazdého danového subjektu je vyuziti vSech zdkonem povolenych
postupt, tedy uplatnéni veskerych moznych slev, odpocti ¢i danovych ulev k dosazeni
minimalni danové povinnosti. Tyto postupy vSak musi byt provedeny v souladu

se zakonem, nebot” hranice mezi dailovou optimalizaci a krdcenim dan¢ je velmi tenka.

Téma této diplomové prace zni: ,,Optimalizace dafiové povinnosti poplatnika k dani
z pfijmt fyzickych osob®; jejim cilem tedy je provedeni danové optimalizace
u jednotlivych poplatnikli v ur¢eném obdobi, stanoveni jejich dafiové povinnosti

a porovnani danové zatéze.

Prvni cast prace - teoretickd, zahrnuje prvni Ctyfi kapitoly, které se veénuji
charakteristice dané z ptijma fyzickych osob. Popisuji vyvoj této dané, sazby a historii.
Vysvétluji, kdo je poplatnikem dané, co je pfedmétem dané€, z ¢eho se sklada zaklad
dan¢ a jaké pfijmy jsou pfedmétem dan€. Rozebiraji upravy zdkladu dané, vypocet
dafiové povinnosti a osvétluji, co jsou nezdanitelné casti zdkladu dan€, odcitatelné
polozky a solidarni zvySeni dan€. V neposledni fad¢ rozebiraji uplatnéni nestandardnich

odpocti a moznosti uziti slev na dani.

Druha c¢ast prace — prakticka, se zabyva samotnou optimalizaci dafiové povinnosti
poplatnika dané z piijmua fyzickych osob. Popisuje jednotlivé domacnosti, jejich ptijmy
a zmény v zakonech, na zaklad¢ kterych dochazi k vypoétum jejich danové povinnosti
a danového zatizeni pro jednotliva obdobi. Zjisténé vysledky poté rozebira

a vyhodnocuje je pomoci primérné sazby dang.



2. Dan z prijmu fyzickych osob

Dftive, nez se dostaneme k hlavnimu problému této prace, tedy k optimalizaci
danové povinnosti poplatnika k dani z ptijmi fyzickych osob (dale jen ,,DPFO),
je tieba vysvétlit zakladni problematiku této dan€. Objasnit jeji charakteristiku, historii,

zakladni pojmy a konstrukci dané.

2.1 Charakteristika DPFO

Dan z ptijmi fyzickych osob je osobni diichodova dan, kterd je nezbytnou soucésti
kazdého moderniho dafiového systému. Jednd se o nejslozitéji konstruovanou dan a také
o dan nejméné popularni, piesto se ve vétsin¢ zemi fadi mezi nejdulezitéjsi, a to
zejména diky své vynosnosti, komplexnosti a ekonomické efektivnosti. (Vancurova, &

Lachova, 2014)

Nazyvame ji univerzalni dani, kter¢ podléhaji veskeré zdanitelné piijmy
jednotliveil. Jejim ukolem je, aby byla dostate¢né vynosna (fiskéalni funkce), aby byla
prostiedkem redistribuce diichodti (redistribu¢ni funkce) a zaroven ovliviiovala chovani
poplatnika zddoucim smérem, napiiklad ptispévky humanitarnim organizacim (alokacni

funkce) (Hamernikova, & Maaytova, 2010)

2.2 Historie DPFO

Osobni dichodovou dan Ize povazovat za pomérné¢ mladou, poprvé byla zavedena
vroce 1799 ve Velké Britanii k financovani valek proti Napoleonovi. Po vitézstvi nad
Napoleonem byla daii doCasné¢ zrusena, ale valeCné zadluZeni a nedostatek veiejnych

piijma donutil premiéra Peela, aby ji znovu zaved].

Ostatni vyspélé zemé zacaly dichodovou dan zavadét vétSinou az koncem
19. a v prvnich desetiletich 20. stoleti. V Rakousku-Uhersku (tedy i na uzemi dne$ni

Ceské republiky) se zadala vybirat od roku 1849.

Pfi svém vzniku méla osobni dichodovd dai pouze nékolikaprocentni sazby
a tykala se pouze vysokych dichodi, jeji sazby vSak v pribéhu let neustale vzristaly.
K opa¢nému efektu, tedy ke sniZzovani sazeb, dochdzelo az v pribéhu 80. a pocatkem
90. let. V postkomunistickych zemich byly osobni dichodové dané v pojeti
odpovidajicimu potiebam trznich ekonomik zavedeny pocatkem 90. let., v Ceské

republice doslo k zavedeni DPFO k 1. 1. 1993 s cilem zdanit globalni diichod kazdého



jednotlivee tak, aby neexistovaly rozdily mezi zdanénim dichodi pochazejicich

zZ riiznych zdroja. (Kubatova, 2006)

2.3 Sazby DPFO

Na rozdil od nepfimych dani, které jsou upravovany evropskymi smeérnicemi
zaméfenymi na minimalni sazby a spolupraci pii spravé dani, je oblast osobnich
dichodovych dani dotéena zejména v oblasti harmonizace danovych zakladi. Cilem
Evropské komise v této oblasti je vyhradné strukturdlni harmonizace (Nerudova, 2005),
pti¢emz nutnost koordinace této dan€ na trovni EU je nezbytna zejména kvili zamezeni
dvojiho zdanéni a feSeni neumyslnych ¢i imysInych preshrani¢nich dafovych unikd.

(European commission, 2001)

Staty Evropské unie si samy stanovuji, jaké bude vysledna podoba DPFO, at’ uz se
jedna o pocet a vysi jednotlivych danovych sazeb, vysi zdanitelnych sazeb ¢i slev na
dani atd. Proto maji nékteré staty zavedenou linearni (rovnou) dan, pii které je urcena

jednotna sazba pro vSechny piijmy, jiné pouzivaji sazeb hned n¢kolik.

V poslednich letech je u DPFO patrny postupny pokles vySe nejvysSich sazeb
v pruméru v Evropské unii. Dochazi spiSe ke zvySovani nepiimych dani a sniZzovani
dani pfimych ve snaze snizit finanéni zatéz pro firmy a zlevnit cenu lidské prace. Sazby
dané u osobnich dichodi jsou az na vyjimky progresivni tak, aby u vyssich diichoda

byla primérna sazba vyssi, nez u nizsich dichodu. (Kubatova, 2015)

2.3.1 Vyvoj sazeb DPFO v Ceské republice
Od roku 1993, kdy byla DPFO v Ceské republice zavedena, prosla mnoha
zménami, které se projevovaly nejen poctem a vysSi danovych sazeb, ale upravovaly

se 1 zéklady dané.

Ceska republika méla v letech 1993 az 1995 Sest pasem. V roce 1993 byla
stanovena doposud nejvyssi sazba této danég, a to ve vysi 47 % ze zdkladu presahujiciho
1080000 K¢&.  V nasledujicich letech dochazelo k jejimu postupnému sniZzovani
na 44 % v roce 1994 a 43 % v roce 1995, kdy také doslo ke sniZeni poctu pasem na pét,
které trvalo az do roku 2000, kdy byla nejvy$S§i sazba snizena na 40 %.

Od roku 2000 do roku 2007 se pocet pasem snizil na Ctyfi a upravovaly se vyse

Vv



Zasadni zména piiSla od 1. ledna 2008, kdy byl systém klouzavé progresivnich
sazeb zménén na jednotnou linearni sazbu, jez byla stanovena ve vysi 15 %. K urcité
progresi vSak dochazi i nadale, a to vzhledem Kk existenci odcitatelnych polozek a slev

na dani.

Spolu s timto snizenim a zjednoduSenim se zavedl novy a ve svété prakticky
neznamy pojem tzv. ,superhruba mzda“. Ta pfedstavuje mzdu zaméstnance zvysenou
o socidlni a zdravotni pojisténi, jez je povinen za né¢ho odvadét zaméstnavatel. V roce
2008 cinila souhrnna sazba povinného pojistného 35 %, z ¢ehoz 9 % Cinilo zdravotni
pojisténi a 26 % socialni pojiSténi. Soucasna vySe souhrnné sazby ¢ini od roku 2009
34 % (tedy 9 % zdravotni pojiSténi a 25 % socialni pojisténi). Stanovend 15% sazba ze
»superhrubé mzdy* tvoti 20,1 % z hrubé mzdy (15*1,34). To znamena, Ze nyn¢jsi 15%
sazba dané je vlastné pouze kosmetickou upravou skutecné sazby DPFO ve vysi

20,1 %.

Dalsi vyznamna legislativni zména tykajici se DPFO byla uzdkonéna k 1. lednu
2013, kdy doslo k zavedeni solidarniho zvyseni dané, jehoz cilem bylo snizeni schodki
vetejnych rozpocta (Kozelsky, 2013).

Podle zakona ¢. 586/1992 Sb. o danich z ptijmi ¢ini solidarni dan 7 % z kladného

rozdilu mezi:

a) ,,souctem prijmi zahrnovanych do dilciho zdkladu dané podle § 6 a dil¢iho
zakladu dané podle § 7 v prislusnem zdarnovacim obdobi a
b) 48ndsobkem primérné mzdy stanovené podle zdkona upravujiciho pojistné na

socialni zabezpeceni. “

Jeji zavedeni bylo Casové omezeno na obdobi tii let, m¢la byt tedy uplatnéna

naposledy v dafiovém piiznani za rok 2015, av8ak k jejimu zruseni doposud nedoslo.

Vyse uvedeny vyvoj sazeb podrobnéji popisuje nasledujici tabulka.



Tabulka 1: Vyvoj sazeb DPFO v letech 1993-2015

Rok Zaklad dané Dan Ze zakladu
od (v K¢) do (v K¢) pres (v K¢)
0 60 000 15% -
60 000 120 000 9 000 K¢ + 20% 60 000
1993-1995 120 000 180 000 21 000 K¢ + 25% 120 000
180 000 540 000 36 000 K¢ +32% 180 000
564 000 1 080 000 151 200 K¢ + 40% 540 000
1 080 000 a vice 367 200 K¢+ 43-47% 1 080 000
0 84 000 15% -
84 000 144 000 12 600 K¢ + 20% 84 000
1996 144 000 204 000 24 600 K¢ + 25% 144 000
204 000 564 000 39 600KC +32 % 204 000
564 000 a vice 154 800 K&+ 40% 564 000
0 84 000 15% -
84 000 168 000 12 600 K¢ + 20% 84 000
1997 168 000 252 000 29 400 Ké+ 25% 168 000
252 000 756 000 50 400 Ké+ 32% 252 000
756 000 a vice 211 680 Kc+ 40% 756 000
0 91 440 15% -
91 440 183 000 13 716 K¢ + 20% 91 440
1998 183 000 274 200 32 028 K¢ + 25% 183 000
274 200 822 600 54 828 K¢ +32% 274 200
822 600 a vice 230 316 K¢ + 40% 822 600
0 102 000 15% -
102 000 204 000 15 300 K¢ + 20% 102 000
1999 204 000 312 000 35 700 K¢ + 25% 204 000
312 000 1104 000 62 700 K¢ + 32% 312 000
1104 000 a vice 316 140 K¢ + 40% 1104 000
0 102 000 15% -
2000 102 000 204 000 15 300 K¢ + 20% 102 000
204 000 312 000 35 700 K¢ + 25% 204 000
312 000 a vice 62 700 K¢ +32% 312 000
0 109 200 15% =
2001-2005 109 200 218 400 16 380 K¢ + 20% 109 200
218 400 331 200 33 012 K& + 25% 218 400
331 200 a vice 61 212 K& +32% 331 200
0 121 200 12% -
2006-2007 121 200 218 400 14 544 K¢ + 19% 121 200
218 400 331 200 33 012 K& + 25% 218 400
331200 a vice 61 212 K& +32% 331200
2008-2012 15%
2013-2015 15% + 7%

Zdroj: Kozelsky, 2013




2.3.2 Efektivni sazba DPFO

Zakonem stanovena sazba DPFO v Ceské republice je ve vysi 15%, avsak skute¢na
(efektivni) sazba dané se od této stanovené mnohdy vyrazné li§i. Hlavnim divodem
je existence slevy na poplatnika a skutecnosti, ze se DPFO odvadi ze ,,superhrubé
mzdy* (Gola, 2013). Proto je efektivni zdanéni z pfijmt mirné progresivni i pfesto, ze je

zavedena rovna da.

Efektivni sazba dan¢ se vypocte jako podil vysledné dan€ z ptijmt a disponibilniho

nebo hrubého piijmu ¢i zisku u podnikatelského subjektu.



3.Konstrukce dané =z pfijmu fyzickych
osob v CR

Dan z ptijma fyzickych osob je slozit¢ konstruovanou dani, a proto je potieba
nejenom vymezit poplatnika dané, pfedmét dané ¢i zaklad dané, ale popsat i logickou

strukturu tvory zakladu dané.

3.1 Poplatnik
Poplatniky DPFO jsou vSechny fyzické osoby, které délime do dvou skupin:

1. dariovy rezident — fyzicka osoba s trvalym bydlistém na izemi Ceské republiky
nebo osoba, jez nema na uzemi Ceské republiky trvalé bydliits, aviak v priibdhu
kalendainiho roku zde pobyva alespont 183 dni. Dailovy rezident podléha DPFO
svymi celosvétovymi piijmy, tedy jak piijmy z Ceské republiky, tak ze zahrani¢i
a ma neomezenou daflovou povinnost.

2. Dariovy nerezident — osoba, ktera neni danovym rezidentem a ma omezenou
danovou povinnost, nebot’ DPFO podléhaji pouze ptijmy plynouci ze zdroji na

tizemi Ceské republiky (Sojka, 2013).

3.2 Predmét dané

Dani z ptijma fyzickych osob podléhaji vSechny ptijmy fyzické osoby s vyjimkou
téch ptijmu, jeZ nejsou jejim predmétem. Jedna se jak o piijmy penézni, tak i nepenézni,
ocenované zpravidla podle zdkona o ocefiovani. Obecné lIze povazovat za piijem vse,
¢im dochazi ke zvySeni majetku poplatnika (Vancurova, & Lachova, 2014).

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu fika, Ze predmétem DPFO jsou:
ptijmy ze zavislé Cinnosti dle § 6
piijmy ze samostatné ¢innosti dle § 7,
ptijmy z kapitadlového majetku dle § 8,

piijmy z ndjmu dle § 9,

o~ 0D PE

ostatni ptijmy dle § 10 (Brychta, Vychopen, Pilafova, & Strouhal, 2015)

Kazdy z téchto péti druhtli ptijmi je oznaovan také jako tzv. dil¢i zaklad dané.



3.2.1 Prijmy osvobozené od dané
Existuje celd fada pfijmi podléhajicich pfedmétu dané, avSak od dané

vvvvvv

mohou byt rozdéleny do nésledujicich skupin:

e nckteré bezuplatné prijmy,

e nckteré vyhry,

o n¢které piijmy z prodeje majetku,
e dlchody a socialni transfery,

e nahrady Skody a pojistna plnéni s vyjimkami.

3.2.2 Prijmy vynaté z predmétu dané

Jsou vSak i druhy pfijmu nepodléhajicich DPFO. Jedna se ptedev§im o tvérové
finan¢ni nastroje ¢i pfijmy vymezené zvlast pro n€ktery druh piijmi tvoticich diléi
zéklad dané (napf. cestovni ndhrady do vySe zdkonnych limitd u piijmi ze zavislé

¢innosti).

3.2.3 Bezuplatné pfijmy

Od 1. 1. 2014, kdy doslo ke zruSeni dané dédické a darovaci a jejich zahrnuti do
zékona o danich z pfijmu, zdkon pouziva novy pojem, tzv. ,beziplatny piijem*, ktery
zahrnuje: piijmy z dédéni, pifijmy z odkazu, darovani a jiné piijmy nabyté bez
poskytnuti protiplnéni. Tyto piijmy jsou vyznamnymi polozkami osvobozenymi
od DPFO. Osvobozeni tedy plati pro veskery majetek nabyty dédénim ¢i odkazem, dale
se tyka 1 majetku ziskaného od osoby, kterd je ptisluSnikem jeho rodiny Zzijici s nim ve

spole¢né domacnosti (Dusek, & Sedlacek, 2015).
Stanoveni piijmi, jez vstupuji do zdkladu DPFO zobrazuje nasledujici tabulka.

Tabulka 2: Vymezeni pfijmi vstupujicich do zakladu DPFO

VESKERE PRIJMY POPLATNIKA

-pfijmy vynaté ze zdanéni

=PRIJMY PODHLEHAJICI DANI

-osvobozené pfijmy

=PRIJMY ZAHRNOVANE DO ZAKLADU DANE

=PRiJMY TVORICi SAMOSTANE ZAKLADY DANE
Zdroj: Vanéurova, & Lachova, 2014
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3.3 Zaklad dané

Zaklad dané z piijmi lze definovat jako pfedmét dané ociStény o osvobozené

ptijmy ¢i piijmy z jiného diivodu nezahrnované do zakladu dang, jez je snizeny podle

stanovenych pravidel o uznané danové vydaje. Jedna se tedy o ¢astku, o niz pfijmy

plynouci poplatnikovi ve zdanovacim obdobi ptesahuji vydaje prokazateln¢ vynalozené

na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni, pokud u jednotlivych pfijmi neni stanoveno jinak

(Zakon ¢. 586/1992 Sh.).

Vzhledem Kk velkému mnozstvi riznorodych piijmi je stanoveni schématu zakladu

DPFO pomérné slozité. Veskeré ptijmy jsou rozdéleny do 5 dil¢ich zékladt dané, aby

bylo mozné stanovit pravidla pro uplatnovani vydaji.

3.3.1 Dilc¢i zaklady dané

Prijmy ze zavislé cinnosti — nejdilezitéjsi dil¢i zaklad dané tykajici se nejvétsiho
poctu poplatnikd, vramci kterého se zdanuji pfijmy poskytované
zaméstnavatelem zaméstnanci, tedy mzdy a platy. Mezi pfijmy vynaté patii
zejména cestovni nahrady do vySe zdkonnych limitd ¢i maximalnich hranic,
nebo zaméstnavatelem poskytnuté pracovni a ochranné pomticky a odévy. Mezi
piijmy osvobozené patii poskytovani nealkoholickych napoji na pracovisti
¢1 zavodni stravovani.

Prijmy ze samostatné cinnosti — jsou druhym nejvyznamnéj$im druhem piijmt
DPFO. Jedna se o pfijmy plynouci poplatnikovi z nezavislé ¢innosti. Mezi tyto
piijmy patii naptiklad ptijmy ze zeméd¢€lské vyroby, pfijmy ze Zivnosti, ptijmy
Z jin¢ho podnikani, ptijmy z vykonu nezavislého povolani a;.

Prijmy z kapitilového majetku — neboli piijmy z drzby finanéniho majetku,
priGemz pievazna vétsina téchto pifjmi ze zdroji na Gizemi CR tvoii samostatné
zaklady dané zdanujici se sraZkou u zdroje. Jedna se zejména o uroky z vklada
na uctech, které dle podminek bank nejsou uréeny k podnikani, irokové vynosy
Z dluhopist, uroky a jiné vynosy z vkladnich listl, podily na zisku kapitalovych
korporaci a podily na zisku tichého spole¢nika.

Prijmy z ndjmu — mezi tyto ptijmy fadime pifijmy z prondjmu nemovitych véci,
evidovanych jednotek a movitych véci. Je-li ovSem piijem z ndjmu movitych

véci pouze prileZitostny, povazuje se za ostatni piijem. Zakladem dané jsou

11



prijmy snizené o vydaje na jejich dosazeni, zajiSténi a udrzeni, které mohou byt
odectené jak ve skute¢né vysi, tak lze pouzit vydaje pausalem - 30 % z piijmu.

e Ostatni prijmy — jedna se o vSechny piijmy, jez nebyly zachyceny v pfedchozich
dil¢ich zakladech dané. Lze je snizit o vydaje nutné na dosazeni piijmu, avSak
neni mozné uplatnit odpisy majetku nebo vyuzit pausalni vydaje (pausalni
vydaje mohou byt pouzity pouze u pfilezitostnych pfijmi ze zemédélské

vyroby) (Vancurova, 2013).

Vypocet zakladu DPFO popisuje nasledujici tabulka. Je zni patrna uprava
jednotlivych dil¢ich zdkladt dané, které v kone¢né fazi mohou tvofit zéklad dang.
Pokud totiz poplatnikovi ve zdatiovacim obdobi plynou Soubézné dva ¢i vice pfijmda,

pak je zakladem dané soucet dil¢ich zakladu.

Tabulka 3: Vypocet zakladu dané z ptijmu fyzickych osob

pfijmy ze zavislé ¢innosti

+ pojistné na socidlni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na
verejné zdravotni pojisténi hrazené zaméstnavatele

= dil¢i zaklad dané pfijmu ze zavislé Cinnosti

pfijmy ze samostatné cinnosti

-vydaje na dosaZeni, zajisténi a udrzeni pfijmu

= dilci zaklad dané z pFijmi{ ze samostatné ¢innosti
(Ci zaporny rozdil mezi pfijmy a vydaiji)

pfijmy z ndjmu

-vydaje na dosazZeni, zajisténi a udrzeni pfijmu
=dil¢i zaklad dané pFijmul z najmu

(nebo zaporny rozdil mezi pfijmy a vydaiji)
pfijmy z kapitdlového majetku
= dil¢i zaklad dané prijma z kapitalového majetku
ostatni prijmy
-vydaje na dosazeni pfijmu

(podle druht pfijma do vyse daného druhu pfijmu)
=dilci zaklad dané ostatni pfijmy
Zdroj: Vancéurova, 2013
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4.Uprava zakladu dané a vypocéet dané

Dftive nez pristoupime k samotné Upraveé zakladu dang, je potfeba nastinit kroky,
které tuto tipravu doprovazeji, navazuji na ni a zajistuji koneéné vypocteni dané. Tyto

kroky popisuje nasledujici tabulka:

Tabulka 4: Vypocet dané z piijma fyzickych osob

zaklad dané

- odpocty od zakladu dané (odcitatelné polozky a nezdanitelné
Casti)

= zaklad dané po snizZeni (zaokrouhleny na stovky korun dolu)

* sazba dané

= ¢astka dané pred slevami

+ solidarni zvyseni dané

- slevy na dani

= dan po slevach (darfiovy bonus)
Zdroj: Vancéurova, & Lachova, 2014

Tabulka ukazuje, jak si poplatnik mize snizit nejen zaklad dané, ale také ptipadné
svou vyslednou danovou povinnost do takové miry, kdy se dostane az do faze danového
bonusu, tedy situace, pii které mu stat (v zastoupeni finan¢niho ufadu) penize vrati.

Je tedy potieba postupovat od zacatku, a to upravou zakladu dané o nestandardni slevy.

Uprava zékladu dan¢ je relativné obtizna, nebot’ se zaklad dan¢ snizuje o celou fadu

odpoctu, které 1ze roziadit do dvou skupin:

e standardni — snizuji zaklad dané o piesné danou ¢astku nebo % ze zakladu dané,
e nestandardni — nejsou vyjadieny piesnou Castkou, ale maximalnim

(minimalnim) limitem v absolutnim ¢i relativnim vyjadieni.
V Ceské republice se v soucasné dobé pouzivaji pouze nestandardni odpocty.

Na rozdil od slev na dani, jez se pouziji az po vypoctené daiiové povinnosti (vice
v nasledujici kapitole), se nestandardni odpocty uplatni pfed vypocltem danové
povinnosti - odeétou se od vysledného zakladu dan¢ (Kandler, 2013). Vsechny odpodty
se odecitaji nezavisle na ostatnich - bez jakéhokoliv potadi, tedy veskeré odpocty jsou

Vv jedné linii a kazdy z nich se uplatiiuje ptimo proti zdkladu dané.

4.1 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané
Jak jiz bylo uvedeno vySe, nezdanitelné ¢asti zdkladu dané jsou castky snizujici

zaklad dané (pomdhaji tedy k niz§imu zdanéni) pii splnéni podminek pro jejich
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uplatnéni. Jejich efekt je sice mensi nez ten, jez zpusobuji slevy na dani (ty jsou
odecitany pfimo od dang), ale i presto predstavuji vyznamny nastroj danové

optimalizace. Nezdanitelné ¢asti zakladu dang jsou:

bezuplatnd plnéni na verejné prospésné ucely — odpoclty poskytnuté obcim,
krajim, organiza¢nim slozkam statu a pravnickym osobam vcetné téch, které
jsou pofadateli vefejnych sbirek na financovani védy a vzdélani nebo
vyzkumnych a vyvojovych ucel, kultury, skolstvi, policie a dal§ich ucelt
vyjmenovanych v zakon¢ o danich z pfijmi (Zakon 586/1992 Sb.), a které maji
sidlo na uzemi ¢lenského statu Evropské unie, Norska a Islandu. Minimalni
hodnota bezaplatného plnéni na vetejné prospésné ucely, kterou si dany
jednotlivec mize odecist od zakladu dan¢, jsou 2 % nebo alesponn 1000 K¢.

Maximalni mez je relativni — zadklad dané mulze byt sniZen uplatnénim

bezuplatnych pIlnéni na vetejné prospésné ucely maximalné o 15 %.

o Uroky zuvéri na bytové potieby — zaplacené Groky z Gvéru ze stavebniho
spofeni a uroky z hypote¢niho uvéru (snizené o statni ptispévek), jestlize
poplatnik dané uvéry pouZzije na financovani bytovych potieb, pficemz tthrnna
castka trokl ze vSech uvérta u poplatnikii v téZe domacnosti nesmi ptrekrocit
300 000 K¢ rocné.

e Dobrovolné sporeni na penzi — piispévek na doplikové penzijni spotfeni
a penzijni pojisténi, pii¢emz maximalni vySe odpoctu je 12 000 K¢&. V piipadé
penzijniho ptipojisténi Ize od zakladu dané odecist ¢astku piesahujici 12 000 K¢,
soucasné 1ze maximalné odecist ¢astku 12 000 K&.

e Zivotni pojisténi — pojistné na soukromé Zivotni pojisténi, pokud vyplata
pojistného plnéni je ve smlouvé sjedndna az po 60 mésicich od uzavieni
smlouvy a soucasné nejdiive vtom kalendainim roce, ve kterém dosdhne
poplatnik véku 60 let. Maximalni vySe odpoctu ¢ini 12 000 K¢&. Je-1i u Zivotniho
pojisténi urcena fixni Céastka na doziti, pak musi byt minimaln¢ 40 000 K¢,
jestlize doba pojisténi pfesahuje 15 let, pak alesponi 70 000 K¢.

o Clenské prispévky clena odborové organizace — ode&ist Ize ¢astku zaplacenych

Clenskych ptispévki az do vyse 1,5 % zdanitelnych ptijmi ze zavislé Cinnosti

a funkénich pozitkl, vyjma pifijmi zdanénych sraZkou podle zvlastni sazby

dan€, maximaln€ ovSem 3 000 K¢ za zdanovaci obdobi.
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Uhrady za zkousky ovérujici vysledky dalsiho vzdélavani — Vv ptipadé, e nebyly
hrazeny zaméstnavatelem ani nebyly uplatnény jako wvydaj vynalozeny
na dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmu, a to nejvyse do 10 000 K&. Poplatnik
se zdravotnimi postizenim si mize odecist az 13 000 K¢ a poplatnik s téz$im

zdravotnim postizenim az 15 000 K¢ (Kracik, 2015).

4.2 Odg¢itatelné polozky

Odcitatelné poloZky se stejn¢ jako nezdanitelné ¢asti zakladu dané€ fadi do skupiny

odpoctl nestandardnich, tedy téch, odecitajicich se pfimo od zékladu dané. Mezi tyto

odpocty patii:

Darnova ztrata — jeji uplatnéni zalezi na poplatnikovi, miize byt pouzita kdykoliv
V nejvyse péti nasledujicich zdanovacich obdobich po tom obdobi, ve kterém
byla vymétena, a to bud’ najednou, nebo v libovolné vysi. Nemize ji vSak vyuzit
poplatnik, ktery uplatituje vydaje pausalem (Dusek, 2015).

Vydaje na vyzkum a vyvoj — lze odecist 100 % vydaji (ndkladd) vynaloZenych
poplatnikem v daném zdanovacim obdobi na realizaci projektu vyzkumu
a vyvoje majici podobu napf. experimentalnich ¢&i teoretickych praci,
konstrukénich praci, vypoctl, navrhi technologii a dalSich (Burian, 2013).
Odborné vzdelavani — slouzi k podpoie odborného vzdélavani a sklada se ze
souctu dvou dil¢ich odpocti:

a. linvesticni — na podporu pofizeni majetku slouziciho alespon 30 %
provozni doby k odbornému vzdélani. Podnikatel mize stroje, zafizeni
a dalsi techniku vyuzivanou pro odborné vzdélavani nejen standardné
odpisovat, ale také podruhé danové uplatnit formou odpoctu od zakladu
dané€ ve vysi 50 % nebo 110 % vstupni ceny majetku.

b. casovy — na podporu vydaji vynaloZzenych na zaka ¢i studenta pii
odborném vzdélani. Vyse odpoctu se vypocte jako sou¢in 200 K¢ a poctu
»zako-hodin®“ uskute¢nénych v pfislusném obdobi v ramci odborného
vzdélavani. Jde o pausalni ¢astku, kterd neni podminéna vynaloZzenim
a prokazanim konkrétnich vydajli - kompenzuje poplatnikovi ndklady na
odborny dohled a dalsi omezeni, jeZ jsou s vyskytem zaki a studentl na

pracovisti spojena.
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Podminkou pro uplatnéni odpoctu je uzavieni smlouvy mezi podnikatelem a Skolou
(sttedni, vys$i odbornou, vysokou) o praktickém vyucovani, odborné praxi, resp.

o vzdélavaci ¢innosti pro obor souvisejici s jeho podnikatelskou ¢innosti (Dérgel, 2014).

4.3 Uplatnéni nestandardnich odpocti

Zakladni pravidlo pro uplatnéni odpocti je, ze k jejich uziti musi dojit ve
zdanovacim obdobi, kterého se tykaji. Pokud tedy fyzicka osoba nevyuzije optimalizaci
své danové povinnosti, narok na jeji uplatnéni navzdy propada. Vyjimku tvofi, jak jiz
bylo uvedeno vySe, danova ztrata, jez muze byt uplatnéna maximalné v péti
zdanovacich obdobich po jejim vzniku nebo odpocty vydajii na projekty vyzkumu

a vyvoje, kde se jedna o tfi zdanovaci obdobi.

Zaklad dan¢ snizeny o nezdanitelné Césti a odcitatelné polozky se nejprve musi
zaokrouhlit na celé stokoruny dold, a teprve poté je mozno z této Castky pomoci sazby

DPFO urcit velikost dané pied slevami.

4.4 Solidarni zvySeni dané

Poslednim krokem tUpravy zékladu dané, ktery musi byt proveden pied tim, nez
dojde Kk uplatnéni slev na dani, je zvySeni ¢astky dané pied slevami o solidarni zvyseni

dané.

Solidarni zvySeni dané¢ ma linearni sazbu 7 %, avSak neaplikuje se na cely zaklad
dané snizeny o nestandardni odpocty, ale pouze na cast zékladu dané pied snizenim.
Jeho ulohou je zamezeni regresivniho plsobeni dané u poplatnikii, u nichz prevazuji
piijmy ze zavislé ¢innosti a pro které se po prekroceni maximalniho vymétrovaciho
zékladu pojistného na socidlni zabezpeceni (48nasobek primérné mzdy) dan z ptijmi

diky aplikaci ,,superhrubé mzdy* stane regresivni (Vancurova, & Lachova, 2014).
Solidarni zvySeni se urci z:
- piijmi ze zavislé ¢innosti
- dil¢iho zdkladu ze samostatné ¢innosti.
Soucet téchto hodnot se porovna s 48ndsobkem primeérné mzdy (urcené dle zékona
upravujiciho pojistné na socidlni zabezpeceni) a vse ,,navic* se zdani 7% solidarni dani,

jez je poté ptipoctena k castce dan€ pred slevami. Pro rok 2015 porovnavame uvedené

ptijmy s ¢astkou 1 277 328 K¢ (Brychta, Vychopen, Pilafova, & Strouhal, 2015).
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Z vyse uvedenych skutecnosti vyplyva, ze pro vypocet danové povinnosti je potieba
dodrzovat urcité kroky, které na sebe musi navazovat. Abychom zjistili ¢astku dané
pred slevami (coz je cilem této kapitoly), je potieba nejprve snizit zaklad dané
o odpocty (nezdanitelné Casti zakladu dan¢ a od¢itatelné polozky). Takto ziskana
hodnota zakladu dan¢ po snizeni se poté nasobi sazbou dané, ¢imz dojde ke stanoveni
castky dané pred slevami. OvSem néktefi poplatnici (jejichz ptijmy jsou ve zdanovacim
obdobi vyssi nez 48nasobek primérné mzdy) ¢astku dané pred slevami jesté zvysi
o solidarni zvySeni dan€. Tim je tedy proces stanoveni ¢astky dané pred odectenim slev
ukoncen. Poslednim zbyvajicim krokem k ur€eni danové povinnosti je tedy uplatnéni

slev na dani, kterym se vice zabyva nasledujici kapitola.

17



5.Uprava éastky dané o slevy na dani

V ptedchozi kapitole bylo naznaceno, jak upravit zdklad dané¢ o nestandardni
odpocty, solidarni zvySeni dané a jak vypocist samotnou dan. Témito kroky ovSem
optimalizace danové povinnosti nekonci. Jak jiz bylo uvedeno vyse, daiiovy poplatnik

muze ke snizeni své danoveé povinnosti pouzit jesté dalsi néstroje, a to slevy na dani.

5.2 Slevy nadani

Uplné posledni moznosti snizeni datiové povinnosti (ptipadné dosazeni dafiového
bonusu) jsou slevy na dani. Jedna se o standardni slevy, tedy o piesné stanovené ¢astky,

které mize fyzicka osoba v ramci vypoctu uplatnit.

Vzhledem k velkému mnozstvi riznych slev lze tyto slevy rozdé€lit do né€kolika

skupin, jeZ popisuje nasledujici schéma.

Schéma 1: Slevy na dani z pfijmu fyzickych osob

slevy na dani
socialni na zaméstnance se
zdravotnim
postiZzenim

J\
v v
na vyZivovanou
osobu

na poplatnika

Zdroj: Vancéurova, & Lachova 2014

S uplatnénim socidlnich slev souvisi splnéni zdkonem uvedenych podminek
a prokdzani stanovenych skutecnosti pfedepsanym zplisobem. Tyto slevy ptispivaji
K optimalni redistribuci diichodi, plni socialni funkci a jejich cilem je zohlednéni
socialniho postaveni poplatnika a castecné 1 celé jeho domécnosti. Z uvedeného
schématu vyplyva, ze socidlni slevy rozdélujeme do dvou skupin a to na ty, které
poplatnik uplatiiluje sdm na sebe a na slevy na vyzivované osoby, jeZ poplatnik

uplatiiuje na nékterého ze ¢lent své domécnosti.

Naopak slevy na zaméstnance se zdravotnim postizenim maji za cil podpofit

zamestnavatele zaméstnavajici osoby se zdravotnim postizenim. Jde o absolutni slevu,
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odli$nou dle miry zdravotniho postizeni daného zaméstnance (Vancurova, & Lachova,

2014).

5.2.1 Slevy na poplatnika

Mezi slevy, které poplatnik uplatiiuje sdm na sebe, fadime nasledujici:

zakladni sleva na poplatnika — je ve vysi 24 840 K¢ za zdanovaci obdobi
a Vv ptipad¢, ze na ni vznikl poplatnikovi narok, uplatiluje ji vzdy celou. Tuto
slevu mohl od roku 2008 vyuzit kazdy poplatnik, ovS§em v roce 2013 nastala
zména — bylo zavedeno nové opatifeni, které¢ ftikalo, Ze zakladni slevu
na poplatnika nemohou uplatiiovat fyzické osoby, jez k 1. lednu zdanovaciho
obdobi pobiraji starobni diichod. Toto opatieni bylo na zaklad¢ tistavniho soudu
zahy zruSeno a pracujici diichodci si tuto slevu mohou opét odecitat. TéZ mohou
zpétné zadat o vraceni slevy, o niz v roce 2013 ptisli.

Zakladni sleva na invaliditu — vySe této slevy se liSi dle stupné invalidity.
V ptipadé€, Ze fyzickd osoba pobird invalidni dichod pro invaliditu I. nebo II.
stupné, ma poplatni narok na slevu ve vysi 2 520 K¢, pokud se jedna o invaliditu
I11. stupné, velikost slevy ¢inni 5 040 K¢. K témto slevam lze zatadit i slevu na
drzitele prukazu ZTP/P, jejiz hodnota je 16 140 K¢.

Sleva na studenta — ¢ini 4 020 K¢ a uplatiuji ji mladi lidé (do 26 let), jez se
soustavné ptipravuji na vykon budouciho povolani. Tuto slevu lze vyuzivat

az do veku 28 let v ptipadé ze poplatnik studuje doktorsky studijni program.

5.2.2 Slevy na vyzivované osoby

Za vyzivovanou osobu je povazovano bud’to dit€, k némuz ma poplatnik ze zakona

vyzivovaci povinnost nebo manzel/manZelka, jez ma nepatrny nebo zddny vlastni

ptijem, pficemz plati, Ze poplatnik Zije s vyzivovanou osobou ve spole¢né domacnosti.

Mezi tyto slevy patfi:

sleva na manzela/manzelku — dosahuje také vySe 24 840 K& za zdanovaci
obdobi, pokud protéjSek nemé Zadny vlastni ptijem, nebo je jeho pifijem niZsi
nez 68 000 K¢ za rok. V piipadég, Ze je protéjSek navic jeSté drZitelem prikazu
ZTP/P, zvySuje se Castka slevy o dalSich 24 840 K¢&. Mezi ptijmy nespadajici do

celkovych piijmi vyzivované osoby patii napfiklad davky statni socialni
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podpory, prispévek na péci nebo studijni stipendium a dalsi. Od roku 2013 plati
nové pravidlo — pokud poplatnik uplatiiuje v danovém ptiznani k dani z ptijma
vydajovy pausal, nemiize tuto slevu vyuzit, pfiCemz tento novy ptedpis plati

i pro uplatnéni slevy na dité¢ (Brychta, HajSmanova, & Kamenik, 2015).

Pokud poplatnik uplatni veskeré vySe uvedené slevy na dani, mize svou dafiovou
povinnost dostat maximalné na 0, i kdyby vysledek odpovidal daniovému bonusu. Toho

totiz mize dosahnout pouze uplatnénim danového zvyhodnéni na vyzivované dité.

e Darnové zvyhodnéni na vyzivované dite — od roku 2015 zavisi vySe slevy na
poctu vyzivovanych déti zijicich s poplatnikem v jedné domacnosti. Sleva na
jedno dité ¢ini 13404 K¢ (1 117 K& mesicn€), na druhé dit¢ 15 804 K&
(1317 K& mésicne) a na tii a vice déti 17 004 K& (1 417 K& mésicng). Je-li dité
drzitelem ZTP/P, zvySuje se vyse slevy o dvojndsobek. Tuto slevu mize uplatnit
pouze jeden z poplatnikt, ktery ma vici ditéti vyzivovaci povinnost, pii¢emz
ditétem se v tomto piipade rozumi kazdé nezletilé dité¢ a dale dité do 26 let veku,
jez se soustavné piipravuje na budouci povoldni, anebo nemiize studovat
¢i vykonavat soustavnou vydélecnou cinnost kvili nemoci ¢i dlouhodobé
nepfiznivému zdravotnimu stavu nebo je-li uznano invalidnim III. stupné.
V piipad¢€, ze je narok poplatnika na danové zvyhodnéni vySsi nez vypoctena
danova povinnost, vznika takzvany danovy bonus; ten je ovSem omezen horni

hranici na arovni 60 300 K¢ (Finan¢ni sprava, 2015).

Novinkou danovych slev je sleva na skolku (tzv. ,,skolkovné ). Tuto slevu mohou
rodi¢e prvné vyuzit za rok 2014 a opét si ji mize uplatnit pouze jeden rodi¢ (zijici
s ditétem ve spole¢né doméacnosti) ve vysi prokazanych vydaji (na zakladé potvrzeni)
za umisténi ditéte ve Skolce Ci piredskolnim zafizeni. Maximalni ¢astku, kterou si mtize

poplatnik uplatnit pro rok 2014 je 8 500 K&, vroce 2015 se tento strop zvedne na
9 200 K¢ za kazdé dité (Gola, 2015).

Pro veskeré vyse uvedené slevy (vyjma slevy na poplatnika a slevy na Skolku) plati,
ze pokud ndrok na slevu pfipadd pouze na nékteré mésice, mize byt uplatnéna jen

pomérna ¢ast dané slevy.

5.2.3 Slevy na zaméstnance se zdravotnim postizenim
Tyto slevy maji podpofit zaméstnavatele zaméstndvajici osoby se zdravotnim

postizenim. Vypocet téchto slev vychdzi zptfepocteného poctu zaméstnanci se
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zdravotnim postizenim zaokrouhlovanym na dvé desetinnd mista. VySe slevy na
jednoho prepocteného zaméstnance se zdravotnim postizenim ¢ini 18 000 K¢, pokud se
ovSem jedna o zaméstnance s t€z$im zdravotnim postizenim, vyse slevy se zvySuje na
60 000 K¢&. Vysledna sleva se vypocte jako ndsobek prepocteného poctu zaméstnanci

a vyse uplatnované slevy (Vancurova, & Lachova, 2014).

Jak jiz bylo feceno, poslednim krokem danové optimalizace poplatnika DPFO je
vySe popsand Uprava ¢astky dané pred slevami o standardni slevy. Tim tedy dojde

Kk vypocteni dané po slevach ¢i danového bonusu.

Takto vypoctena dan je splatna ve lhiité pro podani danového ptiznani. Zpravidla se
dan nehradi jednorazoveé po skonéeni zdanovaciho obdobi, ale zalohové v jeho pribehu,
piicemz vysSe zdloh a frekvence placeni se stanovi podle posledni zndmé danové
povinnosti. To vSak neplati u obfant, ktefi maji jen ptijmy ze zavislé ¢innosti, tedy pro

zameéstnance.

Zdanovacim obdobim je vzdy kalendéaini rok a danové pifiznani je povinen podat
kazdy poplatnik, u néhoz jeho rocni pifijmy piesahly 15000 K¢ (s vyjimkou
zaméstnanctl). Pfiznani k dani se podavd nejpozdéji do 3 mésici po uplynuti

zdanovaciho obdobi, v ptipad¢ ovétreni tcetni zavérky auditorem do 6 mesicu.

Pro dokonalé pochopeni celé problematiky DPFO, tedy pro urceni piijmii, stanoveni
predmétu a zakladu dané€, upravu a vypocteni samotné daniové povinnosti (danového
bonusu) je uvedeno nasledujici schéma, jez velice podrobné zobrazuje postupy
vysvétlené v predchozich kapitolach. Krok za krokem znazormuje veskeré operace, které
musi byt provedeny k vyslednému stanoveni dafiové povinnosti. Je z n€j patrna slozita

konstrukce této dané.
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Schéma 2: Obecné principy dan¢ z ptijma fyzickych osob

PRIJMY

pfijmy, které nejsou prijmy, které jsou od pfijmy, které jsou pfedmétem
predmétem dané dané osvobozené dané a nejsou osobozené
v v
prijmy, které jsou zdanény piijmy, zdanovane dle
zvlastni sazbou dang jednotlivjch diléich zaklad( dané
)
¥
D1 D2 D3 D4 D5
diléi zaklad dané z diléi zaklad dané z diléi zaklad dané z diléi zaklad dané z

diléi zaklad dané z

prijmu ze zavislé prijma ze kapitalového L oEE e pfijmi z ostatnich
ginnosti samostatné éinosti majetku prumu z najmu pfijmu
jednotiivé diléi zaklady dané chapeme po Upravach s ohledem na specifika jako:
N
Y Y
soufet D2+03+D4+D5 je zapormy I | soutet D2+D3+D4+D5 je kladny
je li soutet diléich ZD zaporny= zirata zakladem dané je soutet viech diléich
kterou Ize uplatnit jako odpodet zakladd: D1+D2+D3+D4+D5

ZAKLADEM DANE JE POUZE DiLCI I

ZAKLAD DANE D1
I8

y

| ZAKLAD DANE |

sniZeni zakladu dané

ZD Ize sniZit pouze do nuly. Popsanym sniZenim
ziraty dosahnou nelze.

| po sniZeni je dan s plipadnym zvySenim o solidarni zvyseni dané je vétsinez 0

pokud je ZD v daném abdobi tvafen také kladnym
souctem diléich ZD (dafiowych ztrat) D2+D3+D4+D5,

0 nezdanitelng ) . Ize aZ do vy3e tohoto kladného souétu uplatnit
castky mimo 0 bezuplatné =] =]
beziplatné poskytnuta e pecr
poskytnutych plnéni anovou ziratu = .. . .
predchozich let odEitatelné poloZky

a to tak, ze bude platTt D2+D3+D4+D5 je vetsi nez

E1+E2
| ZD (po sniZeni) je vatsineZ 0 | | 7D (posniZeni)jerovenD |
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v

prijem ze zavislé €innosti + diléi ZD (pfip. minus ztrata) ze samostatné cinnosti je vétsi neZ 48nasobek prumérmé mzdy

ANO y———— —————y NE

| vypotte se solidami zvydeni dané |—\_> je daf po pfipadné zvjgeni o
solidarni zvySeni dané vétsi nez 0?7

v——  ANO

moZnost sniZeni o slevy na dani &i daf placenou v zahraniéi

pomOoci nastroj
investiénich
pobidek

) o ) - o danove zvyhodneni
o slevy na dani na poplatnika, jeho invaliditu, formou slevy na dani

studium, manzZelu i na umisténi ditéte na vyivované déati

N — NE

i po sniZeni je dan s pfipadnym zvy$enim o solidarni

o dan zaplacenou
v zahranii
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- dan

Zdroj: Brychta, Vychopen, Pilafova, & Strouhal, 2015
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6.Metodika vypoctu danové povinnosti
k dani z prijmu fyzickych osob u
vybranych poplatnikil ve vymezeném
obdobi

Prakticka cast diplomové prace se bude zabyvat samotnou optimalizaci dafové
povinnosti, ktera bude provedena na modelovych domacnostech ve zvoleném obdobi
2008-2015. Cilem této casti prace je zhodnoceni vysledkd optimalizace, tedy vymezeni
danové povinnosti jednotlivych poplatnikli v ndvaznosti na danové reformy a zmény

zékont a dale porovnani danového zatizeni jednotlivych doméacnosti.

Jako modelové poplatniky jsem zvolila tfi domacnosti, které maji rtizné¢ vysoké

ptijmy, pficemz u kazdé z téchto domacnosti jsem stanovila nékolik variant:

a) poplatnika (fyzickou osobu), ktery zije v domacnosti sam,

b) poplatnika Zijiciho ve spole¢né domacnosti s manzelkou, na kterou uplatiiuje
slevu na dani,

€) poplatnika zijiciho ve spole¢né domacnosti s manzelkou a ditétem (piedskolniho
veéku), na néz uplatiiuje slevy na dani a danové zvyhodnéni,

d) poplatnika zijictho ve spole¢né domacnosti s manzelkou a dvéma détmi
(ptedskolniho a skolniho veku), na které uplatituje slevy na dani a danové

zvyhodnéni.

Predpokladame, ze ve vSech domacnostech je zivitelem rodiny poplatnik, kterému
plyne hned nékolik druhti pfijmi. Je zaméstnan v zemédelském druzstvu, kde ma
u svého zaméstnavatele podepsané prohldseni k dani, zaroven podnikd na zakladé
zivnostenského listu jako automechanik a ma ptilezitostné piijmy z prodeje zeleniny,
ovoce a medu. Jeho manZelka pobird Céasteény invalidni diichod, ktery neptesahuje

zakonem stanovenou mez.
U kazdé ze tfi domacnosti je stanovena rlizna vySe rocnich piijmu, jeZ se odviji
zejména od hrubé mésicni mzdy, nebot’ pro zjednoduSeni a vétsi vypovidaci schopnost

je hodnota dil¢ich zakladli dan€ z podnikani a ostatnich pfijmi ve vSech letech

a domacnostech totozna, a to:
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e ZDdle § 7 je 200 000 K¢, poplatnik uplatiiuje vydaje procentem,
e ZDdle § 10 je 22 000 K¢.

Jejich velikost je takto stanovena zcela zdmérné, nebot’ v dusledku jednotlivych zmén

v zékon¢ budou do urcité miry ovliviiovat nejen samotné ZD, ale i daiiovou povinnost.

M¢si¢éni hrubd mzda poplatnika domacnosti 1 se bude pohybovat okolo hranice
minimalni mzdy, u domacnosti 2 budeme pocitat s primérnou hrubou mzdou,

a nadprimérnou mzdu bude pobirat poplatnik u domécnosti 3.

Vypoclty budou provadény jako ro¢ni zuctovani pomoci tabulek, kdy bude vyuzito
predpokladu, Ze mési¢ni hrubé mzdy jsou neménné, pficemz vysledkem bude nejen
danova povinnost poplatnika, ale 1 jeji procentni vyjadieni — daiiové zatizeni poplatnika,
které se stanovi jako danova povinnost k zakladu dan¢€. U kazdého zkoumaného obdobi
dojde nejprve ke shrnuti vyznamnych danovych zmén, které budou nasledné pouzity ve
vypoctech, pficemz predpokladame, ze poplatnik predlozi vSechny potfebné doklady

Kk uplatnéni veskerych slev a zvyhodnéni.

V zévéru praktické Casti prace budou zhodnoceny vysledky optimalizace pomoci

danového zatizeni jednotlivych domacnosti.
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7.Vlastni vypocty dané u vybranych
poplatnikl ve sledovaném obdobi
Jesté nez pristoupime K samotnym vypoctim, je potieba uvést nékteré dalsi
skutecnosti slouzici pro pochopeni dané problematiky.

Jak jiz bylo zminéno, obdobi, které bude podrobeno zkouméni je osmileté,
pocinajici rokem 2008 a konc¢e rokem 2015. V tomto ¢asovém useku doslo k celé radé
zmén a novel, tykajicich se zdanéni piijmi fyzickych osob, proto budou vypocty

provadény v intervalech, odpovidajicich témto vyznamnym danovym zménam.

Nejprve je vSak potieba uvést pfijmy jednotlivych domécnosti, z kterych vychazi

samotné vypocty. Jejich konkrétni hodnoty zobrazuji nasledujici tabulky.

Tabulka 5: Piijmy Domacnosti 1 ve sledovaném obdobi

rok mésicni HM v K€ | roéni HM v K€ | ZD dle §7 v K¢ | ZD dle §10 v K¢
2008 8000 96 000 200000 22 000
2009 8500 102 000 200000 22 000
2010 8500 102 000 200000 22 000
2011 8950 107 400 200 000 22 000
2012 8950 107 400 200000 22 000
2013 8960 107 520 200 000 22 000
2014 9175 110100 200 000 22 000
2015 9350 112 200 200 000 22 000

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 6: Piijmy Domacnosti 2 ve sledovaném obdobi

rok mésicni HM v K€ | ro€ni HM v K¢ | ZD dle §7 v K¢ | ZD dle §10 v K¢
2008 22592 271104 200000 22 000
2009 23344 280128 200000 22 000
2010 23 864 286 368 200 000 22 000
2011 24 455 293 460 200000 22 000
2012 25 067 300 804 200000 22 000
2013 25078 300936 200000 22 000
2014 25 686 308 232 200000 22 000
2015 26 072 312 864 200000 22 000

Zdroj: Kurzy.cz
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Tabulka 7: Piijmy Domacnosti 3 ve sledovaném obdobi

rok mésicni HM v K¢ | rocni HM v K¢ | ZD dle §7 v K¢ | ZD dle §10 v K¢
2008 87600 1051 200 200 000 22 000
2009 92850 1114200 200000 22 000
2010 92850 1114200 200000 22 000
2011 97500 1170 000 200000 22 000
2012 97500 1170000 200000 22 000
2013 97600 1171200 200000 22 000
2014 99950 1199 400 200000 22 000
2015 101450 1217 400 200000 22 000

Zdroj: vlastni zpracovani

V tabulkéach jsou uvedeny jak mési¢ni, tak ro¢ni hrubé mzdy a dil¢i zaklady dang,
Z nichz vypocty v jednotlivych letech vychéazeji. Tabulka 6 zobrazuje hrubé mzdy,
pohybujici se okolo hranice minimalni mzdy, tabulka 7 zndzorfiuje primérné hrubé

mzdy a tabulka 8 nadpriimérné hrubé mzdy.

7.2 Vypocet danové povinnosti poplatnika v roce
2008
Rok 2008 ptinesl asi nejvetsi zmény ve zdanéni piijma fyzickych osob, ke kterym
nejen v mém vybraném obdobi, ale i v poslednich letech doSlo. Tyto zmény s sebou
piinesla reforma vefejnych financi vstupujici v platnost od ledna 2008, jez se opirala
o zékon €. 261/2007 Sb. o stabilizaci vefejnych rozpoctl. Ziejmé nejvetsi promenou
proSel pravé zakon o danich z piijmu, avSak novelizovany byly ve vétsi ¢i mensi miie
prakticky vSechny danové zakony (Ondrova, 2007). Pro nase ucely vSak postaci

vyjmenovat jen n¢které zmény ovliviiujici nase vypocty:

e zména sazby dané — nahrazeni dosavadni progresivni sazby dané¢ ve vysi
12 - 32 % rovnou 15% sazbou,

e zavedeni{ principu zdanéni ,, superhrubé mzdy “ — do konce roku 2007 se dan
Z ptijmi zaméstnancl pocitala z hrubé mzdy, od roku 2008 se vSak pocita ze
souctu hrubé mzdy a pojistného na socidlni (26 %) a zdravotni (9 %)
pojisténi, jez je povinen hradit zaméstnavatel za zaméstnance, dan se tedy
odvani z hrubé mzdy zvySené o 35 %,

e zmena ve VvySi slev na dani a danového zvyhodnéni na dité — zvySeni

veskerych slev na dani véetné danového zvyhodnéni na dité (Skolek, 2007),
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e danovy bonus — navySeni maximalniho limitu pro vyplaceni danového

bonusu.

7.2.1 Domacnost 1

Domacnost 1 predstavuje domacnost, ktera ma vSeobecné velmi nizké piijmy,
pohybujici se okolo hranice minimalni mzdy. Jeji hodnota pro rok 2008 ¢ini 8 000 K¢&,
proto vypocty vychdzeji pravé z této hodnoty. Ro¢ni hruba mzda poplatnika tedy Cini
8000 * 12 = 96000 K¢. Ktémto pifjmum plynou poplatnikovi jesté piijmy
Z podnikani, kdy ZD dle § 7 ptedstavuje sumu 200 000 K¢ (poplatnik uplatiiuje vydaje
procentem) a ostatni piijmy, kdy ZD dle § 10 ma hodnotu 22 000 K¢.

Tabulka 8: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v roce 2008

slevana | slevana | o, g gt | Dz na 2 déti
text poplatnika | manZelku Y .

(vKg/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 96 000 96 000 96 000 96 000
povinné pojistné (35 % z HM) 33 600 33 600 33 600 33 600
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 129 600 129 600 129 600 129 600
dilci zaklad dané dle § 7 200 000 200 000 200 000 200 000
dilci zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 351 600 351 600 351 600 351 600
zaokrouhleny zaklad dané 351 600 351 600 351 600 351 600
dan (15 % ze ZD) 52 740 52 740 52 740 52740
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 27 900 3060 3060 3060
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 10 680 21 360
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 27 900 3060 X X
danovy bonus X X 7 620 18 300
danové zatizeni poplatnika 7,94% 0,87% 0,00% 0,00%

Zdroj: vlastni zpracovani

Aby mohla byt vycCislena danovd povinnost domdacnosti 1, je potieba nejprve

stanovit jednotlivé dil¢i zdklady dané. Dil¢i ZD ze samostatné ¢innosti (dle § 6) vychazi
Z ro¢ni hrubé mzdy 96 000 K¢, ke které je ptfipocteno pojistné hrazené zaméstnavatelem
Vv celkové vysi 33 600 K¢, zjisténé jako 35 % z hrubé mzdy. Ostatni dil¢i ZD jsou pevné
stanovené, a to: dil¢i ZD ze samostatné Cinnosti ve vysi 200 000 K¢ a diléi ZD
Z ostatnich pfijmi v hodnoté¢ 22 000 K¢. Zaklad dané je poté zjistén jako suma
jednotlivych dil¢ich ZD, tedy 351 600 K¢&. Z takto uréeného ZD se poté vypocte

15% dan, kterou poplatnik dale snizuje o slevy na dani a daniové zvyhodnéni.
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V situaci, kdy Zije poplatnik v domécnosti sdm, uplatiiuje na zékladé¢ podepsaného
prohlaseni k dani u svého zaméstnavatele pouze slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢
za rok. Jeho vysledna danova povinnost piedstavuje tedy rozdil mezi vypoctenou dani
ve vysi 52 740 K¢ a slevou na dani v hodnot¢ 24 840 K¢. Danové zatizeni poplatnika je
poté stanoveno jako dan po uplatnéni slev 27 900 K¢ k zékladu dan¢ 351 600 K¢, ¢ini
tedy 7,94 %.

V ptipad€, ze poplatnik bydli ve spolecné domacnosti s manzelkou, jejiz rocni
piijem nepfesahuje stanovenou mez, uplatituje dale 1 slevu na manzelku, jez Cini taktéz

24 840 K¢&. Vysledna danova povinnost bude tedy 3 060 K¢.

Posledni variantou je domdacnost, ve které figuruji 1 déti, coZ pro poplatnika
znamena dal$i danovou tlevu ve formé danového zvyhodnéni. Pro rok 2008 €ini jeho
hodnota 10 680 K¢ za rok na jedno vyzivované dité. Po uplatnéni tohoto zvyhodnéni se
rodina jak s jednim, tak s dvéma détmi dostava do faze danového bonusu, tedy situace,
kdy finan¢ni ufad poplatnikovi dan vraci. M4 tedy nulové danové zatizeni.

Pokud porovname jednotlivé varianty, vidime, ze nejvysSi danové zatizeni ma
poplatnik Zijici v domécnosti sam a to ve vysi 7, 94 %. Danovou zatéz ve vysi 0,87 %
ma poplatnik uplatiujici slevu na manzelku a nulova danova zatéz je u variant s jednim

1 dvéma détmi, kdy vznika danovy bonus 7 620 K¢ u varianty s jednim ditétem

a 18 300 K¢ s dvéma détmi.

7.2.2 Domacnost 2

U modelové domacnosti 2 plati stejné podminky jako u domacnosti 1 pouze s tim
rozdilem, Ze hrubda mzda poplatnika kopiruje primérnou mzdu v Ceské republice
V jednotlivych letech. Jeji hodnota v roce 2008 byla 22 592 K¢, ro¢ni hruba mzda
zaméstnance tedy Cinila 271 104 K¢. Opét poplatnikovi jesté plynou pfijmy z podnikdni
(po odecteni vydajii - 200 000 K¢) a ostatni ptijmy (22 0000 K¢).
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Tabulka 9: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v roce 2008

sleva na sleva na o~ -
text poplatnika | manzelku bz nav LGl [ar2 na: G
(vK/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 271104 271104 271104 271104
povinné pojistné (35 % z HM) 94 887 94 887 94 887 94 887
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 365991 365991 365991 365991
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 587991 587991 587991 587991
zaokrouhleny zéklad dané 587 900 587 900 587 900 587 900
dan (15 % ze ZD) 88 185 88 185 88 185 88 185
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 63 345 38 505 38 505 38 505
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 10 680 21360
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 63 345 38 505 27 825 17 145
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 10,77% 6,55% 4,73% 2,92%

Zdroj: vlastni zpracovani

Poplatnik domacnosti 2 pobirda na rozdil od poplatnika domdacnosti 1 témer

trojnasobnou hrubou mzdu, tudiz je i jeho zaklad dané vyrazné vyssSi, dan pied

odeétenim slev ¢inni 88 185 K¢.

V piipadé¢ kdy poplatnik uplatituje pouze slevu na poplatnika, je hodnota dané

63 345 KC¢. Uplatnéni slevy na manzelku znamena pro poplatnika daii v hodnoté

38 505 K¢. U varianty s jednim ditétem Cini dan 27 825 K¢, se dvéma détmi 17 145 K¢.

Daiové zatizeni poplatnika méa naptic¢ jednotlivymi variantami klesajici charakter.
Nejvyssi podil dané na jejim zakladu je u prvni varianty, a to 10,77 %. Druha varianta
zaznamenava oproti predchozi snizeni o vice nez 4 % na hodnotu 6,55 %. U tfeti
a Ctvrté varianty vidime stejnomérny pokles, coz je dano uplatnénim danového
zvyhodnéni ve stejné vysi.

Za povSimnuti stoji 1 skutecnost, ze ani u jedné z variant poplatnik domacnosti 2
nedosahuje danového bonusu, tedy nemd nulové danové zatizeni. Je to déano
samoziejm& vySSim pifjmem (oproti domdcnosti 1), nebot’ s rlistem pifjmi roste

1 danova zatéz.
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7.2.3 Domacnost 3

Tteti domacnost ma nejlepsi financni pozici ze vSech domdacnosti. Poplatnik pobira
vysoce nadprimérnou mesicni hrubou mzdu ve vysi 87 600 K¢. Spolu s timto piijmem
ma samoziejm¢ jako u predchozich domécnosti i pfijmy z podnikdni (po odecteni

vydaji) ve vysi 200 000 K¢ a ostatni ptijmy v hodnoté 22 000 K¢.

Tabulka 10: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v roce 2008

sleva na sleva na oy o
text poplatnika | manzelku bz nav 1dite | DZ nav 2 deti

(vK/rok) | (v Ké/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 1051 200 1051200 | 1051200 1051 200
povinné pojistné (35 % z HM) 367 920 367 920 367 920 367 920
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1419120 1419120 1419 120 1419 120
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma diléich zZD) 1641120 1641120 | 1641120 1641120
zaokrouhleny zaklad dané 1641 100 1641100 | 1641100 1641 100
dan (15 % ze ZD) 246 165 246 165 246 165 246 165
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 221325 196 485 196 485 196 485
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 10 680 21360
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 221325 196 485 185 805 175125
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 13,49% 11,97% 11,32% 10,67%

Zdroj: vlastni zpracovani

Tato domacnost dosahuje vysokych ro¢nich ptijmi, na zaklad¢ kterych zaklad dan¢
vysoko pfevySuje hranici jednoho milionu K¢, coz znaci i velké odvody na dani
Z ptijmu, nebot’ dan pied uplatnénim slev ¢ini 246 165 K¢.

cey

Poplatnik Zijici v domacnosti sam tedy zaplati na dani 221 325 K¢ a jeho danové
zatizeni je 13,49 %. U poplatnika uplatiiujiciho slevu na manzelku je daflova povinnost
0 24 840 K¢ nizsi, tedy 196 485 K¢. Jeho danova zatéz je tedy 11,97 %. U varianty
S jednim ditétem zaplati poplatnik na dani 185 805 K¢, cemuz odpovida danova zatéz ve
vysi 11,32 % a u varianty s dvéma détmi zaplati 175 125 K¢ pii daflovém zatizeni
10,67 %. I u této modelové domécnosti je viditelny postupny pokles danové zatéze

u jednotlivych variant, ktery ovS§em neni tak razantni, jako u pfedchozich domécnosti.

I pfesto, ze byla od roku 2008 zavedend linearni sazba danég, k urcité progresivité

stale dochéazi. Ta je zplsobena zejména vlivem pojistného na socidlni a zdravotni
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pojisténi, jez zameéstnavatel odvadi za zaméstnance a uplatiovanim slev na dani

a dafovych zvyhodnéni.

7.3 Vypocet danové povinnosti poplatnika v obdobi
2009-2010

Reformou vefejnych financi provedenou v roce 2008 zmény ve zdanéni piijmut
fyzickych osob samoziejmé nekonci, i kdyz v letech 2009-2010 k zadnym zasadnim
(co se naSich vypoctu tyka) nedoslo. Proto je také toto obdobi spojeno do jednoho

a brano jako celek. Zmény, které je vSak potteba zminit, jsou nasledujici:

e zména ve vySi pojistného hrazeného zaméstnavatelem za zaméstnance — od
roku 2009 se vySe pojistného na diichodové pojisténi snizila z 26 % na
25 %, sazba zdravotniho pojiSténi zlstava stejna,

e zména ve vysi danového zvyhodneni na dit¢ — od roku 2010 se castka
danového zvyhodnéni na vyzivované dit¢ zvedla o 924 K¢ na 11 604 K¢ za

rok.
Vyvojem samoziejme prosly i hrubé mzdy jednotlivych domacnosti, kdy jejich rist

kopiroval rist primérné mzdy, ktera v obdobi 2008-2010 vzrostla ptiblizné o 6 %.

Vypocty odpovidaji pravidlim platnych pro rok 2010.

7.3.1 Domacnost 1

Rast primérné mzdy znamena pro domacnost 1 zvySeni hrubé rocni mzdy
0 6000 K¢ na 102000 K¢ za rok. Ostatni piijmy domdcnosti zastavaji kvili

srovnatelnosti stejné.
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Tabulka 11: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v obdobi 2009-2010

sleva na sleva na o~ -
text poplatnika | manzelku bz nav LGl [ar2 na: G
(vKe/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 102 000 102 000 102 000 102 000
povinné pojistné (34 % z HM) 34 680 34 680 34 680 34 680
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 136 680 136 680 136 680 136 680
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 358 680 358 680 358 680 358 680
zaokrouhleny zaklad dané 358 600 358 600 358 600 358 600
dan (15 % ze ZD) 53790 53790 53790 53790
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 28 950 4110 4110 4110
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 11 604 23 208
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 28 950 4110 X X
danovy bonus X X 7 494 19 098
danové zatizeni poplatnika 8,07% 1,15% 0,00% 0,00%

Zdroj: vlastni zpracovani

Pfi vypoc¢tu danové povinnosti je postupovano identicky s piedchozim rokem s tim

rozdilem, ze ,,superhrubd mzda“ poplatnika tvoii hrubou mzdu zvySenou o socialni

a zdravotni pojisténi, nikoliv ve vysi 35 %, ale 34 %.

Pti dosahovaném zakladu dan¢ vznika poplatnikovi Zijicimu v domacnosti osaméle
daflova povinnost 28 950 K¢&, coz predstavuje 8,07% datnové zatizeni. ,,Jen” 4 110 K¢
zaplati poplatnik na dani v pfipadé, ze uplatiuje slevu na manzelku. Jeho danové
zatizeni je tedy pouhych 1,15 %. Naopak nulové zatiZeni vyvstava poplatnikovi po
uplatnéni dailového zvyhodnéni, nebot’ i v tomto obdobi dosahuje domacnost s nizkymi
pfijmy danového bonusu, ktery predstavuje 7494 K¢ u varianty s jednim ditétem
a 19 098 K¢ u rodiny s dvéma détmi. Toho domacnost docilila tak, Ze jeji vypoctena

daii po slevéch je niz8i nez hodnota daftového zvyhodnéni.

7.3.2 Domacnost 2

Poplatnik domacnosti 2 pobird vroce 2010 hrubou mési¢ni mzdu v hodnoté
23 864 K¢, tedy 286 368 K¢ za rok. Opét predpokladame dalsi piijmy v celkové vysi
222 000 K¢.
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Tabulka 12: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v obdobi 2009-2010

sleva na sleva na o~ -
text poplatnika | manzelku bz nav LGl [ar2 na: G
(vK/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 286 368 286 368 286 368 286 368
povinné pojistné (34 % z HM) 97 366 97 366 97 366 97 366
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 383734 383734 383734 383734
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 605 734 605 734 605 734 605 734
zaokrouhleny zéklad dané 605 700 605 700 605 700 605 700
dan (15 % ze ZD) 90 855 90 855 90 855 90 855
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 66 015 41175 41175 41175
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 11 604 23 208
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 66 015 41175 29571 17 967
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 10,90% 6,30% 4,88% 2,96%

Zdroj: vlastni zpracovani

Sristem hrubé mzdy roste poplatnikovi 1 danova zatéz, proto domdacnost 2

pobirajici primérnou mzdu (nikoliv minimalni) odvede na danich vice penéz. Pokud
poplatnik neuplatiuje slevu na manzelku, zaplati na dani z pfijmid 66 015 K¢ a jeho
datiové zatizeni bude 10,9 %. Kdyz vsak slevu na manzZelku vyuZije, na dani zaplati
0 24 840 K¢ méné, tedy 41 175 K& Danova zatéz vtomto piipad€ Cini 6,8 %.
U varianty s jednim ditétem poplatnik domacnosti 2 zaplati na dani 29 571 K¢ pii
4,88 % danovém zatizeni a U varianty se dvéma détmi 17 967 K¢ pii danové zatézi

2,96 %.

I zde je moZné pozorovat trend snizovani danové zatéZe mezi variantou s jednim

¢i dvéma détmi o stejné procento, tedy o 1,92 %.

7.3.3 Domacnost 3

Pitijmy domdacnosti 3 se skladaji z mési¢ni hrubé mzdy v hodnoté 92 850 K¢&

a prijmi z podnikani a ostatnich pfijmi v celkové vysi 222 000 K¢.
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Tabulka 13: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v obdobi 2009-2010

sleva na slevana | ) 2 1dité | DZ na 2 déti
text poplatnika manzelku » "

(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 1114 200 1114 200 1114 200 1114 200
povinné pojistné (34 % z HM) 378 828 378 828 378 828 378 828
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1493 028 1493028 | 1493028 1493 028
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma diléich ZD) 1715028 1715028 1715028 1715028
zaokrouhleny zaklad dané 1715 000 1715000 | 1715000 1715 000
dan (15 % ze ZD) 257 250 257 250 257 250 257 250
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 232410 207 570 207 570 207 570
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 11 604 23 208
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 232410 207 570 195 966 184 362
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 13,55% 12,10% 11,43% 10,75%

Zdroj: vlastni zpracovani

Vzhledem Kk nadprimérné hrubé mzd¢ dosahuje zaokrouhleny zaklad dané

poplatnika této doméacnosti hodnoty 1 715 000 K¢, pficemz dan z né¢j vypoctena Cini

257 250 K¢.

cey

Od této dané si miize poplatnik zijici v domacnosti sim odecist slevu na poplatnika,
diky které zaplati na dani o 24 840 K¢ méné¢, tedy 232 410 K¢. Pokud zije v domacnosti
s manzelkou, jejiz pfijmy nepfesahuji stanovenou mez, uplatni si dale slevu na
manzelku ve stejné vysi a na dani zaplati 207 570 K¢. V situaci, kdy spolu s manzelkou
7iji v domacnosti jesté déti, vyuzije institutu daiového zvyhodnéni na vyzivované dité,
ktery pro rok 2010 ¢ini 11 604 K¢/ dité. Jeho danova povinnost bude tedy 195 966 K¢
pti uplatnéni jednoho ditéte a 184 362 K¢ pti uplatnéni dvou déti.

Danova zatéZz domacnosti 3 se pohybuje napii¢ variantami V rozmezi od 13,55 %
(poplatnik uplatiluje pouze slevu na poplatnika), az po 10,75 %, kdy je uplatnéna sleva

na poplatnika, manzelku a daflové zvyhodnéni na dvé déti.

Opét miZeme pozorovat progresivitu dané u domdcnosti s rliznymi piijmy,

zplisobenou zejména navySenim hrubé mzdy o pojistné. OdliSnou danovou zatéz

v

domacnosti pficitame na vrub slevam a danovému zvyhodnéni.
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7.4 Vypocet danové povinnosti poplatnika v obdobi
2011-2012

vvvvv

fyzickych osob, proto je vypocet provadén pouze pro rok 2012. Samotné stanoveni
danové povinnosti je totozné s predchazejicimi roky, sazba dan¢ je ponechdna na stejné
urovni a zachovany jsou i obvyklé slevy na dani a danova zvyhodnéni, u kterych doslo

,pouze* ke zmeéné jejich hodnoty. Pro nase vypocty uvadim jen nékteré ze zmeén:

e Zavedeni tzv. povodnové dané — jde prakticky pouze o snizeni slevy na
poplatnika z 24 840 K¢ na 23 640 K¢. Divodem je ziskani dodatecnych
penéznich prostiedkli na likvidaci €1 prevenci povodni. Platnost tohoto
opatteni je jen pro rok 2011, v roce 2012 se sleva na poplatnika vratila na
pivodni hodnotu (Hajkova, 2011).

e Zména ve vysi danového zvyhodnéni — rist daiového zvyhodnéni o 1 800 K¢
za rok jako kompenzace rodinam s détmi za zvySeni spodni sazby DPH

z 10 na 14 %.

| vtomto obdobi budeme pocitat s narastem hrubych mezd jednotlivych
domécnosti, a to pfiblizné o 5 %, nebot’ takovyto nariist zaznamenaly mzdy primérné.

Vypocéty vychazeji z pravidel pro rok 2012.

7.4.1 Domacnost 1

Vv

v prubéhu obdobi vzrostla na 8 950 K¢, tedy na 107 400 K¢ za rok. Dalsi piijmy

zustavaji neménné v celkové hodnoté 222 000 K¢.
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Tabulka 14: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v obdobi 2011-2012

sleva na sleva na - vus
text poplatnika | manzelku bz nav LGl [ar2 na: G
(vK/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 107 400 107 400 107 400 107 400
povinné pojistné (34 % z HM) 36516 36516 36516 36516
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 143916 143916 143 916 143 916
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 365916 365916 365916 365916
zaokrouhleny zéklad dané 365 900 365 900 365 900 365 900
dan (15 % ze ZD) 54 885 54 885 54 885 54 885
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 30 045 5205 5205 5205
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 30 045 5205 X X
danovy bonus X X 8199 21603
danové zatizeni poplatnika 8,21% 1,42% 0,00% 0,00%

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaokrouhleny danovy zaklad poplatnika domacnosti 1, ze kterého vychazi dan ve

vysi 54 885 K¢, je ve sledovaném obdobi v hodnoté 365 900 K¢&. Od takto stanovené
dané muaze poplatnik u varianty ,sleva na poplatnika® odecist slevy na poplatnika
a zaplatit na dani ¢astku 30 045 K¢, jez predstavuje danové zatizeni 8,21%. U varianty
»sleva na manzelku* odecitd poplatnik jesté slevu na manzelku, tudiz na dani odvede
,Jjen® 5 205 K¢ a jeho danova zatéz nabyva hodnoty 1,42 %. Zbylé dvé varianty, ,,DZ na
1 dit¢* a ,,DZ na2 déti, znamenaji pro poplatnika nulové dainové zatizeni, nebot’
hodnota danového zvyhodnéni na vyzivované dité piesahuje v obou variantach ¢astku
dan¢ po odecteni slev. Poplatnikovi tedy finanéni ufad vraci 8 199 K& pfi uplatnéni

jednoho ditéte a 21 603 K¢ u dvou déti.

7.4.2 Domacnost 2

Ptiblizné¢ 5% narist primérné mzdy znamend pro domacnost 2 hrubou mési¢ni
mzdu ve vysi 25 067 K¢, tedy ro¢ni hrubou mzdu 300 804 K¢. Opét piipoditavame
hodnotu dil¢ich zédkladl dané z podnikéani a z ostatnich pfijma v hodnoté 222 000 K¢.
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Tabulka 15: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v obdobi 2011-2012

sleva na sleva na
text poplatnika manzelku | DZ na 1dité | DZ na 2 déti
(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) | (vKc/rok)

ro¢ni hruba mzda 300 804 300 804 300 804 300 804
povinné pojistné (34 % z HM) 102 274 102 274 102 274 102 274
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 403 078 403 078 403 078 403 078
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 625078 625078 625078 625078
zaokrouhleny zéklad dané 625 000 625 000 625 000 625 000
dan (15 % ze ZD) 93750 93750 93 750 93 750
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 68 910 44 070 44 070 44 070
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 68 910 44 070 30 666 17 262
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 11,02% 7,06% 4,91% 2,76%

Zdroj: vlastni zpracovani

V situaci, kdy poplatnik pobirda mzdu na urovni primérné mzdy, dosahuje

zaokrouhleny zéklad dan¢ 625 000 K¢ a samotna dan hodnoty 93 750 K¢&. Poplatnik
uplatniujici pouze slevu na poplatnika zaplati na dani 68 910 K¢. Pokud dale uplatiuje
1 slevu na manzelku, zaplati o dalSich 24 840 K¢ méné, tedy 44 070 K¢. Danové
zvyhodnéni na jedno vyzivované dité snizi danovou povinnost poplatnika na 30 666 K¢,

na dvé détina 17 262 K¢.

Dainové zatizeni této domdacnosti se mezi jednotlivymi variantami diky slevam
a danovym zvyhodnénim celkem ,,razantné* snizuje, avsSak oproti ptedchozim obdobim
lze pozorovat mirny narast, ktery je samoziejmé zplsoben zejména ristem hrubych

mezd.

7.4.3 Domacnost 3

Poplatnik domacnosti 3 pobird hrubou mésiéni mzdu ve vysi 97 500 K&, ptijde si
tedy na ro¢ni hrubou mzdu v hodnoté 1 170 000 K¢. Jako ve vSech ostatnich ptipadech
dale zvySuje své piijmy ze zaméstndni o piijmy z podnikdni a z ostatnich piijmi

o celkem 222 0000 K¢.
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Tabulka 16: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v obdobi 2011-2012

sleva na slevana | 7 a1 dité | Dz na 2 déti
text poplatnika manzelku . "

(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 1170000 1170000 1170 000 1170 000
povinné pojistné (34 % z HM) 397 800 397 800 397 800 397 800
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1567 800 1567 800 1567 800 1567 800
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 1789 800 1789 800 1789 800 1789 800
zaokrouhleny zéklad dané 1789 800 1789 800 1789 800 1789 800
dan (15 % ze ZD) 268470 268 470 268 470 268 470
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 243 630 218790 218790 218790
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 243 630 218 790 205 386 191982
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 13,61% 12,22% 11,48% 10,73%

Zdroj: vlastni zpracovani

Dan pied odectenim slev vzrostla u této domacnosti s nadprimérnou mzdou az na

castku 268 470 K¢&. Tato ¢astka je postupné snizovana o slevy a zvyhodnéni v zavislosti
na jednotlivych variantach. U varianty ,sleva na poplatnika* zaplati poplatnik dan
243 630 K¢, cemu odpovida danova zatéz 13,61 %. Varianta ,sleva na manzelku*
piinese poplatnikovi moznost snizit dan na 218 790 K¢ pii danovém zatizeni 12,22 %.
Poplatnik uplatiiujici jedno dit€ na dani zaplati 205 386 K¢&, pii uplatnéni dvou déti
191 982 K¢. Danové zatizeni u téchto dvou variant je 11,48 % a 10,73 %.

U této doméacnosti danova zatéz taktéz klesd, ne vSak tak razantné jako
u domdacnosti 2, coz je dano samoziejmé vysokou danovou povinnosti, kterou slevy na

dani a danové zvyhodnéni tolik nesnizi.

Obdobn¢ jako u piedchozich obdobi i v tomto je opét vidét progresivita dané, ktera
je, jak jiz bylo nékolikrat zminéno, zplsobend pojistnym, slevami na dani a danovym
zvyhodnénim. Lze pozorovat i postupné nariistajici daflové zatizeni u vSech domacnosti

zpiisobené riistem hrubych mezd.

38



7.5 Vypocet danové povinnosti poplatnika v roce
2013

vvvvv

uspornych opatieni v ramci snizovani schodkii vetejnych rozpocti. Nové prijaty
,danovy bali¢ek* se dotkne vSech poplatnikii a domacnosti, a to nejen v oblasti dané
z ptijmi, ale i DPH, oblasti socidlni a dalSich. Zmény nastaly i v samotném vypoctu
danové povinnosti, sazba dané je vSak zachovana ve vysi 15%. Zasadnimi novinkami

jsou:

o zavedeni solidarniho zvyseni dané — u poplatnikl, jejich roéni prijmy
piekracuji 48ndsobek primérné mzdy (pro rok 2013: 25 884 K¢&), tedy
1242 432 K&, dochazi nové k dvojimu zdanéni. Poplatnici zaplati jako
doposud 15% dan zptfijmt, dale ovSem museji zaplati 1 7% solidarni
zvyseni, vypoctené zrozdilu mezi piijmy dle § 6 a § 7 a 48ndsobkem
prumérné mzdy.

o Omezeni u vydajovych pausalii — podnikatelé vyuzivajici vydajové pausaly
(ti, kdo nepocitaji ZD jako piijmy — skute¢né vynaloZené vydaje, ale
uplatiuji vydaje procentem) nebudou moci odecist slevu na vyzivovanou
manzelku/manzela a na déti v piipadé, ze pfi soubéhu vice ¢innosti bude
soucet dilc¢ich zakladi dan€é vyuZivajicich pauSalni vydaje vyssi nez 50 %
souctu zékladu dané bez vyuziti pausalu. V opacném piipad¢ slevy na dani
vyuzit Ize.

o ZruSeni slevy na poplatnika u pracujicich diichodcu - vydéle¢né Cinni
dachodci si nebudou moci odecist slevu na poplatnika (Kohoutova, 2013).

e Zmeéna sazby DPH — zvySeni zékladni sazby DPH z 20 na 21 % a zvySeni ze
14 na 15 %.

Priimérna mzda se v roce 2013 oproti roku 2012 téméf nezmenila, vzrostla priblizné
pouze o 0,1 %, a proto 1 hrubé mzdy jednotlivych domacnosti vzrostly jen o toto malé
procento. V navaznosti na mnozstvi zmén bude dafiova povinnost poplatnika vypoctena

pro rok 2013 samostatné.

7.5.1 Domacnost 1
Nizky rist primérné mzdy znamena u domécnosti 1 zvySeni hrubé mési¢ni mzdy

o pouhych 10 K¢ oproti roku 2012 na 8 960 K¢ Rocni hrubd mzda tedy cini
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107 520 K¢. K témto prijmim jako vzdy ptipocitavame jesté dalsi pfijmy plynouci

poplatnikovi ve vysi 222 000 K¢.

Tabulka 17: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v roce 2013

sleva na sleva na o
text poplatnika | manzelku DZ nva deti
(v Ké/rok) | (v Ké/rok) ey
ro¢ni hruba mzda 107 520 107 520 107 520
povinné pojistné (34 % z HM) 36 557 36 557 36 557
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 144 077 144 077 144 077
dilci zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 366 077 366 077 366 077
zaokrouhleny zéklad dané 366 000 366 000 366 000
dan (15 % ze ZD) 54 900 54 900 54 900
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X X X
dan po uplatnéni slev 30060 30060 30060
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X X
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 30060 30060 30060
danovy bonus X X X
danové zatizeni poplatnika 8,21% 8,21% 8,21%

Zdroj: vlastni zpracovani

Jiz na prvni pohled je patrné, Ze vySe uvedené¢ zmény platné pro rok 2013 zcela jisté
ovlivnily danovou povinnost této domacnosti, proto je potieba vypoclty projit

podrobnéji.

Pokud se zaméfime na variantu ,,sleva na poplatnika®, zjistime, ze zde k zadné
zmén¢ vlastné nedoslo, coz ovSem nemuzeme fici u variant ostatnich. Od 15% dan¢ ve

vysi 54 900 K¢ poplatnik odecte slevu na poplatnika a na dani zaplati 30 060 K¢.

Takto vysokou dan, tedy 30 060 K¢ zaplati vSak i1 poplatnik u varianty ,sleva
na manzelku* a varianty s ,,DZ na déti*, nebot’ zde plati nové pravidla pro uplatnéni

slev.

Zakon stanovi, Ze poplatnici, ktefi maji soubéh piijmid a uplatiuji vydaje
procentem, nemohou od roku 2013 uplatnit slevu na manzelku/manzela a dainové
zvyhodnéni na vyzivované dité¢, pokud soucet dil¢ich zdkladl dang, u kterych se
uplatiiuji vydaje procentem, je vyssi nez polovina celkového daniového zakladu. A prave

tato situace nastava u domacnosti 1.
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Jak jiz bylo zminéno vuvodu této kapitoly, poplatnik u pfijmi plynoucich
Z podnikéni uplatituje vydaje procentem, diky cemuz dosahuje jeho dil¢i zaklad dané
dle § 7 hodnoty 200 000 K¢. Soucasné je zaméstnan, ptic¢emz dil¢i zdklad dané dle § 6
pro rok 2013 ¢ini 144 077 K¢ a dil¢i zaklad dané dle § 10 nabyva hodnoty 22 0000 K¢&.
Zaklad dan¢ tedy dosahuje vyse 366 077 K¢. Aby mohly byt uplatnény obvyklé slevy
a zvyhodnéni, musely by byt ptijmy dle § 6 vyssi nez 183 039 K¢ (polovina ZD), coz
nejsou. Poplatnik tedy nemiiZze uplatiiovat slevu na manzelku a danové zvyhodnéni na

dité. Jeho daniové zatizeni je tedy pro vSechny varianty stejné, a to 8,21 %. Diky této

zméné tedy domacnost 1 jiz nedosahuje danového bonusu.

7.5.2 Domacnost 2

Mgsi¢ni hruba mzda doméacnosti 2 pro rok 2013 ¢ini 25 078 K¢, jeji ro¢ni hodnota

je 300936 K¢. K dil¢imu zakladu dané ze zavislé Cinnosti opét piipocitavame dil¢i

zéklad dané€ z podnikani (200 000 K¢) a z ostatnich ptijma (22 000 K¢).

Tabulka 18: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v roce 2013

sleva na sleva na oy s
text poplatnika manzelku bz nav 1dite | Dz nav 2 deti

(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) | (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 300936 300936 300936 300936
povinné pojistné (34 % z HM) 102 319 102 319 102 319 102 319
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 403 255 403 255 403 255 403 255
dilci zaklad dané dle § 7 200 000 200 000 200 000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22000 22 000 22 000
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 625 255 625 255 625 255 625 255
zaokrouhleny zaklad dané 625 200 625 200 625 200 625 200
dan (15 % ze ZD) 93780 93780 93 780 93780
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 68 940 44100 44 100 44 100
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 68 940 44100 30 696 17 292
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 11,03% 7,05% 4,91% 2,77%

Zdroj: vlastni zpracovani

Pti pohledu na vypocet daitové povinnosti domacnosti 2 je ziejmé, Ze zmeny platné

pro rok 2013 postup vypoctu nijak neovlivnily. Oproti domacnosti 1 totiz domacnost 2

spliiuje podminku, pii které slevy a zvyhodnéni byt uplatnény mohou, tedy Ze dil¢i
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zaklad dané dle § 6 tvoii vice jak 50 % celkového zékladu dang. Postup pro stanoveni
dang je tedy stejny jako v predchozich letech.

cey

Poplatnik, Zijici v domacnosti sam, Snizi dan ve vysi 93 780 K¢ pouze o zakladni
slevu na poplatnika, zaplati tedy na dani 68 940 K¢. Pokud zije v domacnosti spolu
s manzelkou, jejiz ptijmy neptfesahuji stanovenou mez, odecte si dale slevu na manzelku
a odvede dan finanénimu ufadu v hodnoté 44 100 K¢&. Pfi uplatnéni danového
zvyhodnéni na jedno vyzivované dité¢ bude poplatnik hradit dan 30 696 K¢, a v situaci,

kdy uplatni danové zvyhodnéni na dvé déti, zaplati 17 292 K¢.

Dailova zatiZzeni jednotlivych variant u této domacnosti opét vyrazné klesaji, kdy
prvni z variant piinasi poplatnikovi dafiovou zatéz 11,03 %, druha varianta s manzelkou
7,05 % a varianty s détmi 4,91 % pfii uplatnéni jednoho ditéte a 2,77 % pii uplatnéni
déti dvou. Znovu lze pozorovat stejnomérny pokles danového zatizeni mezi variantami

s détmi, tentokrat o 2,14 %.

7.5.3 Domacnost 3

Nepatrny nartst primérné mzdy znamend pro domacnost 3 hrubou mési¢ni mzdu
v hodnoté 97 600 K¢, jejiz ro¢ni hodnota ¢ini 1 171 200 K¢&. Dale nesmime zapomenout
na dil¢i ZD dle § 7 (200 000 K¢) a dil¢i ZD dle § 10 (22 000 K¢).
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Tabulka 19: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v roce 2013

sleva na slevana | ) a1 dité | Dz na 2 déti
text poplatnika manzelku v .

(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) | (vKé/rok)
ro¢ni hruba mzda 1171200 1171200 1171200 1171200
povinné pojistné (34 % z HM) 398 208 398 208 398 208 398 208
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1569 408 1569 408 1569 408 1569 408
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 22 000 22 000 22 000 22 000
zaklad dané (suma diléich ZD) 1791408 1791408 1791408 1791408
zaokrouhleny zaklad dané 1791 400 1791 400 1791 400 1791 400
dan (15 % ze ZD) 268 710 268 710 268 710 268 710
Castka pro vypocet solidarniho zvyseni 128 768 128 768 128 768 128 768
solidarni zvyseni dané (7 %) 9013,76 9013,76 9013,76 9013,76
dan celkem 277 724 277 724 277 724 277 724
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
dan po uplatnéni slev 252 884 228 044 228 044 228 044
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 252 884 228 044 214 640 201 236
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 14,12% 12,73% 11,98% 11,23%

Zdroj: vlastni zpracovani

I u této varianty je na prvni pohled patrné, ze zmény pftijaté vladou pro rok 2013

vypocCet daniové povinnosti ,,zkomplikovaly*“ a zvySily danovou zatézZ domadacnosti.
Nikoliv vSak jako u domacnosti 1 formou nemoZznosti odecist slevy na dani, ale pomoci
solidarniho zvySeni dan¢, které znamena pro domacnost s nadstandardnimi ptijmy dvoji

zdanéni, a to ve vysi obvyklych 15% a novych 7%.

Prvnim krokem je jako u vSech dosavadnich vypocti stanoveni zaokrouhlené¢ho
zdkladu dané, ktery je =ziskan jako suma jednotlivych dil¢ich zakladl dané,
zaokrouhleny na celé stokoruny doli. Z tohoto zakladu je poté vypoctena 15% dan ve
vysi 268 710 K¢. DalSim krokem se jiz dostdvame k vySe zminénému solidarnimu
zvySeni dané, jez se vylucné tyka pouze piijmi ze zavislé Cinnosti (§ 6) a piijmi ze
samostatné ¢innosti (§ 7). Pokud je suma hrubé mzdy a dil¢iho zékladu dané dle § 7

vy$$i neZ 48ndsobek primérné mzdy, plati poplatnik z tohoto rozdilu 7% solidarni dan.

Primérnd mzda pro tyto ucely je v roce 2013 stanovena ve vysi 25 884 K&, jeji
48nasobek tedy cini 1242432 K& Suma hrubé mzdy a dil¢iho zakladu dané ze

samostatné Cinnosti je u této domdacnosti v hodnoté 1371 200 K¢, prevysuje tedy
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stanovenou mez, proto je potieba z rozdilu téchto dvou hodnot vypocitat 7% solidarni
dai. Rozdil ¢ini 128 768 K¢, solidarni dan je 9 013,76 K¢. Celkova dan u této
domacnosti je 268 710 + 9 014, tedy 277 724 K¢.

Dalsi kroky uz jsou ,jen“ kosmetické upravy danové povinnosti, které jsou

identické s pfedchozimi variantami. Jedna se samoziejmé o Gpravy dané formou slev na

vvvvv

Kdyz poplatnik uplatiiuje pouze slevu na poplatnika, jeho vysledna danova
povinnost bude 252 884 K¢ pii danovém zatizeni 14,12 %. Pokud kromé této slevy
vyuziva 1 slevu na manzelku, zaplati dain 228 044 K¢ a jeho datové zatizeni bude
12,73 %. Zije-li poplatnik v doméacnosti s jednim ditétem, na néz uplatiiuje dafiové
zvyhodnéni, snizi se jeho danova povinnost na 214 640 K¢, coz predstavuje danové
zatizeni 11,98 %. Uplatiiuje-1i dafiové zvyhodnéni na dvé déti, odvede dan finan¢nimu

ufadu ve vysi 201 236 K¢, kdy danové zatiZeni ¢ini 11,23 %.

Je potieba si povSimnout, Ze datova zatéz této domacnosti oproti pifedchozimu
obdobi opét vzrostla. Tento rist vSak neni moZné pficist pouze zvySeni hrubych mezd,
nebot’ ty vzrostly ,,jen* o 1200 K¢&/rok, ale zejména zavedeni solidarniho zvySeni, které
rust danové zatéze podnitil.

Datlova zatéz se diky novelam platnym v roce 2013 citeln¢ zvysila i u domacnosti
1, kde se vzhledem k nemoznosti uplatnéni slev a zvyhodnéni sjednotila u vSech variant

na jedinou hodnotu 8, 21 %.

Zmény v zakonech se nedotkly pouze domacnosti 2, kde danova zatéz zlstala témet
stejnad jako v pfedchozim obdobi. Jeji nizky narGst lze pticist pouze zvySeni primérné

mzdy.

7.6 Vypocet danové povinnosti poplatnika v roce
2014

Zmény v zédkonech se nevyhnuly ani roku 2014, kdy zacala platit druha vina zmén,
jez byla soucasti ,,danového balicku®, ktery zc¢asti vlada schvdlila jiz pro rok 2013.
Tyto danové novinky se uz v takové mife jako v roce 2013 dané z ptijmt nedotkly, ale
pokud ano, mély na ni spiSe pozitivni vliv, zejména co se poplatniki tyka. Mezi

Vv ree

,»Nnejzajimavejsi patfi:
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o zvySeni limitu prileZitostnych prijmi — od roku 2014 je limit pro prilezitostné
piijmy 30 000 K¢ (diive 20 000 K¢), znamena to tedy, ze pokud soucet
piijma z ptilezitostnych cinnosti (bez odecteni vydajli) nepiesahne
30 000 K¢, nedochdzi ke zdanéni téchto pifjmid a ani nejsou uvadény
Vv dafiovém piizndni.

o Sleva za umisteni ditéte- novinkou pro rok 2014 je i zavedeni nové slevy na
dani, diky které si poplatnik mulze snizit svoji daflovou povinnost,
tzv. Skolkovné. Ta odpovidd vysi vydaji prokazatelné¢ vynalozenych za
umisténi ditéte v zafizeni péce o déti piedskolniho véku vcéetné matetské
Skoly. Tuto slevu muze uplatnit pouze rodi¢ zijici s ditétem ve spolecné
hospodatici domacnosti, maximalné v§ak do vyse 8 500 K¢.

e Dan dedicka — de facto prestava existovat, dédické dai se nebude muset ani
odvadét, ani uvadét v danovém piiznani, nebot dédéni bude zcela
osvobozeno bez ohledu na to, zda existuje i neexistuje piibuzensky vztah.

e Dan darovaci — spada od roku 2014 pod dan z piijml, odvadét se bude
podle jejich sazeb, tedy 15 % u DPFO a 19 % u DPPO.

e Dar z prevodu nemovitosti — pouze zméni ndzev na dan z nabyti nemovitosti

(Dlouh4, 2013).

Nasledujici vypocty vychazeji (nejen) z hrubych mezd, které byly oproti lofiskému
roku navySeny o pfiblizn€ 2,5 %, nebot’ se primérné mzdy zvySily o stejné procento.

Vypocet daniové povinnosti je obdobny jako v loniském roce.

7.6.1 Domacnost 1

Vyvoj primémé mzdy vyvolal u domacnosti 1 rast hrubé mési¢ni mzdy, jejiz
hodnota je pro rok 2014 ve vysi 9 175 K¢, poplatnik tedy pobira ro¢ni hrubou mzdu
110 100 K¢&. Mimo tyto pfijmy ma samoziejmée jeste piijmy z podnikani a ostatni piijmy

ve vysi 222 000 K¢.
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Tabulka 20: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v roce 2014

sleva na sleva na -
text poplatnika manzelku bZ nva e

(v Ké/rok) (v Ké/rok) el
ro¢ni hruba mzda 110100 110100 110100
povinné pojistné (34 % z HM) 37434 37434 37434
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 147 534 147534 | 147534
dil¢i zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 X X X
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 347 534 347534 347534
zaokrouhleny zéklad dané 347 500 347 500 347 500
dan (15 % ze ZD) 52125 52125 52125
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X X X
sleva za umisténi ditéte X X 8 500
dan po uplatnéni slev 27 285 27 285 18 785
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X X
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 27 285 27 285 18 785
danovy bonus X X X
danové zatizeni poplatnika 7,85% 7,85% 5,41%

Zdroj: vlastni zpracovani

| vtomto piipad€ jsou na prvni pohled patrné jisté nuance v postupu stanoveni
danové povinnosti, jez jsou samoziejmé zapii¢inéné novelami, které pfinesl rok 2014.

Nelze vsak fici, Ze by tyto zmény mély pro poplatnika negativni charakter, ba naopak.

Asi nejptiznivéjsi novinkou (alesponn co se naSich vypocti tykd) je zminované
zvyseni limitu piilezitostnych ptijma z pavodnich 20 000 K¢ na soucasnych 30 000 K¢
za rok. Tato zména tika, ze pokud plynou poplatnikovi pfilezitostné piijmy dle § 10,
jejichz hodnota neptesahne castku 30 000 K¢ za rok, poplatnik tyto piijmy neuvadi do

datlového pfiznani a nezdanuje je, coZ je praveé nas piipad.

Zaklad dané u domacnosti 1 pro rok 2014 se tedy vypocte jako suma dil¢iho
zakladu dané€ ze zavislé Cinnosti a dil¢iho zdkladu dan€ z podnikdni. Jeho hodnota tak
bude 347 534 K¢. Nepfiipocitava se jiz hodnota dil¢iho zakladu dané z ostatnich pfijmu,
nebot’ jeho ro¢ni ¢astka nepiesahuje nove stanovenou hranici, zédklad dané bude tudiz
0 22 000 K¢ nizsi a poplatnik na dani ,,uSetii*. Danl se poté vypocte klasicky jako 15 %
ze zaokrouhleného zakladu dané, jeji hodnota vyjde na 52 125 K¢.

Od vypoctené dané si poplatnik u varianty ,,sleva na poplatnika® odecit4 slevu na

poplatnika, na dani tak zaplati 27 285 K¢. Varianta ,,sleva na manzelku* znamena pro
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poplatnika stejnou danovou zatéz jako predchozi, nebot plati stejna pravidla jako v roce
2013, poplatnik nema moznost odecist si slevu na manzelku nebo vyuzit danové
zvyhodnéni. Zména nastava az u varianty ,,DZ na déti“, kdy poplatnik vyuzije novou
slevu za umisténi ditéte, platnou od roku 2014, jejiz maximalni mozny odecet se rovna
minimalni mzdé daného obdobi, ¢ini tudiz 8 500 K¢&. Jak jiz bylo na zacatku predchozi
kapitoly zminéno, varianta s jednim ditétem se zabyva ditétem piedskolniho véku,
varianta s dvéma détmi uvazuje o ditéti pfedSkolniho a skolniho v€ku, proto mizeme
tyto dvé varianty spojit do varianty ,,DZ na déti, nebot’ pfi nemoznosti uplatnéni
danového zvyhodnéni na déti je daniova povinnost pro ob¢ varianty totozna, a to ve vysi

18 785 K¢.

Pokud porovname danové zatizeni s predchozim rokem, vidime, Ze se diky novelam
zékona snizilo, zejména u varianty ,,DZ na déti, u které doslo k sniZzeni témét o 3 %.
Nic na tom ale nezméni fakt, ze v ptipadé platnosti pravidel roku 2012 by poplatnik

dosahl alespoti u piivodni varianty ,,ZD na 2 déti* nulové danové zatéze.

7.6.2 Domacnost 2

Vypolty domdacnosti 2 vychazeji krom¢ hodnot dil¢ich zakladt dané dle §7
(200 000K¢) a § 10 (22 0000 K¢&) zejména z ro¢ni hrubé mzdy (308 232 K<), jejiz
meésicéni hodnota je 25 686 K¢.
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Tabulka 21: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v roce 2014

sleva na sleva na o~ -
text poplatnika | manzelku bz nav SCli s na: G
(vK/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 308 232 308 232 308 232 308 232
povinné pojistné (34 % z HM) 104 799 104 799 104 799 104 799
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 413 031 413031 413031 413031
dil¢i zaklad dané dle § 7 200 000 200 000 200 000 200000
dil¢i zaklad dané dle § 10 X X X X
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 613 031 613 031 613 031 613031
zaokrouhleny zaklad dané 613 000 613 000 613 000 613 000
dan (15 % ze ZD) 91 950 91 950 91950 91 950
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
sleva za umisténi ditéte X X 8500 8500
dan po uplatnéni slev 67 110 42270 33770 33770
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 67 110 42270 20 366 6962
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 10,95% 6,90% 3,32% 1,14%

Zdroj: vlastni zpracovani

Stanoveni daflové povinnosti

poplatnika domacnosti

2 je obdobné jako

u domacnosti 1, ovSem s malymi rozdily. Zéklad dan¢ se stanovi zcela stejnym
zpusobem - sectenim dil¢ich zaklad dané€ dle § 6 a § 7, ze kterého se poté vypocte 15%
dan ve vysi 91 950 K¢. Tuto dan snizuje poplatnik zijici v domacnosti sdm pouze
o zakladni slevu na poplatnika, jeho danova povinnost tak ¢ini 67 110 K¢&. V situaci,
kdy uplatiiuje slevu na manzelku ve vysi 24 840 K¢, zaplati na dani 42 270 K¢.
U varianty sjednim ditétem poplatnik uplatiiuje nejen dafové zvyhodnéni na
vyzivované dité, ale i1 slevu na umisténi ditéte, proto je jeho vyslednd danova povinnost
o vice jak polovinu niz$i nez u pfedchozi varianty, tedy 20 366 K¢. Varianta s dvéma

v

hodnoty ,,pouhych* 6 962 K¢.

Danové zatizeni této domacnosti mezi jednotlivymi variantami opét znacné klesa,
coZ je zcela jisté zpisobené vyuzitim danovych slev a zvyhodnéni. Diky zvySeni limitu
ptilezitostnych pfijmi a zavedeni nové slevy na dani domécnost 2 dosahuje jak
vSak pozorovat trend ptfedchéazejicich let, kdy dochazelo ke sniZzovani danové zatéze

mezi variantami o stejné procento.
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7.6.3 Domacnost 3

Hruba mési¢ni mzda domacnosti 3 vzrostla oproti roku 2013 o 2 350 K¢ na

99 950 K¢. Roc¢ni hruba mzda ¢ini 1 199 400 K¢, pticemz dalsi pfijmy domécnosti jsou

jako vzdy v hodnoté 222 000 K¢&.

Tabulka 22: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v roce 2014

sleva na sleva na x o
text poplatnika | manzelku bz ni 1dite | Dz nav 2 deti

(vK/rok) | (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)
ro¢ni hruba mzda 1199 400 1199400 | 1199400 1199 400
povinné pojistné (34 % z HM) 407 796 407 796 407 796 407 796
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1607 196 1607 196 | 1607 196 1607 196
dilci zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle § 10 X X X X
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 1807 196 1807 196 | 1807 196 1807 196
zaokrouhleny zaklad dané 1807 100 1807 100 | 1807 100 1 807 100
dan (15 % ze ZD) 271065 271065 271065 271065
Castka pro vypocet solidarniho zvyseni 154 184 154 184 154 184 154 184
solidarni zvyseni dané (7 %) 10792,88 10792,88 10792,88 10792,88
dan celkem 281 858 281 858 281 858 281 858
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
sleva za umisténi ditéte X X 8 500 8 500
dan po uplatnéni slev 257018 232178 223678 223678
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 26 808
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 257018 232178 210274 196 870
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 14,22% 12,85% 11,64% 10,89%

Zdroj: vlastni zpracovani

I zaklad dané domacnosti 3 se pro rok 2014 pocita pouze jako soucet dil¢iho

zakladu dan¢ ze zavislé Cinnosti a z podnikani, nebot’ ptijmy plynouci poplatnikovi dle

§ 10 jsou od dané osvobozeny. Jeho vySe, zaokrouhlend na celé stokoruny doli tudiz

¢ini 1 807 100 K& a 15% dan z néj vypoctend 271 065 K¢. Vzhledem k tomu, Ze takto

vypocteny zéklad dané pievySuje 48nasobek primérné mzdy, jez pro rok 2014

je: 48*25 942=1 245 216 K¢, musi poplatnik mimo 15% dané z piijmt odvést jesté 7%

solidarni dan, kterd se vypocte jako 7 % z rozdilu sumy hrubé mzdy a dil¢itho ZD

dle § 7 a 48ndsobku primérné mzdy. Zaokrouhlend hodnota solidarni dané tak cini

10 793 K¢ a vysledna daii pfed slevami 281 858 K¢.
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U varianty ,,sleva na poplatnika® zaplati poplatnik na dani 257 018 K¢, nebot’
odecitd pouze slevu na poplatnika. Varianta ,sleva na manzelku“ znamena pro
poplatnika dale odecet slevy na manzelku a dafiovou povinnost ve vysi 232 178 K¢.
Castku 210 274 K& zaplati poplatnik domécnosti 3, pokud uplatni mimo jiné i tzv.
Skolkovné a danové zvyhodnéni na jedno vyzivované dit¢ a 196 870 K¢ v pripade,

ze dojde k uplatnéni dailového zvyhodnéni na dvé vyzivované déti.

Danové zatizeni domdcnosti u jednotlivych variant opét postupné klesa

S mnozstvim vyuzitych slev, avSak tento pokles neni tolik vyrazny jako u domacnosti 2.

Pokud porovname jednotlivé domacnosti vroce 2014, mizeme fici, Ze jak
u domdcnosti 1, tak u domacnosti 2 je viditelny pokles danového zatizeni oproti
lofiskému roku. To vSak neplati pro domécnost 3, u které v prvnich dvou variantach
»sleva na poplatnika®“ a ,sleva na manzelku* doSlo naopak ke zvySeni danové
povinnosti oproti lonskému roku a u variant ,,DZ na 1 dité*“ a ,,DZ na 2 déti* k mirnému
snizeni oproti lofiskému roku. Da se tudiz zkonstatovat, ze domdcnost 3 témct
nepocitila danovou ,,ulevu ve formé zvySeni limitu pro pfileZitostné piijmy, ale pouze

Lalevu® v podobé slevy na umisténi ditéte.

7.7 Vypocet danové povinnosti poplatnika v roce
2015
Samoziejme ani rok 2015 neni o dafové zmény ,,ochuzen®, i kdyz nepifinasi zadné,
které by vypocet danové povinnosti poplatniki modelovych domadacnosti vyrazné
ménily. I pro tento rok plati solidarni zvySeni dané, sleva na Skolku a dalsi zmény,
provedené v minulych letech, stejné tak jako sazba dané z piijmi zistava na stejné

urovni. N¢jaké novinky vSak uzakonény byly:

e Zména vyse danového zvyhodnéni na dité — danové zvyhodnéni pro rodiny
S vice détmi se zvy$i. Ro¢ni danova sleva na prvni dité ziistava stejna ve
vysi 13 404 K¢, avSak na druhé se zvysi na 15 804 K¢ a na tieti a kazdé
dalsi na hodnotu 17 004 K¢&.

e Zmeéna vyse slevy za umisteni ditéte — rist minimalni mzdy pro rok 2015
28500 K¢ na 9 200 K¢ kopiruje i sleva za umisténi ditéte. Pro rok 2015

tedy hodnota této slevy ¢ini maximalné 9 200 K¢.
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e Znovuobnoveni slevy na poplatnika u pracujicich diichodcii — vydélecné

¢inni dichodci si opét mohou uplatnit zékladni slevu na poplatnika ve vysi

24 840 Kc.

o Zdaneni diichodii penzistii — diichodci, ktefi si v zaméstnani, podnikani nebo

pronajmem ptivydélavaji rocn¢ dohromady vice jak 840 000 K¢, budou

muset ze své penze odvadét 15% dan z ptijmt (Dlouha, 2014).

Meziro¢né se prumérna mzda zvysila pfiblizné o 1,5 %, tudiz i hrubé mzdy

zaznamenaly stejny vyvoj.

7.7.1 Domacnost 1

V roce 2015 pobira poplatnik domacnosti 1 hrubou mési¢ni mzdu ve vysi 9 350 K¢,

jejiz ro¢ni hodnota je 112 200 K¢&. Dalsi poplatnikovy piijmy ¢ini 222 000 K¢.

Tabulka 23: Vypocet danové povinnosti domacnosti 1 v roce 2015

sleva na sleva na "
text poplatnika | manzelku bZ nva Gl

(v Ké/rok) | (v Ké/rok) Ly
ro¢ni hruba mzda 112 200 112 200 112 200
povinné pojistné (34 % z HM) 38148 38148 38148
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 150348 150348 150 348
dilci zaklad dané dle § 7 200 000 200 000 200 000
dil¢i zaklad dané dle & 10 X X X
zaklad dané (suma dilcich ZD) 350 348 350 348 350 348
zaokrouhleny zaklad dané 350300 350300 350300
dan (15 % ze ZD) 52 545 52 545 52 545
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X X X
sleva za umisténi ditéte X X 9200
dan po uplatnéni slev 27 705 27 705 18 505
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X X
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 27 705 27 705 18 505
danovy bonus X X
danové zatizeni poplatnika 7,91% 7,91% 5,28%

Zdroj: vlastni zpracovani

Dan pted slevami, vypoctena z dailového zékladu 350 300 K¢&, nabyva hodnoty
52 545 K¢. Od této dané poplatnik miZze odecist pouze zékladni slevu na poplatnika ve
vysi 24 840 K¢ a slevu za umisténi ditéte v ¢astce 9 200 K¢, tudiz danova povinnost
poplatnika u varianty ,.sleva na poplatnika®“ a ,,sleva na manzelku* ¢ini 27 705 K¢

a u varianty ,,DZ na déti“ 18 505 K&.
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Danové zatizeni poplatnika se oproti lofiskému roku mirné¢ zvysilo, nikoliv vSak

u varianty ,,DZ na déti“. Tam naopak mirné kleslo, coz zpisobilo zvySeni slevy za

umisténi ditéte.

7.7.2 Domacnost 2

Poplatnik domacnosti 2 pobira diky ristu primérné mzdy hrubou mési¢ni mzdu ve

vys$i 26 072 K¢. Jako vzdy k témto prijmim ma jesté dalsi ptijmy a to 222 000 K¢.

Tabulka 24: Vypocet danové povinnosti domacnosti 2 v roce 2015

- poplatnika | manpellu | DZna Ldité | DZna2 e
(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 312 864 312 864 312 864 312 864
povinné pojistné (34 % z HM) 106 374 106 374 106 374 106 374
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 419238 419238 419238 419238
dilci zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle & 10 X X X X
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 619 238 619 238 619 238 619 238
zaokrouhleny zaklad dané 619 200 619 200 619 200 619 200
dan (15 % ze ZD) 92 880 92 880 92 880 92 880
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
sleva za umisténi ditéte X X 9200 9200
dan po uplatnéni slev 68 040 43200 34 000 34 000
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 29 208
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 68 040 43200 20 596 4792
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 10,99% 6,98% 3,33% 0,77%

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaokrouhleny zaklad danég, ze kterého se samotna dan pocitd, je u domacnosti 2 ve

vysi 619 200 K¢, 15% dan tudiz ¢ini 92 880 K¢&. Od ni si poplatnik s podepsanym
prohlasenim odecte zdkladni slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢, na dani zaplati
68 040 K¢, coz odpovida 10,99% danového zatiZeni. V situaci, kdy poplatnik vyuZije
dale slevu na manzelku, snizi si svoji dan taktéz o 24 840 K¢, finan¢nimu Gfadu odvede
dan 43 200 K¢ a jeho danova zatéz bude 6,98 %. Pokud poplatnik Zije v domacnosti
s jednim ¢i dvéma détmi, na néZ uplatiiuje danové zvyhodnéni a slevu za umisténi
ditéte, odecte si od dané tyto ,,slevy* a snizi si tak dafl na 20 596 K¢ v ptipad¢ jednoho

ditéte a na 4 792 K¢ v ptipadé déti dvou, pii danové zatézi 3,33 % a 0,77 %. Je potieba
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zdaraznit, ze danové zvyhodnéni na druhé vyzivované dité je vyssi nez na prvni, a to

15 804 K¢.

7.7.3 Domacnost 3

Diky meziro¢nimu rastu primérné mzdy vzrostla hrubd mési¢ni mzda poplatnika
domacnosti 3 na 101 450 K¢, pobira tak ro¢ni hrubou mzdu v hodnoté 1217 400 K¢.
Jeho dalsi ptijmy se skladaji z dil¢iho zékladu dané z podnikéni: 200 000 K¢ a dil¢iho

zékladu dané z ostatnich ptijmi: 22 000 K¢&.

Tabulka 25: Vypocet danové povinnosti domacnosti 3 v roce 2015

sleva na sleva na oy o
text poplatnika manzelku bz nav 1dite | Dz nav 2 deti
(v K&/rok) (v K&/rok) (v Ké/rok) (v Ké/rok)

ro¢ni hruba mzda 1217 400 1217 400 1217 400 1217 400
povinné pojistné (34 % z HM) 413916 413916 413916 413916
dil¢i zaklad dané dle § 6 (HM + pojistné) 1631316 1631316 1631316 1631316
dilci zaklad dané dle § 7 200000 200000 200000 200 000
dil¢i zaklad dané dle & 10 X X X X
zaklad dané (suma dil¢ich ZD) 1831316 1831316 1831316 1831316
zaokrouhleny zaklad dané 1831 300 1831 300 1831 300 1831 300
dan (15 % ze ZD) 274 695 274 695 274 695 274 695
Castka pro vypocet solidarniho zvySeni 140 072 140 072 140 072 140072
solidarni zvyseni dané (7 %) 9805,0 9805,0 9805,0 9805,0
dan celkem 284 501 284 501 284 501 284 501
sleva na poplatnika 24 840 24 840 24 840 24 840
sleva na manzelku X 24 840 24 840 24 840
sleva za umisténi ditéte X X 9200 9200
dan po uplatnéni slev 259 661 234 821 225621 225621
danové zvyhodnéni na vyZivované dité X X 13 404 29 208
dan po uplatnéni dafiového zvyhodnéni 259 661 234 821 212 217 196 413
danovy bonus X X X X
danové zatizeni poplatnika 14,18% 12,82% 11,59% 10,73%
Zdroj: vlastni zpracovani

Zaklad dang, sestaveny jako suma dil¢ich zdkladi ze samostatné Ccinnosti

a z podnikéni je u této domacnosti 1 831 316 K¢, 15% dan ¢ini 274 695 K¢. K jeji

v

hodnoté se déle pfi¢itd zaokrouhlend hodnota solidarni dané (9 806 K¢&), dan pied

uplatnénim slev tedy je 284 501 K&.

V ptipadé, ze poplatnik Zije v domdcnosti sdm, sniZuje svou daflovou povinnost

o zékladni slevu, zaplati tedy na dani 259 661 K¢ Pokud zije v domdcnosti
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s manzelkou, jejiz pfijmy nepiekracuji stanovenou mez, uplatni si slevu na ni a na dani
zaplati 234 821 K¢&. Pii uplatnéni danového zvyhodnéni na jedno dit€¢ a slevy za
umisténi ditéte bude jeho danova povinnost 212 217 K¢, zatimco pii uplatnéni
danového zvyhodnéni na dvé déti a slevy za umisténi zaplati finanénimu tradu dan

196 413 K¢.

Danové zatizeni poplatnika se mezi jednotlivymi variantami postupné sniZuje;

rozmezi, ve kterém se pohybuje, je od 14,18% do 10,73 %.

Jako ve vSech pfedchozich letech 1 v tomto roce dopadd na fyzické osoby zdanéni
prijmt progresivng, coz zpisobuje pojistné na socialni a zdravotni pojisténi. Rozdily

v danové zatézi pak zapticinuji slevy na dani a danové zvyhodnéni.

7.8 Vypocet danové povinnosti poplatnika v roce
2016

I kdyZ rok 2016 teprve zacal, dailové zmény na sebe nenechaly dlouho ¢ekat ani
tentokrat. Pfesto, nebo prave proto, se tato podkapitola bude zabyvat pouze teoretickym
postupem vypoctu danové povinnosti, nebot’ v pribé¢hu roku mtize dojit jesté k celé fadé
zmén, jez mohou vypocet dafiové povinnosti poplatnika za rok 2016 ovlivnit. Rok 2016
piinese hned nékolik dulezitych zmén tykajicich se zdanéni ptijmi fyzickych osob, ne

vSechny vSak nastanou hned o zacatku roku. Mezi planované zmény patii:

o zvwySeni danového zvyhodnéni na druhé a dalsi dit¢ — pro rok 2016
je navrhovéano dal$i zvySeni castek danového zvyhodnéni, konkrétn¢ na
druhé, tieti a kazdé dalsi dit€. U druhého ditéte se danové zvyhodnéni zvysi
z nyné&jsich 15 804 K¢ na 17 004 K¢ ro¢né, u tfetiho a kazdého dalSich pak
z 17 004 K¢ na 20 604 K¢ za rok.

o Solidarni zvyseni dané — bylo plivodné zavedeno pouze pro obdobi
2013-2015, k jeho zruseni vSak pro rok 2016 nedojde. Nadale budou tedy
poplatnici s nadstandardnimi pfijmy odvadét mimo 15% dané i 7% solidarni
dan.

o Sleva za umisténi ditéte- vzhledem K rustu minimalni mzdy z ptivodni
9 200 K¢ na soucasnych 9 900 K& za mésic roste i sleva na tzv. Skolkovné,
kterd hodnotu minimalni mzdy kopiruje. V dafiovém pfiznani za rok 2016

tedy miZe jeden z rodicl uplatnit tuto slevu az do vySe 9 900 K¢.
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Dale je nutné podotknout, Ze se chysta rozsahla novela o danich z pfijmu, kterd je
momentalné ve fazi priprav. Jeji G¢innost nenastane diive jak v roce 2017 ¢i pozdéji
(Finan¢ni sprava, 2015).

Vypocet danové povinnosti a danové zatéze tedy bude opét stejny, zmény nastanou

pouze ve vysi slev a daniového zvyhodnéni.
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8.Vyhodnoceni vysledku prostirednictvim
primeérné sazby dané

V piedeslé kapitole byla vysvétlena a vypoctena danova povinnost poplatnika
zijicitho v riznych typech domdacnosti S riznymi piijmy, doslo v ni k vyéisleni dané
a také ke stanoveni danové zatéze poplatnika pomoci primérné sazby dané. Ta
pomérem dané po odecteni slev a zvyhodnéni k zakladu dané ik, jakou danovou zatéz
ten ktery poplatnik na svych bedrech nese, a pravé tim se bude zabyvat podrobné;ji tato
kapitola.

Na zakladé predchozich vypocti dojde k porovnani danové zatéze, a to nejen
v ramci jednotlivych domacnosti pfi riznych variantach, ale i ke srovnani jednotlivych

variant v ramci raznych domacnosti. Vyhodnoceni vysledkii bude provedeno jak

formou tabulek, tak i1 grafi a dopIlnéno o slovni komentar.

8.1 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti 1

Domacnost 1 je ze vSech tii modelovych domacnosti nejchudsi, nebot” poplatnik
této domacnosti pobira ve vSech obdobich hrubou mésicni mzdu, pohybujici se okolo

hranice mzdy minimalni. Danové zatizeni domacnosti zobrazuje nasledujici tabulka.

Tabulka 26: Danové zatizeni domacnosti 1 v letech 2008-2015

, sleva na sleva na "

chostt poplatnika manzelku pliaps
2008 7,94% 0,87% 0,00%
2009-2010 8,07% 1,15% 0,00%
2011-2012 8,21% 1,42% 0,00%
2013 8,21% 8,21% 8,21%
2014 7,85% 7,85% 5,41%
2015 7,91% 7,91% 5,28%
primérna hodnota 8,03% 4,57% 3,15%

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvyssi datlovou zatéZz této domdcnosti samoziejmé nese varianta ,sleva na
poplatnika®, u které po celé sledované obdobi uplatiiuje poplatnik pouze zékladni slevu
na poplatnika. V obdobi 2008-2012 dafova zatéz narlsta S ristem primérné a tedy
1 hrubé mzdy. V roce 2013 vSak stagnuje, nebot’ rist primérné mzdy, ovliviiujici rist
hrubé mzdy byl témét nulovy. Pokles daflového zatizeni v roce 2014 Ize pficist novele

zakona, diky niz se u této domacnosti hodnota dil¢iho zakladu dané dle § 10 piestala
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zapocitavat do celkového zakladu dané, tudiz se dan pocitala z niz§i hodnoty nez

Vv ptedchozich letech.

Varianta ,,sleva na manzelku“ znamenala pro poplatnika moznost mimo zékladni
slevy uplatnit i slevu na manzelku, ovSem jen do roku 2012, nebot od roku
nasledujiciho zacala platit dal§i z novel zdkona o dani z pfijmi, jez poplatnikim,
uplatiiujicim vydaje procentem, za urcitych podminek nedovoluje slevu na manzelku
a danové zvyhodnéni na déti vyuzit. Diky této novele se tedy danové zatizeni mezi
rokem 2012 a 2013 zvysilo o 6,79 %. Jeho nasledné snizeni v roce 2014 je zptisobené

stejnym ,,problémem* jako v ptechozi variantg.

Danova zatéz u variant s jednim ¢i dvéma détmi je totoZzna, nebot’ v letech, kdy
mohl poplatnik uplatiiovat danové zvyhodnéni, bylo dosahovano rtznych vysek
danovych bonust, tedy nulové danové zatéze. Od roku 2013 vSak moZnost snizovani
danové povinnosti timto zplisobem odpadla, diky ¢emuz je vlastné nepodstatné tyto
varianty od sebe odliSovat, proto tedy uvadim variantu ,,DZ na déti“. Snizeni danové
zatéze vroce 2014 je zplsobeno zavedenim nové slevy na dani: slevy za umisténi

ditéte.

Pokud se podivame na primérnou danovou zatéz za sledované obdobi, vidime, ze
u varianty ,,sleva na poplatnika“ je jeji hodnota 8,03 %, u varianty ,,sleva na manzelku*

4,57 % a varianty ,,DZ na déti“ 3,15 %.

Graf 1: Datiové zatizeni domacnosti 1 v letech 2008-2015
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Zdroj: vlastni zpracovani
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Zmény zakonil se na této domacnosti znacné podepsaly, coz je predevSim vidét ve
vyse uvedeném grafu. Nulova ¢i velmi nizka danova zatéz variant ,,DZ na déti“ a ,,sleva
na manzelku®“ vroce 2013 rapidné stoupla a pro vSechny varianty sjednotila. Nebyt
zavedeni nové slevy za umisténi ditéte, nemohla by tato domacnost uplatiiovat zadnou

slevu na déti a jeji danové zatizeni by bylo totozné s ostatnimi variantami.

8.2 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti 2

Poplatnik domdacnosti 2 pobird mési¢ni hrubou mzdu, kopirujici primérnou
mzdu Ceské republiky, proto je na tom co se finanéni situace tyka mnohem lépe, neZ
poplatnik domécnosti 1. Znamena to vSak 1 vyss$i danovou zatéz (u vétSiny variant) pro

tuto domacnost, kterou popisuje nasledujici tabulka.

Tabulka 27: Danové zatizeni domacnosti 2 v letech 2008-2015

obdobi pﬂ:l":t:iia ni':r“’:e’l‘kau DZ na 1 dit& | DZ na 2déti

2008 10,77% 6,55% 4,73% 2,92%
2009-2010 10,90% 6,68% 4,88% 2,96%
2011-2012 11,02% 7,06% 4,91% 2,76%
2013 11,03% 7,05% 4,91% 2,77%

2014 10,95% 6,90% 3,32% 1,14%

2015 10,99% 6,98% 3,33% 0,77%
primérna hodnota 10,94% 6,87% 4,35% 2,22%

Zdroj: vlastni zpracovani

I u této domacnosti padéa nejvyssi danova zatéz na poplatnika, jez Zije v domacnosti
sam. Jeji vyvoj je mirn€ rostouci, az na rok 2014, kdy malé snizeni danového zatizeni
zpusobila vySe zminovand novela zakona, jez umoziuje nezdanovat nahodilé ptijmy do

30 000 Kc¢.

Obdobny priubé¢h zaznamenavaji i vSechny ostatni varianty (mimo varianty
»~DZ mna2 déti), pouze stim rozdilem, Zze jejich danova zatéz je niz$i vzhledem
K pouZzitym slevam na manzelku, za umisténi ditéte a na zaklad¢ danového zvyhodnéni.

U této domacnosti lze varianty sjednim ¢i dvéma détmi rozliSovat (jak ze

samotné tabulky vyplyva), nebot’ novela zdkona ,,znemoZiujici“ uplatnéni slevy na

manzelku ¢i daflové zvyhodnéni se zde nepromitla.
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Graf 2: Danové zatizeni domacnosti 2 v letech 2008-2015
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Zdroj: vlastni zpracovani

Oproti domdacnosti 1, kterou zmény zakond citelné zasdhly, miZeme fici, Ze
domacnost 2 novelami tolik poznamenana nebyla. Do roku 2013 dochazelo k mirnému
ristu danové zatéze, ktery u varianty ,.sleva na poplatnika® a ,,sleva na manzelku*
zabrzdil rok 2014, avSak v nasledujicich letech znovu pokracoval. U variant

,,DZ na 1 dit¢“ a,,DZ na 2 déti“ danové zatizeni od roku 2013 znacéné klesa.

Priimérné zatizeni domécnosti je u prvnich tiech variant samoziejmé vysSi nez
Vv pfedchozi domacnosti, coz je zpisobené vySSimi piijmy. Paradoxem je ovSem
varianta se dvéma détmi, kde je danova zatéz niz$i nez u domacnosti 1 i pfesto, ze
domacnost 1 ma mnohonasobné niz$i piijmy, coz je samoziejme zplisobené nemoznosti
uplatnéni slev a zvyhodnéni. Primérnou danovou zatéz o velikosti 10,94 % ma na svych
bedrech poplatnik Zijici sam. S danovou zatézi 6,87 % se zaobira poplatnik uplatiujici
slevu na manzelku. Velikost datiového bfemene ve vySi 4,35 % nese poplatnik

u varianty s jednim ditétem a 2,22 % s dvéma détmi.

8.3 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti 3

Hrubd mzda poplatnika domécnosti 3 je vysoce nadprimérna, proto jeji financni
pozici miizeme oznacit za nejlepsi ze vSech. Tomu vSak odpovida i datiové zatizeni,

které je u této domacnosti zdaleka nejvyssi.
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Tabulka 28: Datové zatizeni domacnosti 3 v letech 2008-2015

obdobi sleva na slevana | ;a1 dité | DZ na 2déti
poplatnika manzelku
2008 13,49% 11,97% 11,32% 10,67%
2009-2010 13,55% 12,10% 11,43% 10,75%
2011-2012 13,61% 12,22% 11,48% 10,73%
2013 14,12% 12,73% 11,98% 11,23%
2014 14,22% 12,85% 11,64% 10,89%
2015 14,18% 12,82% 11,59% 10,73%
primérna
hodnota 13,86% 12,45% 11,57% 10,83%

Zdroj: vlastni zpracovani

Varianta ,sleva na poplatnika® piedstavuje nejvyS$i danovou zatéz ze vSech
domacnosti a variant. Jeji hodnota stejné jako u domacnosti 3 Vv pribéhu sledovaného
obdobi az na rok 2015 mirné stoupd, obdobny vyvoj zaznamenava i varianta ,,sleva na
manzelku®. Pomaly nartist danové zatéze Ize registrovat 1 u zbyvajicich dvou variant,

ten je vSak zabrzdén v roce 2013.

Graf 3: Danové zatizeni domacnosti 3 v letech 2008-2015
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Zdroj: vlastni zpracovani

Ani tuto domdcnost v pribéhu sledovaného obdobi danové zmény piilis
neovlivnily, vyvoj danové zatéze je spiSe rostouci. Viditelné je vSak zvySeni danové
zatéze vroce 2013, zpisobené zavedenim soliddrniho zvySeni dané. Dale si lze

v§imnout, Ze vySe danové zatéze jednotlivych variant nezaznamenava takové rozdily
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jako u ptfedchozi doméacnosti, nebot’ danové slevy a zvyhodnéni se u tak vysoké dané

tolik neprojevi.

Primérné hodnoty daniového zatizeni jsou pro jednotlivé varianty: 13,86 %
u varianty ,sleva na poplatnika“, 12,45 % u varianty ,,sleva na manzelku®, 11,57 %

u varianty ,,DZ na 1 dité* a 10,83 % u varianty ,,DZ na 2 déti*.

8.4 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti u

varianty ,,sleva na poplatnika*“

Varianta ,,;sleva na poplatnika* znamena variantu, kdy poplatnik Zije v domacnosti
sam, optimalizace jeho danové povinnosti znamend tedy pouze uplatnéni zakladni slevy
na poplatnika ve vysi 24 840 K¢&. Nutno podotknout, ze tato sleva v celém sledovaném
obdobi nepro$la Zadnou zménou, proto ani danové zatizeni poplatnika této varianty

nezaznamenalo zadné vétsi vykyvy.

Tabulka 29: Danové zatizeni varianty ,,sleva na poplatnika“ v letech 2008 -2015

obdobi domacnost 1 | domacnost 2 | domacnost 3

2008 7,94% 10,77% 13,49%
2009-2010 8,07% 10,84% 13,55%
2011-2012 8,21% 11,02% 13,61%
2013 8,21% 11,03% 14,12%

2014 7,85% 10,95% 14,22%

2015 7,91% 10,99% 14,18%
primérna hodnota 8,03% 10,93% 13,86%

Zdroj: vlastni zpracovani

S rustem piijml roste i danova zatéz poplatnikl, proto je logické, Ze nejvyssi
danové zatizeni u této varianty nese poplatnik domacnosti 3, jehoZ primérna danova

zatéz za sledované obdobi je 13,86 %. Primérnou danovou zatéz ve vysi 10,93 % nese

v v

Vyvoj danové zatéze je az na malé vyjimky v roce 2014 ptipadné 2015 vzdy mirné

rostouci, coz nejlépe zobrazuje nasledujici graf.
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Graf 4: Danové zatizeni varianty ,,sleva na poplatnika“ v letech 2008 -2015
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Zdroj: vlastni zpracovani

Z grafu je patrna jiz vySe zminénd skutecnost a to, Ze danova sleva na poplatnika
v pribéhu sledovanych let neprosla Zzadnou zménou a nedoSlo ani k jiné zméné
v zakon¢ ovliviiujici danovou zatéz domdcnosti této varianty, proto zde nedochazi
k Zadnym vyraznym vykyvam. Prib&éh danové zatéze je da se fici rovhomérny, az na
domacnost 3, u které je patrné mirné zvySeni danové zatéze v roce 2013 zplisobené

zavedenim solidarni dan€.

8.5 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti u
varianty ,,sleva na manzelku“

U této varianty poplatnik krom slevy na poplatnika uplatiiuje i slevu na manzelku,

taktéz ve vysi 24 840 K¢, nebot’ jeji rocni piijem nepiesahuje v zadném ze sledovanych

obdobi mez stanovenou zakonem.

Tabulka 30: Danové zatizeni varianty ,,sleva na manzelku* v letech 2008-2015

obdobi domacnost 1 | domacnost 2 | domacnost 3

2008 0,87% 6,55% 11,97%
2009-2010 1,15% 6,80% 12,10%
2011-2012 1,42% 7,06% 12,22%
2013 8,21% 7,05% 12,73%

2014 7,85% 6,90% 12,85%

2015 7,91% 6,98% 12,82%
primérna hodnota 4,57% 6,89% 12,45%

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na prvni pohled je patrné, ze u varianty ,sleva na manzelku“ zména zdkona
zplisobila znaény rust danové zatéze, alespoit co se domacnosti 1 tykd, nebot’ v roce
2013 wvzrostla jeji hodnota z ptivodnich 1,42 % na 8,21 %. Primérna hodnota danové
zatéze domacnosti 1 tedy ¢ini 4,57 %. O 2,32 % vice, tedy pramérnou zatéz 6,89 %,
nese poplatnik domacnosti 2, u které vSak nedochazi, co se vyvoje tyka, Kk vétsim

vykyvam. Nejvys$i pramérnou danovou zatéz ma domacnost 3, u niz v letech

2008-2014 jeji hodnota neustéle vzrista.

Graf 5: Danové zatizeni varianty ,,sleva na manzelku® v letech 2008 -2015
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Zdroj: vlastni zpracovani

Zatimco u domadacnosti 2 a domacnosti 3 ma danové zatizeni tendenci spiSe
rovnomeérné rist (az na rok 2013), u domacnosti 1 dochazi k prudkému narastu v roce
2013. Zajimavé je, Zze od tohoto roku je danova zatéz domacnosti 1 vétsi, nez
domécnosti 2 i ptesto, Ze piijmy domacnosti 2 jsou mnohonasobné vyssi. Tento paradox
je zpusoben tim, Ze se na poplatnika domdcnosti 2 nevztahuje novela zékona, jez
poplatnikovi domacnosti 1 znemoziuje uplatnéni slevy na manzelku a danového

zvyhodnéni.

8.6 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti u
varianty ,,DZ na 1 dité“

U varianty ,,DZ na 1 dit&* poplatnici modelovych domécnosti mimo slevu na

poplatnika a manZzelku dale mohou za stanovenych podminek uplatiiovat danové

zvyhodnéni na vyzivované dit€, od roku 2014 pak slevu za umisténi ditcte.
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Tabulka 31: Danové zatizeni varianty ,,DZ na 1 dité* v letech 2008-2015

obdobi domacnost 1 | domacnost 2 | domacnost 3

2008 0,00% 4,73% 11,32%
2009-2010 0,00% 4,88% 11,43%
2011-2012 0,00% 4,91% 11,48%
2013 8,21% 4,91% 11,98%

2014 5,41% 3,32% 11,64%

2015 5,28% 3,33% 11,59%
primérna hodnota 3,15% 4,35% 11,57%

Zdroj: vlastni zpracovani

Jako v ptedchozim pfipadé se i u této varianty zména zakona na dafovou zatéz

poplatnika domacnosti 1 podepsala, zde je to vSak viditelné jest¢ mnohem vice. Jeji

rapidni rist z 0 na 8,21 % je tim vic patrnéj$i, ¢im niz$i je danova zatéz domacnosti 2,

v Vs

nebot’ se primérné hodnoty danovych zatézi téchto dvou domacnosti 1i§i o pouhych

1,2 %. Danova zaté¢z domacnosti 2 je opét mirné rostouci az do roku 2013, poté klesa

diky zavedeni nové slevy na dani. U domacnosti 3 je stejny pribéh jako v predchozich

variantach, tedy mirny rast danové zatéze, jez je vV roce 2013 zvySen diky solidarnimu

zvySeni dané. Primérné danové zatizeni se pohybuje v rozmezi 3,15 az 11,57 %.

Graf 6: Danové zatizeni varianty ,,DZ na 1 dité* v letech 2008 -2015
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Zdroj: vlastni zpracovani

Rozdily v danovém zatizeni jednotlivych domadacnosti nejlépe zobrazuje vyse

uvedeny graf. JSou z n&j patrné prohlubujici se rozdily v danovém zatizeni domacnosti 1

a domacnosti 2, kterd i pfi znané€ vyssich piijmech plati nizsi dané.
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8.7 Zhodnoceni danového zatizeni domacnosti u
varianty ,,DZ na 2 déti“
U domacnosti se dvéma détmi vyuzivaji poplatnici stejné slevy jako ve varianté
predchozi, jen s tim rozdilem, Ze danové zvyhodnéni na vyzivované dité uplatiuji na
déti dve.

Tabulka 32: Danové zatizeni varianty ,,DZ na 2 déti“ v letech 2008-2015

obdobi domacnost 1 | domacnost 2 | domacnost 3

2008 0,00% 2,92% 10,67%
2009-2010 0,00% 2,97% 10,75%
2011-2012 0,00% 2,76% 10,73%
2013 8,21% 2,77% 11,23%

2014 5,41% 1,14% 10,89%

2015 5,28% 0,77% 10,73%
primérna hodnota 3,15% 2,22% 10,83%

Zdroj: vlastni zpracovani

Priimérné danové zatizeni u varianty s dvéma détmi je zdaleka nejnizsi, co se vSech
sledovanych variant tyka, coz samoziejm& odpovidd mnozstvi uplatnénych slev.
Priimérna danova zatéz domacnosti 2 je jiz o celé 0,93 % nizsi, nez u domacnosti 1, kde
je danova zatéz stejna, jako ve varianté piedchozi, nebot’ v jeji finanéni a danové situaci
mnozstvi déti v danové zatézi nehraje zadnou roli. Pokles praimérné zatéze zaznamenala

1 domécnost 3, kterd si oproti predchozi varianté polepSila o necelé 1 %.

Graf 7: Danové zatizeni varianty ,,DZ na 2 déti“ v letech 2008 -2015
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Zdroj: vlastni zpracovani
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Z vyse uvedeného grafu vyplyva, ze danové zatizeni u domacnosti 3 az na rok 2013
mirné klesa. I u domécnosti 2 zaznamenavame pokles danové zatéze v jednotlivych
letech, nejvyrazngjsi je mezi lety 2013 a 2014. Vyjimkou je samoziejm¢ domacnost 1, u
niz je rapidni rast danové zatéze v roce 2013 nahrazen jejim postupnym snizovanim

Vv ostatnich letech.
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9.Diskuse

Na zacatku praktické Casti této prace stoji tfi domacnosti s riznymi piijmy, kazda se
Ctyfmi variantami sloZeni rodiny. Na jejim konci je fada cisel, tabulek a grafi
zachycujicich danové povinnosti téchto domacnosti v pribéhu let 2008-2015. Jak tedy

tato zjisténa Cisla interpretovat a jak shrnout dané vysledky?

Zkoumané obdobi piineslo, co se danové problematiky tykd, mnoho zmén a novel
zakoni, Zadna z nich v8ak strukturu vypoctu danové povinnosti pfili§ nezmeénila, proto
se Vtéto Casti prace budu zabyvat spiSe nez postupem vypoctu dané porovnavanim

vvvvv 4

danového zatizeni jednotlivych domacnosti, tzn. rekapitulaci nejdalezitéjSich fakti.

Rozhodné nejvétsi progresi danového zatizeni proSla domacnost 1, kterd zmény
v zakonech ,,odnesla‘ nejhlife a zaznamenala celou fadu negativnich vlivii. NemoZnost
uplatnéni slevy na manzelku a dafového zvyhodnéni na déti znamenala pro tuto
domacnost nejen ztratu danového bonusu, ale i prudky rust danové zatéze z 0 na
8,21 %, pticemz takto vysoké zatizeni platilo v roce 2013 pro vSechny Ctyii varianty bez
rozdilu. Od tohoto roku zcela ztratilo na vyznamu rozliSovat variantu ,sleva na
poplatnika* a ,,sleva na manzelku®, nebot’ se danova zatéz téchto variant dale vyvijela
zcela stejné. Totéz plati 1 u varianty ,,DZ na 1dit¢*“ a ,,DZ na 2 déti*, kde je danové

zatizeni totozné po celé sledované obdobi.

V porovnani se skutecnostmi, které se staly v domdacnosti 1 Ize fici, ze domacnost 2
z4dné vyrazné zmény neprodélala. U variant ,sleva na poplatnika“ a ,sleva na
manzelku* dochazi v pribéhu obdobi spisSe k mirnému naristu danové povinnosti, coz
plati i pro zbylé dvé varianty, avSak pouze do roku 2013. Poté pozorujeme zietelny
pokles, zpusobeny zménami zakont podporujicich rodiny s détmi, diky ¢emuz je rozdil
prumérné danové zatizeni domacnosti 2 u varianty ,,DZ na 2 déti“ je i pies
mnohonasobné vyssi piijmy oproti domacnosti 1 nizsi a to vlivem opatieni spojeného
s aplikaci pausalnich vydaja.

Vétsimi zménami daniové zatéZze neprosla ani domécnost 3, a to i ptesto, Ze od roku
2013 musi poplatnik této domacnosti platit jesté solidarni dai. Neznamena to vSak, Ze

solidarni zvySeni tuto domacnost nijak neovlivnilo. Jeji zavedeni znamenalo skokovy

rust danové zatéze u vSech variant domécnosti. V priiméru se danové zatizeni pohybuje
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napti¢ jednotlivymi variantami vrozmezi 13,86 — 10,83 %, z ¢ehoz vyplyva, Ze
uplatnéni slev a danovych zvyhodnéni u poplatnikli s vysokymi ptijmy nehraje takovou
roli, jako u poplatniki s pfijmy primérnymi ¢i niz§imi, nebot’ rozsah danového zatizeni

mezi jednotlivymi variantami u domacnosti 2 je 10,94 — 2,22 %.

Pokud se na celou situaci podivame z opac¢né strany, tedy budeme-li porovnavat
jednotlivé domécnosti v ramci riznych variant, zjistime, ze s mnozstvim uplatnénych
slev se danova zatéz domacnosti 2 stale vice priblizuje domacnosti 1 (az ji nakonec

zcela pred¢i) a stale vice vzdaluje domécnosti 3.

A co ztéchto vysledkl tedy vyplyva? Kdyz se nad celou véci zamyslim, jako
nejlep$i mozna varianta ze vSech uvedenych se mi jevi domacnost 2 s variantou
,»,DZ na 2 déti*. Poplatnik domacnosti 1 nejenze k piijmim z podnikani a k nahodilym
piijmim pobird jen hrubou mzdu pohybujici se tésn€ u hranice mzdy minimalni, ale
jesté na dani zaplati vice, nez poplatnik domécnosti 2, ktery bere primérnou hrubou
mzdu. Nabizi se zde samoziejmé varianta domacnosti 3, kde poplatnik bere

nadprimérnou hrubou mzdu, ale jeho danové zatizeni je ovSem mnohonasobné vyssi.

Na zéklad¢ provedenych vypocti bych zavérem rada podotkla, Ze soucasnd opatieni
piijimana vladou jsou, co se poplatnikti tyka, viceméné pozitivni a vedou spiSe ke
snizovani danové zatéze jak u zaméstnanct tak podnikateld. K mému tvrzeni ptispiva

1 fakt, Ze vlada ma snahu zrusit institut ,,superhrubé mzdy* a solidarniho zvysSeni dané¢,

ey, e
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10. Zaver

Cilem této diplomové prace bylo provedeni danové optimalizace u jednotlivych
poplatnikti v ur¢eném obdobi, stanoveni jejich dafové povinnosti a porovnani danové
zatéze. Pro dosazeni tohoto cile bylo nutné nejen vysvétlit problematiku této dané, ale
predevsim prostudovat jednotlivé danové reformy, novely a zmény zakont, ke kterym

kazdoro¢né dochazi a tyto zmény aplikovat do samotnych vypoctu.

Na zaklad€¢ vypoctl doplnénych o slovni komentéafe lze sledovat nejen vyvoj
danové povinnosti stanovenych domacnosti a jejich danovych zatézi, ale i vyvoj

samotného zakona o dani z piijml a urceni trendu, které z vyvoje vyplyvaji.

Jednotlivé danové zmény byly ilustrovany na konkrétnich pripadech, na zakladé
kterych doslo k ,,odhaleni* dopadu, jeZ tyto zmény vyvolaly, nebot - jak bylo dolozeno-
na danové zatizeni poplatniki dan€ z pfijml nema vliv jen samotna vySe sazby dang, ale

1 danové odpocty, slevy, zvyhodnéni a zplisob stanoveni vydaji.

Ze srovnani jednotlivych domécnosti s riznou vysi hrubé mzdy (piijmil) vyplynulo,
ze ne vzdy plati pravidlo, které tika, ze poplatnik s vy$Simi piijmy plati vyssi dané, nez
ten, jehoz pfijmy jsou nizsi. Déle - u domacnosti s vysokymi piijmy nejsou uplatnéné
slevy a danova zvyhodnéni na vysledné danové zatézi tolik patrné jako u domdacnosti
S ptijmy nizkymi ¢i pramérnymi, kde - co se dafiové povinnosti tyka - hraji velkou roli.
A konec¢né - V poslednich letech, ve srovnani s piedchozimi roky, mohou poplatnici

s détmi uplatiovat stale vyssi hodnoty slev na dani a danové zvyhodnéni.

Co tedy tici zavérem?! Problematika danové povinnosti poplatnika dan¢ z piijmi
fyzickych osob je nejen znaéné rozsahla, ale i obtizna co se jeji aplikace tyka, a to nejen
diky jeji slozité konstrukei, ale i v disledku kazdoro¢nich zmén a novel zakoni, jez
poplatniky do jisté miry at’ uz pozitivné ¢i negativné ovliviiuji. Proto je potieba pti
danové optimalizaci postupovat obezietné v souladu s aktualnim znénim zakona, které
se v posledni dob¢ spiSe priklani ke snizovani pfimych dani, tedy ke zmirnéni finan¢ni

zatéze firem a zlevnéni ceny lidské prace.
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11. Summary

The aim of the thesis is to carry out a tax optimization for individual taxpayers in an
intended period, to determine their tax liability and to compare their tax burden. To
achieve this purpose it was necessary not only to explain the issue of the tax but also to
study individual tax reforms, novels and law changes which are made annually and to

apply these changes in the calculations.

The outcomes showed that the changes had the worst impact on the household 1
whose low incomes were even reduced of a relatively high tax due to the law novels.
The household 2 was influenced rather by positive changes which led in the final
consequence of some options to lower tax burden than in household 1 despite of much
higher revenues of the household 2. On the contrary, the household 3 was not too
influenced despite of the fact that the solidarity tax increase was effectuated in this case.

On the basis of the calculations, we can say that the current measures related to
taxpayers adopted by the government are more or less positive and they lead not to
increasing but to reducing tax burden for employees and entrepreneurs. My statement is
backed up by the fact that the government is trying to abolish the institute of

,,supergross wage* and solidary tax increase which can be done already in 2017.
The thesis is written in the framework of the project GAJU 149/2014/S.

Key words:

JEL H2: Taxation, Subsidies, and Revenue
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