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Hodnoceni prace

1. Logicka struktura prace 1.0

Poznamka: Struktura prace koresponduje s feSenym tématem.

2. Naplnéni cile prace 1.0

Poznamka: Cil prace byl naplnén.

3. Metodicky postup 1.0

Poznamka: Metodicky postup byl vhodné zvolen. Autorka vyuzila pro vyhodnoceni statistické
metody.

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0

Poznamka: Pfinosem prace jsou zejména vysledky dotaznikového Setfeni. V praci jsou
rovnéz vhodné shrnuty metody vybéru zaméstnanc.

5. Prace s literaturou 1.0

Poznamka: Autorka vyuzila dostate€ného poctu literarnich zdroju véetné cizojazy¢nych.
6. Formalni stranka 1.0

Poznamka: Prace je zpracovana peclivé.

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

Poznamka: Studentka pracovala samostatné. Pravidelné praci konzultovala.

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Pfinosem prace jsou zejména vysledky dotaznikového Setfeni a rovnéz i navrhy zmén. V textu jsou
rovnéz uvedena prakticka doporuc€eni napf. pro fizeni pfijimacich pohovoru, zpusobu pokladani
otdzek apod.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Jaky je VA$ ndzor na zaméstnavani absolventu vysokych Skol?
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