Posudek vedouciho bakalarské prace

Autor prace (jméno a pfijmeni)  Jitka KRUMLOVA

Nazev prace Uplatnéni metod §tihlé vyroby ve vybrané organizaci
Nazev a typ studijniho programu Ekonomika a management / Bakalarsky

Fakulta / katedra Ekonomicka fakulta / KRE

Vedouci prace Vanécek Drahos, prof. Ing. CSc.

Autor posudku prof. Ing. Drahos Vanecek CSc.

Hodnoceni prace

1. Logicka struktura prace 1.0

2. Naplnéni cile prace 2.0

Poznamka: V cili prace (s.20) je zhodnoceni ¢innosti spole€nosti z hlediska pouzivanych
metod &tihlé vyroby. V préaci je analyzovana ale pouze jedna metoda. Jiné metody §tihlé
vyroby spole¢nost nepouziva?

3. Metodicky postup 1.0

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0

5. Prace s literaturou 2.0

Poznamka: Byly vyuzity vhodné internetové zdroje, mohlo v§ak byt uvedeno vice publikaci.
6. Formalni stranka 1.0

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.5

Poznamka: str.41: jaky je rozdil mezi proskolenim tymu a seznameni pracovnik s metodou?
Vhodnéjsi by asi bylo oba body spojit.

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Str. 6: druha véta je chybnd. Spravné ma byt: snahou této filosofie je, aby se provadély pouze
takové Cinnosti, jeZ jsou potfebné a zvySuji (nikoliv nezvySuji) hodnotu vyrobku.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Jaky je rozdil mezi metodami Just-in-time, Push - pull a Kanban? Nejsou to jen tfi rizné nazvy pro
stejnou metodu?
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