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Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

V	práci	je	zpracován	systém	řízení	kvality	ve	vybraném	podniku	se	zaměřením	na	lidské	zdroje.
Studentka	pracovala	samostatně	a	dané	problematice	rozumí.	Přínosem	práce	jsou	doporučení,
která	studentka	navrhla.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Co	nabízí	firma	novým	zaměstnancům.	Jaké	jsou	možnosti	kariérního	růstu	těchto	zaměstnanců.
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