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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

Poznamka: Téma prace bylo a bude velmi aktualni, nebot nevyuzivat potencial, ktery v sobé
lidé maji, znamena pro podnik ztratu konkurenceschopnosti. Vyuzit ho, je ale podminéno tim,
jak lidi spravné motivovat.

2. Logicka struktura prace 1.0

Poznamka: Prace ma logické usporadani. Jednotlivé ¢asti na sebe vhodné navazuiji.

3. Naplnéni cile prace 1.0

Poznamka: Cil prace je jednoznacéné zformulovan i naplnén.

4. Metodicky postup 1.0

Poznamka: Vybrana metodika je vhodna a spravné aplikovana.

5. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0

Poznamka: Navrhova ¢ast je zcela jisté vyuzitelna v praxi, a to nejen u analyzovaného
podniku. Za pozitivni povazuji i vymezeni nakladu na jednotlivé navrhy.

6. Prace s literaturou 1.0

Poznamka: Prehled literatury je velmi kvalitné zpracovan. Prace obsahuje velké mnozstvi
literarnich zdroju, které jsou pak v praci vhodné vyuzity.

7. Formalni stranka 1.0

Poznamka: Jazyk prace je velmi kvalitni. Pouzivané pojmy jsou spravé vymezeny i
pouzivany.

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Praci povazuji za velmi kvalitni.
Zkoumala jste, jestli se ndzory respondentu liSily ve vztahu k pohlavi a véku?

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Jaky typ usporadani pracovisté byste preferovala Vy, az nastoupite do zaméstnani? (V ramci



Vaseho vymezeni kancelarskych prostort)
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