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Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Autor se pustil do bezesporu velmi naroéného a komplexniho tématu, jehoz cile v ramci diplomové
prace jasné a vystizné naplnil.

V literarni reSersi pouzil zna¢nou ¢ast cizich (anglickych) zdrojd od renomovanych autord ve svém
oboru, at jiz se jednalo o sociologii, ekonomii ¢i matematiku a jeji aplikované vétve. Opomenuty
nebyly zadné vyznamné terminy, ba naopak byl problematice vénovan detailni popis. Deskripce
problematiky se nevztahovala pouze na JihoCesky kraj, ale i z pohledu Evropské unie.

Ve vlastni praci autor charakterizoval Jiho¢esky kraj z hlediska vyznamnych Cinitelt pusobicich na
nezameéstnanost, kdy pfi charakteristice zohlednil i regionalni disparity. Ve struktufe
nezameéstnanosti pak zachytil a vystihl jednotlivé interakce. Volbu regresni a korelaCni analyzy
rovnéz glosuiji, jako exaktni matematicko-statistické metody. Pfed vloZzenim dat do matematicko-
statistického modelu byla rozebrana problematika zavislosti, volby indikator a evaluace rovnic.
Volba indikatort pfitom zahrnuje vyznamné indikatory, které vystupuji z RDA analyzy i u jinych
socioekonomickych projektu (z vlastni zkuSenosti a praxe). VSe je doplnéno prehlednymi grafy.
Autor obCasné uziva jednopismennych vazeb na konci fadku, to vSak lingvisticky nesnizuje kvalitu



prace. Po formalni i stylistické strance je prace velmi kvalitné zpracovana.
Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Autor prace zmifuje v navrhu reSeni fenomeén socialniho podnikéni, tim se dotyka problematiky
uplatnéni lidi se ztizenym pfistupem na trh prace. To je jedno hledisko, ale co napf. pojem gender?
Politika zaméstnanosti se snazi o vyrovnany pfistup z pohledu genderu, ale jiZ dnes se setkavame
s bonifikaci za Zenu v fidici funkci, nebo dokonce prevahu Zen v kolektivu, at jiz pracovnim ¢i
projektovém. Otazka zni zda-li se dle Vaseho nazoru mohou genderova pravidla dotknout
problematiky zaméstnanosti a jak? (Lze chapat i obracené, napf. demograficka struktury
zameéstnanosti.)
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