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Hodnoceni prace

. Logicka struktura prace 1.0

. Naplnéni cile prace 1.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.5
. Prace s literaturou 2.0

. Formalni stranka 1.5

. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni
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Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO
Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Diplomova prace s nazvem" Systém hodnoceni a odménovani pracovnikl ve vybrané organizaci”
je v soucasné dobé aktualnim tématem.

Autorka diplomové prace reSila tuto problematiku komplexné a s pfehledem.

Je zfejmé, Ze autorka zpracovala praci s profesionalnim pfistupem.

Reseni a navrhy, které prace pfinasi, jsou vystupem z analyz a dotaznikového $etrent.

Navrhy a doporuceni jsou praktickym pfinosem prace.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi
Téma do diskuze:
Zda a jak by autorka prakticky uplatnila a realizovala

citovanou a navrhovanou zpétnou vazbu 360° v realnych podminkach podnikatelskych subjektu.

Datum: 21.04.2017 Podpis vedouciho diplomové prace



