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1. Téma prace (aktualnost, naro¢nost, shoda s obsahem prace)

| vynikajici | [] velmi dobry | [] pramérny | [] podprimérny |

Téma copingovych strategii je stale aktualni, stale aktualizované a v budoucnu nadéle
jednodussi, velmi proto zélezi na zplisobu uchopeni a zpracovani tématu. Autorka se tématu ve
vSech kapitolach obsahové drzi; striktné neoddélovala jednotliva témata v ramci kapitol, ale
tématem studovaného oboru socialni prace (resp. socidlniho pracovnika — viz ndzev prace) vSechny
provazala.

2. Stupeii spInéni cili prace

Splnény [ Casteéné splnény ] Nesplnény

Cilem prace je predstavit copingové strategie uzivané socialnimi pracovniky, k ¢emuz se
autorka dobira uvedenim nejen efektivnich copingovych strategii zvladani naro¢nych zZivotnich
situaci, ale i téch neefektivnich, pfedevs§im ve treti, castecné Ctvrté kapitole. Dil¢im cilem je popis

~rvr

3. Prinos prace pro teoretické a praktické vyuziti

[] vynikajici | velmi dobry | [] pramérny | [] podpramérny

Prace predklada teoreticky vyklad pojmu stres a z4téz, dale vycet copingovych strategii. Pro
plné praktické vyuziti schazi konkrétnéjsi popis jednotlivych technik tak, aby je mohl zajemce
piimo vyzkouset (tento nedostatek je ¢aste¢né kompenzovan odkazy na literaturu).

4. Logicka stavba prace

[] vynikajici | [] velmi dobra | prumérny | [] podprimérna

Struktura prace je srozumitelna, k vytce je proniknuti terminu stres do kapitoly a jeho
smiSeni se zat¢zi (od str. 12 dale), a¢ autorka avizovala, ze k nim bude pfistupovat jako k odliSnym
fenoméntim.

Za omluvitelnou chybu lze povazovat oznacenti tieti kapitoly v textu jako ¢tvrté (str. 27).

Dale v kap. ¢. 3 evidentné chybi podkapitola ¢i nadpis, ktery by oddélil stravu, humor a viru od
relaxacnich copingovych metod.

Kapitola posledni by mohla byt svym rozsahem delsi, nebot’ pravé ona ma byt hlavnim ¢initelem
plnéni hlavniho cile prace.



5. Formalni troven prace

| [] vynikajici | velmi dobra [] prumérna | [] podprimérna

Prace je celkem piehledna (kapitola copingovych strategii by mohla byt pro ptehlednost dale
¢lenénd), citace jednotné.

6. Odborna jazykova drovei prace

| [] vynikajici | [] velmi dobra | praimérna | [] podprimérna

Uzivany jazyk odpovida typu zavérecné prace. Obcas se ¢lovek setkd s gramatickou (napf. str. 28 -
,hodnoceni jedincovo dan¢ situace®, str. 29 - ,.cloveku, jez se nachazi...*), pravopisnou ¢i
stylistickou chybou (napf. str. 28 - ,,se adaptace stala od dob...”), chyby v interpunkei (napf. str. 7,
40 — vicekrat chybé&jici mezera po tecce, dalsi pied uvozovkami).

7. Vhodnost pouzitych zdroju pii tvorbé prace

[] vynikajici velmi dobré [] dobré | [] dostacujici

Studentka vyuzila Ceskou kvalitni, a¢ ne Gpln¢ aktudlni (jak predestird v avodu) literaturu z
oboru socialni prace a psychologie. Za pov§imnuti a udiv stoji uvedeny internetovy zdroj, ktery pfti
kontrole prace unikl mé pozornosti a ktery je dle informace citovan v roce 2006, pficemz v textu
odkaz na ngj zcela chybi.

Praci k obhajobé
| doporucuji ‘ [] nedoporucuji |
S klasifikaci
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Otazky k obhajobé
1) UZivaji socialni pracovnici specifické copingové strategie? Jaké? P¥ip. V ¢em tkvi jejich specifika?
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