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Posudek	závěrečné	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	2.0
2.	Logická	struktura	práce	1.5
3.	Naplnění	cíle	práce	1.5
4.	Metodický	postup	2.0
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	2.0
6.	Praktický	přínos	práce	2.0
7.	Práce	s	literaturou	2.0
8.	Formální	stránka	1.5

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	velmi	dobře
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Autorka	zvolila	pro	svou	bakalářskou	práci	téma	problematiky	systému	řízení	středně	velkého
podniku	a	jeho	dalšího	rozvoje,	které	celkově	dobře	zpracovala.	Práce	je	logicky	uspořádána	a
poskytuje	dostatečné	zhodnocení	vybraného	podniku.	Cíl	práce	byl	naplněn.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

V	uvedeném	podniku	je	zaměstnáno	neobvykle	vysoké	procento	žen	(98	%)	a	jen	2	%	mužů.	Bylo
by	pro	podnik	přínosem	v	jeho	některých	odděleních	/	činnostech	zaměstnat	více	mužů	?
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