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Posudek zaverecné prace

1. Logicka struktura prace 1.0

Poznamka:Prace je dobfe logicky strukturovana. Zakladni terminy byly vymezeny.

2. Naplnéni cile prace 1.0

Poznamka:Cil prace byl spinén.

3. Metodicky postup 1.5

Poznamka:Zakladem metodického postupu je dotaznikové Setfeni. Metodicky postup byl
vhodné zvolen z pohledu feSené problematiky.

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.5

Poznamka:Prace ma zejména prakticky pfinos. V textu jsou na zakladé provedené analyzy
interni komunikace navrzena opatfeni ke zlep$eni.

5. Prace s literaturou 1.0

Poznamka:Autor pracoval s dostateénym poétem zdrojl véetné cizojazy&nych.

6. Formalni stranka 1.5

Poznamka:Prace je po formalni strance zpracovana na odpovidajici Grovni.

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

Poznamka:Student pracoval samostatné.

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Prace je pfinosna zejména pro sledovany podnik a to pfipadnym uplatnénim navrzenych zmeén.
Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Jakym zpusobem by autor realizoval hodnoceni nadfizenych zaméstnanci (str. 39)?
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