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Posudek zaverecné prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

. Logicka struktura prace 2.0

. Naplnéni cile prace 2.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.0
. Prakticky pfinos prace 2.0

. Prace s literaturou 1.0

. Formalni stranka 1.0
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Velmi dobfe hodnotim zavérec¢na doporuceni. Kvalité hodnocené prace by prospélo, pro¢ volime
pravé tato konkrétni doporuceni a co Ize od jejich implementace ocekavat.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi
1. Lze v analyzovaném podniku stanovit konkrétni potfeby pracovniki z pohledu kvalifika¢nich
pozadavku (dosazené vzdélani, praxe v oboru)?

2. Jakou metodu zjisténi k tomuto ucelu doporucujete?
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