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Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Autorka zpracovala praci na téma Analyza vnitroorganizacnich smérnic vybrané neziskové
organizace. Prace je logicky strukturovana, jsou dodrzeny citacni normy. V teoretické ¢asti autorka
zpracovala dopad reformy verejnych financi na ucetni oblast a popsala obecné nalezitosti a tvorbu
vhitroorganizacnich smérnic u vybranych ucetnich jednotek. V praktické ¢asti prace autorka
analyzovala dopady reformy vefejnych financi na vnitfni G¢etni smérnice ve vybrané pfispévkové
organizaci pomoci vicekriteridlniho hodnoceni. Vystupem prace jsou navrhy na doplnéni ¢i Upravu
smeérnic. Praci Ize povazovat pro praxi dané organizace jako velmi pfinosnou.

Velmi ocenuiji, Ze se studentka zuc¢astnila soutéZe ve studentské a védecké odborné Cinnosti
(SVOC) 2018.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Autorka v praci uvadi, Ze pfed reformou U€etnictvi problematika inventarizace nebyla v dané
prispévkové organizaci upravovana smernici. Mohla by autorka fici, jaky dopad méla absence



smeérnice pro organizaci?
2. Jaké jsou, podle Vadeho nazoru, hlavni divody podcenovani tvorby a vyuzivani
vnitroorganizacnich smérnic?
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