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Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Autorka zpracovala praci na téma Komparace ucetnich postupl dlouhodobého majetku
neziskového a podnikatelského subjektu. V literarni resersi je zpracovan postup uctovani ucetnich
jednotek Uctujicich dle vyhlasky ¢. 410/2009 Sb. (ij. verejné neziskové organizace) a vyhlasky ¢.
500/2002 Sb. (podnikatelsky subjekt). Literarni reSerSe je dobre zpracovana, kapitoly jsou vhodné
¢lenéné, citacni norma je dodrzena. V praktické ¢asti se autorka vénuje rozdilnostem v G¢tovani u
obou analyzovanych skupin. Autorka spolupracovala s obci, jakozto zastupcem verejné neziskové
organizace, Uéetni predpisy srovnavala s ptedpisy upravujici vyhlasgkou &. 500/2002 Sb. a CUS pro
podnikatele. Zavér prace tvofi navrhy a zpracovana diskuse.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi
1. Autorka analyzovala uctovani dlouhodobého majetku u podnikatelského subjektu a verejné

neziskové organizace (obce). V jaké oblasti u¢tovani dlouhodobého majetku dle autorky dochazi k
nejveétsim rozdilim?



2. Autorka v praci uvadi, ze provadéci vyhlaska ¢. 410/2009 Sb. umoznuje vybranym neziskovym
organizacim si stanovit niZ8i hranici pro ocenéni drobného majetku. V ¢em autorka spatfuje vyhody
této stanovené nizsi hranice pro organizace?
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