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Závěr
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Autor	naplnil	cíl	práce,	zhodnotil	inovační	řízení	ve	vybrané	organizaci	a	navrhl	možné	změny.
Přínosem	práce	je	procesní	mapa	inovace,	posouzení	rozhodnutí	o	inovační	variantě,	vyvážené
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Bude	daná	organizace	vaše	návrhy	realizovat?	Který	z	nich	je	nejdůležitější?
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