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Posudek	závěrečné	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	1.0
2.	Logická	struktura	práce	1.0
3.	Naplnění	cíle	práce	1.0
4.	Metodický	postup	1.5
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	1.5
6.	Práce	s	literaturou	1.0
7.	Formální	stránka	2.0

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Autorka	naplnila	cíl	práce	uvedený	v	úvodu.	V	teoretické	části	charakterizovala	různé	možnosti
inovací	v	podniku	a	jejich	souvislost	s	efektivností	podniku.	V	praktické	části	pak	popsala	inovační
aktivity	vybraného	podniku.	Detailněji	se	zaměřila	na	analýzu	marketingové	inovace,	konkrétně	na
budování	a	rozšiřování	internetového	obchodu.	Autorka	správně	vyhodnotila	důležitost	této
inovační	aktivity	nutné	pro	to,	aby	podnik	nadále	udržel	a	ideálně	posílil	svou	pozici	na	trhu.	Téma
inovací	je	velmi	aktuální.

Po	formální	stránce	diplomová	práce	splňuje	náležitosti	tohoto	typu	prací.	Práce	je	přehledně
uspořádána.	Po	grafické	stránce	je	práce	průměrná,	v	praktické	části	bych	více	využívala
přehledných	grafů	než	tabulek	s	hodnotami.	V	textu	se	vyskytuje	malé	množství	překlepů.

Celkový	dojem	z	diplomové	práce	je	velmi	dobrý,	je	patrné,	že	autorka	vnesla	do	práce	i	podstatný
vlastní	přínos.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí



Jak	byste	charakterizovala	subjekty	zvané	"imitátoři"?

Víte	něco	o	Národní	inovační	strategii	ČR?

Zaměstnanci	mohou	být	důležitým	zdrojem	inovačních	podnětů.	Jak	by	měly	podniky	motivovat	své
zaměstnance,	aby	přicházeli	se	zlepšovacími	návrhy?
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