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Hodnocení práce:

Volba tématu práce a její význam: (1) vysoce aktuální a významné téma

Komentář: Motivace je jedním z možných zdrojů prosperity firmy

Formulace cílů práce: (2) cíle byly vhodně formulovány

Metodika zpracování: (1) velmi vhodně zvolena a formulována

Komentář: Od teorie, přes konkrétní praktické uplatnění, k návrhu zlepšení a závěru

Práce s daty a informacemi: (2) použitá data aktuální, práce s informacemi dostatečná vzhledem k
tématu

Celkový postup řešení: (1) postup řešení naprosto správný

Komentář: Autorka postupovala v souladu se zvolenou metodikou a jednotlivé kapitoly práce na sebe
navazovaly

Teoretické zázemí autora: (1) autor významné autory citoval a zná teorii dané problematiky 

Komentář: Autorka v dostatečném rozsahu pracovala s odbornou literaturou a citace použila vhodně

Práce s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodržel naprosto správně citační normu

Úroveň jazykového zpracování: (1) práce je jazykově naprosto správně zpracovaná

Přesnost formulací a práce s odborným jazykem: (2) autor má dostatečný pojmový aparát

Komentář: Autorka vhodně v textu pracuje s odbornými pojmy

Formální zpracování - celkový dojem: (2) práce je formálně v pořádku, celkový dojem je dobrý

Komentář: Práce celkově naplňuje zvolené téma, vhodně kombinuje poznatky teorie a praxe

Splnění cílů práce: (1) výsledky práce jsou rozsáhlejší než cíle, které byly včetně dílčích splněny

Komentář: V rozboru firmy XY je práce velmi rozsáhlá a  naplňuje zvolené téma

Formulace závěrů práce: (2) závěry jsou správně formulovány a jsou významné pro další využití



Odborný přínos práce a její praktické využití: (2) práce je po odborné a praktické stránce dobře
využitelná

Komentář: Vzhledem k citaci řady autorů a potvrzení teoretických poznatků v praktické části
bakalářské práce, je tato práce velmi dobře prakticky využitelná

Celkové hodnocení práce:

Návrh hodnocení práce známkou: výborně

Doporučuji práci k obhajobě: ANO

Otázky k obhajobě:

Otázka 1: Který z citovaných motivačních prvků považujete za prioritní?
Otázka 2: Domníváte se, že mzda je nejsilnějším motivačním prvkem?
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