
Posudek	vedoucího	bakalářské	práce
Jméno	a	příjmení	studenta Matěj	ŠTĚRBA

Název	práce Inovace	a	jejich	význam	pro	MSP

Název	a	typ	studijního	programu Ekonomika	a	management	/	Bakalářský

Fakulta	/	katedra Ekonomická	fakulta	/	KŘE

Vedoucí	práce Rolínek	Ladislav,	doc.	Ing.	Ph.D.

Autor	posudku doc.	Ing.	Ladislav	Rolínek	Ph.D.

Posudek	závěrečné	práce

1.	Logická	struktura	práce	1.0
Poznámka:Téma	práce	je	aktuální.	Autor	velice	dobře	vymezil	základní	terminologii.
2.	Naplnění	cíle	práce	1.0
Poznámka:Cíl	práce	byl	splněn.
3.	Metodický	postup	1.5
Poznámka:Metodický	postup	byl	vhodně	zvolen.	Práci	by	bylo	možno	rozšířit	o	statistické
vyhodnocení	dat	(jedná	se	však	o	práci	bakalářkou).
4.	Hodnocení	teoretického	a/nebo	praktického	přínosu	práce	1.0
Poznámka:Práce	představuje	explorativní	výzkum	postojů	manažerů	MSP	k	problematice
inovací.	Autor	pracoval	se	vzorkem	134	respondentů.
5.	Práce	s	literaturou	1.0
Poznámka:Práce	s	literaturou	je	na	odpovídající	úrovni.
6.	Formální	stránka	1.0
Poznámka:K	práci	nemám	po	formální	stránce	výhrady.
7.	Vlastní	přínos	studenta	k	řešené	problematice	1.0
Poznámka:Student	pracoval	samostatně.
8.	Kontrola	plagiátorství	(výsledek)	negativní

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Práce	má	přínos	pro	poznání	problematiky	související	s	využíváním	inovací	v	MSP.	Autor	velice
dobře	provedl	dotazníkové	šetření,	jeho	vyhodnocení	a	rovněž	i	vhodně	vedl	diskuzi	s	ostatními
autory.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Jaká	obecná	doporučení	(s	využitím	výsledků	práce)	by	mohl	autor	uvést	pro	zavádění	inovací	v
MSP?
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