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Posudek zaverecné prace

1. Logicka struktura prace 1.0

Poznamka:Prace je vhodné strukturovana.Téma je v ramci souéasné situace na trhu prace
aktualni.

2. Naplnéni cile prace 2.0

Poznamka:Cil byl naplnén. Ov§em studentka se vice vénovala analyze systému
odménovani.

3. Metodicky postup 2.0

Poznamka:Bylo zvoleno dotaznikové Setfeni, kterého se U¢astnila vice jak polovina
zameéstnancu. Chybi zde kvalitativni metoda vyzkumu k doplnéni metodologické triangulace.
4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 2.0

Poznamka:V praci je mnoho navrhd pro zvoleny podnik, je otazkou jaké ma podnik finanéni
zdroje a co si muze dovolit zrealizovat.

5. Prace s literaturou 1.5

Poznamka:Pouzita literatura je rozsahla, ovsem zastarala. Ocenuji doplnéni o vyzkumy z
dané oblasti.

6. Formalni stranka 1.0

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

Poznamka:Studentka byla velice pecliva.

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace
Prace muaze byt zajimavym prizkumem pro podnik o vnhimani systému hodnoceni a odménovani

zameéstnanci.
Studentka se s praci zugastnila SVOC 2019.



Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Vzhledem k Vami navrzenym zménam, co Vam fika termin Rizeni pracovniho vykonu?

Vami navrzené zmény by byly nakladné. Kdybyste mohla vybrat jen jednu zménu, jaké by to byla?
A proc?

V praci zminujete problematiku genderoveé nerovnovahy mezd. Jaké mate navrhy pro narovnani
téchto rozdilu?
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