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Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Celková	hodnota	práce	je	vysoká,	včetně	celkového	přínosu,	což	bylo	potvrzeno	druhým	místem	v
příslušné	sekci	SVOČ.	Po	konzultaci	pracovala	naprosto	samostatně	a	podařilo	se	jí	dané	téma
zpracovat	ve	značné	šíři	nad	úroveň	bakalářské	práce.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Jak	je	přistupováno	k	problematice	stresu	v	ČR	a	zahraničí?
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