Posudek oponenta bakalarskeé prace

Jméno a pfijmeni studenta Daniela PLHALOVA

Nazev prace Systém odménovani zaméstnancu v podniku
Nazev a typ studijniho programu Ekonomika a management / Bakalarsky
Fakulta / katedra Ekonomicka fakulta / KEN

Vedouci prace Volek Tomas, Ing. Ph.D.

Oponent Ing. Zuzana Rihova

Posudek zaverecné prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

. Logicka struktura prace 2.0

. Naplnéni cile prace 2.0

. Metodicky postup 2.0

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 2.0
. Prakticky pfinos prace 2.0

. Prace s literaturou 1.0

. Formalni stranka 1.5
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Hodnoceni prace (znamka): velmi dobre
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Cil prace — zhodnotit sou€asny systém odmeénovani ve zvoleném podniku a navrhnout kroky, které
by vedly k jeho zlepSeni — byl splnén. Pfesto je prace velmi obecného razu. PiSete, Zze zaméstnanci
pfi rozhovoru potvrdili, Ze by uvitali pfispévek na penzijni pojisténi — pfesto Vase navrhy nejsou
ni¢im podlozeny — napf. dotaznikovym Setfenim.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Ktery z Vasich navrha by mél podnik, dle Vaseho nazoru, implementovat jako prvni a pro¢?
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