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Summary

This diploma work is about the income tax of indiva person in the Czech Republic in
comparison with Slovakia. This diploma work is diend into two parts.

The first part is the Tudory about different incamwehich constitue the object of this tax.
This part includes four chapters. The first chaptertains division of the incomes which
are liables, the incomes which aren’t liables &edrncomes which are exempt in the
Czech Republic. This chapter contains the chanfjexation with effect from %of
January 2008 yet. The second chapter containsathe Bke the first chapter but there are
the incomes concerning Slovakia. The third chaigtabout the advantages of taxation of
employee and about the expense of taxation of graplehich he can assert. The fourth
final chapter includes synoptics which compare imes which are liables and which aren’t
liables and the incomes which are exempt, taxectezhs and taxable parts in the Czech
Republic with Slovakia.

The sekond part include four cases in point whiatwsthe resembling taxation in both

countries.
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1 Uvod

Cilem této prace je rozbor a popis legislativy dangtijmu fyzické osoby \eské
republice ¥etns porovnani se Slovenskou republikou.

Teoretickacast je rozélena nactyti podkapitoly. Prvni¢ast obsahuje vymezenfijnu,
které podléhaji zdani v Ceské republice, ifjmy osvobozené od zdami a gijmy, které
nejsou pedmétem daw. Jsou zde obsazeny i Zny &inné od 1. 1. 2008. Druhé&ast
obsahuje oft vymezeni gijma, které podléhaji zd&ni, pijma osvobozenych od dara
piijmu, které nejsou iednttem dag, ale tykajici se Slovenské republiky.ieli
podkapitola se zabyva osvobozenyrtijmpy u zangstnance a deveé uznatelnymi vydaji
zamistnavatele W eské republice v porovnani se Slovenskou republiResledni shrnuje
piedchozi podkapitoly vighlednych tabulkach.

V prakticke ¢asti se zabyvangtyrmi priklady, kde se snaZzim ukazat rozdilné zdén

tykajici seCeské a Slovenské republiky.



2 Teoretickaéast

Od vzniku Ceskoslovenské republiky préfio nskolik daiovych reforem, z nichz
nejzasadgsSi daiova reforma byla provedena v roce 1927, dalSi pydaedena k 1. lednu
1953 a posledni byla provedena k 1. lednu 1993, lxgyzaveden saiasny daovy
systém. Tento rok je vyznamny pro tuto praci, meldomto roce doSlo k zaniku
Ceskoslovenska, které se reélith na dva samostatné staty, a to Gaskou republiku a
Slovenskou republiku. Od tohoto data saaley systém kazdé zenvyviji zvlag.

Daii z prijma fyzickych osob \Ceské republice upravuje zakén586/1992 Sb. ve 2ni
pozcjSich predpisi. V pribéhu let doSlo v zdkanho danich z ijma k fadk podstatnych
zmen a novel.

K vyznamnym zrmindm dale doslo novelou zakoti®69/2004 Sb.,dinnou od 1. 1. 2005.
Tato novela finesla Upravy ve zdavani gijmu fyzickych osob. Zmny se tykaji
piedevsim zavedeni tlavého zvyhodéni na vyZivované dit které je tvéeno slevou na
dani a dédovym bonusem. Poplatnik, ktery vyZivuje v domachaestspa jedno dig,
muze uplatnit slevu na dani za kazdédie vysi 6 000 K za rok. DalSi zenou bylo
zavedeni vyp&tu dart ze spoléného zakladu danmanzel. Zakladnim principem tohoto
opateni bylo umoznit manzéin, ktai v domacnosti vyZzivuji alespiojedno di¢, aby
mohli stanovit zaklad d&re prijmu fyzickych osob tak, Ze bude dan u kazdého ve 5§si
% celkového spotmého zakladu dan Takto upraveny zaklad danuvede kazdy
Z manzek do vlastniho piznani a k vypétu daré pak postupuji obecnym é&pobem. Toto
opateni ntlo podpdit zejména rodiny s&mi, kde jeden zrodi nengl zdanitelny
piijem, protoze byl na mateké dovolené, nebodhnizky prijem.

Zacatkem ledna roku 2006 doslo k dalSi vyznamnérgjako je nahrazeni nezdanitelnych
casti zakladu dan(8 15 - na poplatnika, na manzelku, na poplatnpkdira-li invalidni
dichod, na poplatnika, ktery je drzitelenmiiksizu ZTP/P a na studenta ) slevami na dani (8§
35 ba), ktera rla vést k vysSi daové spravedinosti. Jedna se o slevy, které seekidpi

v daiovy bonus, jako je tomu u tlavého zvyhodéni na vyzivované dit Dale se v témze
roce snizily sazby d&rv prvnim daéovéem pasmu z 15 % na 12 % a ve druhém pasmu z 20
% na 19 % a doslo k rozéhi prvniho padsma davé sazby ze 109 200Ka 121 200 K
Posledni vyznamnou zmu ginesla novela zdkona261/1997 Sb., o stabilizaci#egnych
rozpaita, iinnym od 1. 1. 2008. Od tohoto data dochazi keazzésadnim zsmam, které

nemaji obdoby. Upousti se od klouzgerogresivni stupnice davé sazby a zavadi se



jednotna sazba darmz prijmu fyzickych osob ve vySi 15 %. Tato 2ma, ktera ovSem neni
tzv. rovnou dani, za kterou by ji mohii gjednoduSeném pohledékdo omylem zarnit,
si pak nutg vyZadala dalSi zasah do nezdaniteln§&sti, slev na dani, zasadniché&mve
stanoveni zakladu dana to gedevsSim v zdmu toho, aby z pohledu danprijmu
fyzickych osob nedoslo ke zvySeniidaé zatze u Zadné zifjmovych skupin poplatnik
Dan z prijma fyzickych osob na Slovensku upravuje zdkon 595820@., ktery také proSel
urcitymi zménami. Posledni zéma prokthla zakonem 688/2006 Z.z., ktera jgnina od 1.
ledna 2007. V této zém¢ doslo k perazeni pijmu. Jsou to nafklad @ijmy za préaci
likvidatort, prokurisfi ¢i nucenych spravg které byly zéazeny mezi ijmy ze zavislé
¢innosti. Nejdilezit¢jSi zmenou je gepracovany paragraf tykajici se nezdanitelny@sti
zakladu daa

Dan z pijmu fyzickych osob jeittim nejdilezitéjSim zdrojem pijmu statniho rozp&u
Ceské republiky po dani zigané hodnoty a dani zijma pravnickych osob. f#ijmy ze
zavislécinnosti a funknich pozitki se tykaji nej¥tSiho p@tu poplatniki.

Dan z prijma fyzickych osob je dani, ktera byva nejvice vnimé&pi poplatnika je dani
nejviditelngjSi, proto jakékoli zrény v jeji konstrukci jsou pidivé sledovany a mohou mit i
dopad na ekonomické rozhodovani jednotligcna strukturu jejich spiaby.

Ve své diplomové praci se budu zabyviijmpy poplatnika a jejich zd&ni vCeské

republice v porovnani simy poplatnika na Slovensku a jejich zdan



2.1 Dai z piijmi fyzickych osob vCeské republice

Osobni dchodova da je velmi dilezitou sowdasti daového systému. Stavba této dge
slozita, protoze i@dmétem zdamni jsou gjmy ziskané ziznych zdroj a ma zohlednit
socialni postaveni poplatiiika tim umoznit redistribuci vyt¥eného dchodu osob
s vysSSimi pijmy osobam s nizSimi ifpmy. Z toho vyplyva, Ze tato daje uritym
politickym néstrojem.

Svymi prvky jako je osvobozeni od damezdaniteInéasti zakladu dan slevy na dani a
podobré, ma gispst k tomu, aby se poplatnik choval v souladu s gaori danymi

spolenosti.
Zdarovacim obdobimu dar z prijma fyzickych osob je vzdy kalenttd rok.

Poplatniky dané z piijmu fyzickych osob (dale jen DPFO) jsou fyzickébyg. Poplatniky
délime do dvou skupin na davé rezidenty a nerezidenty [1].

« Dailovy rezident (tuzemec) je fyzicka osoba, ktera ra&imemiCeské republiky
bydlist nebo zde bydligtnema, avSak obvykle se zde zdrzuje (alg@si®8 dni a
to bul’ souvisle nebo v s@tu dob pobytu) a ma davou povinnost, ktera se
vztahuje jak na ffjmy plynouci ze zdrdj na UzemiCeské republiky, tak i na
piijmy plynouci ze zdrdj v zahranii. Pravidlo, kdy d#aovy rezident zde nema
trvalé bydlist, ale obvykle se zde zdrzuje alesd83 dni v roce, ma adwyjimky.
Za daiového rezidenta se nepovaZuje osoba, ktera nemaaemaiCeské republiky
bydlist¢, ale zdrZuje seipvazri na Uzemi naSeho statu, avSak:

= Ucelem pobytu na tuzentleské republiky je Eeni.
= Pobyvéa na Uzentieské republiky zadelem studia.
» Daiovy nerezident (cizozemec) méand&ou povinnost pouze Zipmua plynoucich

ze zdrof na Gzem{eské republiky.

Kritéria pro vymezeni davého rezidentstvi jsou ve vSech statech obdolmoéo Be nize
stat osobam, které maji byd#ist jiném stat (ale gitom se VCR prevazré zdrzuji), Ze
jsou povaZovani za davé rezidenty nejen ¢R, ale i v jiném sté&t Uvedenou situaci Ize
reSit d¥ma zmisoby:
1) Pomoci dohod o zamezeni dvojiho zftan Jsou to dvou nebo vicestranné
mezistatni smlouvy, které mimo jiné stanovuiji i @y, jak zabranit dvojimu
zdaréni. V ttchto smlouvach je stanoveno nd&é rezidentstvi (tj. @eni

daiového domicilu). Postup:



a) Kritérium: bydlis¥ nebo byt— osoba je rezidentem v tom gtdkde ma
vlastni obytny dm nebo byt. Pokud vSak osoba mé& bydlistobou
smluvnich statech, nastupuje dalSi kritérium.

b) Kritérium: st'edisko Zivotnich zajim— posuzujeme, ve kterém stana
osoba rodinu, majetek atd.

c) Kritérium: obcanstvi

2) Nebyla-li uzavena dohoda o zamezeni dvojiho zatdnPotom pouzije davy
rezidentCR rekterou z metod zamezeni dvojiho zéain
a) Metoda prostého zaparl' dare zaplacené v cizih Fritom plati, Ze da
zapa@tena nemze byt vySsi, nez jakou by poplatnik zaplatil podéSeho
daioveho zakona.
b) Vyreti s vyhradou progresekteré se fevazié pouziva u fijma ze zavislé
¢innosti ze zdraj v zahranti.

Poplatnik si vybere tu metodu, kteréa je p&pvyhodrgjsi.
Predmét DPFO

Dani z gijmu fyzickych osob podléhaji veSkerdijmy s vyjimkou gijma, které nejsou
jejim prednetem. Jde nejen ofpmy pereézni, ale i naturalni (nep&mni @ijem se ockuje
podle zvlastniho pravnihorgdpisu, pokud zakon o DPFO nestanovi jinéikgiskané
sménou. Obeca Ize fici, Ze gijmem rozumime vSe¢im dochazi ke zvySeni majetku
poplatnika.

Predmetem DPFO jsou:

* Pxijmy ze zavisl&€innosti a funkni poZitky (8 6).

* P¥ijmy z podnikani a z jiné samostatné #dné cinnosti (8 7).

e Prijmy z kapitalového majetku (8 8).

e Prijmy z pronajmu (8 9).

« Ostatni pijmy (8 10).

Predmétem danré nejsou

* P¥ijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovych digiodle zvlastniho pravniho

predpisu, ktery upravuje podminkygvodu majetku statu na jiné osoby.

! Tato metoda by #ta byt od roku 2008 zruena.



* P¥ijmy nabyté zddénim, vydanim nebo darovanim nemovitosti nebo mowta
anebo majetkového prava.

o Uvéry a pijeky.

» P¥ijmy z rozsteni nebo zuzeni spaleeho jnéni manzei.

» Prijem plynouci ztitulu spravedlivého zadostnéni piiznaného Evropskym
soudem pro lidska prava.

» Prijem plynouci poplatnikovi, ktery vypomaha s domdcpracemi v zahrani

nebo VCR, a to za stravu a ubytovani (au pair).
Osvobozeni od da:

Rada pijmu, které jsou pedmitem das, jsou od dat osvobozeny. Pt sem socialni
piijmy a transfery, nahrady Skody a pojistnac¢pin rekteré gijmy z prodeje majetku,
n¢které vyhry a gijmy souvisejici se statni politikou bydleni.

» P¥ijmy z prodeje rodinného domu, bytuwetre podilu na spoknych ¢astech domu
nebo spoluvlastnického podilu, pokud dmprodavajici il bydlist€ nejmér po
dobu dvou let bezprastdre pred prodejem.

* P¥ijmy z prodeje nemovitosti, byt nebo nebytovych prostor neuvedenych
v piedchozim bog presahne-li doba mezi nabytim a prodejem dattiilgt.

» P¥ijmy z prodeje movitych &ci.

» Prijata ndhrada Skody, nahrada nemajetkové ujmyenpla pojiséni majetku a
plnéni z pojiséni odpowdnosti za Skody.

e P¥ijmy z provozu malych vodnich elektraren do vykodu MW, wétrnych
elektraren, tepelnycterpadel, solarnich #aeni, zéizeni na vyrobu a energetické
vyuziti bioplynu a #evoplynu atd., a to v kalenitdm roce, v 8mz byly poprvé
uvedeny do provozu, a v bezpiesire nasledujicich &i letech.

e Cena z viejné soutze, z reklamni soske, nebo z reklamniho slosovani, pokud se
nejedna o spétbitelskou loterii, cena ze sportovni et v hodnat negevysujici
10 000 K.

* Nahrady pijaté v souvislosti s napravogkierych majetkovychikvd.

» Prijem ziskany ve forth davek a sluzeb z nemocenského pa&jistdichodového
pojistni, statni socialni podpory, p&mi pomoci obtem trestn&innosti, gFjem
ziskany ve forma nahrady mzdy (platu) nebo snizeného platu (sniden&ny) po
dobu prvnich 14 dindatasné pracovni neschopnosti (karantény); jde-lijony ve
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formé pravidelr® vyplacenych dchodi (penzi), je od danosvobozena z Uhrnu
téchto @ijmu pouzecastka 198 000 Kro¢né.

» DAvky socialni p&, davky pomoci v hmotné nouzi.

» Odneny vyplacené zdravotni spravou darcza odbkr krve a jinych biologickych
materiah z lidského organismu.

» Stipendia ze statniho rozfia, z rozpdtu kraje, z progedki vysoké Skoly atd.

* PIr¢ni z pojiSeni osob s vyjimkou pkni pro gipad doziti z pojigni pro gipad
doziti a plréni pro gipad doziti z dchodového pojigni.

* PIr¢ni poskytovana ozbrojenymi silami vojak v zakladni sluzly zakim Skol,
ktefi nejsou vojaci &inné sluzls, vojakim v zaloze povolanym na &ani.

» Kazaiské odngny poskytovanéifislusnikim ozbrojenych sil a sbir

* Vysluhové nalezitosti affdavek na bydleni u vojakz povolani.

* P¥ijmy z prevodu ¢lenskych prav druzstvat@sahuje-li doba mezi nabytim a
prevodem dobu i let.

« Uroky z vkladi ze stavebniho speni, wetns Groki ze statni podpory.

* Dotace ze statniho rozgta, z rozpétu obci, kraj, statnich fond, Narodniho
fondu podpor z Vinského fondu, atd.

* Prijmy z prodeje cennych papir nabytych poplatnikem vramci kuponové
privatizace; pijmy z prodeje ostatnich cennych papipresahne-li doba mezi
nabytim a pevodem &chto cennych papirpii jejich prodeji nebo vraceni dobu 6
mésial, a dale pijmy z podilu pipadajici na podilovy listip zruSeni podilového
fondu, gesahne-li doba mezi nabytim podilového listu a diwgplaceni podilu
dobu 6 mgsial.

* Prijmy z uroki z preplatki zavirenych spravcem da&n organem socialniho
zabezpeéeni a pijmy z penale zieplatki pojistného, které fiisluSna pojisovna
vratila po uplynuti lity.

» P¥ijmy plynouci ve formd daru gijatého v souvislosti s podnikanim nebo jinou
samostatnou vydecnou ¢innosti jako reklamnihotpdmétu opateného obchodnim
jménem poskytovatele tohoto daru, jehoz hodnotéesapuje 500 K

Sazba dar

Sazba dah z pgijmu fyzickych osob je klouzay progresivni a do konce roku 2007 je
rozc&lena doétytr daiovych pasem, jak vidime v nasledujici tabulce.
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Tabulka¢.1: Sazba danv CR 2007

2007
Zé&klad dané )
Dani Ze zékladu presahujiciho
od K¢ do K¢
0 121200 |12%
121200 |218 400 |14 544 +19% 121 200
218 400 |331200 |33012 +25% 218 400
331 200 |avice 61212 +32% 331 200

Zdroj: Zakon o danich zipmu, ve zréni platném do konce roku 2007
2.1.1 Vyvoj daré z pifjmi fyzickych osob vCeské republice

Dan z prijma upravuje zakon:.586/1992 Sb., o danich Zjma ve zreéni pozdjSich
zakor, ktery je rozdlen nati ¢asti. Prvnicast upravuje zdani prijmua z fyzickych osob,
druh&cast upravuje daz pfijma pravnickych osob. fBti ¢ast obsahuje dast spolénych
ustanoveni, kter&eSi otazku vyd#j zahrnovanych do zakladu dandaiové odpisy,
uplatiovani ztraty, fipadré uplatiovani oditatelnych poloZzekéi moznost uplatovani
slev a vypeéet zaloh.

Dan z prijma fyzickych osob pdt do giimych dani dchodového typu. Je progresivni dani,

ktera rozliSuje fijmy do ¢tyi pdsem respektujici sociélni postaveni poplatnika.

Tabulka¢. 2 — 11: Vyvoj sazeb od roku 1993 do roku 20@7R/

1.1.1993
Zaklad dané Dan Ze zakladu presahujiciho
od K& do K¢&
0 60 000 |15%
60 000 |120 000 |9 000 + 20% 60 000
120 000 (180 000 [21 000 + 25% 120 000
180 000 (540 000 (36 000 + 32% 180 000
540 000 |1 080 000|151 200 + 40% 540 000
1 080 000 [a vice 367 200 + 47% 1 080 000
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1.1.1994

1.1.1995

1.8.1995

1.1.1997

Zaklad dané Dan Ze zé&kladu pfesahujiciho
od K& do K¢&
0 60 000 15%
60 000 120 000 |9 000 + 20% 60 000
120 000 {180 000 |21 000 + 25% 120 000
180 000 |540 000 |36 000 + 32% 180 000
540 000 |1 080 000 (151 200 + 40% 540 000
1 080 000 |a vice 367 200 + 44% 1 080 000
Zaklad dané
Dan Ze zakladu presahujiciho
od K¢& do K¢&
0 60 000 |15%
60 000 120 000 |9 000 + 20% 60 000
120 000 {180 000 |21 000 + 25% 120 000
180 000 |540 000 |36 000 + 32% 180 000
540 000 |1 080 000 (151 200 + 40% 540 000
1 080 000 |a vice 367 200 + 43% 1 080 000
Zaklad dané
Dan Ze zakladu presahujiciho
od K¢& do K¢&
0 84000 |15%
84 000 |144 000 |12 600 + 20% 84 000
144 000 |204 000 |24 600 + 25% 144 000
204 000 |564 000 (39 600 + 32% 204 000
564 000 |a vice 154 800 + 40% 564 000
Zaklad dané Dan Ze zakladu presahujiciho
od K¢& do K&
0 84 000 15%
84 000 168 000 |12 600 + 20% 84 000
168 000 |252 000 |29 400 + 25% 168 000
252 000 |756 000 (50 400 + 32% 252 000
756 000 |a vice 211 680 + 40% 756 000
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1.1.1998

Zaklad dané Dan Ze zé&kladu pfesahujiciho
od K& do K¢&
0 91 440 15%
91 440 183 000 |13 715 + 20% 91 440
183 000 |274 200 |32 028 + 25% 183 000
274 200 |822 600 (54 828 +32% 274 200
822 600 |a vice 230 316 + 40% 822 600
1999
Zaklad dané Dan Ze zékladu presahujiciho
od K& do K¢&
0 102 000 |15%
102 000 |204 000 |15 300 + 20% 102 000
204 000 [312 000 (35 700 + 25% 204 000
312 000 |1 104 00062 700 + 32% 312 000
1104 000 |a vice 316 140 + 40% 1104 000
1.1.2000
Zaklad dané Dan Ze zé&kladu pfesahujiciho
od K¢& do K&
0 102 000 |15%
102 000 |204 000 |15 300 + 20% 102 000
204 000 [312 000 (35 700 + 25% 204 000
312 000 |avice 62 700 + 32% 312 000
2001-2005
Zaklad dané
Dan Ze zakladu presahujiciho
od K¢ do K&
0 109 200 |15%
109 200 218 400 (16 380 + 20% 109 200
218 400 (331200 (38220 + 25% 218 400
331200 [avice 66 420 + 32% 331 200
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2006-2007

Zaklad dané _
Dan Ze zakladu presahujiciho
od K¢ do K&
0 121200 (12%
121200 |218 400 |14 544 + 19% 121 200
218400 (331200 (33012 +25% 218 400
331200 |avice 61212 + 32% 331 200

Zdroj: Zakon o danich zipmu ve zréni platném pro uvedena obdobi

Jak mizeme vidt pavodnich Sest pasem se sazbami od 15 % do 47 %psédhu
¢trndcti let zrgnilo nadtyii pasma se sazbami od 12 % do 32 %.

Kromé sazeb se vyvijely i nezdaniteltdéstky, které ovliiuji chovani poplatnika. Od roku
1993 jednotlivé polozky stoupaji. PoloZzka poplatrikkery se sousta¥npiipravuje na
budouci povolani (student), existuje od roku 192dlozka di pro znénu od roku 2005

piechazi do slev.

Tabulka¢.12: Vyvoj nezdanitelnychastek

Casteény o
i i . . |PIny invalidni|
Poplatnik |Dité Manzel(ka) |invalidni . Drzitel ZTP-P [Student
. duchod

dichod
1.1.1993 20 400 9 000 12 000 6 000 12 000 36 000 -
1.1.1994 21 600 10800 |12 000 6 000 12 000 36 000 6 000
1.1.1995 24 000 12000 (12 000 6 000 12 000 36 000 6 000
1.8.1995 26 400 13200 |12 000 6 000 12 000 36 000 6 000
1.1.1997 28 800 14 400 |16 800 6 000 12 000 42 000 9 600
1.1.1998 32 040 18000 (18240 6 000 12 000 42 000 9 600
1.1.1999 34 920 21600 |19 884 6 540 13 080 45 780 10 464
1.1.2001 38 040 23520 [21720 7140 14 280 50 040 11 400
1.1.2004 38 040 25560 |21 720 7140 14 280 50 040 11 400
1.1.2005 38 040 2 21720 7140 14 280 50 040 11 400

Zdroj: Zakon o danich zipmu

V roce 2006 dochazi k dalsi vyznamnééminnezdanitelnychtastek, a to k takové, Ze
vSechny vyjmenované polozkyagrhazeji do slev (§ 35 ba).

20d roku 2005 byla zru$ena odjiatelna polozka na vyzivované ditijici s poplatnikem. Misto toho se do
¢asti zakona gnované slevam na daniiazuje novy §35c, podle kterého poplatnik méa naeokaiové
zvyhodréni na vyzivované ditzijici s nim v domécnosti. Biavé zvyhodiini mize uplatnit formou slevy na
dani, da@ového bonusu nebo slevy na dani aaletho bonusu.
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Tabulkag.13: Slevy na dani za rok 2006 a 200¢R

2006
2007
Poplatnik 7 200
ManZzel(ka) 4200

Caste¢ny invalidni ddchod |1 500

Plny invalidni ddchod 3000

Drzitel ZTP-P 9 600

Student

2400

Zdroj: Zakon o danich zipmu

2.1.2 Rijmy ze zavislé€innosti a funkéni pozitky

Prijmy ze zavisl&innosti jsou [3]:

Prijmy ze sodasného nebo ftVéSiho pracovipravniho, sluzebniho nebo
¢lenského porru, v nichZ poplatnik i vykonu prace pro platcefijmu je povinen
dbat gikazi platce (i pijmy za praci Zzak a student z praktického vycviku).

Prijmy za préaci ¢leni druzstev, spolmiki a jednatel spol€nosti s.r.o. a
komanditist k.s.

Odmeny ¢leni statutarnich orgdna dalSich org&npravnickych osob.

Prijmy plynouci v souvislosti se séasnym, budoucim nebadidejSim vykonem
zavislécinnosti nebo funkce.

Prijmy se rozungji prijmy pravidelné nebo jednordzové bez ohledu nadtoje na
n¢ pravni naroki nikoli.

Poskytuje-li zamsstnavatel zagstnanci bezplath motorové vozidlo k pouzivani
pro sluzebni i soukromécély, povazuje se zariem zaméstnancecastka ve vysi
1% , minimalg 1000 K vstupni ceny vozidla za kazdy i z&pty kalend#éni
mésic poskytnuti vozidla.

Funkénimi pozitky jsou:

Funkéni platy ¢lent vliady, poslang a senatar ParlamentuCeské republiky a
poslan& Evropského parlamentu, zvolenych na Gzeteské republiky a platy
vedoucich usgednich wadi statni spravy.

Odmeny za vykon funkce v organech obci, v jinych orgdmézemi samospravy,
statnich organech, oéanskych a zajmovych sdruzenich, komorach a v jinych

organech a institucich.
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Za funkéni pozitek se nepovazuji agumétem dag nejsou nahrady vydajposkytované

v souvislosti s vykonem funkce, dalegijmy znalai a tlumaniki, zprostedkovateh

kolektivnich spol a rozhodg.

2.1.3 Rijmy z podnikani a z jiné samostatné vy&eéneé ¢innosti

Prijmy z podnikéni jsou [3]:

Prijmy ze zenddélské vyroby, lesniho a vodniho hospistai.

Prijmy ze Zivnosti.

Prijmy z jiného podnikani podle zvlaStnictedpid.

Podily spoléniki verejné obchodni spateosti a komplementa komanditni

spolenosti na zisku.

Prijmy z jiné samostatné vytkéné cinnosti, pokud nepétdo @ijmu ze zavisl&innosti a

funkenich pozitki jsou:

Prijmy z uziti nebo poskytnuti prav zipnyslového nebo jiného duSevniho
vlastnictvi, autorskych prawetné prav gibuznych pravu autorskému.

Prijmy z vykonu nezavislého povolani, které neni asth ani podnikanim podle
zvlastnich pedpigi.

Prijmy znalce, tlumonika, zprostedkovatele kolektivnich spér

Prijmy z ¢innosti spravce konkursni podstatgetre piijmu z ¢innosti gedlEzného
spravce, zvlastniho spravce, zastupce spravceanaeino spravce, které nejsou
Zivnosti ani podnikanim. Tytoffpmy se sniZuji o pojistné na socialni zabegne,
piispivek na statni politiku za#stnanosti a pojistné na vSeobecné zdravotni

pojistni, které zaplatil spotmik verejné obchodni spataosti.

Dil¢im zakladem dan jsou @ijmy vyjmenované vySe s vyjimkoufipmi autofi za

pispivky do novin,¢asopisi, rozhlasu nebo televize plynouci ze zdrop GzemiCR,

které jsou samostatnym zakladem &aro zdagni zvlastni sazbou dan(§ 36) za

piedpokladu, Ze jde offmy z uziti nebo poskytnuti prav zionysl. nebo jiného

duSevniho vlastnictvi a Ohrréchto @ijmt od téhoZ platce népsahne v kalenddim
meésici 3 000 K.

VySe uvedenéifimy se sniZuji o vydaje vynalozené na jejich desdzzajistni a udrzeni

s vyjimkou @ijmu z ¢innosti spravce konkursni podstaty. Tytaio® uznatelné vydaje

mitzeme nalézt v 8§ 24.
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Neuplatni-li poplatnik vydaje prokazate&lwynalozené na dosazeni, zajista udrzeni

piijmu, miZe uplatnit vydaje ve vysi:

80 % z pijmu ze zemidélské vyroby, lesniho a vodniho hospixstai.
60 % z @ijmua ze zivnostiemesinych.
50 % z @ijma ze zivnosti s vyjimkouilimi ze zZivnostiemesinych.

40 % z pijma ostatnich.

Zpusob uplatani vydaji nelze zgtné meénit.

2.1.4 Rijmy z kapitalového majetku

Prijmy z kapitalového majetku, pokud nejde #jmy ze zavislé¢innosti nebo Hjmy

z podnikani a z jiné samostatnydélecné ¢innosti, jsou [3]:

Podily na zisku (dividendy) z majetkového podiluanst, na s.r.o. a k.s., podily na
zisku z¢lenstvi v druzstvu a dale uroky a jiné vynosy zogrézennych papir

Podily na zisku tichého spéleika z @asti na podnikani.

Uroky, vyhry a jiné vynosy z vkladna vkladnich knizkach, Groky z pegmich
prostedki na vkladovém &tu.

Vynosy z vkladovych list a z vklad jim podobnych.

Davky penzijniho fipojisténi se statnimigpspsvkem po snizeni.

PIréni ze soukromého Zivotniho pojiaf nebo jiny pijem pojiSéni osob, ktery
neni pojistnym plénim a nezaklada zanik pojistné smlouvy, po sniZzeni.

Uroky a jiné vynosy z poskytnutych &wi a pijéek, uroky z prodleni, poplatek
z prodleni, aroky z prava na dorovnani, uroky zdkina EZnych &tech a uroky
z hodnoty splaceného vkladu ve smluvené vysi gpdté obchodnich spot@osti.
Urokové a jiné vynosy z drzby smek (nap. diskont zéastky sménky, urok ze

smEnené sumy).

Za pxijmy z kapitalového majetku se dale povaZzuiji:

Rozdil mezi vyplacenou jmenovitou hodnotou dluhopigetre vkladniho listu a
emisnim kurzemipjejich vydani.

Prijmy z prodeje pedkupniho prava na cenné papiry.

Prijmy plynouci ze zdrdj na izemiCeské republiky, jsou samostatnym zakladem

dare pro zdagni zvlastni sazbou darf§ 36).
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* P¥ijmy plynouci ze zdrdj v zahranii, nejsou snizené o vydaje dih zakladem
darg, pokud poplatnik nevyuzije moznosti zahrnout je sdanostatného zakladu

dare pri uplatreéni sazby datipodle § 16 odst.2.
2.1.5 Rijmy z pronajmu

Prijmy z pronajmu jsou [3]:
* P¥ijmy z pronajmu nemovitosti (jejickasti) nebo byi (jejich ¢asti).
» PXijmy z prondjmu movitych &ci, krome prilezitostného prongjmu, ktery spada do
8§ 10 - ostatni fiimy (pokud jejich ahrn neesahne ve zadavacim obdobi 20 000
K¢, jsou tyto pijmy od dar osvobozeny).
Prijmy vySe uvedené, plynouci mandel z bezpodilového spoluvlastnictvi, se maajen
u jednoho z nich.
Dil¢im zakladem danjsou gijmy uvedené vySe snizené o vydaje vynaloZené jich je
dosazeni, zaji8hi a udrzeni.
Neuplatni-li poplatnik vydaje prokazate&lwynalozené na dosazeni, zajista udrzeni
piijma, mazZe je uplatnit ve vySi 30 % Zipmt uvedenych vySe, ale musi vést zaznamy o
piijmech a evidenci pohledavek vzniklych v souvislagironajmem.
Pfi najmu podniku podle zvlastniho pravnihtegpisu je pijmem pronajimatele, ktery
nevede Getnictvi, také:
* Hodnota pohledavek a zavaizk
* Neuhrazeny rozdil mezi jmenovitou hodnotou nematitca \¥ci movitych

v podniku na z&atku najmu a jejich vyssi hodnototi pkonceni najmu.
2.1.6 Ostatni grijmy

Ostatnimi pijmy, pri kterych dochézi ke zvySeni majetku, jsou zejni8ha

» Pxijmy z prilezitostnychéinnosti nebo ziflezitostného pronajmu movitychéei,
véetns piijmu ze zenddélské vyroby, ktera neni provozovana podnikateleffijriyy
jsou osvobozeny pokud jejich uhrn megpdhne ve zaavacim obdobi 20 000 K
piitom pfijmem poplatnika, kterému plynefigm z chovu ¥el a u kterého
nepekraii ve zda@ovacim obdobi piet Welstev 40, jecastka 500 K na jedno
véelstvo).

» Prijmy z prevodu vlastni nemovitosti, bytu nebo nebytového sy nebo
spoluvlastnického podilu na nich, movit&ly cenného papiru.
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Prijmy z prevodu @asti na s.r.o., k.s. nebo #epoduclenskych prav a povinnosti
k druzstvu.

Prijmy ze zadénych prav piimyslového a jiného duSevniho vlastnictvéetns
prav autorskych a prawipuznych pravu autorskému.

Prijaté vyzivné, dchody a obdobné opakujici se pozitky.

Vyhry v loteriich, sdzkach a jinych podobnych hrachyhry z reklamnich sot#i

a slosovani (osvobozendijmy jsou @ijmy z loterii, sdzek a podobnych her
provozovanych na zakladoovoleni vydaného podle zvlasStnickegpisi nebo na
zaklad obdobnych pedpigi vydanych wlenskych statech EU).

Ceny z véejnych soutzi, ze sportovnich soti#ti a ceny ze soéti, v nichz je okruh
sougzicich omezen podminkami séie.

Prijmy z jednordzového odskogm budoucich narakna ndhradu za ztratdijnu
na zaklad pisemné dohody o jejich Uplném a kémém vypdadani mezi

opravrenym a pojigovnou.

VySe uvedené ijmy, plynouci manzéim ze spoléného jméni manzel, se zdauji u

jednoho z nich.

Dil¢im zakladem danje pijem snizeny o vydaje prokazatelwynaloZzené na jeho

dosazeni.

2.1.7 Nezdaniteln&astky a slevy na dani

2.1.7.1 NezdaniteIn€astky

NezdanitelIn&astky nebo také nestandardni ottggsou ¢astky, které se uplatji nikoli

v pausalni, ale v prokazané vysi. Jejich velikestak limitovana.

Podle § 15 zakona o dani #j;t mame tyto nezdanitelri@sti zakladu dan

Dary, jejichz hodnota ve zdavacim obdobi musitpsahnout 2 % ze zakladu dan
anebcinit alespdi 1 000 K. Maximalre Ize odeist 10 % ze zakladu d&an
Hodnota bezuplatného ogtin krve se oatuje ¢astkou 2000 K

Uroky zaplacené ve zdavacim obdobi z @ru ze stavebniho speni
nebo hypoténiho Ovru poskytnutého na bytové peby. Uhrnné&sastka Grok u

domacnosti nesmirekrasit 300 000 K.
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Prispevek zaplaceny poplatnikem na penzijdiippjiSténi se statnim ijispsvkem,
ktery se vypeita jako uhrnn&astka zaplacenychrigpevka snizena o 6 000 K
Maximalrg 1ze odeist 12 000 K.

Pojistné zaplacené poplatnikem v kaland@ roce na jeho soukromé Zivotni
pojisni sphujici zakonem dané podminky. Maximéti@istka odétu ¢ini 12 000
K¢.

Clenské pispsvky zaplacené¢lenem odborové organizaci do vyse 1,5 %
zdanitelnych fijma podle § 6, maximathvsak 3 000 K.

Uhrady za zkoudky awujici daldi vzdlavani, pokud nebyly hrazeny
zantstnavatelem, maximainvSak 10 000 K rocné. U poplatnika se zdravotnim

postizenim 13 000 & u osoby s&Sim zdravotnim postizenim 15 000.K

2.1.8 Polozky oditatelné

Podle § 34 zakona o dani #j;t miZzeme odé&ist od zakladu dantyto polozky:

Danovou ztratu a to nejdéle v 5 nasledujicichiizda@cich obdobich (Ize ji odest
pouze od fijmi podle § 7,8,9 a 10 nikoli odipmu ze zavisl&innosti).

30 % vydaiji vynaloZzenych na vyuku Zékse studijnich a &ebnich oborech.

100 % vydaij vynalozenych na vyzkum a vyvo.

50 %castky, kterou vyptadal v penzni ¢i neperzni forme v letech 1993 az 2005

opravrénym osobam jejich majetkovy podil (uplatr je mozné po dobu 5 let).

2.1.8.1 Sleva na dani

Nekteti poplatnici zamstnavaji osoby se zdravotnim postizenim. Jelikopdmaha ke

shizovani nezadstnanosti a Zden¢ni t€chto lidi do pracovniho procesu a jejicisteénée

osamostatini, stat takové poplatniky za&stnavatele podporuje tim, Ze jim uniaje
snizit si d&. Toto upravuje 8 35. Podle § 35 Ize ¢ide

18 000 K za kazdého zasstnance se zdravotnim postizenim a gomu cast
z této castky, je-li vysledkem mgmeérného r@niho gepaiteného pétu techto
zamgstnand.

60 000 K za kazdého za¥stnance s&¢Sim zdravotnim postizenim a pémmou
cast z tétatastky, je-li vysledkem @meérného r@niho gepasteného poétu tchto

zanestnand.
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Pro vyp@et €chto slev je rozhodny pmérny roéni piepaiteny pa@et zangstnan@ se

zdravotnim postizenim.
Podle § 35ba Ize odst:

* 7 200 K& na poplatnika.

e 4200 K na manzelku (manzela) pokud nema vlastijém 38 040 K. Je-li
drzitelem(kou) pitkazu ZTP/P od#ta se 8 400 K

* 1500 K& na poplatnika pobirajicih@st&ny invalidni dichod.

e 3000 K na poplatnika pobirajiciho plny invalidniahod

* 9600 K na poplatnika, ktery vlastnitikaz ZTP/P.

e 2 400 K na poplatnika, ktery se soustavpiipravuje na budouci povolani

(student).
Podle § 35c riweme odé&ist:

* 6000 K& rocne na dit (daiové zvyhodgini).
Poplatnik o toto deové zvyhodgni snizi d4. Daiové zvyhodgini I1ze uplatnit jako slevu
na dani, daovy bonus anebo kombinaci obojiho. Slevu na daiarpoplatnik uplatnit az
do vySe daoveé povinnosti. Je-li narok poplatnika naioee zvyhodgni vySSi nez dsova
povinnost, je vznikly rozdil deovym bonusem. Poplatnik e daovy bonus uplatnit,
pokud jeho vysé&ini minimalré 100 K&, maximalri vSak do vySe 30 000&oene.
Za vyzivované dé se povazuje ditvlastni, osvojené, ditv p&i, dit¢ druhého z manzéla
vnuk (vnutka), pokud jeho rode nemaji pijmy, z nichz by mohli d&ové zvyhodgni
uplatnit, pokud je:
* Nezletilé nebo zletile ditaz do dovrSeni &ku 26 let, jestlize nepobira plny
invalidni dichod a soustawse glipravuje na budouci povolani.
* NemiZe se sousta¥mripravovat na budouci povolani nebo vykonavatéewhou
¢innost z dvodu nemocti urazu.
e Zdivodu dlouhodob negiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonavat
soustavnou vyg&ecnoucinnost.
Je-li dit drzitelem ptkazu ZTP/P, zvySuje se&astka daového zvyhodéni na
dvojnasobek (tedy 12 000¢Kro¢né). AvSak maximalni vySe @avého bonusu istava
stejna (tedy 30 000 &.
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2.1.9 Vypaet dang

Pro vypa@et dar z piijma fyzickych osob je feba nejprve stanovit zaklad darktery
ziskame sottem tzv. ditich zaklad dare zjisttnych podle jednotlivychifima.

VSechny zdanitelnéipmy jsou rozdleny do rekolika oddlern¢ posuzovanycltasti, to
znamena do §i dilcich daiovych zaklad. Nekteré zdanitelné fijmy tvori samostatné
z&klady dan. Zvlastni sazba dérpro samostatné dave zaklady je linearni, ale zarave

diferencovana podle druhdipnu.

Tabulka¢.14: Vypaiet daiové povinnosti poplatnika®@R [2]

+ | Dil¢i zaklad dané podle & 6

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 7

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 8

+ | Dil¢i zéklad dané podle § 9
+ | Dil¢i zéklad dané podle § 10

= | Zaklad dan é

- | Polozky od¢itatelné od zakladu dané

- | Nezdanitelné ¢astky

= | Snizeny zaklad dan é
Dan podle § 16

- | Slevy na dani

Darova po uplatnéni slev

- | Dafové zvyhodnéni na dité

= | Danova povinnost poplatnika

Zdroj: Cermakova, praktikum k danim, skripta pro studenty.
2.1.10Stabilizace viejnych rozpotti

Kvili snaze stabilizovat statni rozfm viadda piSla s reformou vi@jnych financi, ktera
mimo jiné obsahuje i vyznamné 2ny daiovych zakoih. Co se tye dani, asi nejtSich

zmeén dosahl zakon o dani Zipna. Tyto zneény se dotknou kazdého z n&sj& pracuje

jako zamngstnanec nebo podnika jako osoba samostatdélecné ¢inna.

Od 1.1.2008 dochazi ve zdavani gijmu fyzickych osob ke zcela zasadnim évam.

Zasadni a kéiovou zngnou je upusini od klouza¥ progresivni stupnice davé sazby,
kterd do této chvile byla od 12% do 32 % a zavadjesinotna sazba darz pijma

fyzickych osob ve vySi 15 %. Tato Zma na sebe nwnnavazuje dalSi zémy jako je

zé&sah do nezdanitelny@sti, slev na dani, zasadniché&mve stanoveni zakladu dara
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to proto, aby nedoslo ke zvySenidaé za¢Zze u zadné zifjmovych skupin poplatnik
Tyto zmeny byly provedeny zéakoneth 261/2007 Sb., o stabilizacitegnych rozpéta.
Zavedenim jednotné (linearni) sazby doSlo k refoua mzdach. Zavadi se novy pojem
superhruba mzda, ktera souvisi s rfsim zakladu danu fyzickych osob o socialni a
zdravotni poji&ini placené zamstnavatelem. Od roku 2008 se tudi ceebude péitat

z hrubé mzdy, ale bude se¢ftat ze sottu hrubé mzdy a pojistného na socialni a
zdravotni pojidini, které je povinen hradit zastnavatel za za#stnance (tzv. superhruba
mzda). To znamenda, Ze idae bude odvat z hrubé mzdy, ktera se bude nasobit
koeficientem 1,35.

Princip superhrubé mzdy se neupigé u pojistného (vyjma danze zavislécinnosti,
socialniho a zdravotniho pojist). Nagiklad odstupné bude tedy i v roce 2008 vykno

z vynxetrovaciho zakladu [1].

Stejre tak nebude uplam u odnén, ze kterych jiz zagstnavatel z évodu dosazeni
maximalniho vymdiovaciho zakladu neodvadi pojistné.

Osobyc¢inné na zaklagl dohody o provedeni prace nemaji povinnost oélvadjistné na
zdravotni pojistni a socialni zabezpeni, tudiz ani pro&isuperhruba mzda nebude platit.
Podle internetového zdroje by ze superhrubé mzdili Mzit prevazié zangstnanci

s dtmi.* Ti by msli obzvlast pii nizkych a naopak vysokych platech teta dani

z piéijmu rekolik stovek korun. Kdyby se nebrali v potazndaé ulevy na &i, tedy
porovnavali by se be#thi zangstnanci ped reformou a po reforn- ze superhrubé mzdy
by profitovali aZz poplatnici, ki€ zdaiuji své gijmy alespé v 25 % pasmu zd&ni.
Vlastnimi vypdty jsem dosla k tomu, Ze poplatnici, itepadali do pasma 25 % jsou na
tom nejhire. Pro srovnani fizeme vigt nasledujici tabulky, kde z kazdého pasma jsem

vzala vzdy krajni hodnotu.

® Koeficient 1,35 se sklada z 26 % (socialni psiigta 9 % (zdravotni poji&hi).
* http://www.finance.cz/zpravy/finance/139332-supebia-danova-reforma-/
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Tabulky¢. 15 - 30: Vypdaet rozdilu zda#gni prijmu v roce 2007 a 2008

Prijmy v pasmu 12 % ( 0 - 10 10K

2007 nesicni 2008 nsicni
Hruba mzda 9100 Hruba mzda 9100
Socialni poji&ni - ZC | 728 Socialni pojighi - ZL 2 366
Zdravotni poji&ni - ZC | 410 Zdravotni poji&hi - ZL | 819
Zaklad das 7 962 Socialni pojighi - ZC 728
ZD zaokrouhleny 8 000 Zdravotni pofist - ZC | 410
Zé&loha na da 960 Super hruba mzda 12 285
Sleva - poplatnik 600 SHM zaokrouhlena 12 300
Zaloha na dapo sle¢ | 360 Zéaloha na dia 1845
Sleva - poplatnik 2070
Zaloha na dapo sle¢ |0
Rozdil¢ini 360 K.
2007 nesicni 2008 msicni
Hruba mzda 11 500 Hruba mzda 11 500
Socialni pojis&ni - ZC | 920 Socialni poji&ni - ZL |2 990
Zdravotni poji&ni - ZC | 518 Zdravotni poji&hi - ZL | 1 035
Zaklad das 10 062 Socialni poji&hi - ZC | 920
ZD zaokrouhleny 10 100 Zdravotni pofist - ZC| 518
Zaloha na da 1212 Super hruba mzda 15 525
Sleva - poplatnik 600 SHM zaokrouhlena 15 600
Zaloha na dapo sle¢ |612 Zaloha na da 2 340
Sleva - poplatnik 2070
Zéaloha na dapo sle¢ |270

Rozdilgini 342 K.
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Prijmy v pasmu 19 % (10 100 - 18 20@)K

2007 nesicni
Hruba mzda 11 550
Sociélni pojisni - ZC | 924
Zdravotni poji&ni - ZC | 520
Zaklad dag 10 106
ZD zaokrouhleny 10 200
Zaloha na dia 1224
Sleva - poplatnik 600
Zaloha na dapo sle¢ |624
Rozdil¢ini 354 Ke.

2007 nesicni
Hruba mzda 20 800
Socialni pojis&ni - ZC | 1 664
Zdravotni poji&ni - ZC | 936
Zaklad das 18 200
ZD zaokrouhleny 18 200
Zaloha na dia 2751
Sleva - poplatnik 600
Zaloha na dapo sle¢ |2 151

Rozdilgini 6 K.

2008 ngsicni
Hruba mzda 11 550
Socialni pojighi - ZL | 3 003
Zdravotni poji&bi - ZL | 1 040
Socialni poji&hi - ZC | 924
Zdravotni pofist - ZC | 520
Super hruba mzda 15 593
SHM zaokrouhlena 15 600
Zaloha na dia 2 340
Sleva - poplatnik 2070
Zaloha na dapo sle¢ | 270
2008 ngsicni
Hruba mzda 20 800
Socialni poji&ti - ZL |5 408
Zdravotni poji&hi - ZL | 1 872
Socialni pojidhi - ZC | 1 664
Zdravotni pofist - ZC | 936
Super hruba mzda 28 080
SHM zaokrouhlena 28 100
Zaloha na da 4 215
Sleva - poplatnik 2070
Zé&loha na dapo sle¢ |2 145

-26 -




Prijmy v pasmu 25 % (18 200 - 27 60@)K

2007 nesicni
Hruba mzda 20 810
Socialni poji&ni - ZC | 1 665
Zdravotni poji&ni - ZC | 937
Zaklad das 18 208
ZD zaokrouhleny 18 300
Zaloha na dia 2776
Sleva - poplatnik 600
Zaloha na dapo sle¢ |2 176
Rozdil¢ini 31 Ke.

2007 nEsicni
Hruba mzda 31543
Socialni pojis&ni - ZC | 2 524
Zdravotni poji&ni - ZC | 1 420
Zaklad das 27 599
ZD zaokrouhleny 27 600
Zaloha na da 5101
Sleva - poplatnik 600
Zaloha na dapo sle¢ |4 501

Rozdilgini 181 K.

2008 ndsicni
Hruba mzda 20 810
Socialni poji&ti - ZL | 5411
Zdravotni poji&bi - ZL | 1 873
Socialni poji&hi - ZC | 1 665
Zdravotni pofist - ZC | 937
Super hruba mzda 28 094
SHM zaokrouhlena 28 100
Zaloha na da 4215
Sleva - poplatnik 2070
Zé&loha na dapo sle¥¢ |2 145
2008 ndsieni
Hruba mzda 31543
Socialni poji&ti - ZL |8 201
Zdravotni poji&ti - ZL | 2 839
Socialni pojidhi - ZC | 2524
Zdravotni pofisi - ZC| 1 420
Super hrubad mzda 42 583
SHM zaokrouhlena 42 600
Zaloha na da 6 390
Sleva - poplatnik 2070
Zaloha na dapo sle¢ |4 320
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Prijmy v pasmu 32 % ( 27 600 a viceé)K

2007 nesicni 2008 ndsicni
Hruba mzda 31550 Hruba mzda 31550
Sociélni pojis&ni - ZC | 2524 Sociélni poji&ti — ZL | 8 203
Zdravotni poji&ni - ZC | 1 420 Zdravotni poji&ti - ZL | 2 840
Zaklad das 27 606 Socialni pojidhi - ZC | 2524
ZD zaokrouhleny 27 700 Zdravotni pofist - ZC | 1 420
Zaloha na da 5133 Super hruba mzda 42 593
Sleva - poplatnik 600 SHM zaokrouhlen&a 42 600
Zé&loha na dapo sle¢ |4 533 Zéloha na da 6 390
Sleva - poplatnik 2070
Zaloha na dapo sle¢ |4 320
Rozdil¢ini 213 K.
2007 nesicni 2008 ngsicni
Hruba mzda 60 000 Hruba mzda 60 000
Socialni poji&ni - ZC | 4 800 Socialni poji&ti - ZL | 15 600
Zdravotni poji&ni - ZC | 2 700 Zdravotni poji&ti - ZL | 5 400
Zaklad das 52 500 Socialni poji&hi - ZC | 4 800
ZD zaokrouhleny 52 500 Zdravotni poist - ZC| 2 700
Zaloha na da 13 069 Super hruba mzda 81 000
Sleva - poplatnik 600 SHM zaokrouhlena 81 000
Zaloha na dapo sle¢ |12 469 Zéaloha na da 12 150
Sleva - poplatnik 2070
Zaloha na dapo sle¢ |10 080

Rozdil¢ini 2 389 K.

Zdroj: Vlastni

Pro porovnani je problémentigglevsim odliSnéd konstrukce zékladu &dan

Jak mizeme porovnat, nejfite jsou na tom poplatnici pod hranici pasma a v p&&Ho a

nejlépe jsou na tom poplatnici v pasmu poslednine 82 %, kdy na dani ugenejvice.
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Diky zavedeni rovné danjiz ztraci smysl institut spat@eého zdaéni manzei, které
mohli vyuZit rodiny s &mi, kdy jeden z rodia mél vyrazné vysSi @ijmy nez druhy.

Naposledy ho Ize tedy vyuZit za #adaaci obdobi 2007.

Také slevy na dani se od nového rokénm U vSech dojde k jejich zvySeni a to podle

nasledujici tabulky.

Tabulka¢.31: Slevy na dani v roce 2008R

Pred
Sleva na dani zménami Po zménéach

2007 2008 2009
poplatnik 7 200 24840 |16560
manZzel/ka bez prijmu 4 200 24840 |16560
manzel/ka bez pfijm - drzitel ZTP 8 400 49680 (33120
poZivatel ¢astecného invalidniho
dichodu 1500 2520 2520
poZzivatel plného invalidniho dichodu 3000 5040 5040
poplatnik - drzitel ZTP 9600 16 140 |16 140
student 2 400 4020 1020
danové zvyhodnéni na dité 6 000 10680 |10 200
danové zvyhodnéni na dité - ZTP 12 000 21360 |20400

Zdroj: Zakon o danich zigmu
Dainovy bonus

Jiz sowasny zakon umadaitije fyzickym osobam uplatjicim daiové zvyhodgini ziskat i
splreni danych podminek davy bonus. Je-li narok na siavé zvyhodgni vysSi nez
daiova povinnost poplatnika, je vznikly rozdil mevym bonusem. Nav dochazi ke
zvySeni maximalniho limitu pro vyplacenitdeého bonusu ze sgasnych 30 000 Kna
52 200 K od roku 2008.

Vypoéet mzdy

Ale vra'me se k vyp&tu mzdy. Jak si tedy spiat ¢istou mzdu podle stavajicich
podminek? Vypdet neni az tak slozity, jak se die na prvni pohled zdat.

K hrubé mzd, tato¢astka se ani v roce 2008 n&mn (tedy pokud ji vam vas zastnavatel
nezvysi) se fipocte 35 % z jeji vySe a tat@stka se zaokrouhli na stokoruny nahoru. Tim
jsme ziskali zaklad d&n(superhrubou mzdu). Z tét@stky vyp@teme da ve vysi 15 %.
Cistou mzdu stanovime tak, Ze od hrubé mzdycemee socialni a zdravotni pojit
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zanestnance ve vySi 12,5 % z hrubé mzdy, a dateptmiZzenou o slevy na daniipadre

jese pricteme déovy bonus na dit Schéma vypéiu je uvedeno nize.

Tabulka¢.32: Vypaset DPFO a nasledn &isté mzdy pro rok 2008 ¢R [1].

m

Zpusob vypaitu
Souwet veSkerych poloZzek, kterétipadaji zanistnanci z
] praci odvedenou vifslusném kalendaim nesici. Sklada s
Hruba mzda (HM)

e
ze zakladni mzdy, ffplatki, odmen, ndhrad mzdy (dovoler

svatek) a dalSich pini.

+ Zdravotni pojisténi
(ZPF)

Ve vysSi 9 % z HM, které za vas odvadi zestmavatel firma.

Pojistné se zaokrouhli na celé korunysem nahoru.

+ Socialni
(SPF)

pojisS&ni

Ve vySi 26 % z HM, které za vas odvadi Zatnavatel firma.

Pojistné se zaokrouhli na celé korunysem nahoru.

= Superhruba mzda

tj. zdanitelna mzda = HM + ZPF + F

Vypoétena zaloha na

dan z pFijmu

Zdanitelna mzda se zaokrouhli &@m nahoruna stokoruny
vypoite zaloha na da kter4 se ponizi o slevy na dan
daiové zvyhodsgni na dik.

Slevy na dani

Jedna dvanactina doich slev na dani, které Ize uplavat

m&si¢ng.

Daiové zvyhodréni,

piipadné danovy

bonus na dig

Jedna dvanactinadnich hodnot za kazdy #sic, kdy mamy

narok na slevu

Socialni pojis&€ni (SP

8 % z HM, které platite vy ze mzdy.

Zdravotni  pojisténi|4,5 % z HM, které platite vy ze mzdy. Pojistné aekzouhl
(ZP) na celé koruny stmem nahoru.

. HM - zaloha na dai po slevach a zvyhodénich + bonus n:
Cista mzda

dité - ZP - SP

Srazky ze mzdy

(jen ve vyjime&nych gipadech)

Eroj: internetové stranky http://www.finance.cafyy/finance/145712-vypocet-mzdy-v-

kostce/

Tento postup vypiiu je opravdu ten nejjednodussi, do kterého nevgitufadna dalsi

specifika.
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DalSi zmeény:

* Akceptace pojistnych smluv o soukromém péjstuzavenych i s pojisovnami na
Uzemi Evropské unie pra@ly ulev @i placeni pojistného — davé zvyhodgni u
poplatnika, pipadré u zangstnavatele.

e ZruSeni daového osvobozeni drokovych vyriog hypoté&nich zastavnich ligt
(HZL), a to u HZL emitovanych po 31.12.2007. U HiZ emitovanych, pipadré
emitovanych do konce letoSniho rokistava osvobozeni zachovano.

e Zména osvobozeniigmu od dar z gijmu fyzickych osob pokud jde otfimy
z prodeje cennych pajirOd roku 2008 dochazi k prodlouz€asového limitu pro
osvobozeni ziflmu z prodeje cennych papi6 mEsial na 5 let. Zachovani Sesti
mésicniho ¢asového testu se bude i nadale vztahovat pouzewvestini cenné
papiry a cenné papiry kolektivniho investovani, ytedbchodovatelné na
regulovaném trhu cennych papir

* Vylouc¢eni zaplaceného pojistného na socialni a zdravmjisteni z daiovych
vydaji u OSW pii stanoveni zékladu danod roku 2008. (Tato zéna
koresponduje se zavedenim superhrubé mzdy jakadiaklag u zangstnand).

«  Zrudeni minimalniho zakladu dapro podnikajici fyzické osoby od roku 2608

e ZruSeni zvlastniho rezimu pro vym dark z piijma dosaZenych za vice
zdaiovacich obdobi, a to v souvislosti se zavedenimméogtag, kdy jiz tento
rezim ztraci smysl.

e ZvySeni limitu pro uplattni daré vybirané srdZzkou podle zvlastni sazbyddae
3000 K na 7000 K u pijma za gispsvky do novin, ¢asopisi, rozhlasu a
podobré a sodasre zvyseni zvlastni sazby daam €chto @ijmt z 10 na 15 % pro
rok 2008 a na 12,5 % od roku 2009.

® Pro rok 2007 je stanoven minimalni zaklad&aa 120 800 K
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2.2 Dai z prijmu fyzickych osob na Slovensku

Dan z @ijmu fyzickych osob na Slovensku upravuje zakd95/2003 Z.z. o dani Zma
ve zréni pozdjSich predpigi.

Zdanovacim obdobimpro dai z prijmu fyzickych osob je kalendai rok.

Danovym poplatnikem je fyzicka osoba, ale slovensky zakon @apk poplatnika na:
Poplatnika s neomezenouidaou povinnosti:
» Fyzicka osoba, ktera ma na uzemi Slovenské reputririaly pobyt.
* Fyzicka osoba, kterd na Uzemi Slovenské republilgypa (alespd 183 dni
v prislusném kalendéim roce, a to souvisle a nebodkalika obdobich).
Poplatnika s omezenourgevou povinnosti:
» Fyzicka osoba, kterd na Uzemi slovenské republidyypa za Gelem studiagi
léceni.
V podsta¥ maZzemefici, Ze tato definice odpovida legislativni Upfaplatné vCeské

republice.

Predmeét dané
Predmétem da® poplatnika s neomezenouti@&ou povinnosti je ifjem plynouci ze
zdroji na uzemi slovenské republiky a ze zfirplynouci ze zahradi. Predmétem dagt
poplatnika s omezenou iga/ou povinnosti je ijjem plynouci ze zdrdj na Uzemi
Slovenské republiky.

e Prijmy ze zavisl&innosti (8 5).

e P¥ijmy z podnikani a z jiné samostatvydéle¢né ginnosti a z pronajmu (8§ 6).

» Pxijmy z kapitalového majetku (8 7).

e Ostatni pijmy (8§ 8).
Predmétem danré nejsou

» Prijath nadhrada opra¢né osoby, fijem ziskany vydanim, darovanim anebo

dedenim.
+ Uwer a pijeka.
* Podil na zisku vyplaceny ze zisku obchodni spaleti anebo druzstva, anebo

podobné pravnické osoby v zahrdni
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Podil ¢lena pozemkového spdlenstva na vynosech a na majetkdemych na
rozc&leni mezicleny.
Dan z pridané hodnoty na vystupu u poplatnika tétocdan

Prijem plynouci z dvodu nabyti novych akcii.

PFrijmy osvobozené od da&

Od dar jsou osvobozenéfmy jmenované v § 9, a to jsou:

Z prodeje bytu anebo obytného donmtiewe souvisejicich pozenik jestlize v gm
mel prodavaijici trvaly pobyt nejmérpo dobu 2 let bezprasidre pied prodejem.

Z prodeje nemovitosti po uplynuti 5 let ode dne ytabanebo vyazeni
z obchodniho majetku, jestlize byla tato nemovitashrnutd do obchodniho
majetku.

Z prodeje nemovitosti nabyt&€denim v grimérads.

Z prodeje nemovitosti anebo movitécvvydané oprawiné osob.

Z prevodu c¢lenskych prav a povinnosti v bytovém druzstvu seejicich
s prevodem prava uzivani najemného druZzstevniho bgsilije poplatnik uZival
tento byt na bydleni alespgct let ode dne uza&eni najemné smlouvy s bytovym
druzstvem.

Davky, podpory a sluzby zigného zdravotniho poj&ii, individualniho
zdravotniho pojigni, socialniho pojighi, nemocenského zabe#Zpai a Urazového
zabezpeeni, dichody ze starobnihotudhodového speni Wetrg plnéni z tohoto
spaeni.

Davky a giispivky na zabezpegeni zakladnich Zivotnich podminekeseni hmotné
nouze, socialni sluzby, p&mi prispivky na kompenzaci sociélnichusledk
tézkeého zdravotniho postizeni.

Priplatek k nahra#l prijmu, priplatek k nemocenskémufiplatek k podpte Qi
oSetovani ¢lena rodiny, piplatek k pedzni pomoci v matské a piplatek
k dachodu.

PIreni poskytované v ramci aktivni politiky trhu prace.

PIreni poskytované ozbrojenymi silami vojak v zakladni sluzk vojakim
nahradni sluzby, vojdikn pripravné sluzby a Zdlkn vojenskych skol.

PIreni poskytované atanmim v souvislosti s vykonem civilni sluzby.
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Vécné dary anebo peéini dary poskytovaneé fslusnikim Haséského a
zachranného sboru, zé@stnan@m a ¢lenim haséskych jednotek a fyzickym
osobam § zachraw Zivota a majetku.

Prijaté nahrady Skod, nahrady nemajetkove Ujmygénmdlre pojiséni majetku a
plnéni z pojiséni zodpo¥dnosti za Skodu.

Stipendia krord doktorandského stipendia poskytovaného z pedki statniho
rozpaitu anebo poskytovaného vysokymi Skolami.

Uroky z greplatku na dani za&fginéného spravcem dan

Prijaté ceny anebo vyhry v hodrategevysujici 5 000 Sk za cenu nebo vyhru.
Suma daového zvyhodéni na vyzivované ditzijici s poplatnikem v domacnosti

(déle jen daovy bonus).

Sazba dah

Sazba dahje 19 % ze zakladu dasniZzeného o d@vou ztratu a nezdaniteldésti.

2.2.1 RHijmy ze zavislécinnosti

Prijmy ze zavisl&innosti jsou [9]

Prijmy ze sodasného anebo Z#gdchazejiciho praco¥pravnino vztahu,
sluzebniho powru, statr zantstnaneckého poénu anebailenského porru.
Prijmy za préaci likvidatora, prokuristy, nucenych &ypm, c¢lend druzstev,
spole&nikia spol€&nosti s rdenim omezenym a komanditistkomanditnich
spolenosti.

Platy a funkni pozitky Ustavnickiniteli Slovenské republiky, ¥ejnych ochrant
prav, poslant Evropského parlamentu, prokuratorSlovenské republiky a
vedoucich ostatnich detnich orga statni spravy.

Odmeny za vykon funkce ve statnich organech, v orgadeeimni samospravy
Prijmy z prostedki socialniho fondu.

Odmeny obvirénych ve vazb a odmény odsouzenych ve vykonu trestu étin
svobody poskytované podlégalpisu.

Vracené pojistné ze zaplaceného pojistného bejné zdravotni pojighi, socialni
pojistni a socialni zabezpeni, o které si poplatnik snizil weulchazejicich

zdaiovacich obdobichifjmy ze zavisl&innosti.
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* Ptijmy bez ohledu na jejich pravniudod pravidelné, nepravidelné anebo
jednorazoveé se vyplaceji, poukazuji anelipipuji k dobru, anebo spivaji v jiné
form¢ plnéni poplatnika sémito piijmy (déle jen zarstnanec) od platcedhto
piijmu (dale zamistnavatel) anebo v souvislosti s vykonem zavisiéosti.

Prijmem zandstnance je:

« Suma do vySe 1 % ze vstupni ceny vozidla za kazgaty kalendéni mesic
poskytnuti motorového vozidla z#&stnavatele na pouzivani na sluzebni a
soukromé gely (minimalré 900 Skj.

* Hodnota zamsstnanecké opce poskytnuté zetmavatelem na nakup
zanestnanecké akcie &éené jako rozdil mezi vySi trzni ceny zgsmanecké akcie
platné v prvni den moZznosti realizace opce a cesktie garantovanou Opci,
shizeny o sumu zaplacenou zgitnancem za nakup opce.

» Cena anebo vyhraipata zanéstnancem, ktery se &aistnil sowtZze vyhlaSené svym

zamgstnavatelem.
Ptednitem dag neni:

» Cestovni nahrada poskytovana v souvislosti s vykonévislécinnosti do vyse, na
kterou vznikne zagstnanci narok, &etné kapesného poskytovanéhty pahranéni
pracovni cestdo vySe 40 % naroku na stravné.

* Neperzni plréni ve vysi hodnoty poskytovanych osobnich ochrahrgrostedk,
osobnich hygienickych prdstki a pracovniho obteni.

» Hodnota poskytovanych rekordich pobyi, rehabilité&nich pobyl, kondinich
rehabilitaci a preventivnich zdravotnich prohlidek.

» Nahrada za pouZzivani vlastnihorawdi, zdizeni a pednetu potrebnych pro vykon
prace.

* Nahrada vyddj a plreni poskytované v souvislosti s vykonem funkce.
Osvobozenéifymy:

e Suma vynaloZena zasstnavatelem na doSkoleni z&tnance, které souvisi

sc¢innosti anebo s podnikanim zéstnavatele.

®V CR miniméalré 1 000 K * 0,15 = 150 K, v SR minimali 900 * 0,19 = 171 Sk, tzn. ZeGR je to
vyhodrgjsi.
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 Hodnota stravy poskytované zésimavatelem za#éstnanci na spéebu na
pracovisti nebo vramci stravovani zabexpaného progednictvim jinych
subjekf.

* Hodnota nealkoholickych napoposkytovanych zadéstnavatelem za#éstnanci na
spotebu na pracovisti.

» Pouziti rekregniho, zdravotniho, vztévaciho, ¢lovychovného anebo sportovniho
zarizeni poskytnutého zafstnavatelem za#éstnanci. Steji se posuzuje i toto
plnéni poskytnuté manZzelce z&stnance a&em, které jsou danym za&stnancem
vyZivovane.

» Pojistné na viejné zdravotni pojighi, pojistné na socialni zabezpai a pispivky
na starobni dchodové spieni, ktery je povinen platit zafstnavatel za
zamgstnance.

* Rozdil mezi vySi trzni ceny zastnanecké akcie a jeji cenou garantovanou opci

zaplacenou za#éstnancem v den nakupu zéstnanecké akcie.

Zakladem da# (dilcim zakladem daf) jsou zdanitelnéifijmy ze zavisl&€innosti snizené o
pojistné a pispivky, které je povinen platit zafstnanec, aneborigpivky na zahrarini

pojisStni zantstnance, na které se vztahuje povinné zatmapojiS€ni stejného druhu.
2.2.2 RFijmy z podnikani, zjiné samostatné vydle¢né ¢innosti a
Z pronajmu

Prijmy z podnikani jsou [9]:

* Prijmy ze zemddélské vyroby, lesniho a vodniho hospixstai.

» PXijmy ze Zivnosti.

* P¥ijmy z podnikani vykonavaného podle zvlastnidgedpisi neuvedené ve dvou
piedchazejicich bodech.

* Pxijmy spole&niki verejné obchodni spalaosti a komplementd komanditni

spole&nosti.
Prijmy z jiné samostatnvydélecné cinnosti [9]:

e Z pouziti anebo z poskytnuti prav z duSevniho wiasti wetrg autorskych prav a
prav souvisejicich s autorskym pravem a t@etw prijma z vydavani,

rozmnoZzovani a roz&vani literarnich a jinychdina vlastni naklady.
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Z ¢innosti, které nejsou Zivnosti ani podnikanim.
Znalai a tlumanika zac¢innost podle zvliastnichigdpigi.

Z ¢innosti zprosedkovatele podle zvlastnickigalpigi.

Prijmem z podnikani anebo z jiné samostatydélecné ¢innosti je i:

Prijem z jakéhokoli nakladani s obchodnim majetkeplataika.

Uroky z perznich prosiedki na Eznych ®&tech, které se pouzivaji v souvislosti
s dosahovanimifjmi z podnikani a z jiné samostatvydélecné cinnosti.

Prijem z prodeje podniku anebo jetd@sti.

VySe odpudiného dluhu anebo jeht@sti u dluznika, kterd souvisi a jéstedkem

nakladani s jeho obchodnim majetkem.

2.2.3 RHijmy z kapitalového majetku

Prijmy z kapitalového majetku jsou [9]:

Uroky a ostatni vynosy z cennych papir

Uroky, vyhry a jiné vynosy z vklad na vkladnich knizkach ¢etrs Uroki

z peréznich progstedki na vkladovém &tu, na @tu stavebni spitelny a z BZného
Uctu.

Uroky a jiné vynosy z poskytnutych & a pijéek a Groky z hodnoty splatného
vkladu v dohodnuté vysi spdieiki verejnych obchodnich spaleosti.

Davky z dophikovéeho dichodového speni podle zvlastnihofpdpisu.

PIreni z pojiseni pro gipad doziti witeho wku.

Vynosy ze srének krong piijmu z jejich prodeje.

Prijmy z podilovych lisk dosazené z jejich vyplaceni.

Vynos, ktery vznikd P splatnosti cenného papiru z rozdilu mezi jmeroavit

hodnotou cenného papiru a emisnim kurzénepo vydani.

2.2.4 Ostatni grijmy

Ostatnimi pijmy jsou zejména [9]:

Prijmy z prilezitostnychéinnosti wetrg piijmi z prilezitostné zergdélské vyroby,
lesniho a vodniho hospadévi a z pilezitostného pronajmu movitycleéei.

Prijmy z prevodu vlastnictvi nemovitosti.
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Prijmy z prodeje movitych &ci.

Ptijmy z prevodu opci.

Prijmy z prevodu cennych paygir

Prijmy z prevodu podilu na spalaosti s rdenim omezenym, komanditni
spole&nosti anebo zievoduc¢lenskych prav druzstva.

Prijmy ze zadénych prav z pimyslového a jiného duSevniho vlastnictwieins
autorskych prav a pravipuznych autorskému pravu.

Dichody a podobhopakujici se pozitky.

Vyhry v loteriich a jinych podobnych hrach a vyheyreklamnich soggi a
losovani.

Ceny z véejnych soutzi, ceny ze soski, ve kterych je okruh satiticich omezena
podminkami sow¥e, ceny ze sportovnich sékit, pokud nejde o poplatnika, ktery
sportovnicinnost vykonava v ramci jiné samostatrydélecné cinnosti.

Prijmy z derivatovych operaci.

2.2.5 Nezdaniteln&astky

Podle § 11 jsou nezdaniteltéstky zékladu dan[8].:
Poplatnik:

19,2 nasobek sumy platného Zivotniho minima naginfda, ktery ma zaklad d&an
nizs8i nez 100 nasobek sumy platného Zivotniho nan{pro rok 2007%ini tato
castka 98 496 Sk).

rozdil 44,2 nasobku sumy platného Zivotniho minima/ zakladu danna

poplatnika, ktery ma zaklad danySsi nez 100 nasobek.

Manzelka:

U této polozky jsousastky rozliSeny podle toho, jaky zaklad dgpoplatnik dosahuje a

zda-li m& manzel(ka) vlastnfipmny ¢i nikoli.

Jestlize ma poplatnik zaklad aaktery:

a. Se rovna nebo je nizSi nez 176,8 nasobek plattigbtmiho minima a jeho
manzelka:
* Nema vlastni fijem, nezdaniteln&ast r@&n¢ je 19,2 nasobek

platného Zivotniho minima (98 496 Sk).
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* Ma vlastni pijem nepgesahujici 19,2 nasobek platného Zivotniho
minima, nezdanitelndast r@n¢ je rozdil 19,2 nasobku platného
Zivotniho minima a vlastnihafjpmu manzelky.
b. Je vysSi nez 176,8 nasobek platného minima anetmzelka
* Nemd vlastni fijem, nezdaniteln&ast ra@né¢ je rozdil 63,4
nasobek platného Zivotniho minima a ¥ zakladw geplatnika.
* Ma vlastni pijem, nezdanitelné&ast r@&né je rozdil 63,4 ndsobek
platného zZivotniho minima a ¥4 zakladu &aoplatnika snizena o
vlastni gijem manzelky.
DalSimi nezdanitelnymidstkami jsou:
» Prispivky na dopihikové dichodové spieni.
* Finareni prostedky na delové spéeni.
* Pojistné na Zivotni poji&ni.
Od zakladu danlze odeist tyto polozky ve vySi prokazate€lrzaplacené ve zdavacim
obdobi, maximal& 12 000 Sk.
Déle je mozné si od zakladu damdeist daiovou ztratu a to nejpozji do 5 nasledujicich

zdaiovacich obdobi.
Slevy

Na Slovensku existuje pouzemday bonus, ktery (podle § 33)te poplatnik uplatnit jen
tehdy, nél-li ve zdaiovacim obdobi fijmy podle § 5 neboigmy podle § 6 alespgove
vySi 6ti-nasobku minimalni mzdy. VySe tohotondaého bonusuini 6 480 Sk rén¢ na
kazdé vyzivované ditzijici v domacnosti s poplatnikem.

Za vyzZivované d& poplatnika je povazovano ditlastni, osvojené, ditv p&i a dig¢
druhého z manZ&| stejré jako vCeské republice.

Jestlize dit vyZivuje vice poplatnik najednou, mize si déovy bonus uplatnit pouze jeden
z nich (steji jako vCR). Poplatnik miZe uplatnit porérnou ¢ast d@ového bonusu jen po
¢ast zdaovaciho obdobi na vSechny vyZivovan&i ca po zbyvajici¢ast zddovaciho
obdobi ho niZe uplatnit druhy poplatnik. Jestlize podminky p&atnéni daiového bonusu
splni vice poplatnik najednou a nedohodnou se, kdo ho bude tuplat, d@ovy bonus se
uplatiuje a nebo sefzna v pdadi matka, otec nebo jina opréma osoba.

Danovy bonus je mozné uplatnit maximéldo vySe dah vypccitané za fislusné

zdaiovaci obdobi. Jestlize je fitav4 povinnost niZzSi nez upt@vany da@ovy bonus,
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poplatnik pozada mistrprislusného spravce déao vyplaceniastky ve vysi rozdilu mezi

daiovym bonusem a davou povinnosti.
2.2.6 Vypaet dang

Zaklad dad se zjisti jako satet dikich zaklad dareé podle jednotlivych druln prijmu.

Takto zjiS€ny zaklad da# se sniZzuje o devou ztratu [8]..

Tabulka¢.33: Vypaset daiove povinnosti poplatnika na Slovensku

+ | Dil¢i zaklad podle § 5

+ | Dil¢i zaklad podle § 6

+ | Dil¢i zaklad podle § 7

+ | Dil¢i zaklad podle § 8

= | Zaklad dané

- | Nezdaniteln€&éstky

= | Snizeny zaklad dai

Dai podle 8§ 15 (19 %)

- | Daiové zvyhodgni na di¢

= | Danova povinnost poplatnika

Zdroj: vlastni
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2.3 Prehledné srovnani dai z piijm fyzickych osob vCR a na

Slovensku

Tabulka¢.34: Rehled gijma podle gredmstu darg v roce 2007 \CR a SR

Predmmt dar Ceskéa Slovenskéa
republika republika

Piijmy ze zavisl&innosti 86 85

Piijmy z podnikani a z jiné samostatwydelecné | 87 86

¢innosti

Prijmy z kapitalového majetku 88 87

PEijmy z pronajmu 89 86

Ostatni pijmy 810 88

Zdroj: vlastni

Jak miZzeme vidt v tabulce, slovensky zakon ma pouggti paragrafy, protoZzeifmy

z podnikani a z jiné samostatmydéle¢né ¢innosti a pijmy z pronajmu spojil do jednoho

paragrafu. Jinak tizemefici, Ze rozdl

eni @ijmu je stejné.

Tabulka¢.35: Rehled gijma, které nejsouiedmitem daw v roce 2007 R a SR

Ceska republika

Slovenska republika

ch

2bo

Prijmy ziskané nabytim akcii nebdXijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovy
podilovych listi listt

Zdeédeni, vydani nebo darovanizdédeni, vydani nebo darovani nemovitosti ne
nemovitosti nebo movitései movité \&ci

Uvéry a pajeky Uvéry a pijeky

Prijmy zrozSfteni nebo zUZeniPodil na zisku obchodni spotesti, vyrovnavacj

spol&ného jnéni manzel

podil, podil na likvidanim zZistatku

Prijatd nadhrada opra¥né osoby dle zvlastnic

predpisi

h

Zdroj: vlastni

Rozdil je edevSim v tom, Ze slovensky zakon vyiibaz predmétu darg jen ty podily na

zisku, pokud se fyzickd osoba podili na zakladnmminj obchodni spotmosti. Rijmy,

které jsou vyplaceny jako podily na zisku bez nkaje¢ (tasti se po 1.lednu 2005 zdani

jako pijem ze zavisl€innosti.
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Tabulka¢.36: Rehled gijma osvobozenych od DPFO v roce 200CR a SR

Osvobozeni od d&n

Ceska republika

Slovenska

republika

Prijmy z prodeje domu, bytu

Trvalé bydi& roky

Trvalé bydligt 2
roky

Prijmy z prodeje ostatnic

hDoba mezi nabytim a prodejem 5 |

et Doba mezi nab

nemovitosti a prodejem 5 let
Prijaté ndhrady Skod Ano Ano
Prijmy z prodeje movitych Ano — u motorovych vozidel,Ano
véci letadel, lodi — doba mezi nabytim a
prodejem 1 rok
Prijmy z provozu malych Ano Ne

vodnich elektraren

Cena zviejné soutze,

reklamni soutze

Ano — do 10 000 K

Ano — do 5 000 Sk

Prijmy z prevodu ¢lenskych

prav u bytoveho druzstva

Ano — doba bydleni 5 let

Ano — doba bydlé
5 let

1”4

Davky socialni p&e Ano Ano
Prijmy z nemocenskéhpAno Ano
pojistni

Stipendia Ano Ano
Prijmy z civilni sluzby, zg Ano Ano
vysluhu

Danovy bonus Ano Ano
Prijmy z odkgru krve Ano Ne
Renta prezidenta Ano Ne
Uroky z vkladh ze stavebnich Ano Ne

spaeni

Zdroj: vlastni

Osvobozeni od da&nz pijmu fyzickych osob nalezneme ¢eském zakoeh v § 4, ve

slovenském zakarv § 9. Jak mizeme vidt, vétSina osvobozenychipmt je stejna.

Tabulka¢.37: Rehled gijma ze zavisl&€innosti v roce 2007 ¢R a SR
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Prijmy ze zavisl&€innosti

Ceska republika § 6

Slovenska

republika § 5
Prijmy ze sodasného nebo fti¢€jSiho| Ano Ano
pracovigpravniho vztahu, sluzebniho nepo
¢lenského porru
Prijmy za préaci¢lend druzstev, spolmikia a| Ano Ano
jednateh s.r.o.
Odmeny ¢lena statutarnich orgdin Ano Ano

Platy a funkni priplatky Ustavnickinitela

Lze zd&adit do

pracovigpravniho vztahu

Ano

Odmeny za vykon funkce ve statnic

organech a organech Uzemni samospravy

Hze zd&adit do
pracovrépravniho vztahu

Ano

Odmeny obvirgnych ve vazh, odsouzenych

ve vykonu trestu

1Lze z&adit do

pracovigpravniho vztahu

Ano

Obsluzné

Lze Zadit do

pracovrépravniho vztahu

Ano

Zdroj: vlastni

Predmétem daw v obou zemich nejsou cestovni nahrady, hodnotamisl ochrannych

pracovnich, mycich gisticich prostedki, ¢astky fFijaté zaloho¢ od zangstnavatal a

nahrady za opétbeni vlastniho fadi a z&zeni potebné pro vykon prace. Osvobozené
piijmy jsou castky vynalozené na doSkoleni zmtmand, hodnota stravy, pouZiti

rekre@&niho, zdravotniho, vzthvaciho stediska a jiné. Toto vymezeni je stejné pr@ ob

republiky.
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Tabulka¢. 38: Rehled gijma z podnikéani a z jiné samostatné ¥igdné cinnosti v roce
2007 vCR a SR

Prijmy z podnikani a zjiné samostatné #hainé | Ceska Slovenska
¢innosti republika republika
Prijmy ze zemidélské vyroby, lesniho a vodnihcAno Ano
hospodéstvi

Prijmy ze Zivnosti Ano Ano
Prijmy z jiného podnikani dle zvlastnihoegolpisu Ano Ano
Podily spoléniki v.0.s. a komplementak.s. Ano Ano
Prijmy z pronajmu Ne Ano

Zdroj: vlastni

Cesky i slovensky zakon vymezujgijmy z podnikani stefhaz na pijmy z pronamu,

kterécesky zakon nezahrnuje, ale slovensky ano.

Tabulka¢.39: Rehled ostatnichifima v roce 2007 R a SR

Ostatni pijmy Ceska republika Slovenska republika
Prilezitostné&innosti, zensdélska vyrobal Ano Ano

Prodej movitych ¥ci Ano Ano

Prevod cennych papir Ano Ano

Vyhry a ceny z viejnych soutzi Ano — od 10 000 K| Ano — od 5 000 Sk
Prilezitostny pronjem Ano Ano

Prevod nemovitosti Ano Ano
Prevod¢lenskych prav u druzstva Ano Ano

Zdroj: vlastni

Podle této tabulky iZzemetici, Ze ostatni fijmy jsou stejné jak Ceské republice, tak i na
Slovensku. Pouze vyhry a ceny Zejaych soutzi maji fizny limit. V Ceské republice je
to od 10 000 K a na Slovensku je to od 5 000 Sk.
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Tabulka¢.40: Rehled nezdanitelnyokésti zakladu danv roce 2007 'R a SR

Nezdaniteln&ast

Ceska republika

Slovenska republika

Poplatnik Ne Ano — 98 496 Sk

Manzel/ka Ne Ano — 98 496 Sk nebo roz
mezi 98 496 Sk a vl. fmy
manzela/ky

Penzijni Ano — min. 6 000 K, max. 12000 Ano — spolu s Zivotnin

pripojisteni K¢ pojisttnim max. 12 000 Sk

Zivotni pojiseni

Ano —max. 12 000 K

Ano

spolu s penzijnin

pripojistenim max. 12 000 Sk

Dary Ano — min. 2 % ze zakladu dan Ne
max. 10 % ze zékladu dan

Darovani krve Ano — 2000 Kza jeden oddr | Ne
(max.4 za rok)

Prispsvky Ano — min. 1,5 % ziima, max.| Ne

odboroveé 3000 K

organizaci

Uroky z inéru Castka, ktera se rovna Gfok za| Ne
zdaiovaci obdobi, maximalni thrn|u

domacnosti 300 000K

dil

N

Zdroj: vlastni

Prispivky na dopikové dichodoveé spieni, na delové speeni a na Zivotni pojishi je

mozné ode&st v prokazané vysi maxim&nl2 000 Sk. R je hranice pro penzijni a

Zivotni pojiseni stanovena kazda zvtas

" Tatocastka je vypsitana jako 19,2 * Zivotni minimum platné k 1.ledmiislusného zdevaciho obdobi
(zivotni minimum platné k 1.1.20@&Mmi 5 130 Sk).

- 45 -



Tabulka¢.41: Rehled slev na dani v roce 200TR a SR

Sleva na dani Ceska republika Slovenska republika
Poplatnik 7 200,- Ne

Manzel/ka 4 200,- Ne

Castena invalidita 1 500,- Ne

PIna invalidita 3 000,- Ne

Drzitel ZTP 9 600,- Ne

Studuijici 2 400,- Ne

Danoveé zvyhodgni na di¢ | 6 000,- 6 480 Sk

Zdroj: vlastni

Jak mizeme vidt slevy na dani méa pouzéeska republika. Jsou to poloZky, které do roku
2006 tvdily nezdanitelng&astky. Slovenska republika ma pouzéalay bonus na dit

Tabulka¢.42: Rehled placeni zaloh naitla piijma v roce 2007 R a SR

Zalohy Ceska republika Slovenska republika

Zalohy na da z pijmi ze| 4 daiova pasma 19 %

zavislédinnosti

Zalohy z posledni znamé30 000 K 20 000 Sk

daiové povinnosti — min|

hranice
Darova povinnost 30 000Kaz 150 000 K—2| 20 000 Sk az 500 000 Sk |-
zélohy ve vysi 40 % Ctvrtletni zalohy — ¥4 z depve
povinnosti
Danova povinnost VySSi nez 150000¢ K- | VysSi nez 500000 Sk |
Ctvrtletni zalohy - Y4 mésicni  zalohy - 1/12
z daiove povinnosti z daiove povinnosti

Zdroj: vlastni

Jak mizeme vidt v tabulce, placeni zaloh narda pijma je trochu rozdilné. Jednak se [iSi
v ¢astkach, kdy Weské republice v roce 2007 minimalni hranice j®80 Kz, zatimco na
Slovensku je to pouhych 20 00&.KPokud pesahneme minimalnfastku, vVCR platime
bud’ pololetni ¢i ¢étvrtletni z&lohy. Na Slovensku jsou to dwtvrtletni nebo nisicni

zalohy.
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2.4 Osvobozené Hjmy u zaméstnance a daové uznatelné

vydaje zamgéstnavatele

V této casti bych se za#tila na da z pijma z hlediska zawstnance co se &g

osvobozeni a d@vé uznatelnosti, kterou poskytuje zZsmtmavatel svym za#gstnaném.

V § 6 zakona o dani zpmid mizeme nalézt fjjmy ze zavislécinnosti a funknich

pozitka, které jsme si vyjmenovali v kapitole 2KRow se od roku 2008 zavadi mezijmy

ze zAavisléiinnosti a funkni pozitky pijmy za praci likvidato#. Co se tge gijmu, ktery

tvoii 1% ze vstupni ceny auta (minimélh 000 K), které bylo zarstnanci poskytnuto
zantstnavatelem bezplaink pouzivani pro sluzebni i soukroméely, je zde od roku

2008 zn¢na. Tento fijem od roku 2008 podléha pojsi a musi se zdanit.

Uvedeme-li piklad — vstupni cena vozidla poskytnutého pro dluze soukromé &ely je

1 milion korun.

Tabulka¢.43: Odvod z 1 % vstupni ceny vozu [5]

Odvody za mésic v roce 2008

Zdanitelny pfijem 1% z 1 000 000 10 000
ZP a SP hrazené zaméstnavatelem 35 % 3500
Zaklad dané (10 000 + 3 500) 13500
Zéloha na dan 15 % 2025
ZP a Sp srazené zaméstnanci 12,5 % 1250
Odvod celkem (2 025 + 1 250) 3275

Zdroj: vlastni

Ale tento paragraf obsahujeiiijny, které nejsouiedmiétem dag. Napiklad to jsou:

* Nahrady cestovnich vydajposkytované v souvislosti s vykonem zavigiénosti
do vy3e stanovené nebo umatié zvlastnim pravnimipdpiserfl pro zangstnance
zanestnavatele, ktery je statem, Gzemnim samospravejkem a podobh

» Hodnota osobnich ochrannych pracovnich peakfi, pracovnich o&vi a obuvi,
mycich, ¢isticich a dezinfednich prostedki a ochrannych napbjposkytovanych
v rozsahu stanoveném zvlastnitegpisem.

* Nahrady za opé¢beni vilastniho fadi, zdizeni a pedntta potrebnych pro vykon

prace poskytované zastnanci podle zakoniku prace.

® Napriklad ¢ast sedma, hlavaeti zakoniku prace.
° § 133 odst.2 zakoniku préace.
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Od dar jsou, krong prijmt uvedenych v § 4, dale osvobozeny:

« Céstky vynalozené zatstnavatelem na do3kolovani zsstnand, které souvisi
s jeho podnikanimOd roku 2008 jsou od danosvobozenyastky vynaloZzené
zan¥stnavatelem na uUhradu vydaj které souvisi s odbornym rozvojecn
rekvalifikaci zamistnana. Ale nejsou osvobozerastky vynaloZzené na zvySeni
kvalifikace®.

 Hodnota stravovani poskytovaného jako nepenh plreni zangstnavatelem
zanestnan@dm ke spateb: na pracovisti nebo v ramci zavodniho stravovani.

* Hodnota nealkoholickych napoj poskytovanych jako nep&mi plreni ze
socialniho fondu, ze zisku po zdaih anebo na vrub vydajkteré nejsou vydaji na
dosazeni, zaji8hi a udrzeni Hima.

* Neperzni plréni poskytovana za#stnavatelem za#stnan@m z fondu kulturnich
a socialnich paeb, ze sociélniho fondu, ze zisku po zgdranebo na vrub vydaj
které nejsou vydaji na dosazeni, z&jp$ta udrzeni iima, ve formé moznosti
pouzivat rekre&ni, zdravotnickd a vadavaci zaizeni, gedSkolni z&izeni, zavodni
knihovny, glovychovna a sportovni Fiaeni nebo ve forfpiispsvku na kulturni
porady a sportovni akce. Jde-li o poskytnuti rekreagdns zajezd, je z tohoto
neperzniho plréni od dag osvobozena pouzgéstka do vySe 20 000¢kza rok.

« Castky, které je povinen podle zvlastnichegpigi®

platit zan¢stnavatel na
pojistném socialniho zabezfeni, @ispivek na statni politiku zagstnanosti, na
pojistné na zdravotni pojisti.

» Zvyhodreni poskytovana za#stnavatelem provozujicim ¥egnou dopravu osob
svym zangstnaném a jejich rodinnym fislusnikim ve forng¢ bezplatnych nebo
zlevrenych jizdenek.

« Hodnota nepefEnich dafi poskytovanych z fondu kulturnich a socialnichigit,

u zangéstnavatel, na které se tentorgdpis nevztahuje, hodnota negamich dail
poskytovanych za obdobnych podminek, a to az de 2y800 K ro¢né u kazdého

zanestnance.

¥ 0dborny rozvoj znamena, Ze uz na to 3kolu manpalee si své znalosti prohlubuijiipEzne dopkiuji,
Znamena to udrZzovani a obnovovani si znalosti. @vyRvalifikace znamena ziskafirozSieni vzdlani,

vysSi kvalifikasni stupé — podle zakoniku prace § 230 a § 231.

1 74kong. 589/1992 Sh., o pojistném na sociélni zab&apiea pispsvek na statni politiku za#stnanosti.
12yyhlagkas.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnichgntve zani vyhlaskys.510/2002 Sb.
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Perézni plréni za vystrojni a proviantni nalezitosti poskyto&aprislusnikim
ozbrojenych sil a naturalni nalezitosti poskytovauiglusnikim bezpénostnich
sboffi a thrada majetkové ajmy.

Hodnota pechodného ubytovani, nejde-li o ubytovanii gracovni cest
poskytované jako nep&mi plreni zamgéstnavatelem za#stnan@dm v souvislosti
s vykonem praceOd roku 2008, je zde zaveden limit, takZgem za pechodné
ubytovani je osvobozen dastky 3 500 K mesiche.

Pergzni zvyhod®ni plynouci zamsstnan@m v souvislosti s poskytovanim
bezur@gnych pijéek nebo pjéek s nizSim udrokem, nez je obvykla vySe ok
zanestnavatelem z fondu kulturnich a socialnichigiota u zarstnavatel na
které se tento fpdpis nevztahuje do vySe 100 000 Kebo k peklenuti tizivé
financni situace do vySe 20 00&K

Prijmy do vySe 500 000 K poskytnuté zagstnavatelem jako socialni vypomoc
zanestnanci v pimé souvislosti sigklenutim miméadre obtiznych pordra

v disledku Zivelné pohromy, ekologické nebaipyslové havarie na uzemi, na
kterych byl vyhlaSen nouzovy stav.

Prispivek zamgstnavatele na penzijni fipojiSténi se statnim ifspivkem,
maximalré vSak do vyse 5 % vya#ovaciho zakladu zagstnance pro pojistné na
socialni zabezgeni a pispivek na statni politiku za#stnanosti.

Castky pojistného, které hradi z&smavatel pojigovré za zanistnance na jeho
pojistni pro gipad doziti nebo proifpad smrti nebo doziti nebo naathodové

pojistsni, maximalg do vySe 12 000 &rocns od tého? zawstnavatel&’,

Tyto posledni dva osvobozen#ijmy jsou v zakod o dani z pijma od roku 2008 spojeny

pod jedno pismeno. Navic se&mh maximalni thrn, ktergini 24 000 K ro¢n¢ od téhoz

zantstnavatele v ramci pojistného, které hradi &stmavatel pro fipad dozZiti¢i pro

piipad smrti nebo doziti.

Priklad: Zangstnavatel fispiva zamistnanci s hrubou mzdou 40 00@ Ka n&sic. Na

penzijni gipojisténi prispiva neésicné 5 % z vyngrovaciho zékladu, coz v naSerfipgac

¢ini 2 000 K& mesicné (5 % ze 40 000 & a na soukromé Zivotni pojiti prispiva 3 000

K¢ ¢tvrtletne vzdy prvni mésic kalend#éniho étvrtleti. V nasledujici tabulce ieme vidt

zmgnu mezi rokem 2007 a 2008.

3 pouze za podminky, Ze ve smi®inyla sjednana vyplata pojistného @ihaZ po 60 ®sicich a sokasr
nejdive v roce dosazenéku 60 let.
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Tabulkac.44: Osvobozenyifjem a gispsvky na pojistni [1]

Obdob 2007 ] 2008 ]
Penzijni | Zivotni | Penzijni | Zivotni

Leden 2000 3000 2000 3000
Unor 2000 - 2000 -
Brezen 2000 - 2000 -
Duben 2000 3000 2000 3000
Kvéten 2000 - 2000 -
Cerven |2 000 - 2000 -
Cervenec | 2 000 3000 2000 3000
Srpen 2000 - 1 000 -

Zari 2 000 - 0 -
Rijen 2 000 3000 |0 0
Listopad |2 000 - 0 0
Prosinec |2 000 - 0 0
Celkem |24 000 12 000 |15 000 9 000
zarok 36 000 24000

Zdroj: Aktualre k daioveé reforng 2008 (Institut svazud@tnich)

Znamena to, Zze od 1.1.2008 je pro Zainavatele osvobozena mendstka na penzijnim

pripojisténi nebo Zivotnim pojighi, na které fispiva zamstnan@m.

Vydaje vynaloZené na dosaZeni, z&jista udrzeni ima se odeitaji ve vysi prokazatelné

poplatnikem od f)ma a dostavame tak zaklad darZameéstnavatel si ize do vydaj

vynalozené na dosazeni, zajisita udrzeni fijmu zahrnout tyta@tastky podle § 24:

» Odpisy hmotného majetku, které jsou dakseay § 26 af 33.

e Zistatkovou cenu hmotného majetku, kterou se rozoadik mezi vstupni cenou

hmotného majetku a celkovou vySi odpisu stanovengotile zakona o dani

z prijma s vyjimkou pstitelskych cell, trvalych porost a zviat pi jejich

vyrazeni, dale s vyjimkou prodanékibzlikvidovaného hmotného majetku, ktery

|ze odpisovat podle zdkona o daniigmpu a dale s vyjimkou hmotného majetku

piedaného povinhbezuplati snizenou oifjaté dotace na jeho piaeni.

* Vydaje na provoz vlastniho daeni k ochra#é Zivotniho progeedi.

* Ngjemné.

* Vydaje na pracovni a socialni podminkygipé zdravi a zvySeny rozsah doby

odpainku zangstnan@ vynalozené na:

-850 -



= bezpeénost a ochranu zdravitippraci a hygienické vybaveni pracois
vydaje na ptizeni ochrannych napoj
= zavodni preventivni gé
= provoz vlastniho stravovaciho izzeni, kron¢ hodnoty potravin nebo
prispivky na stravovani zajdvané prosednictvim jinych subjekt a
poskytované az do vyse 55 % ceny jednoho jidla edny sminu,
maximalreé do vySe 70 % stravného.
= Od roku 2008 jsou nové dave uznatelné vydaje na provoz vlastnich
vzblavacich zdéizeni nebo vydaje spojené s odbornym rozvojem
zanmestnana a rekvalifikaci zamstnana.
Vydaje na pracovni cestyfifpm:
= Na ubytovani, na dopravu hromadnymi predky, na pohonné hmoty
v prokazané vysi.
= ZvySené stravovaci vydajeifguzemskych pracovnich cestach delSich nez
12 hodin pro poplatniky simy podle § 7, maximathdo vySe stravného
vymezeného pro zafstnance v § 6 odst.7 pism.a.
Skody vzniklé v dsledku Zivelnich pohrom nebo Skodyigpbené neznamym
pachatelem, pokud mame potvrzeni od policie (Zeldw pohromu se povazuje
nezavirkny pozar a vybuch, blesk, vitbe, povodeé, zaplava, krupobiti, sesouvani
pudy, sesuny fdy a skalni #iceni pokud k nim nedoSlo dikytpnyslovému nebo
stavebnimu provozu, sesouvani nebiweni lavin a zewtieseni, které dosahuje
alespa c¢tvrtého stupd. VySe Skody musi byt doloZzengdnym posudkem
pojistovny nebo posudkem soudniho znalce).
Vydaje na zabezgeni pozarni ochrany.
Ucetni odpisy u hmotného majetku a nehmotného majédlary se neodepisuje
podle zakona o danich &jni a musi splovat podminku, Ze byl pizen
poplatnikem Uplathnebo ve vlastni rezii zatélem obchodovani.
Pausalniéastky hrazené zatatnavatelem za#stnanci podle § 6 odst. 8.
Vydaje na dopravu zarstnané do zandstnani a ze za¥stnéni zajiSovanou
zanestnavatelem vlastnimii jim pronajatymi dopravnimi pragtdky smluvniho
dopravce.

Néahrady cestovnich vydaj
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Prispevek zamntstnavatele na penzijnfipojisténi se statnimijispévkem poukazany
na et jeho zamstnance u penzijniho fondu, maximaldo vySe 3 %
vymérovacich zaklatl zangstnance pro pojistné na socialni zabeéepé a
piispsvek na statni politiku za#stnanosti za zd@vaci obdobi.

Odvod do statniho rozptu z titulu plreni povinného podilu zagstnavani osob se
zdravotnim postizenim.

Pojistné, které hradi zasstnavatel pojiovneé za zamistnance na soukromé Zzivotni
pojistni, maximalg do vySe 8 000 Kza zdaovaci obdobi.

Vydaje na pechodné ubytovani zasstnance maximéath do vyse 3500 K

mésiéng.

Stejre tak to nizeme porovnat u slovenského zakona. V kapitole Bly. vyjmenovany

jak prijmy, které spadaji do 8§ 5ifpmny ze zavisléinnosti), tak i pijmy, které nejsou

prednttem dar a steji tak i osvobozenéipmy od daw.

Osvobozenéifjmy podle slovenského zakona jsou:

Suma vynaloZzena zastnavatelem na doskoleni z&stmance, které souvisi
sc¢innosti anebo s podnikanim zéstnavatele.

Hodnota stravy poskytované zéstnavatelem za#stnanci na spétbu na
pracovisti nebo vramci stravovani zabexpaného progednictvim jinych
subjekf.

Hodnota nealkoholickych napoposkytovanych za#stnavatelem za#éstnanci na
spotebu na pracovisti.

PouZziti rekre&niho, zdravotniho, vatavaciho, &lovychovného anebo sportovniho
zarizeni poskytnutého zafstnavatelem za#éstnanci. Steji se posuzuje i toto
plnéni poskytnuté manZzelce z&stnance a&em, které jsou danym za&stnancem
vyZivovane.

Pojistné na viejné zdravotni pojishi, pojistné na socialni zabezpeai a pispEvky
na starobni dchodové spieni, ktery je povinen platit zamstnavatel za
zamgstnance.

Rozdil mezi vysi trzni ceny zaistnanecké akcie a jeji cenou garantovanou opci

zaplacenou za#éstnancem v den nakupu zéstnanecké akcie.

Danovymi vydaji podle slovenského zakona jsou:

Vydaje na provoz vlastniho aeni na ochranu Zivotniho priesdi.
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* Vydaje na pracovni a socialni podminky &igeézdravi vynaloZené na:

» Bezpe&nost a ochranu zdravifippraci a hygienické vybaveni
pracovi§.

» Vzdélavani a rekvalifikaci zagstnand, vliastni vzdlavaci zéizeni,
vychovu Zak na stednich odbornychailistich.

» Prispevky na stravovani zastnand.

* Vydaje na pracovni cesty.

* Odpisy hmotného a nehmotného majetku.

e Zustatkova cena hmotného a nehmotného majdiljelmo vyfazeni prodejem nebo
likvidaci.

e Zustatkova cena hmotného a nehmotného majetkareného zi/odu Skody.

« Skody nezavitné poplatnikem vzniklé vigledku Zivelné pohromy (n&glad
zenttieseni povod¥) krupobiti, laviny nebo blesk) nebo tgmbené neznamym
pachatelem.

» Prispivky na dophkové dichodové spieni, které plati za#stnavatel za

zanestnance, tyto ffispivky je mozné uznat pouze do vyse 6 % z hrubé mzdy.

Zawrem mizemeftici, Zze ¥tSina @ijma zamgstnance osvobozenych od dge stejnych

v obou zemich. Ale Ceské republice jesthto osvobozenychifimi od dag vice. Steji

je to i s daove uznatelnymi vydaji pro za#stnavatele. Jedina vyjimka je u slovenského
zakona, kde dmvé uznatelnym vydajem jsou ifigpivky na dopihkové dichodové
spdeni. U nas tento vydaj neni.
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3 Cil a metodika prace

3.1 Hlavni cil prace

Cilem diplomové préace je zatit se na rozbor a popis legislativy danprijma fyzickych
osob vCeské republice detns porovnani se Slovenskou republikou. Hlavni néjpétd

prace je porovnani jednotlivycltipni poplatnika v obou zemich a jejich zéan

3.2 Metodika prace

Metodika préce je zaloZena na:

e Vybéru a studiu odborné literatury a periodik pojedniéieh o dani z fjma
fyzickych osob \Ceské republice a na Slovensku,

» Studiu dostupnych internetovych stranek zabyvdjisi daovou problematikou,

* Analyze dan z prijmu fyzickych osob,

« Komparativni metodl kdy byla srovnavana daz piijmua fyzickych osob WCeské
republice v roce 2007 a 2008 a kdy byla srovnawaiaz prijma fyzickych osob
v Ceské republice a na Slovensku.

* Vypocéty mesiéni daiové povinnosti podle nasledujicich tabulek:

Vypocet daiové povinnosti poplatnika @R

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 6

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 7

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 8

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 9

+ | Dil¢i zaklad dané podle § 10

= | Zaklad dan é

Polozky odcitatelné od zékladu dané

Nezdanitelné castky

= | Snizeny zaklad dan é

Dan podle § 16

Slevy na dani

Darova po uplatnéni slev

Darové zvyhodnéni na dité

= | Danova povinnost poplatnika
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Vypocet daiové povinnosti poplatnika na Slovensku

+ | Dil¢i zaklad podle § 5

+ | Dil¢i zaklad podle § 6

+ | Dil¢i zaklad podle § 7

+ | Dil¢i zaklad podle § 8

= | Zaklad dané

- | Nezdaniteln€&éstky

= | SniZzeny z&klad das

Dai podle § 15 (19 %)

- | Daiové zvyhodgini na di¢

= | Darova povinnost poplatnika

Teoretickacast diplomové prace je za&mena na v§et a srovnani fiimua poplatniki
v Ceské republice a na Slovensku a zéatiova porovnani zda&ni tichto gijma. Jsou zde
porovnavany jak zdanitelnéripny, tak i @ijmy osvobozené, ifjmy, které nejsou
piednttem daw, dale nezdanitelnéastky a slevy a d@vé zvyhodgni na vyZivované
dite.

Praktick&c¢ast je zanstena na vypeet dar z pijma fyzickych osob WCeské republice a

na Slovensku.

-55 -



4 Prakticka ¢ast

Cesk& a Slovenska republika byly do roku 1993 jestéh Proto zde existuje velkada
spole&nych znak v daiovych legislativach. Ghdaioveé soustavy prosly az do sasnosti
nékolika vyznamnymi zrdnami. Ty ginesly znény hlavre ve zpisobu zdaovani.Cesky
zékon o dani zifjma fyzickych od 1. 1. 2008 uved! v platnost jednotrsazbu, stejh
jako slovensky zakon.

V teoretické ¢asti jsemteSila rozdilnosti v legislativach obou zakoo dani z pijmu
fyzickych osob. V praktick&asti bych se za#fila na zmsoby vypd@tu daré z péijmu
fyzickych osob.
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4.1 Priklad 1

Poplatnik pan Mares byl v roce 2007 Zaitnan jako poStovni datavatel, ktery podepsal
prohlaSeni u svého zastnavatele. M piijmy ze zavisl&innosti a jeho hruba mzdinila
10 500 K meésicné. VyZivuje 2 dti. V roce 2007 prodal byt, ve kterénmehtrvalé bydlise
6 let, za 900000 K Vroce 2007 prodal televizi za 2 000¢.KPrivydélaval si
piilezitostnym prodejem ovoce a zeleniny, kterou ésypval na své zahrada ved| si
zadznamy odchto @ijmech, kter&inily 21 000 K. V roce 2007 z&dil hotovost 50 000 K
po svém pibuzném. Poplatnik si plati penzijrigojisténi ve vysi 400 K mésicné.

Tabulka¢.45: Zaklad da#v roce 2007 R

Prednet darg Prijem Vydaj Diki zaklad| Zdkon o dani z
dare/rok piijmu

Zavislacinnost 12*10500 | 12*1 313 110 244 § 6 odst. 1 pism. a

Prodej bytu - - osvobozeno 8 4 odst. 1 pism. a

Prodej televize - - osvobozeno 8 4 odst. 1 pism. c

Prodej ovoce 21 000 - 21 000 8 10 odst. 1 pfjsm.

a

Zdeédena hotovost| - - Neni ipdmstem| 8§ 3 odst. 4. pism. g
darg

Celkovy zaklad 131 244

darg

Zdroj: Vlastni

Prijmy z prodeje bytu a z prodeje televize jsou o®zaimy. Co se tie zakladu dah

v Ceské republice, poplatnik sitére odéist od gijmi ze zAavisl&innosti pouze zaplacené
pojistné ve vysSi 8 % (socialni pog#ti zangstnance) a 4,5 % (vSeobecné zdravotni
pojisSni zanmgstnance). Tak vznikne dil zaklad da& piijma ze zavislécinnosti a
funkénich pozitki. Prodej bytu je osvobozen, protoZze poplatnikigel podminky pro
osvobozeni, a to takove, Ze&lm byt trvalé bydlis¢ delSi dobu nez 2 roky. Prodej televize
je téz osvobozen, nebaakon o dani zimu k4, Ze pijmy z prodeje movitych &ci jsou

osvobozeny (s vyjimkou aut, lodi a letadel). Praulgjce a zeleniny podléha daniiZjmu

4 Hrub& mzda sniZené o pojistné.
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podle paragrafu 10, protoze se jednaitepitostnoucinnost a pijmy jsou vysSi nez

20 000 K.

Tabulkad.46: Zaklad da&v roce 2007 na Slovensku

Prednet darg Prijem Vydaj Diki zaklad| Zdkon o dani z
dare/rok piijmu

Zavislacinnost 12*10 500 | 12*1302 110 376 § 5 odst. 1 pizn

Prodej bytu - - osvobozeno 8 9 odst. 1 pisn

Prodej televize - - osvobozeno 8 9 odst. 1 pism. d

Prodej ovoce 21 000 25% z 21000 5250 § 8 odsisrh. a

Zdeédena hotovost

Neni ipdmétem

darg

§ 3 odst. 2 pism. a

Celkovy zaklad

dars

115626

—

1. a

Zdroj: Vlastni

Co se tye zakladu dahna Slovensku, poplatnik sitie snizit pijmy ze zavisl&innosti
také pouze o povinné pojistiéFjmy z prodeje bytu jsou takté? osvobozeny pronste;
podminky jako u nas. Prodej televize je téZz osveho?A i prilezitostném prodeji ovoce
a zeleniny si poplatnik tize odgist pausalni vydaje ve vysi 25 % #jma.

U tohoto gikladu mizeme vidt, Ze zde neexistuji rozdily vaeni g@ijmu z hlediska

piednttu daré z prijma. Jak niizeme vidt, tak zddéna hotovost v obou zemich neni

piednttem dag. Naopak pijmy ze zavisl&€innosti, Fijmy z prodeje bytu, televize, ovoce

jsou v obou zemichipdnEtem das.

15 Diichodové pojidni (4 %), nemocenské pojst (1,4 %), invalidni pojigni (3 %), pojistni
v nezamstnanosti (1 %) a zdravotni pofist (4 %). Podle zakan¢. 461/2003 Z.z. o socialnim popgi ac.
581/2004 Z.z¢ini tyto poplatky 13,4 % z hrubé mzdy. Navic zadézyzivované déje dichodové

pojis&ni nizsi o 0,5 %.
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Tabulkag.47: Vypaset mssiéni daré v CR

M¢ésieni vypaset za rok 2007

Hruba mzda

10 500

Socialni a zdravotni poji&ti hrazené

zanestnancem — 12,5 %

1313

Zaklad dag 9187 =10500-1 313
Zaokrouhleni zakladu danna cela sta 9 200

nahoru

Zaloha na da 1104 =12% *9 200
Slevy na dani — poplatnik — 1/12 - 600

Zaloha na dapo sle¥ 504

Danoveé zvyhodgni -1000=2*500
Danovy bonus 496

Dariova povinnost 0

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.48: Vypaset mesiéni darg v SR

M¢ésicni vypaset za rok 2007

Hruba mzda

10 500

Socialni a zdravotni poji&ti — 13,4 %°

1302 =12,4% *10 500

Zaklad das

9198 =10 500 — 1 302

Nezdaniteln&ast na poplatnika — 1/12 -6 746

Upraveny zaklad da&n 2 452

Zaloha na da 466 =19 % * 2 452
Danoveé zvyhodgni - 888 =2*444
Danovy bonus 422

Dariova povinnost 0

Zdroj: Vlastni

Pres rozdilny zfisob zd#ovani, v obou zemichipvypoctu mesicni zalohy jsme dosi k

obdobnému vysledku. &icni daiova zéloha je nulova a u obou zemi vznik&odg

bonus.

18 poplatnik si mze dichodové pojigni sniZit 0 0,5 % na kazdé vyZivované&dit
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Tabulka 49: Vypset dart v CR za rok 2007

2007

Upraveny zaklad da&n 131 244

Zaokrouhleni zékladu d&nna cela sta131 200

dola

Dan 16 444 = 14 544 + 19 %*(131 200 - 1
200)

Slevy na dani - poplatnik - 7200

Dan po sle 9244

Danoveé zvyhodgni -12 000 =2 *6 000

Sleva na dani 9244

Daii po uplaténi slevy podle § 35¢

0

Danovy bonus

2756 =12 000 -9 244

Uhrn vyplacenych isi¢nich da. bonus 5508

Rozdil na daovém bonusu -

2752 =2756 -5 508

21

Zbyva doplatit 2752
Zdroj: Vlastni
Tabulka¢.50: Vypatet dar v SR za rok 2007
2007
Celkovy zaklad dah 115 626
Nezdaniteln&ast na poplatnika - 80 954
Penzijni gipojisténi - 4800=400*12
Upraveny zaklad dan 29 872

w

Dan

5675=19% *29 872

Narok na da.bonus

10651 =2 *6 480 * 0,8219

Dani snizena o davy bonus

- 4976

Suma da.bonusu vyplaceného

zamestnavatelem

5064 =12 * 422

Rozdil

5587 =10651 -5 064

Srazené zalohy natla

0

Danovy preplatek

88=5675-10651 + 5 064

Zdroj: Vlastni
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Kdyz se podivame na ¢oi vypaadani, nizeme vidt, Ze zde dochazi Kt8im rozditim.

V Ceské republice pan Mare$ musi doplatit 2 752 Ma Slovensku by diky davému
zvyhodreéni dostal daovy preplatek a bylo by mu vraceno pouhych 88 K

Zawer

Poplatnikovi VCR panu MareSovi vznikla dava povinnost ve vysi 2 752 &K
Poplatnikovi na Slovensku vznikl glavy preplatek a bude mu vraceno 88.KRozdil je
tedy pouze ve vysi d&nDai je vy3si vCeské republice, ale diky slevam na danich a

daiovému zvyhodéni se vyraz# snizila.
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4.2 PFriklad 2

Poplatnik pan Novotny byl v roce 2007 zsmtman jako opravéelektrickych zéizeni a
podepsal prohlaSeni u svého zamavatele. Jeho #sicni hruba mzda&inila 14 400 K.
Poplatnik také v roce 2007 podnikakijy v roce 2007¢inily 125 652 a vydajeinily
143 239. Poplatnik ma 2, ale to druhé se narodilo 2Zervence 2007. V tomto roce
tiikrat daroval krev, dvakrat bezpléta jednou obdrzel stravenky v hodh600 K&. Déle
prodal auto z @vodu havarie dne 7. srpna 2007 za 10 00QKteré koupil 4. ketna 2007
za 235 000 K. Poplatnik si mssicné plati Zzivotni pojisini ve vysi 600 K.

Tabulka¢.51; Zaklad da#v roce 2007 R

Predmt dare Prijem Vydaj Diki zéklad| Zakon o] dan
darg/rok Z piijmu

Zavislacinnost 12*14 12*1 151 200 8§ 6 odst. 1 pism. a
400 800

Prijmy z podnikani | 125 652 143239 -17 587 § 7 otlgtism. a

Prijmy z darcovstvi | - - osvobozeno § 4 odst. 1 pism.

Prijmy Z prodeje| 10 000 10 000 0 8 10 odst. 4

auta

Celkovy zaklad 151 200

darg

Zdroj: Vlastni

V tomto pgiklack je zaklad da# z @ijmu z podnikani zaporny, vznikla tudiziadeva ztrata
a po zapdtteni daové ztraty Astava uhrn déich zaklad zaporny. Jak vime, odigani
ztraty od ditiho zakladu dah z prijmu ze zavislé¢innosti neni mozné, proto celkovy
zaklad da# ¢ini 150 867 K. Stravenky za darovani krve jsou osvobozeny. dgjmauta
si mize poplatnik uplatnit vydaje spojené gipenim, ale maximatndo vySe prodejni

ceny.
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Tabulkad.52: Zaklad da#v roce 2007 na Slovensku

Prednet dare Prijem Vydaj | Diki zéklad| Zakon 0 dan
darg/rok Z piijmu

Zavislacinnost 12*14 6*1 858| 150 936 § 5 odst. 1 pism. a
400 6*1 786

Podnikani 125 652 143 239 - 17 587 § 6 odst. 1 plism.

Darcovstvi 600 - 600 § 8 odst. 1 pism. j

Prodej auta - - osvobozeno 8 9 odst. 1 pism. d

Celkovy zaklad 150 936

darg

Zdroj: Vlastni

Tento fiklad 2 taky neukazuje vyrazné rozdily meziakou legislativouCeské republiky
a Slovenské republiky z hlediskaregmeétu daré. Ale miZzeme zde viet, Ze gijmy

z prodeje auta jsou na Slovensku osvobozeny, zatimceské republice tyto ifimy
podléhaji zdagni. Pro osvobozeni nesiplii podminku, Ze doba mezi nabytim a prodejem
musi byt delSi nez 1 rok, coz zde neni &pin protoze tato dolkani pouhé 3 nisice.

Podle slovenské legislativy je tenttiktad stejny, co se &g @ijmu z podnikani a deové
ztraty. Prodej movitych &ci je na Slovensku osvobozetetn® auta, proto je prodej auta
osvobozen. Bjmy za darcovstvi spadaji ddilezitostnych¢innosti, a proto jsou zdany
jako ostatni gjmy. Po Uhrnu ddich zaklad dle 8§ 6 a 8 vznika dava ztrata. Ta af
nelze uplatnit od diiho zakladu dahprijma ze zavisl&innosti. Proto je celkovy zaklad

dare stejny jako diti zaklad da& ze zavisl&innosti.

Tabulka¢.53: Vypaet mssini daré v CR - leden aZerven 2007 (1 df)

M¢ésicni vypaset leden aZerven 2007

Hruba mzda 14 400

SP a ZP placené z&stnancem 1800=12,5% * 14 400

Zaklad dag 12 600 = 14 400 — 1 800

Zaokrouhleny zaklad déma stovky nahory 12 600

Zaloha na d& 1687 =1212 + 19 % * (12 600 — 10 140)
Slevy na dani — poplatnik — 1/12 - 600

Zaloha na dapo sle 1087

Dariové zvyhodsgni — 1 dit - 500
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Mé&siéni zaloha na da

587

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.54: Vypaet mssieni daré v CR - ¢ervenec az prosinec 2007 (il

M¢ésicni vypatet cervenec aZz prosinec 200

\]

Hruba mzda

14 400

SP a ZP placené z&stnancem

1800 =12,5% * 14 400

Zaklad das

12 600 = 14 400 — 1 800

0)

Zaokrouhleny zaklad déma stovky nahory 12 600

Zaloha na da 1687=1212+19 % * (12 600 — 10 10
Slevy na dani — poplatnik — 1/12 - 600

Zaloha na dapo sle 1087

Danoveé zvyhodgni — 2 dti -1000=2*500

Mésicni zaloha na da 87

Zdroj: Vlastni

ProtoZze se panu Novotnému v polaviroku narodilo druhé dif meésicni zaloha na da

mu v druhé poloviéiroku klesne z 587 Kna 87 K.

Tabulkac.55: Vypaiet mesicni darg v SR - leden aZerven 2007 (1 df)

M¢ésiéni vypatet leden azcéerven za roK
2007

Celkovy zaklad dah

14 400

SPaZP-134%-05%=12,9%

1 858 =12;91%400

Zaklad das

12 542 =14 400 - 1 857,6

Z&klad da® zaokrouhleny na celé korunyl2 542

dola
Nezdaniteln&ast — poplatnik — 1/12 -6 746
Upraveny zaklad dan 5796

Zaloha na d&

1102=19 % *5 796

Danoveé zvyhodgni — 1 dit

- 444 =6 480/12 * 0,8219

Mé&siéni zaloha na da

658

Zdroj: Vlastni
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Tabulkac.56: Vypaiet mesicni darg v SR -¢ervenec az prosinec (2t

M¢ésicni vypatet cervenec az prosinec 200

\]

Celkovy zaklad dan

14 400

SPaZP-134%-1%=12,4%

1786 =12,424 400

Zaklad das 12 614

Zaklad da® zaokrouhleny na celé korunyl2 614

doli

NezdaniteIn&ast na poplatnika - 1/12 -6 746

Upraveny zaklad da&n 5 868

Zaloha na da 1115=19% * 5 868
Darové zvyhodgni - 888=2%*444
Mésiéni zaloha na da 227

Zdroj: Vlastni

| na Slovensku by panu Novotnému kleslasiini zaloha na dav disledku narozeni

druhého ditte v polovirg roku z 657 K na 2

27 K.

Tabulka¢.57: Vypaset dar v CR za rok 2007

2007
Hruba mzda 172 800
SP aZP -21600=1800*12
Celkovy zaklad dah 151 200

Nezdaniteln€asti — Zivotni pojigini

- 7200=12*600

Nezdaniteln&ast — darovani krve

- 4000=2*2000

Upraveny zaklad dan

140 000

Zaokrouhleni zékladu dama cela sta dol

140 000

w

Dan

18 116 = 14 544 + 19 %*(140 000 — 1
200)

Slevy na dani - poplatnik - 7200

Dan po sle¥ 10916

Daiové zvyhodani - 9000 =6 000 + 3 000
Dan po sle¥ 1916

Uhrn srazenych #si¢nich zaloh na da

4044 =587*6+87*6

21
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Zaplaceno vice -2128=1916-4044

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.58: Vypaset dar v SR za rok 2007

2007
Hruba mzda 172 800
Pojistné -21864=1858*6+1786*6
Celkovy zaklad dah 150 936
Nezdaniteln&ast na poplatnika - 80 95498 496 * 0,8219)
Penzijni gipojisténi - 7200=600*12
Upraveny zaklad dan 62 782
Dan 11929=19 % * 62 782
Narok na daovy bonus 7 989 = (6 480 + 6480/2) * 0,8219
Darn sniZzena o deovy bonus 3940
Suma da.bonusu zaplacena 0
zamestnavatelem
Rozdil 7989=7989-0
Srazené rsicni zalohy na da 5310=658*6 + 227 * 6
Daiiovy preplatek - 1370=11929 -7 989 — 5 310

Zdroj: Vlastni

U ro¢niho vypdadani pana Novotnéhotreme vidt, Ze jeho daovy preplatek, ktery mu
bude vracen, je Ceské republice je vy3si (2 12&)neZ na Slovensku (1 37&K

Zawr

Daiiovy preplatek Ceské republice byl vy33i o 758:KeZ da na Slovensku. Pan

Novotny vCR dostane vraceno 2 12& Kzatimco na Slovensku mu bude vraceno 1 370
K¢.

17K 31.12.2007 byl pimérny kurz podleCNB 82,19 CZK/100 SKK.
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4.3 Priklad 3

Poplatnik pan Lika podnikal v roce 2007 jako finani poradce na Zivnostensky list.
Prijmy za rok 2007¢inily 252 523 K, vydaje uplaiuje pausSalem. V roce 2006 dosahl
ztraty z podnikani ve vysi 4 425¢KPravidelr prispiva do odbornéhdasopisu Ekonom.
V srpnu 2007 obdrzel hondraa odbornylanek ve vysi 7 300 Ka v listopadu 5 200 &

V roce 2007 pronajimal §ybyt. Pronajentinil 6 000 K¢ mésicng, vydaje ot uplatioval
pausalem. Pravideinmésicné plati 700 K na Zivotni poji&ini a 800 K na penzijni

pripojisteni. Poplatnik daroval zakladni Skole 4 008 K

Tabulka¢.59:; Zaklad da#v roce 2007 'R

Prednet darg Prijem Vydaj Diki zéklad| Zadkon o dani z
darg/rok piijmu
Prijmy z podnikani 252 523 40 % z 252 53 151514 @®Ist. 1 pism
b
Prijmy z prispsvka do | 12 500 | 40 % z 12 500 5 000 8 7 odst. 8
casopisu
Prijmy z prongjmu; 72 000 | 30 % z 72 000 50 400 8 9 odst. 1 pism.
bytu a
Celkovy zaklad dan 206 814

Zdroj: Vlastni

V ¢eské legislativ si mize poplatnik uplatnit pausalni vydaje ve vySi 4@ @ijmu podle
§ 7, pokud neuplatni vydaje prokazatelWynalozené na dosazeni, zajista udrzeni
piijmu. F¥ijmy za gispivky do ¢asopis jsou samostatnym zakladem dardargnym
zvlastni sazbou d&n pokud jejich uhrn nepsahne v kalendidim meésici 3 000 K. U
nasSeho fikladu jsme tento uhrniekrctily, tudiz budou zdamy v ramci di¢iho z&kladu
dare piijmt z podnikéni a jiné samostataydélecné ¢innosti. U gijma z pronajmu bytu si

muzeme uplatnit vydaje pausalem ve vysi 30 % podle §
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Tabulkad.60: Zaklad da#v roce 2007 na Slovensku

Predmnt daré Prijem Vydaj Diki zéklad| Zzakon o dan
darg/rok Z piijmu

Prijmy z podnikani 252 523 40 % z25251513,8 § 6 odst. 1
523 pism. b

Prijmy z prispevki do | - - Zvlastni sazba8 43 odst. 3

casopisu darg pism. h

Prijmy  z prongjmu| 72 000 40 % z 72000 28 800 8 6 odst. 3

bytu

Celkovy zaklad dan 180 313,8

Zdroj: Vlastni

Podle slovenskeé legislativy sitre poplatnik uplatnit vydaje pausalem, v tomtipad: 40
% z @ijma. Pijmy za gispivky do ¢asopisi budou zda#ny zvlastni sazbou dana to ve
vySi 19 %.

V tomto piklack plati, Ze pijmy z piispsvka do ¢asopisu Ekonom jsourgdnétem dag
v obou zemich a oba zakony jej posuzuji jak@gnpy z podnikani a jiné samostatn
vydélecné ¢innosti. Rijmy z pronajmu bytu jsou také v obou zemich brangk. Podle
ceské daoveé legislativy je fijem z pronajmu Zazen mezi ijmy z pronajmu podle § 9,
ale podle slovenské davé legislativy je fijem z pronajmu jsou séasti gijmu

z podnikani a jiné samostétmydélecné cinnosti.

Tabulka¢.61: Vypaset dai v CR za rok 2007

2007

Celkovy zaklad dan 206 814

Zivotni pojiseni - 9600 =12 * 800

Penzijni gipojisteni - 2400 = (12 * 700) — 6 000

Dar - 4000

Upraveny zaklad dan 190 814

Zaokrouhleni zakladu dama cela sta dal | 190 800

Dan 27 771 = 14 544 + 19 %*(190 800 — 121
200)
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Slevy na dani - poplatnik - 7200

Dai po sle¥ 20 571

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.62: Vypaset dar na Slovensku za rok 2007

2007
Celkovy zaklad dan 180 313,8
Nezdaniteln&ést na poplatnika -80954
Penzijni gipojisténi - 9862 (12 000 Sk)
Upraveny zaklad da&n 89 498
Dai 17 005 =19 % * 89 498

Zdroj: Vlastni

Jak mizeme vidt u tohoto pikladu, vCeské republice pan Likaaplati na dani zifima

20 571 K, to je 0 3 566 K vice neZ by zaplatil na Slovensku.
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4.4 Friklady vypoéitané podle ¢eské daiové legislativy od

1.1.2008

4.4.1 Riklad 1

Tabulka¢.63: Vypaset mssini zalohy na d&av CR v roce 2008

Mé&siéni zaloha na da2008

Hruba mzda 10 500
SP hrazené zatstnavatelem 2730
ZP hrazené za#stnavatelem 945
Superhruba mzda 14 175
Zaokrouhleni superhrubé mzdy 14 200

Zaloha na da 2130=14200*0,15
Poplatnik -2 070

Zaloha na dapo sle¥ 60

Darové zvyhodgni na vyzZivované &i 1780=2*890

Danovy bonus

1720=1780-60

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.64: Vypaet dar v CR za rok 2008

2008
Hrubd mzda 126 000 = 12 * 10 500
SP hrazené zatstnavatelem 32 760
ZP hrazené za#stnavatelem 11 340
Superhruba mzda 170 100
Prodej ovoce 21 000
Celkovy zaklad dan 191 100
Dai 28 665 = 15 % * 191 100
Sleva na poplatnika - 24 840
Dan po sle 3825
Daiové zvyhodani 21 360 =2 * 10 680
Sleva na dani 3825
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Darni po uplatgni slevy 0
Daiovy bonus 17 535
Uhrn vyplacenych @si¢nich da.bonus: 20 640

Rozdil na da. bonusu - 3105
Zbyva doplatit 3105

Zdroj: Vlastni

4.4.2 Riklad 2

Tabulkag¢.65: Vypaiet mssiéni zalohy na dav CR v roce 2008 ledencerven

Mésiéni zaloha na daleden —¢erven 2008
Hruba mzda 14 400
SP hrazené zatstnavatelem 3744
ZP hrazené za#stnavatelem 1296
Superhruba mzda 19 440
Zaokrouhleni superhrubé mzdy 19 500
Zaloha na dia 2 925
Poplatnik - 2070
Zaloha na dapo sle¥ 855
Danoveé zvyhodgni 890
Daiovy bonus 35

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.66: Vypaet mssiéni zalohy na dav CR v roce 200&ervenec - prosinec

Mésicni zéloha na da ¢ervenec-prosine
2008

Hruba mzda 14 400

SP hrazené zafstnavatelem 3744

ZP hrazené za#stnavatelem 1296

Superhruba mzda 19 440

Zaokrouhleni superhrubé mzdy 19 500

Zaloha na da 2925
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Poplatnik - 2070
Zaloha na dapo sle¥ 855
Danoveé zvyhodgni 1780
Dariovy bonus 925
Zdroj: Vlastni
Tabulkag.67: Vypaset dar v CR za rok 2008

2008
Hruba mzda 172 800 =12 * 14 400
SP hrazené zatstnavatelem 44 928
ZP hrazené za#stnavatelem 15 552
Superhruba mzda 233 280

Nezdaniteln&ast - krev

- 4000=2*2000

Nezdaniteln&ést — Zivotni pojigni

- 7200 =12 *600

Upravena superhruba mzda 222 080

Zaokrouhleni superhrubé mzdy 222 000

Dai 33300 = 15 % * 222 000
Sleva na dani - 24 840

Dan po sle 8 460

Daiové zvyhodani - 16 020 = (10 680 + 6 * 10680/12)
Sleva na dani 8 460

Dan po uplatgni slevy 0

Dariovy bonus 7 560

Uhrn vyplacenych rsi¢nich da. bonus 5760=6*35+6*925
Rozdil na daovém bonusu 1 800

Zaplaceno vice - 1800

Zdroj: Vlastni
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4.4.3 Riklad 3

Tabulkag. 68: Vypaet dar v CR za rok 2008

Prijmy z podnikani 151514

Prijmy z prispsvku docasopisu 5000

Prijmy z prongjmu 50 400

Zaklad dag 206 814

Zaokrouhleny zéklad dan 206 800

Nezdaniteln&ést — penzijni pojisteni - 3600 = (12 *800) — 6 000
Nezdaniteln&ast — Zivotni pojigni - 8400=12*700
Upraveny zaklad da&n 194 800

Dan 29220 =15 % * 194 800
Sleva na poplatnika - 24 840

Dan po sle 4 380

Zdroj: Vlastni

Tabulka¢.69: Srovnani rénich vytovani vCR a SR

CR 2007 SR 2007 CR 2008

Priklad | Dai.povinnost 2 752 Dai.pieplatek 88 K| Dan. povinnost 3 10%
1 K¢ K¢

Priklad | Dan.preplatek 2 128 Dan preplatek 1 370 K| Dan.preplatek 1 800
2 K¢ K¢

Priklad | Dai.povinnost 20 571 Dai.povinnost 17 00% Dan po sle¥ 4 380
3 K¢ K¢ K¢

Zdroj: Vlastni

Porovname-li giklady 1 az 3 z hlediska ¢niho vy&tovani za rok 2007, tizeme vidt, Ze
poplatnik vCeské republice v prvnimifkladé musi doplatit 2 752 K zatimco slovensky
poplatnik dostane vraceno 88.R/ druhém pikladé oba poplatnici maji d@vy preplatek,

ale ¢esky poplatnik dostane vraceno 2 128 kslovensky poplatnik dostane vraceno pouze

1 370 K, coz je 0 758 K mért. V tretim gikladé oba poplatnici poplatnici musi doplatit.
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Cesky poplatnik zaplati 20 571¢Kzatimco slovensky poplatnik zaplati 17 005 Koz
¢ini 0 3566 K mére.

Daiiova zngény &inné od 1. 1. 2008 ¢eské republice jsou pro poplatnika co s&ety
mesicniho platu vzdy vyhodfjSi. Ale jak mizeme vidt ve vySe uvedené tabulce, co se
ty¢e rainiho vy&tovani, jsme na tomdtie oproti roku 2007. V prvnimifkladé mame za
rok 2007 dé&ovou povinnost 2 752 & zatimco v roce 2008 mamend&ou povinnost 3
105 KE. V druném pikladk se jak v roce 2007 tak v roce 2008 jedna todg pieplatek,
ale v roce 200%¢ini 2 128 K a je tedy o 328 KvysSi nez v roce 2008, kdy tentieplatek
¢ini pouhych 1 800 K V tretim gikladé miZzeme vidt, Ze budeme muset vzdy spravci
dart dai doplatit. VCeské republice v roce 2007 jeridaejvy3si agini 20 571 K, na
Slovenskuini 17 005 K. V roce 2008 \Ceské republice je dava povinnost podstain
nizsi, ato 0 16 191 & protoZegini pouhych 4 380 K
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4.5 Friklad 4

Poplatnik pan Hanu$ byl vroce 2007 Zaman jako hasi U svého zamstnavatele
podepsal prohlaSeni o dani Ejma. Mésicni prijmy za rok 2007, odvedengstky na

pojiStni a srazené &si¢ni zalohy na dajsou uvedené v nasledujici tabulce.

Tabulka ¢.70: Vypaitené poji&ni, mésicni zalohy na da a ¢isté mzdy za jednotlivé

mésice v roce 2007 €eské republice

Hruba mzda |SP ZpP Zalohanadan | Cista mzda
Leden 26 597 2128 1197 3426 19 846
Unor 26 597 2128 1197 3426 19 846
Bfezen 25965 2078 1169 3301 19 417
Duben 27 567 2 206 1241 3651 20 469
Kvéten 28 157 2 253 1268 3776 20 860
Cerven 25935 2075 1168 3276 19416
Cervenec | 28 212 2257 1270 3776 20909
Srpen 29594 2 368 1332 4076 21818
Zari 26 929 2 155 1212 3501 20 061
Iv?ijen 30 966 2478 1394 4 376 22718
Listopad |29 647 2372 1335 4101 21 839
Prosinec |28 437 2275 1280 3 826 21 056
Celkem |334 603 26773 15 063 44 512 248 255
41 836

Zdroj: Vlastni

Tabulka ¢.71: Vypaitené poji&ni, mésicni zalohy na da a c¢isté mzdy za jednotlivé

mésice v roce 2007 na Slovensku

Hruba mzda Pojistné | Zaloha nadan | Cista mzda
Leden 26 597 3564 3095 19 938
Unor 26 597 3564 3095 19938
Brfezen |25 965 3479 2991 19 495
Duben 27 567 3694 3254 20 619
Kvéten |28 157 3773 3351 21033
Cerven |25935 3475 2986 19 474
Cervenec | 28 212 3780 3360 21071
Srpen 29 594 3966 3588 22 041
Zafi 26 929 3608 3149 20171
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Rijen 30 966 4149 3813 23003
Listopad |29 647 3973 3596 22078
Prosinec |28 437 3811 3397 21 229
Celkem |334 603 44 837 39675 250 092

Zdroj: Vlastni

Za rok 2007 platil pojistné na Zivotni pofigf, kterécinilo 6 024 K&. Dale v tento rok

splacel G¥r na bydleniCastka na drocictinila 11 164 K.

Prilohy k daiovému giznani jsou nasleduijici:

* Potvrzeni o zdanitelnychiijpmech ze zavisl&€innosti a z funknich pozitki a o

srazenych zalohach nardaa Fislusné zd&ovaci obdobi

* Potvrzeni o poskytnutém &w na bytoveé pdeby a o vysi Urok z tohoto U¥ru

» Potvrzeni o zaplaceny@astkach na soukromé Zivotni pajisit

Tabulka¢.72: Daiové giznani za rok 2007 ¢R a na Slovensku

Ceska republika

Slovenska republika

Uhrn pfjma od | 334 603 334 603
zamestnavatel

Uhrn pojistného 41 836 44 837
Dil¢i zaklad dan ze zavislé 292 767 289 766
¢innosti

Uroky z inéru 11 164 0
Zivotni pojiseni 6 024 6 024
Poplatnik 0 80 954
Zaklad das 275579 202 788
Zaokrouhleny zéklad dan | 275 500 202 788
Dan 47 287 38 530
Poplatnik 7 200 0
Dai po slev¥ 40 087 38 530
Uhrn srazenych zéaloh naida 44 512 39 675
Zaplaceno vice - 4425 - 1145

Zdroj: Vlastni
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Jak mizeme vidt, poplatnik pan Hanu$ dostane vracentRv4 425 K, ale na Slovensku
pouze 1145 K Ziejmk je to tim, Ze si poplatnik na Slovensku rigm odeist Uroky
z Gwru, a také proto, Ze ¥R je sleva na poplatnika adiina aZ od dan zatimco na

Slovensku je to jako nezdaniteldgst.

Jak by stejné wsicni platy byly zda#ny po refornd G¢inné k 1. 1. 2008 fizeme vidt
v nasledujici tabulce. Jsou zde vyft@ny zalohy na dg dale zdravotni a socialni pojistné

hrazené zagstnavatelem i zasstnancem a nasleéincisté mzdy.

Tabulka ¢.73: Vypaitené poji&ni, mésicni zalohy na da a c¢isté mzdy za jednotlivé

mésice v roce 2008 €eské republice

SP ZP SP ZP
Hruba hrazené | hrazené Zaloha Cista hrazené hrazené
mzda ZL ZL na dan mzda |ZC ZC
Leden 26 597 6915 2394 3316 19956 |2128 1197
Unor 26 597 6915 2394 3316 19956 |2128 1197
Brezen |25 965 6751 2337 3188 19531 |2077 1168
Duben 27 567 7167 2481 3512 20 609 | 2205 1241
Kvéten |28 157 7321 2534 3632 21 006 | 2253 1267
Cerven |25935 6743 2334 3182 19511 |2075 1167
Cervenec | 28 212 7335 2539 3643 21 043 | 2257 1270
Srpen 29 594 7694 2663 3923 21972 | 2368 1332
Zafi 26 929 7002 2424 3383 20 180 | 2154 1212
Rijen 30 966 8051 2787 4201 22 895 | 2477 1393
Listopad |29 647 7708 2668 3934 22008 | 2372 1334
Prosinec |28 437 7394 2559 3688 21194 | 2275 1280
249
Celkem |334 603 |86997 |30114 42917 861 26768 15057
117111 41825

Zdroj: Vlastni

Raeni vyEtovani poplatnika pana HanusSe za rok 2008 je \edagki tabulce.

Tabulkag.74: Ra&ni vyditovani za rok 2008 ¢eské republice

Ro¢ni vyétovani za rok 2008
Hruba mzda 334 603
SP hrazené zafstnavatelem 86 997
ZP hrazené za#stnavatelem 30 114
Superhruba mzda 451 714
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Nezdaniteln&ést — aroky -11164
Nezdaniteln&ést — Zivotni pojigni - 6024
Upravena superhruba mzda 434 526
Zaokrouhleni superhrubé mzdy 434 500
Dan 65175
Poplatnik - 24 840
Dan po sle¥ 40 335
Uhrn srazenych zaloh 42 917
Zaplaceno vice - 2582
Zdroj: Vlastni

Kdyz porovname jednotlivé vysledky damiho vy(tovani poplatnika pana Hanuse,
muzeme vidt, Ze nejvice dostane vraceno od spravce darrok 2007. Bude mu vraceno
4 425 K. Za rok 2008 by dostal vraceno 2 582. KNejmére by dostal vraceno na
Slovensku, kde by dostal pouze 1 145 K
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5 Zavér

Ceské republika a Slovenska republika byly minuljgsten stéat, a to jeistod pra v jejich
zakonech o dani zigpmu fyzickych osob existuje mnoho sp&tgch rysi pro zdagni
piijmui fyzickych osob. Od roku 1993 dochéazi kidaym zrménam a novelam jak €esku,
tak i na Slovensku. Tormasi utité rozdily ve zfisobu zdaovani gijma. Obecny princip
pro vypaet dag z prijma fyzickych osob je v roce 2007 pro ®lzene obdobny. B
detailnim zkoumani jsou vSak patrné vyrazné rozdilgecny postup pro vypet dar

z piijmu fyzickych osob se z#na lisit od roku 2008.

Prednet daré z piijmi vymezujecesky a slovensky zakon st&jrPredmétem daw jsou
piijmy ze zavislécinnosti a funkni poZitky, z podnikani a jiné samostatmydélecné
¢innosti, z pronajmu, z kapitaloveho majetku a ostgtijmy. Jediny rozdil je v tom, Ze
slovensky zakon stwje pijmy z podnikani a jiné samostataydélecné ¢innosti a gijmy

z pronajmu do jednoho paragrafu. Shoduji se #ijpnech, které nejsouiednttem dag
jako jsou U¥ry a pijcky, prijmy z cédictvi nebo z darovéani. Urima osvobozenych od
dare také neobjevime ipiS velké rozdily. Byly stanoveny stejnéasové lfity pro
osvobozeni prodeje nemovitosti. Rozdilzmme nalézt v prodeji movityclei, kdecesky
zakon stanovuje, Ze prodej movitycécizje osvobozen kroénprodeje aut, lodi a letadel, u
kterych musi byt doba mezi nabytim a prodejem ded&il rok, zatimco slovensky zakon
osvobozuje prodej movitychsgi bez rozdilu.

U zakladu da& mizeme nalézt &Si rozdily. Jak je patrné Zigladi uvedenych v této
praci, vySe zékladu darze zavisl&innosti je v kazdé zemi jiny, protoZze v kazdé zgani
jiné povinné procento socialniho a zdravotniho §t6)i hrazeného zagstnancem.
V Ceské republice zafstnanec odvadi na socialnim pajiit 8 % a na zdravotnim
pojistni 4,5 %, dohromady tedy 12,5 %. Ve Slovenské riqrie systém pojighi
odvadného zansstnanci o tco slozigjSi. Souhrn povinnych plateb, které tvdichodové
pojistni, nemocenské pojidti, invalidni pojis&ni, pojiS&ni v nezamistnanosti a zdravotni
pojistni, ¢ini 13,4 % z hrubé mzdy. Ale za kazdé vyzivovarté siipoplatnik nize snizit
dichodové pojigini o 0,5 %. DalSi rozdil, ktery se tyka zakladu dampodnikani a jiné
samostatt vydélecné ¢innosti je v pausalnich vydajicliesky zakon obsahujgyii sazby
pro pauSalni vydaje, a to 80 % préijmy ze zemdelské vyroby, lesniho a vodniho
hospodéstvi, 60 % z fijma ze Zivnostiremeslnych, 50 % zifJmu ze Zivnosti s vyjimkou

femesinych a nakonec 40 % ijmu z jineého podnikani. Slovensky zakon ma pouzé dv
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sazhby, a to 40 % Zi{mu z podnikani a z jiné samostatmydélecné ¢innosti, a 60 %
Z piijmu pouze vykonanémesinou Zivnosti.

Prispivky za autorskéifispsvky jsou také brany rozdién Ceska legislativa tytoifspsvky
zdaiuje zvlastni sazbou dénpokud nési¢ni uhrn @ijmu neni vyssi jak 3 000&K(od 1. 1.
2008 se tat@astka zvySila na 7 000&Kna nesic). Na Slovensku jsou zttavany zvIastni
sazbou dahbez ohledu na vysimu.

Dal3im rozdilem je minimalni zaklad darv Ceské republice je stanoven (od 1. 1. 2008 je
zruSen), na Slovensku e poplatnik siljimy z podnikani skatit ve ztrat a zadny
minimalni zaklad dahstanoven neni.

NejmarkantsjSi rozdily mizeme nalézt u nezdanitelny¢hsti zakladu dan Standardni
odpaty od zéakladu dahjako je poplatnik, manzelka, studujici, invalidzbao invalida se
ZTP/P byly vCeské republice nahrazeny slevami na dani. Na Stkenezdaniteln&st
zakladu da# zistala, ale pouze poplatnik a manZelka. Navic jejighoéet je odvozen od
Zivotniho minima. V roce 2007 nezdanitelt@st na poplatnik&ini 98 496 Sk. Pokud
ovSem manzeti manzelka ma nizSirpmy nez 98 496 Sk, poplatnik sitde uplatnit
pouze rozdil, nikoliv celou nezdaniteln&ast.

Dal3i rozdil je v penzijnim a Zivotnim pojisi. Zatimco WCeské republice se tyto
nezdaniteln&ésti posuzuji zvla§ na Slovensku twd jeden celek spolu s finanimi
prostedky na delové spéeni a poplatnik si fize odgist pouze 12 000 Sk za vSechny t
pojistni dohromady. \Ceské republice si navicieme odeist Groky z hypotéky nebo
z Uru ze stavebniho speni, dale dary¢i darovani krve nebatlenské pispsvky
odborovym organizacim.

Sazby da# jsou rozdilné. Na Slovensku je od roku 2005 jedactazba 19 %. Zeské
republice je zavedena progresiviklouzava sazba danz prijmua rozcilena do ctyr
daiovych pasem (od 1. 1. 2008 je stanovena také jadnetizba, ale nizSi nez na
Slovensku, a to 15 %). Tato jednotn& sazba je wyaqulo poplatniky s vySSimtipmy.
DalSi rozdily se tykaji slev na dani. Zatimco nev8hsku si poplatnik fize od€ist pouze
daiové zvyhodiini na vyZivované dit v Ceské republice si poplatnikade snizit da
slevou na poplatnika, na manzelkiumanzela, natasténou nebo plnou invaliditu, na

studenta, nebo na poplatnika, kteryjesre postizen.
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POTVRZENI

o zdanitelnych pfijmech ze zavislé ¢innosti a z funkénich pozitkad,
srazenych zalohach na dai a dafiovém zvyhodnéni')

e

podle zakona &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozd&jSich predpist (dale j jen ;zakon®)

za obdobi ........... LO0E 2008
| e s £ ROBERT HANUS roune sy SO OFLL1284
Adresa bydlisté (mista trvalého pobyty) VLA SIMSK A 11 Q3 BENESOV ps¢ A56 01

Poplatnik podepsal - nepodepsal®) prohldseni) - na zdanovacl obdobla) 1»00;

- na tyto mésice zdarfovaciho obdobl (Elselné oznageni)?)

L y
[ 1. | Uhm zu&tovanych pejmb ze zévislé innosti & funkénich pozitka 334 (03 A
2, Z . 1 piljmy vyplacené nebo obdrZené do 31. ledna 200§ (§ 5 odst. 4 zdkona) \;3 L 603
3. | Zogtovano v mésicich (&lselné oznagenl) | 01.04. - 12.0% XOOCOOBOGOCHBCOTO0000
4, Doplatky pffjmi podle § 5 odst. 4 zdkona ztiétovanych v minulych zdafiovacich obdobich 0
3 g ';?ﬁ%ﬂ"ﬁ?féfnym naf. 1 (§ 6 odst. 13 zakona)?) 4y 3¢
B. Uhmn pajistného, které je povinen platit zaméstnavatel sam za sebe
z pifimil uvedenych na . 25 D
Zéklad dané (F. 2 + F. 4 + T. B) d9L $6%
Skutetné sraZend zaloha na daf z pfljmi uvedenych na F. 1 Ly &1y,
. | Skutegn srazena zaloha na dafi z pfljmi uvedenych na F. 2 Ly 512,
10. Skutetn& srazena zaloha na daf z pflimd uvedenych na F. 49
11. | Uhmn vyplacenych més(énich dafiovych bonust 1]
12. D&ti uplatnéné jako Od - do Jméno - rodné Elslo

vyZivovaneé pro téely
dafiového zvyhodnan! podle

§ 35c a § 35d zdkona

13. | Invalidita (ZTP/P) poplainlka Od - do Stupen invalidity (ZTP/P)

uplatnéna jako sleva na

dani podle § 35ba odst. 1
plsm. c) aZ e) zdkona

pro snlZenl zaloh na daf

14. | Sousiavna pfiprava na budou- Od - do Skola

cl povolénl poplatnika uplatné-
na jako sleva na dani podle

§ 35ba odst. 1 plsm. f) zdkona
pro snlZenl zaloh na daf

15. | Rotnl zd&tovani zéloh a dafovéha zvyhodnanl nebylo - bylo?) provedeno s timto vysledkem:

Pteplatek na dani z rofniho zuEtovan! zaloh (§ 38ch odst. 5 z4kona) ve Wai.......eeeeen. KE byl vracen poplatnikovi dne ...

Doplatek ze ziitavéni (§ 35d odst. 8 zakona) ve Wi................ .. K&, byl vrécen poplatnlkovi dne

Z loho &ni pieplatek Na dani PO SIBVE ..o vceceie s sssssssss s issicssesssscesesmsmsesesssessessssssssessesssms s ssioes

z toho Zini doplatek na dafiovém bonusu?)”) / pieplacena £astka na dafovem BONUSUDTY w..ooooo.eveeeeoeesssseens oo eeesessesesesesesesnns Ke
Jmeéno a adresa platce: Vyhotovil:

(Has: wL 2achm ney sbor §tfedo ceskeho km]e (

‘B.zmg;al: //(- y Lf Clslo telefanu:

Benesoy #66 2f [

Daﬁuvé identifikaénl Eislo plaice: Dne:

L
)
Cotre ) (10,09 foo? -

Podpis a otisk razitka platce
265480 MFIn 5480 - vzor &, 18



Poznamky:

1y potvrzenl vypini platce dané v KE

3 u cizich statnich pfislusniki, pokud nemali rodné Eislo, uvedte datum narozenl

% nehedici se Skrinéte

%) § 3Bk odst 4 zakona

%) uvedte pojistné na soclalni zabezpeteni a pfispévek na stifni politiku zaméstnanosti a pojistné na vSeobecné zdravotni pofisténi, které je
z téchto piijm0 povinen platit podle zvldstnich pravnich pfedplsi (z8kon £. 589/1992 Sh. a zakon &. 592/1992 Sh.} zaméstnavatel sdm za sebe,
a u zaméstnance, na kterého se vztahuje povinné zahraniéni pojisteéni stejného druhu, éastku odpovidaici prispévkim zam@stnavatele na toto
zahraniéni pojistani

9 uvedie zalohu na dafi, kieré se vziahuje k pfijmiim uvedenym na f. 4, kted byla sraZena ve zdarovacim obdobi, kdy fyto pfijmy byly z(Stovény

7) doplatek na dafiovém bonusu oznatte znsménkem plus, pfip. pfeplacencu castku na dafiovém bonusu zohledn&nou v ramei roéniho zi&tovani podle
§ 35d odst 7 zakona oznacie znaménksm minus

Pokud byly veSkeré pfijmy vyplaceny nebo obdrzeny do 31 dnii po skongen! zdafiovaciho obdobi, za kieré byly dosaZeny
(§ 5 odst. 4 zdkona), tj. do 31. ledna 2009, pak fadek 1 se shoduje s fadkem 2, Fadek 5 s fadkem 6 a fadek 8 s fadkem 9.



NeZ zaCnete vypliiovat tiskopis, pieététe si, prosim, pokyny.
Finanénimu Ufadu v, ve, pro
(BeveSOV )
01 Dafiové identifikaéni Gislo TN
[clzlllllllll‘i]' ( N
02 Rodné cislo

[‘P|0|0|¥1‘21¥| /111‘2|3|[fjv

! \ Olisk podaciho razitka finanéniho Giadu J
03 DAP") \

fadné opravné dodateéné

Dilvady pro podéni dodateéného L ]
C] @ DAP zji§tény dne Tl Eo Y
04 Kod rozliseni typu DAP?)

prohlaseni zruSeni
konkursu konkursu amrti

;) @ .. o ()

05 DAP zpracoval a predklada dariovy poradce na zakladé plné moci k zastupovani,
ktera byla podana spravci dang pfed uplynutim neprodiouZzené Ihity"

ano

05a Zakonna povinnost ovéreni ucetni zavérky auditorem" ano

00
MK

05b V DAP je uplatfiovano spolegéné zdanéni manZell podle § 13a zakona" ano
PRIZNANI
k- dani z pfijmu fyzickych osob
podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmii, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen »zakon®)

za zdariovaci obdobi (kalendafni rok) nebo jeho &ast?) od ) do [ 2 )
dale jen ,,DAP*

1. ODDIL - Udaje o poplatnikovi
(06 Piijmeni 07 Rodne pfijmeni 08 Jméno

HANUS ROBERT

09 Titul 10 Statni pfisluinost 11 Cislo pasu

\ J

Adresa bydlisté (mista trvalého pobytu) v den podani DAP

(12 Obec 5 13 Ulice / ¢ast abce = - 14 Cislo popisné / arientaéni |
BENESOY VLASIMSKA 41193
15 PSC 16 Telefon / mobilni telefon 17 Fax / e-mail 18 Stat v
| 456 01 603 0 #13 rhanus @ cendrum. ¢y CR ‘

Adresa bydlisté (mista trvalého pobytu) k poslednimu dni kalendainiho roku, za ktery se daf vyméfuje
Radky 19 aZ 22 vypliite pouze v pfipadé, . ze adresa k poslednimu dni kalendafniho roku, za klery se DAP podava, je rozdilng od adresy
v den podani DAP. :

[19 Obec 20 Ulice / ¢ast obee 21 Cislo popisné / orientaéni |22 PSG ]

Adresa pobytu na izemi Ceské republiky, kde se poplatnik obvykle ve zdanovacim obdobi zdrzoval
Radky 23 aZ 28 vypliite pouze v pfipads, Ze nemdte bydlisté (trvaly pobyt) na uzemi Ceské republiky.

Fa Obec 24 Ulice / &ast obce 25 Cislo popisné / orientaf;ni]
[26 PsC '| 27 Telefon / mobilni telefon 28 Fax [ e-mail J
29 Kaod statu - vypini jen dafiovy nerezident @ 29a VySe celosvétovych pfijmi [ KE:J

30 Spojeni se zahranitnimi osobami') ano [:) ne @

25 5405 MFin 5405 vzor €. 13



2. ODDIL - Zaklad dané, ztrata
1. Vypocet diléiho zakladu dané z piijmu fyzickych osob ze zavislé €innosti a z funkénich pozitki (§ 6 zakona)

poplatnik finanénl Gfad

31 Uhrn pfijmi od viech zamé&stnavateld 33 [/ 603

32 Uhm pojistného l-] 1 f\gé

33 Dan zaplacena v zahranici podle § 6 odst. 13 zékona

34 Diléi zaklad dané podle § 6 zakona (f. 31 - . 32 - . 33) ng A _‘rfé_‘,[ ‘

35 Uhrn pfijmd plynouci ze zahraniéi snizeny o pojistné

\

2. Diléi zaklady dané z pfijmu fyzickych osob podle § 6,§ 7, § 8, § 9 a § 10 zakona, zaklad dané a ztrata

36 DIIEl zaklad dan& ze zavislé Ennosti podle § 6 zakona (F. 34) 026] Ve ¥g ,}f

37 DIlgi zaklad dané nebo zirata z podnikani a z jiné samastatné
vydéleéné cinnosti podle § 7 zakona (f. 113 pfilohy €. 1 DAP)

38 DIIGI zéklad dané z kapitalového majetku podle § 8 zakona

39 Diléi zaklad dané nebo ztrdta z prondjmu podle § 9 zakona
(7. 206 prilohy &. 2 DAP)

40 DIIEI zaklad dané z ostatnich pfijm0 podie § 10 zékona
(F. 209 pFllohy &. 2 DAP)

41  Uhm fadkd (7. 37 + . 38 + . 39 + . 40). Kladnou hodnotu Fadku
Ize déle pouZit pro odecet ztraty podle § 34 odst. 1 zékona

42 ZaKlad dand (f. 36 + kladna hodnota z F. 41) lq 7. ;ié;z

Pocet Potet
méslcl mésicl

43 Minimalni zaklad dané

44 Uplatiiovana vyse ziraty - vzniklé a vymérené za
predchazejici zdafiovaci obdobi maximéiné do vyse . 41

45 Zaklad dané po odeétenl ztraty (. 42 — T. 44) popfipad&
\ minimaini zaklad dané (. 43) PZ?,Z '}[G ;[

3. ODDIL - Nezdanitelné &asti zakladu dané, odéitatelné polozky a dafi celkem

Gastka podle § 15 Potet Poget
mésicl méslch

46 Odst. 1 zakona (hodnota daru/dart)

47 Qdst. 3 a 4 zakona (odedet Uroki) /f ,?, /M 46L/

48 Qdst. 5 zakona (penzijni pfipojisténi)

49 Odst.'6 zakona (Zivotni pojistan) 6 024y

50 Odst. 7 zdkona (odborové pfispévky)

51

52 § 34 odst. 4 zakona (vyzkum a vyvoj)

53 Dalsi gastky | * AGTA O

\

(64 Ohm nezdanitelnych &asti zakladu dan& a poloZek B 4 oo o
odéitatelnych od zakladu dané (f. 46 + 7. '47 + f. 48 + b /f ¥ f c? J)
+7.48+T7. 50 +F 51+ 52 +F. 53)

55 Zékliad lc‘:lanéid sniielny odnezﬁanitelné casti zakladu dané
a poloZky od€titatelné od zakladu dané (. 45 - . 54)
nebo Gdaj z I. 520 prilohy €. 5 DAP 02’75 J‘}’q
56 Zaklad dana zaokrouhleny na cel4 sta K& dold 215 oo
57 Dai podle § 16 odst. 1 zakona Li M1
4. ODDIL - Daii celkem, ztrata

(58 Daii podle § 16 odst. 1 zakona (f. 57) nebo &astka

z . 330 pfilohy €. 3 DAP L/ ¥ ,lcP—:{

59 Dan ze samostainého zakladu dané podle § 16 odst. 2
{f. 418 pfilohy &. 4 DAP)

60 Dar celkem zaokrouhlena na celé K& nahoru (f. 58 + . 59) [/_7 ,ﬂaDlF

61 Darnova ztrata - zackrouhlena na celé Ké nahoru
bez znaménka minus

5. ODDIL - Uplatnéni slev na dani a dafiového zvyhodnéni

-
62 Slevy celkem podle § 35 odst. 1 zékona

63 Sleva podle § 35 odst. 6, 7 a 8 (registracni pokladna)




Tab. ¢

.1 UDAJE O STAROBNiM DUCHODU A UDAJE O MANZELCE (MANZELOVI)

[ Pobirali jste k 1. 1. zdafovaciho obdobi starobni diiched ze socialniho zabezpedeni,
uvedte jeho rotni vysi pouze v pfipadé, uplatfiujete-li Gastku na 7. 64

Pfijmeni, jméno, titul Rodné sl
| manzelky (manZela) R y
[, Potet Potet h
Castka podle § 35ba odst. 1 by Een

64

pism. a) zékona (na poplatnika)

1 Joo

65a) pism. b) zAkona (na manzelku/manzela)

65b) pism. b) zakona (na manzelku/manzela,

ktera/ktery je drzitelem ZTP/P)

66 pism. c) zakona (na pozivatele éast. invalidniho dichodu)

67 , pism. d) zakona (na poZivatele plného invalidniho dilchodu)}

68 pism. e) zakona (na drZitele prikazu ZTP/P)

69 pism. f) zakona (studium)

70  Uhrn slev na dani podie § 35 a § 35ba (7. 62 + F. 63 + ;t 2-0

+f 64+ B5a+ T 65b+ 7 66+7 67+ 68+ 69) 0

71  Daii po uplatnéni slev podie § 35 a § 35ba (7. 60 — F. 70) Lo 091 ]
L5
Tab, & 2 UDAJE O DETECH ZJICICH V DOMACNOSTI

Pfijmeni a jméno

Rodné cislo

Pocet mésicl

Potet mésich |
se ZTP/P

1

2

3

4

—F. 88 —TF. 89 —TF. 90) : (+) zbyvéa doplatit, (=) zaplaceno vice

b 425

2
3
4
Celkem
\ v
€ A
72 Dafové zvyhodnéni na vyzZivované dité
73 _Slg\ﬁ na dani (uplatnéna maximalné do vyse dané na
F.
74 Dan po uplatnéni slevy podle § 35c zakona (. 71 — 7. 73) 1,’0 0404
\ v
( ™
75 Darovy bonus (f. 72 — 1. 73)
76  Uhrn vyplacenych mésiénich dafiovych bonust padle
§ 35d zakona
k77’ Rozdil na dafiovém bonusu (f. 75 —f. 76)
-
6. ODDIL - Dodateéné DAP
7~ Y )
78 Posledni znama daiova povinnost X
79 Zjisténa dafiova povinnost podle § 41 zakona &, 337/1992 Sb.,
o spravé dani a poplatk(, ve znéni pozdgj§ich piedpist (. 74)
80 Rozdil fadka (F. 79 = F. 78) : zvydeni (+) Gastka dang = - :
se zvySuje, sniZeni (—) ¢astka dané se snizuje
81 Posledni znama dariova pownnost danova ztrata
podle § 5 zakona }
82 Zjistena ztrata podle § 41 zakona €. 337/1992 Sb., o spravé
danli a poplatk(, ve znéni pozdéjsich pfedpisti (F. 61)
83 Rozdil fadkd (f. B2 — . 81) : zvySeni (+) - danova zirata
12 se zvySuje, snizeni (-) dafova ztrata se sniZuje )
7. ODDIL - Placeni dané
(84 Uhmn srazenych zaloh na daii z pfijmul ze zévislé Ginnosti L{ [7, 67 h
a z funkEnich poZitkd (po slevach na dani) ZJ
85 Na zbyvajicich zélohach zaplaceno poplatnikem celkem
86 Zaplacena dafi stanovena pausalni ¢astkou podle § 7a
zakona
87 SraZena dai podle § 36 odst. 7 zakona (statni diuhopisy)
88 Zajisténa dan platcem podle § 38e zakona
89 SraZend dan podle § 38f odst. 10 zakona
90 Zaplacena dafiova povinnost (zaloha)
podle § 38gb odst. 5 zakona
91 Zbyva doplatit (F. 74 ~F. 77 —7. 84 — 7. 85— . 86 — . 87 —




PRILOHY DAP:
Ve sloupci uvedte potet listd priloh.

Nazev pfilohy

Pfiloha €. 1 - ,Vypo&et dilélho zakladu dané z pfljmi z podnikani a z jiné samostatné vydéleéné Einnosti (§ 7 zakona)"

Pfiloha €. 2 - ,Vypoget diléich zdkladd dané z pfijma z prondjmu (§ 9 zakona) a z ostatnich pfljmu (§ 10 zakona)"

Pfiloha €. 3 - ,Vypocet dané z pfijmil dosaZenych za vice zdafovacich obdobi (§ 14 zakona), dané z piijmu
ze zahraniCi (§ 38f zdkona) a dané po slevé (§ 35 zakona)* véetné Samosltatnych listl 4. oddilu

Pfilcha &. 4 - ,Vypocet dané ze samostatného zakladu dané podle § 16 odst. 2 zakona“

Pfiloha €. 5 - ,Vypocet spoleéného zakladu dané manzell podle § 13a zakona"

Ugetni zavérka poplatnika, ktery vede G&etnictvi

~Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze zavislé &innosti a z funkénich po2itk( a o sraZenych zalohach na daf a dafiovém
zvyhodnéni* za pfislusné zdafovacl obdobl od vSech zaméstnavatelll (napf. podle § 38j odst. 3 zakona)

T

Potvrzeni o poskytnutém 0véru na bytové potfeby a o vySi Groki z tohoto Gvaru

Potvrzeni o zaplacenych &astkach na penzijnl pfipojisténi

Potvrzeni o zaplacenych castkach na soukromé Zivotni pojisténi 4

Dalsi pfilohy vySe neuvedené

Pocet listd piiloh celkem L’,

PROHLASUJI, ZE VSECHNY MNOU UVEDENE UDAJE V TOMTO DAP JSOU PRAVDIVE A l’JPL/l;:E’

( v BENE'S’OVEM dne ,,Z:? 3. 200:;0 ] ( ﬁaw—f’ /.d

)

Podpis poplatnika (zastupce)
UDAJE O ZASTUPCI

[ Pfijmeni a jméno Titul Telefon / mobilni telefon ]
l Adresa - obec PSC Ulice / ¢ést obce Cislo popisné / orientaﬁniJ
Pokud DAP zpracovava dafovy poradce, uvede dale evidenéni Gislo osvédéeni [ : et j

VYPLNi FINANCNI URAD

Za finanénl Ufad pfiznanou dafiovou povinnost a ztratu vyméil') i W— dodatecné vymé&il') podle § 46 odst. 5 zakona CNR & 337/1992 Sb.,

o spravé dani a poplatkt, ve znéni pozdé&jsich pfedpist, dne ( Al [0 T+ PRI Sl j ke dni L: | B e

)

Podpis odpovédného pracovnika [

)

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Podle ust. § 64 odst. 4 zakona €. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkll, ve znéni pozdaj§ich predpist, 2adam o vraceni:
1. preplatku na dani z prjmU0 FYZICKYCR 0S0D .....ocvvviririiin e o et eee e et e v e s et e s e e e an st aseebsse s et etes s sasiesoen K¢.

e 4443096093 ...

Preplatek zaslete na adresu: .................

KGU BERKY —ovvesssncesssnsseress i ————————— SPECHICKY SYMBO! oo :

Vlastnik 0&tu 2‘9BEQTHANU\$ ................... meéna, ve kileré je uéet veden CEE
2. pieplatku na dani z pfijma fyzickych osob v disledku postupu podie § 133 zaKona Ve VST .......cceeeiiiiiiinescsiiees e KE.
Preplatek prevedte na Ucet vedeny u Finanénino UFadu ...........cccccoviniciinnnsininenns G0 T2T5 it

kod banky 0710, variabilni symbol (rodné €iSI0) .......cccccoviuiiniiieciiiiicie e e

Niviviwsani B EUE"ST&V&[ ......................... dne PZ“ﬂg‘yﬂoﬂo ....... Podpis poplatnika (zastupce) %%‘F%

" 'VYPLNI FINANCNI URAD

.

L Otisk podaciho razitka finanéniho ufadu

J

'} Oznadte kiizkem odpovidajlc variantu

?) Udaj za &ast zdafiovaciho obdobl vypliite, pouze mate-li kéd rozliseni typu DAP ,Prohladeni konkursu” nebo ,Zrudeni konkursu" nebo ,Umrti" a dale

v piipadech uvedenych v § 40 zakona €. 337/1992 Sb,, o'spravé dani a poplatkl, ve znéni pozdsjsich pfedpisi
4



'—FO DANOVE PRIZNANIE [N~
oo e B S R
typ: A pedla § 5 zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov

v zneni neskorSich predpisov {dalej len ,zakon™)
Ciselné idaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevypinené riadky sa ponechavaijii prazdne.
Udaje sa vyplfiajo palitkovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavemodrou farbou.

AABCDEFGHITJKILMNOPQRSTUVYXYZ 01234567809

[01]- Rodné éislo (DIC) Druh dafiového priznania
. Ay . Zarok 2 0 0 ¥

8 U i d ,Z 3 / if AR ¥ dafiové priznanie

: B - Datum zistenia skutoZnosti na podanie
[02]- Datum narodenia Riadok 02 sa vypliia, len opravne dafiove priznanie dodatoéného dafiového priznania

ak ide o dariovnika, kiory e 4

Z/ :; i] _I 4 q g] {) nemé trvaly pobyt na izemi dodatogne dafiové priznanie 200

5 i _ Slovenskej republiky {vyznadi sa x) iy - - -
I. ODDIEL - UDAJE O DANOVNIKOVI
- Priezvisko - Meno - Titul

Hanuyg ROBERT

Adresa trvalého pobytu v def podania dafiového priznania na Gzemi Slovenskej republiky alebo v zahranici

[06]- Ulica [07]- Cislo
/
VLAS I MsKA 1993
[0g)- PSE [09]- Obec (10- Stat
415604 BENESOV ¢ 7
[11]- Clslo telefénu [12)- Cislo faxu Kod $tatu - vyplia dafiovy trad
034+ /85FL4 173 0 / S 2
Dariovnik s obmedzenou dafiovou povinnostou (nerezident) podfa § 2 plsm. e) bod 1 a 2 zakona a prisluSného Elanku zmluvy o zamedzen! dvojitého zdanenia ano
Adresa pobytu na Uzemi Slovenskej republiky, kde sa dafovnik obvykle zdrziaval v zdafiovacom obdobi?
[13]- Ulica [14]- Cislo
[15]- PSC - Obec
[i7]- Cislo telefonu [18)- Cislo faxu

0 / 0 /

Adresa na dorucovanie na izemi Slovenskej republiky?

[19]- Ulica [20l- Cislo

[Z1]- psé [22]- Obec

[23]- Cislo telefonu [24]- Cislo faxu

0 / 0 /

1) Vypliia sa akranym podra vyhlasky Stalistického aradu Slovenske] republiky &, 303/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticky ciselnlk krajin
2) Vyplia sa, len ak dafiovnik nema irvaly pobyt na tizem! Slovenskej republiky.

Zaznamy daniového liradu

I Miesto pre evidencneé Gislo Odtlagok prezentaénej peciatky dafiového Gradu I

MF SR ¢, 097165/2007 Strana 1
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Il. ODDIEL - UI?AJE (o) ZAKONNOI\[I ZAS‘[UPCOVvI ALEBO PRAVNOM NASTUPCOVI ALEBO
ZASTUPCOVI, KTORY PODAVA DANOVE PRIZNANIE (d'alej len “zastupca”)

[25]- Priezvisko Meno Titul
{26]- Ulica a gislo PsC Obec
Stat Cislo telefonu ' [27)- Rodneé &islo

0 / /

lIl. ODDIEL - UDAJE NA UPLATNENIE ZNIiZENIA ZAKLADU DANE (§ 11 zakona) 7

Udaje o poberani déchodkov uvedenych v § 11 ods. 7 zakona (vypliia sa, len ak sa uplatiiuje zniZenie zakladu dane)
Poberal (a) som na zatiatku zdarfiovacieho cbdobia dochodok (ky)

uvedeny v § 11 ods. 7 zakona alebo mi bo! tento dachodok (ky) ano
priznany spatne k zaciatku prisluiného zdanovacieho obdobia
Uhrnné suma déchodku {ov) uvedeného (nych) v § 11 ads. 7 zakona

za zdanovacie obdobie, ak je 1ato suma nizsia ako je nezdanitelna Gast’
zakladu dane na dafovnika (§ 11 ods. 2 zakona), vypotitana za prisiusneé
zdanfovacie obdobie (v Sk}

Udaje o manzelke (manZelovi), ktora (y) Zije s dafiovnikom v domacnosti” M

SRR s & Al 4] Potet
Priezvisko a meno Rodné &islo Viastne prijmy (v Sk)™|  * = 4

3) Vyplha sa, len ak si dafiovnik uplatiiuje nezdanitelnti cast’ zakladu dane na manZelku (manzela) podfa § 11 ods. 3 zakona.

4) Uvadzajl sa vlastné prijmy manzelky (manZela) za celé zdafiovacie obdobie, za ktoré sa podava dafiové priznanie znlZené o zaplatené poistné a
prispevky, kioré manZelka (manZel) v prislusnom zdafiovacom obdobl bola (bol) povinna (povinny) zaplatit a v stipci poget mesiacov sa uvadza poget
kalendarnych mesiacov v zdafiovacom obdobi (kalenddrnom roku), pogas ktorych manzelka (manZel) Zila (il) s dafovnikom v domacnosti {uz
kalendarny mesiac, na ktorého zaélatku boli spinené ustanovené podmienky)

IV. ODDIEL - UDAJE NA UPLATNENIE DANOVEHO BONUSU (§ 33 zakona)

Udaje o vyZivavanych detoch Zijlicich s dafiovnikom v domacnosti na uplatnenie dafiového bonusu podra § 33 zakona®
[37]- Priezvisko a meno Rodné &islo V mesiacoch
A=123 ER S Ol B R AR 6 B 7 B O B (S AE O

A-423(H 2 gl AT s FEg T g S g R D

A28 B R R T R S 5 T g T ) 40 9

/
/
/

i-12( 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

/

Uplatfiujem dafiovy bonus na viac ako Styri vyzivované deti

§) Uvadzajl sa udaje o vyZivovanom diefati (detoch), na ktore si za rovnaké obdobie kalendameho roka neuplatnil narok na dafiovy bonus iny dafiovnik.

Pri uplatiiovani danového bonusu na viac ako 3tyri vyZivované deti, sa uvadzaju (daje o dal§ich vyZivavanych defoch v éleneni podla r. 31 v [X. oddiele
dafiového priznania. Prilohou dafiového priznania su aj doklady preukazujlice narok na uplatnenie dafiového bonusu (§ 32 eds. 10 zakona): naprikiad
kopia rodneho listu dietata, potvrdenie Skoly, Ze dieta {deti) Zijlice s dafnovnikom v domacnosti sa sistavne pripravuje na povolanie Stadiom alebo
potvrdenie prislusného Gzemného Gradu o poberani pridavku na vyZivované dieta (deti) alebo potvrdenie prisluinéha (izemného Uradu o tom, e diet'a
(deti) Zijuce s dafiovnikom v domacnosti sa povaZuje za vyZivovane a nemoZe sa ststavne pripravoval na povolanie &tiudiom alebo vykonavat zarobkov(
€innosl' pre chorobu alebo traz. Ak danovnik v zdafiovacom obdobl, za ktoré podava darioveé priznanie, takéto doklady predloZil svojmu zamestnavatelovi
aneuplatfiuje si dafiovy bonus ani jeho pomerni East’ podanim dafiového priznania, uvedené doklady nie si siéastou dafiového priznania.

V. ODDIEL - VYPOCET ZAKLADU DANE Z PRIJMOV ZO ZAVISLEJ CINNOSTI (§ 5 zdkona) - v celych Sk

Uhrn prijmov od vietkych zamestnavatelov” Y lf 6 03
Uhrn povinného poistného (§ 5 ods. 8 zakona)” lf Z,' j’ ] -7-’
Zaklad dane (r. 32 -r. 33) .2; cP q —}' A 6
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Rodnegistoic) £ 0 O ¥ L ¥/ 42314

(LT

Suma prispevkov a platieb, o ktorl sa zvySuje zaklad dane
(§ 11 ods. 12 a 13 zakona), ak boli porusené podmienky
na uplatnenie nezdanitelnych &asti zakladu dane

podla § 11 ods. 4 pism. a), b) a ¢) zakona

VI. ODDIEL - VYPOCET DANE pod¥a § 15 zakona - v celych Sk

sumu 12 000 Sk, uvadza sa nar. 42 suma 12 000 Sk)

6 024

Zaklad dane” (r. 34 + 1. 35) 11819131618
Znizenie . 2 a8
ek ods. 2 - na dafovnika ) q 5 [{ {C)g [{qlé S Q
dane
podia | ods. 3 - na manzelku (manzela)®
§M
zakona | ods. 4 pism. a) -
prispevky na dopinkové déchodkove sporenie
ods. 4 pism. b} - icelové sporenie
ods. 4 pism. c) -
poistné na Zivotné poistenie é‘ 0 l. Q
Uhrnr.39az41  (ak Ghrnr. 39 a2 41 presahuje

(ak je suma na r. 43 vy3&ia ako na r. 36, uvadza sa nar. 44 nula)

Spolu (r. 37 +1.38 +r. 42) d6918
Zaklad dane zniZeny o sumu zr. 43 (r. 36 - 1. 43)

liovihi#ad

z prijmov z r. 49

2o zaplatenej dane (zaokrihlené na celé koruny nadol)

v zahranici

Dan podl'a § 15 zdkona zaokrihlena na celé koruny nadol
Zo zakladu dane z 1. 44 3 oD & 30
Vypocet dane Uhrn vyfiatych prijmov (zakladov dane)
po vyiiati prijmov
zo zdrojov Zaklad dane znizeny o thrn vyfatych
v zahranié prijmov (zakladov dane) (r. 44 - . 46)
(ak Je rozdiel r. 44 a r. 46 zaporny, uvadza
sa nar. 47 nula)
Dai podfa § 15 zakona po vyfiatl prijmov zo zdrojov
v zahrani€l zaokrdhlena na celé koruny nadol
zo zakladu dane z r. 47
\WWpodet dane Uhrn prijmov (zakladov dane)
ugﬁanej na zapocet | Z0 Zdrojov v zahranigl
TS ) (zaokruhlené na celé koruny nadol)
dafiovli pavinnost | Daf zaplatena v zahranici

Vypotet percenta dane na acely zapoétu
r.49: [(r. 36 —r. 46) alebo r. 36] x 100

&
—

Z dane zaplatenej v zahranitl mozno
zapocitat [(r. 48 alebor. 45) x 1. 51) : 100]
{zaokruhlené na celé koruny nahor)

g

r.57-r.55>0

Dail uznana na zapocet
(r. 52 maximaline do sumy nar. 50)
Daii (dafiova povinnost)
(r.45 alebo r. 48 alebo r. 45 - r. 53 alebo r. 48 - r. 53)” JE&ELD
Narok na dafovy bonus (na jedno dieta alebo thrn na
viac vyzivovanych deti) podla § 33 zakona ™
Dan (dafiova povinnost) znizena o dafovy bonus
(r. 54 -r.55)"™
Suma dafového bonusu priznanéhoe a vyplateného
zamestnavatefom
Rozdiel riadkovr.55-r.57 >0
Suma dafiového bonusu na poukazanie spravcom dane ™
r.58-r.54>0
Zamestnavatelfom nespravne vyplateny dafovy bonus
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Uhrn zaplatenych podra § 34
preddavkov ods. 6 a 7 zakona
na dan : T o
zrazenych podia § 35 zakona 3 9 é _; &

Suma dane vybranej zrazkou povaZovana za preddavok
na dar (§ 43 ods. 7 z&kona) '

Daii na Gihradu vratane zamestnavatelom nespravne vyplateného
dafiového bonusu .54 -r. 554 .57 4+1.59-1.61-r.62-1. 63 (1) +

Danovy preplatok znizeny o zamestnavatelom nespravne vypla- /I 4 LI 5‘
teny dafovy bonus r.54-r. 55457+ 59-r61-r.62-r.63(-)| -~

6) Vyplia sa nazaklade kapii vietkych potvrdeni o prijmoch za zavislej &innosti [vratane prijmov, z kiorych sa dafi vybrala podfa § 43 ods. 3 pism. j)zakona,
pri ktorych sa dafovnik rozhodol vybrall dan povaZovatl za preddavok podfa § 43 ods. 7 zakona] plynucich zo zdrojov na Gzemi Slovenskej republiky a
zo zdrojov v zahrani€i. Képie tychto potvrdeni su prilohou dafiového priznania.

7) Akneboli porusené podmienky ustanovené v § 11 zakona, sumanar. 36 sarovnasumenar. 34.

8) Ak sa nezdanilelna &ast' zakladu dane na dafovnika upravuje podfa § 11 ods. 2 pism. b) zékona alebo nezdanitefna éast' zékladu dane na manzelku
(manzela) upravuje podla § 11 ods. 3 zakona, vypocet sa vykona v XIl. oddiele.

9) Ak dafiovnik neuplaliiuje narok na dafiovy bonus a suma na r. 54 nepresiahne 500 Sk alebo ak dafiovnik neuplatfiuje narok na dafiovy bonus a jeho
celkové zdanitelné prijmy nepresiahnu 50 % sumy padia § 11 ods. 2 pism. a) zakona, nar. 54 sa uvadza nula.

10) Ak sa uplatiuje dariovy bonus podla § 33 zékona, uvadza sa suma danového bonusu na vietky vyZivované deti uvedené v IV. a v IX. oddiele.

11) Ak je suma nar. 55 vyS8ia ako suma nar. 54, uvadzasa nula.

12) Ak je na r. 59 suma dafiového bonusu na vyplatenie spravcom dane, vypliia sa Ziadost o jej vyplatenie v X. oddiele dafiového priznania. Ak sa podava
dodatoéné dafiové priznanie, v Ziadosti v X. oddiele dodatoéného dafiového priznania sa vyplia len kladny rozdiel r. 59 dodatoéného dafového
priznania a danoveho priznania. Ak je rozdiel zaporny, pri uplatneni postupu podla § 33 ods. 11 zakona sa suma vrati spravcovi dane.

13) Preddavok (preddavky) z polvrdenia (potvrdeni} o prijmoch zo zavisle] innosti plynicich zo zdrojov na tzemi Slovenskej republiky od vietkych
platitelov, ktoré st prilohou danového priznania.

14) Dan vybrata zrazkou z prijmov podfa § 43 ods. 3 plsm. j} zakona, ktoril sa dafovnik rozhodol povaZaovat za preddavok na dafi podla § 43 ods. 7 zakona.
Uvadza sa len ta suma preddavku na dan, ktora sa vzfahuje k takto zdanenym prijmom, ktoré si dafiovnik priznéva v dafiovom priznani(§ 4 ods. 6
zakona).

VIl. ODDIEL - ROZDIELY Z DODATOCNEHO DANOVEHO PRIZNANIA - v Sk

Dariovy preplatok, ak je vagsi ako 100 Sk, alebo dani
na Uhradu z r. 64 alebo r. 65 dafiového priznania ™

Dafiovy preplatok (-) alebo dafiovy nedoplatok (+)
(r. 64 alebo r. 65) - . 66
+ [(r. 70 dafiového priznania'™ - 2 % z r. 56) > 0]

Suma dafového bonusu na poukazanie spravcom dane
z . 59 dafiového priznania'®, ak je vacsia ako 100 Sk

Rozdiel siim dafiového bonusu na poukézanie spravcom
dane (+), na vratenie spravcovi dane (-) (r. 59 - r. 68)™

15) Daftové priznanie podané v lehote na podanie dafiového priznania podria § 49 zékona.

VIIl. ODDIEL - VYHLASENIE o poukazani podielu zaplatenej dane z prijmov fyzickej osoby
podla § 50 zdkona

neuplatiiujem postup podla § 50 zakona

2 % zo zaplatenej dane z r. 56
(minimalne 100 Sk)

- UDAJE O PRIJIMATELOVI
ICO/SID Pravna forma

Obchodné meno (nazov)

Sidlo
Ulica Cislo

PSC Obec
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IX. ODDIEL - MIESTO NA OSOBITNE ZAZNAMY DANOVNIKA

Uvadzam osobitné z&znamy ™

16) Ak sa uplatiiuje narok na dafiovy bonus na vyzivované dieta (deti) podla § 33 zakona na viac ako 4 deti, uvedené v oddiele IV,, v tomto oddiele
sa uvadzajd udaje o dalsich vyZivovanych detoch podfa élenenia tabulky v oddiele IV.
Ak nepostaéuje miesto na osobitné zaznamy, uvadzajl sa v tomto &eneni na osohitnej prilohe, kiora je stigastou dafiového priznania.

- : Uvéadza sa pocet vietkych priloh, ktoré
Poget priloh (22 0 2 st stigastou dafiového priznania.
Vyhlasujem, Ze vietky (idaje uvedené v dafiovom priznani M @ ;

si spravne a Gplné.
Dawm 2§ 03 .200¢

podpis danovnika (zéstupcu)

X. ODDIEL - ZIADOST O VYPLATENIE DANOVEHO BONUSU

Ziadam o vyplatenie dafiového bonusu podia § 33 zakona v sume uvedenej na r. 59, ak je va&iia ako 100 Sk

Ziadam o vyplatenie rozdielu dafiového bonusu r. 59 dodatoiného dafiového priznania a r. 59 dafového priznania '
v sume uvedenej na r. 69, ak je kladna

4 oz Cislo uctu Kéd banky
postovou na ucet
poukéazkou /
Datum 200 podpis dafovnika
2 7 {zéstupcu)

XI. ODDIEL - ZIADOST O VRATENIE DANOVEHO PREPLATKU

X Ziadam o vratenie dafiového preplatku podlia § 63 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkova
ozmenach v stistave izemnych finanénych organov v znent neskorsich predpisov (r.85>100 Sk alebor. 67 > 100 Sk)

2 i Cislo udtu Kéd banky
postovou X natcet

poukaZkou 00000"4,2.4930‘760?3/0&’00

Datum ) ¢ 03.200¢ podpis dafiovnika féj‘mjﬁ %

(zéstupcu)
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Rodné éislo (DIC)

AUEEETEL

XIl. ODDIEL - POMOCNE VYPOCTY
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