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Uvod

Ugetnictvi umoziiuje ziskat piistup k mnoha dilezitym informacim, zejména je-
li vedeno vérné a poctivé. Ceské udetnictvi vzniklo v transformaéni dobé, kdy poveé-
domi o trznim prostiedi a jeho fungovani nebylo velké. Samoziejmé i funkce tcetnictvi
se proménila. Mnoho lidi dodnes vidi v ucetnictvi pouhy nastroj ke stanoveni vySe da-

nové povinnosti.

Ugetnictvi poskytuje informace, které mohou byt pouZity pro fizeni spole¢nosti,
planovani budouciho rozvoje, vyhodnocovani efektivity podnikatelského zaméru, ¢i
jednotlivych projekti, mize byt podkladem pro oceniovani podniku a mnoho dalsiho,
ovsem za piedpokladu, Ze ucetni informace podavaji vérny a poctivy obraz zobrazova-

nych skute¢nosti.

Od vérného a poctivého obrazu je v podstaté mozné odchylit se ze dvou piicin.
Prvni pfi¢inou je podvod, tedy zdmérné ménéni obrazu skutecnosti a dale chyba, neza-
meérné zkresleni skutecnosti. Navic postupy stanovené pravnimi piedpisy ne vzdy
museji vést ke spravnéjsimu a vérnéjSimu zobrazeni skutecnosti. Jako ptiklad mize po-
slouzit Gctovani dotaci na potizeni dlouhodobého hmotného majetku. Tento druh dotaci
se v ucetnictvi promitne snizenim hodnoty majetku v ucetnictvi, a to obvykle v oka-
mziku, kdy nedoslo k fyzickému ani moralnimu opotiebeni. To vyznamné naruSuje oce-
néni majetku v ucetnictvi a ukazatele z tohoto ocenéni vychazejici, at’ uz v ramci interni

analyzy podniku, mezipodnikového srovnani, tak hlavné v rdmci ndrodniho ucetnictvi.

Cilem této prace je identifikovat vyznamné zmény legislativy od roku 2014 s du-
razem na rok 2016, charakterizovat jejich posun ve vztahu k vypovidaci schopnosti
ucetnich vykazil, aby bylo dosazeno principu vérného a poctivého obrazu. Prace si ne-
klade za cil hodnotit vSechny zmény, ke kterym doSlo ve zkoumaném obdobi. Prace po-
pisuje predevsim ty zmény, které autorka povazuje za vyznamné k zodpovézeni vy-
zkumné otazky. Za podstatné K jejimu zodpovézeni lze povazovat i nazory pracovnikd,
ktefi ve své praci pouzivaji ucetnictvi v jakékoliv podobg.

Jak jiz bylo zminéno na zacatku, Gc€etnictvi az na dil¢i novelizace, ma stale po-
dobu, ktera byla pfijata na pocatku 90. let minulého stoleti, a uz ne zcela odpovida po-
ttebam uzivateld. Potieba legislativni reformy je ziejma4, pfi¢emz uprava dil¢ich para-

metrd neni dale vhodna.



1. Prehled literatury

1.1. Identifikace vyznamnych legislativhich zmén v ucetnictvi
v roce 2016

Ucetni zmény roku 2016 souvisely se zru$enim étvrté a sedmé smérnice Rady.
Tyto piedpisy byly nahrazeny Smérnici EP a Rady 2013/34/EU. Ceska tdetni legisla-
tiva proto musela byt podle téchto predpisti novelizovana. Soucasné probéhly dalsi
upravy meénici zptisob oceniovani, pouziti ucetnich metod a Gcetnich postupt (Rynes,

2016).

Vsechny zmény se projevi v uéetnim obdobi, které zapocalo v roce 2016. Ucetni
jednotky vychazi z novely 221/2015 Sb., kterym se upravuje Zakon o ucetnictvi
563/1991 Sb. Novela ¢astecné upravuje také dalsi pravni predpisy presahem do ucetnic-

tvi. Dal§i zmény plynou z novelizace vyhlasky ¢. 500/2002 Sb. (Béhounek, 2017).

Finanéni zpravodaj 6/2015 vydany Ministerstvem financi Ceské republiky de-
tailn¢ rozepisuje zmény, které tato novelizace pfinesla. Detailné se prace zabyva
zejména novym ucetnim standardem 024 — Srovnatelné obdobi za ucetni obdobi zapo-

¢até v roce 2016.

Prace se zabyva, mimo zmény standardu 024, ktery je vlastné pomickou pro im-
plementaci vSech ostatnich zmén k zajisténi srovnatelnosti ucetnich vykazi mezi obdo-

bimi, témito zménami:

o ZruSenim samostatného vykazovani polozky vykazl Ztizovaci vydaje

o Zménami v uctovani rezerv

o Uttovanim aktivace a zasob vlastni ¢innosti

o Kategorizaci ucetnich jednotek a povinnostmi s tim souvisejicich

o ZruSenim mimofadnych nékladd a vynost

o Zménami piedpist upravujici povinnosti ovéteni tcetni zavérky auditorem
o ZruSenim samostatného vykazovani polozky Obchodni marze

1.1.1. Dulezité zmény Ceskych ugetnich standard(i — Standard 024

Ugetni standard davé uéetnim jednotkam postupy, jak spravné zhotovit iéetni

zaveérku za rok zapocaty v roce 2016 k dosazeni souladu pouzivanych metod zejména
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pti pfevodu kone¢nych a pocatecnich zlstatkii rozvahovych polozek a dale pfi sestavo-
vani rozvahy a vykazu zisku a ztraty kvuli srovnatelnosti jejich polozek mezi obdobimi

(Ministerstvo financi, 2015).

Soucasti standardu je ¢lenéni vykazu podle upravy platné od ucetniho obdobi za-
pocatého od 1. 1. 2016 a Gpravy platné do 31. 12. 2015. Standart dale udava podminky

pfechodu na nové vykazy u nasledujicich tii skupin situaci:

. Obsah polozek je stejny
o Obsah polozek neni stejny
o Souctové polozky

U prvni skupiny se pouzije oznaeni a nazev nové polozky. U druhé skupiny je
ve standardu vyznaceno Cislo vysvétlivky, kde je podrobné rozepsano, jakych zmén po-

lozka dostala. U stavajicich poloZek se pouZije oznaceni a nazev nové polozky.

Prikladem muiZe byt polozka ,,B.1.4. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek*,
ktera se podle ucetniho standardu 024 sklada z polozek ,,B.1.6. Jiny dlouhodoby ne-

hmotny majetek™ a ,,B.1.1. Ztizovaci vydaje* (Ministerstvo financi, 2015).

Tabulka 1 Clenéni vykazi ve standardu 024 (¢ast)

Nové polozky k 1. lednu 2016 | Stavajici polozky k 31. prosinci 2015 \4
AKTIVA

A. Pohledavky za upsany zakladni kapital A. Pohledavky za upsany zdkladni kapitél

B. Dlouhodoby majetek B. Dlouhodoby majetek

B.I. Dlouhodoby nehmotny majetek B.I. Dlouhodoby nehmotny majetek

B.I.1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje B.1.2. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje

B.L.2. Ocenitelnd priva souctovd polozka B.1.3. a B.I4.

B.L.2.1. Software B.1.3. Software

B.1.2.2. Ostatni ocenitelnd prava B.I.4. Ocenitelna prava

B.1.3. Goodwill B.L5. Goodwill

B.1.4. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek gi? gll‘z;l:ggh\l;f:ﬁl;; nehmotny majetek L

Breakdown of Reports in Standard 024 (Part): original breakdown (on the right), new
breakdown (on the left). Zdroj: Financni zpravodaj 6/2015 vydany Ministerstvem fi-
nanct (2015)

Standard se zruSuje k 31. 12. 2016 a slouzi jako pomocny ptedpis k zajisténi jed-
notné metodiky, aby nebyla narusena porovnatelnost jednotlivych polozek vykazu k za-

Jisténi porovnatelnosti i€etnich dat.
1.1.2. Zfizovaci vydaje nevykazované v aktivech

Rynes (2016) uvadi, ze od ucetnich jednotek zalozenych v roce 2016 se rusi
ucétovani prostiednictvim syntetického Gétu ,,01x-Ztizovaci vydaje (typicky 011) a vy-
kazovani v polozce rozvahy ,,B.1.1. Ztizovaci vydaje*. Nove vzniklé ucetni jednotky
pouziji uctovani okamzité prostiednictvim nakladi bézného obdobi anebo postupné za
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pouziti uctu ,,Naklady pfistich obdobi“. Podle Hrusky (2016) je rozhodnuti, zda zahr-
nout zfizovaci naklady do bézného tcetniho obdobi, anebo tétovat pomoci uctl caso-
vého rozliSeni na uvazeni ucetni jednotky, ktera by meéla vzit v potaz vyznamnost téchto

vydaju k acetni zavérce jako celku.

Ugetni jednotky, které byly ztizeny do 31.12.2015, uétovaly o ziizovacich vyda-
jich a nestihly je plné odepsat, budou do pIlné¢ho odepsani vykazovat tyto vydaje v Po-
lozce ,,B.1.4 Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek.

Malé (2017) povazuje zruseni vykazovani polozky ziizovacich vydaju dlouho-
dobého hmotného majetku jako pozitivni smérem k vérnému a poctivému obrazu ucetni
zaveérky, protoze zfizovaci vydaje jako dlouhodoby majetek nevytvarely zisk. Autorka
dale uvadi, Ze jednorazové zahrnuti vydaji vynalozenych do okamziku vzniku spolec-
nosti ovlivni vykonnost podniku, protoze v prvnim roce budou vSechny tyto vydaje za-
hrnuty do nakladi. Dale tato zména ovlivni rozvahu. Protoze zfizovaci vydaje byly vy-
kazovany jako dlouhodoby nehmotny majetek, tj. v aktivech podniku, dojde ke snizeni

bilan¢ni sumy.

Koufilova & Nyvltova (2017) k této problematice nezaujimaji postoj ve vztahu k
vypovidaci schopnosti t¢etnich vykaza. Podotykaji pouze, Ze se tato zména promitne

jako zvySeni ndkladt a snizeni hodnoty aktiv.

IAS 38, ktery upravuje zfizovaci vydaje, uvadi, Ze tyto polozky jsou vzdy vyka-

zovany jako naklad (Sramkovéa & Kfivankova, c2015).
1.1.3. Zmény v rezervach (standard 004)

Vyhlaska 500/2002 Sb. vyjmenovava zakladni typy rezerv, a sice rezervy podle
zvlastnich pravnich predpist, rezervu na dichody a podobné zavazky, rezervu na dai z

pfijmu a ostatni rezervy.

Rezervy podle zvlastnich pravnich ptedpisl jsou upravovany Zakonem
593/1992 Sb. o rezervach pro zjisténi zakladu dan€ z pfijmi a dal$imi. Rezervu na di-
chody a podobné zavazky vytvaii ucetni jednotka, pokud ma na zakladé smlouvy nebo
zakona povinnost vyplacet zaméstnanciim diichody nebo obdobné pozitky. Rezerva na
dan z piijma se Uctuje, pokud okamzik sestaveni ucetni zavérky predchazi okamzik sta-
noveni dané. Vyse této rezervy je dana ptedpokladanou vysi dan€ snizenou o zalohy.
Pokud jsou zalohy vyssi néz predpokladana dan, rezerva se netvoii. Ostatni rezervy za-

hrnuji zejména rezervy na garancni opravy a restrukturalizaci.
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Zakon o ucetnictvi do konce roku 2015 uvadeél v §26 nasledujici: ,,Rezervami
podle tohoto zdakona se rozumi rezerva na rizika a ztraty, rezerva na dan z prijmii, re-
zerva na diichody a podobné zavazky, rezerva na restrukturalizaci. Rezervami se ddale

rozumi technické rezervy nebo jiné rezervy podle zvlastnich pravnich predpisii.

Od roku 2016 doslo ke zméng, zékon 563/1991 Sb. definuje rezervy nasledu;i-
cim zpusobem: ,, Rezervy jsou urceny k pokryti zavazkii nebo nakladi, jejichz povaha je
jasné definovana a u nichz je k rozvahovému dni bud’ pravdépodobné, Ze nastanou,
nebo jisté, Ze nastanou, ale neni jista jejich vyse nebo okamZik jejich vzniku. K rozvaho-
vemu dni musi rezerva predstavovat nejlepsi odhad nakladii, které pravdépodobné na-
stanou, nebo v pripadeé zavazkii castku, kterd je zapotrebi k vyporadani. Rezervy nesmeji
byt pouzity k upravam hodnot aktiv. Rezervami se dale rozumi jiné rezervy podle zvildst-
nich pravnich predpisii“ (Zékon €. 563/1991 Sb.: o Gcetnictvi, ve znéni pozd¢&jSich
predpist, 1991). V souvislosti se zménami doslo také k preskupeni fadkti ucetnich vy-

kazti (“Uéetni novinky: Deloitte Ceska republika”, 2016).

Tabulka 2: Struktura rezerv v rozvaze

Uspotadani a oznacovani polozek roz- Usporadani a oznacovani polozek rozvahy
vahy platné do 31. 12. 2015 platné do 1. 1. 20162
B.l. | Rezervy® B.l. | Rezervy®

B.l.1. | Rezervy podle zvlastnich prav- | B.l.1. | Rezervy na diichody a podobné z4-

nich predpist’ vazky?®

2. | Rezerva na dtichody a podobné | B.l.2. | Rezerva na daii z pfijmi®

zavazky®
3. | Rezerva na dai z pijmii® B.1.3. | Rezervy podle zvlastnich pravnich
predpist*
4. | Ostatni rezervy’ B.1.4. | Ostatni rezervy’

Reserves in the balance sheet:1 - Arrangement and designation of balance sheet items
valid until 31.12. 2015;2 - Arrangement and designation of balance sheet items valid
until 1.1.2016;3 — Reserves;4 - Reserve under special legal regulations;5 - Reserve for
pensions and similar liabilities;6 — Income tax reserve;7 — Other reserves. Zdroj: Pri-
loha ¢. 1 kvyhlasce ¢. 500/2002 Sb.; viastni zpracovani

Mala (2017) hodnoti zménu v definici rezerv pozitivné smérem k vypovidaci

schopnosti U¢etnich vykazl. Jako pozitivni hodnoti sniZeni nadbyte¢ného zvySovani
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zavazkl. V souvislosti s touto zménou ocekava snizeni vykonnosti (snizeni vysledku

hospodateni) a také snizeni objemu vykazovanych pasiv.

Koutilova & Nyvltova (2017) nehodnoti zménu definice rezerv ve vztahu k vy-
povidaci schopnosti. Nicmén¢ upozoriiuji, ze rezervy zvysuji hodnotu ciziho kapitalu, a
proto jejich tvorba muize ovlivnit pomér vlastniho a ciziho kapitalu — ukazatele zadluze-
nosti, které se objevuji ve vétsiné modell hodnotici finanéni zdravi podniku, dale mo-
hou ovlivnit mezipodnikové srovnavani, eventualné mohou zhorsit pfistup subjektt k

nekterym formam financovani.

Sramkové & Kiivankova (c2015) definuje rezervy podle IAS 37 jako zavazky, o
kterych neni jisté, kdy k nim dojde, ani v jaké vysi budou realizovany. S urcitosti neni
mozné fict, zda k vydaji dojde, ale je to velmi pravdépodobné. Aby bylo mozné vykazat

rezervu, musi zavazek splnit v§echna nasledujici kritéria:

. Zavazek disledkem minulych aktivit podniku

. K vypotadéani zadvazku bude pravdépodobné muset jednotka pouzit zdroje, ze
kterych by jinak plynul ekonomicky piinos

. Vysi zdvazku je mozné odhadnout
Zména definice znamena piiblizeni ¢eskych ucetnich predpistt mezinarodnim

standardtim.
1.1.4. Zmény v uctovani aktivace a v uctovani stavu zasob vlastni €innosti

Uétovani zmén stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace se v soucasné dobé uétuje
pomoci uéta skupiny 58. Do roku 2016 bylo uzivano vynosovych tiid 61 a 62. Skupina
58 byla dfive pouzivana k aétovani mimotadnych nakladi. Tyto mimoradné naklady se

uctuji na Gty 548 a 568.
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Tabulka 3 Struktura smérné uctové osnovy

Do konce roku 2015 Od zatatku roku 20162

611— Zména stavu nedokonéené vyroby ® | 581— Zména stavu nedokonéené vyroby?

612— Zména stavu polotovari’ 582— Zména stavu polotovari’
613— Zména stavu vyrobki® 583— Zména stavu vyrobki®
614— Zména stavu zvitat® 584— Zména stavu zvitat®

621— Aktivace materialu a zbozi’ 585— Aktivace materialu a zbozi’

622—Aktivace vnitropodnikovych sluzeb® | 586—Aktivace vnitropodnikovych sluzeb®

623— Aktivace DNM° 587— Aktivace DNM®

624— Aktivace DHM1O 588— Aktivace DHM

Structure of the Chart of Accounts:1 - By the end of 2015;2 - Since of 2016;3 - Change
in work in progress;4 - Change of semi-finished products;5 — Change of product;6 —
Change of animals;7 - Activation of material and goods;8 - Activation of internal servi-
ces;9 - Activation of long-term intangible assets;10 — Activation of long-term tangible
assets. Zdroj: Priklad smérné uictové osnovy; viastni zpracovani

Doslo také ke zménam v dotéenych polozkach vykazu, které bylo nutné za

ucetni obdobi zapocaté v roce 2016 pietransformovat podle ucetniho standardu 024.

Vynosové Ucty se v soucasném Uctovani neobjevuji (aby nedochéazelo ke zvySo-
vani vynost, za které nedostane podnik zaplaceno). ZvySovani vynost, které nejsou do-
provazeny kladnym penéznim tokem mutizou zpisobit zvySovani danové zatéze, zvyso-
vat obrat, coz se mize projevit v rostoucich nékladech (rozsah tcetni zavérky, povin-

nost auditu). Ve vykazu se tyto zmény projevi v nasledujicich polozkach:

Tabulka 4 Aktivace a zména stavu zasob vlastni ¢innosti

Nové polozky k 1. lednu 2016 Stavajici polozky k 31. prosinci 2015
B. Zména stavu zdsob vlastni ¢innosti (+/~) I1.2. Zména stavu zdsob vlastni ¢innosti
C. Aktivace (=) I1.3. Aktivace

Activation (C. and 11.3.) and change in inventory of own aktivity (B. and 11.2.): original
breakdown (on the right), new breakdown (on the left). Zdroj: Ministerstvo financi
(2015)

Ministerstvo financi (2015) ve finan¢nim zpravodaji dale uptesiuje, Ze hodnotu
minulého obdobi téchto polozek je tfeba vykazat s opaénym znaménkem, aby byla tato
polozka srovnatelnd s odpovidajici ndkladovou polozkou, pticemz vysledek hospoda-

feni se nezmeni.
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Aktivace vnitropodnikovych sluZeb

Mala (2017) uvadi, Ze na vzorku zkoumanych podnikti doslo mezi roky 2015 a
2016 ke snizeni celkového obratu. Jak podotyka dale, mohlo toto sniZzeni obratu zptiso-
bit u nékterych tcetnich jednotek nesplnéni kritérii pro povinny audit a zruseni povin-
nosti mit ucetni zdvérku ovéienou auditorem. Dle jejiho nédzoru aktivace nespliovala
definici vynost dle mezinarodnich Gcetnich pfedpist, a proto novy zplsob zobrazovani

v

aktivace v nakladech povazuje jako vérnéjsi a pravdivéjsi.

Koutilova & Nyvltova (2017) podotykaji, Ze se sice jedna o priblizeni ¢eskych
ucetnich predpisti k mezindrodnim, ovSem zejména v odvétvi zemédelstvi nehodnoti
tuto zménu pozitivné, co se vérného a pravdivého zobrazeni skute¢nosti tyce. V ucetnic-
tvi zeméd¢lskych podniki jsou Ucty aktivace a zmény Stavu zasob vlastni ¢innosti evi-
den¢né nosné. Sjednoceni miize vést k nutnosti vést podrobnéjsi analytickou evidenci k
témto uctim. Dale se podle autorek v odvétvi zemédélstvi vyrazné zméni hodnota ob-

ratu, a tim dojde i ke snizeni vypovidaci schopnosti ti¢etnich dat.

Popilkova (2018) se ptiklani k nazoru Kouftilové, Nyvltové (2018) a dopliiuje, ze
na Slovensku jsou stale pouZivany Gctové skupiny ,,61-Zmeny stavu vnatroorganizac-
nych zasob* a ,,62-Aktivacia“. Zruseni vykazovani prosttednictvim skupin 61 a 62 a

pirevedeni vykazovani do nakladd povazuje za chybné.

Popilkova (2016) ve svém piispévku zdlraziuje, Ze mezi lety 2015 a 2016
vznikne vyrazny rozdil pfi vypoctu nékterych ukazateli financni analyzy, ktery zpusobi,
ze vypoctené udaje neptijde od roku 2016 porovnavat s udaji z predchozich let. Jako pfi-
klady ukazateld, kterych se toto dotkne, uvadi naptiklad nakladovost, rentabilitu na-
kladd, Cisté ziskové rozpéti, tj. ukazatele, které se pocitaji pomoci nékladl nebo vynost,

nikoli pomoci vysledku hospodareni.
Zména stavu zasob vlastni ¢innosti

Malé (2017) uvadi, ze na vzorku podnikti doslo u vétSiny z nich ke zvySeni hod-
noty obratu, protoze v roce 2015 vykazaly zapornou hodnotu na fadku ,,Zmeéna stavu
zasob vlastni ¢innosti“. Teoreticky tak mohly nékteré podniky splnit kritéria pro po-
vinny audit. Vysledek hospodareni se nezméni. Autorka tuto zménu povazuje za vér-
néjsi a poctivé)si zobrazeni skutecnosti, hlavnim argumentem je ptibliZzeni mezinarod-

nim ucetnim predpisim.
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Metodické upravy uctovani zmény stavu zasob vlastni ¢innosti maji podle Kou-
filové & Nyvltové (2017) shodny dopad jako zména uctovani aktivace vnitropodniko-
vych sluzeb. Piesunuti uctovani z vynost do néklad povazuji za poruSeni zakazu kom-

penzace. Popilkova (2017) povazuje novou metodiku za systémove Spatnoul.

Cerny (2006) hodnoti ptivodni metodiku uétovani jako nevhodnou. Vykazovéni
zmeény stavu zasob vlastni ¢innosti prostiednictvim vynost povazuje za nevhodné, pro-
toze tyto polozky nemayji charakter vynosu podle definice vynost uznavané IAS/IFRS.
Uttovani prostiednictvim vynosi zkresluje nejen vynosy, ale také naklady, proto pova-
zuje dodrzovani legislativy platné do konce roku 2015 za porusovani vérného a pocti-

vého obrazu ucetnictvi.
Ocenéni vlastnich vyrobkii, polotovarii a nedokonc¢ené vyroby

Zmén¢ dostala i definice vlastnich nakladii pfi ocenéni vlastnich produkti.
Ucetni jednotka musi do ocenéni zahrnout pfimé naklady a pomérnou ¢ast nepiimych

nakladu, které souviseji s vyrobou dané¢ho produktu (Rynes, 2016).

Fukové (2016) upftesiiuje, ze od roku 2016 budou muset podniky ocetiovat za-
soby vlastni vyroby nejen cenou spotfebované¢ho materialu, ale také ptimymi naklady.
Moznost do ocenéni zahrnout i nepiimé naklady je nadale dobrovolna. Autorka dale
uvadi, ze ptipadnd zména ocenéni se neprojevi pouze v zistatcich ke konci obdobi, pro-
jevi se 1 v pocate€nich stavech, u kterych je tieba provést pfecenéni v obdobi poc¢inaji-

cim v roce 2016 jako oprava minulych let.

Ocenéni vytvorenych zasob ¢i vnitropodnikovych sluzeb vychazi z kalkulaci.
Kalkulace by mély byt co nejpiesnéjsi, tzn. aby ocenéni takto vytvorenych vyrobkl po-
davalo v€rny a poctivy obraz skute¢nosti (Rynes, 2016).

Koufilova & Nyvltova (2017) povazuji legislativni zménu ocenéni zasob vytvo-
fenych vlastni ¢innosti jako logickou — 1 nepfimé naklady souviseji s jejich produkeci.
Praktické uplatnéni zejména u mensich podnikti povazuji za problematické, zdtraznuji
také slozitost takové kalkulace u zemédélskych podniki. V této oblasti také povazuji za
pravdépodobné, ze podniky budou nuceny vést evidenci paralelné v rdmci manazer-

ského ucetnictvi.
1.1.5. Kategorizace ucetnich jednotek a souvisejici zmény

Rynes (2018) ve své publikaci uvadi nasledujici ¢lenéni:
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Tabulka 5 Kategorizace ucetnich jednotek

Kategorie! | Aktiva—netto> | Roéni ahrn &is- Primérny Zpuisob testovani k rozvaho- Povinny
tého obratu® pocet za- vému dni® audit®
méstnancti*

Mikro UF" | Do 9 mil. K& Do!! 18 mil. K& Do'! 10 nepiekro¢i 2 kritéria® Ne??

Mala UJ® Do'! 100 mil. Do!! 200 mil. K& Do'! 50 nepiekrodi 2 kritéria a neni Nel’/ano?®
K& mikro UJ

Stiedni UJ® | Do 500 mil. do* 1 000 mil. Do'! 250 neptekracuje 2 kritéria a neni Ano*®
K¢ K¢ mikro ani malou UJ®

Velka Ulio | Nad'2500 mil. | Nad21 000 mil. Nad'? 250 | piekracuje dvé kritéria nebo je Ano'®
K¢ K& subjektem vefejného z4jmu'®

Categorization of entities:1 — Category;2 — Assets-netto;3- Annual net turnover;4-
Average number of employees;5- Testing method at the balance sheet date;6 - Obliga-
tory audit;7- Micro accounting entity;8- Small accounting entity;9- Medium accounting
entity;10- Big accounting entity;11- to;12- over;13- Does not exceed 2 criteria;14 -
Does not exceed 2 criteria and isn 't a micro accounting entity, 15- Does not exceed 2
criteria and isn’t a micro or small accounting entity;16- Exceeds two criteria or is a pu-
blic interest entity;17- N0;18- Yes. Zdroj: Rynes — Podvojné ucetnictvi a ucetni zaverka

(2016)

Dale Rynes (2018) doplituje, ze malé ucetni jednotky je mozné Clenit na malé

ucetni jednotky s povinnym auditem a bez povinnosti auditu (podle dosazenych krité-

rif). Velké ucetni jednotky se dale ¢leni na subjekty verejného zdjmu (bez ohledu na

vyse uvedend kritéria jsou vzdy velkymi uéetnimi jednotkami), vybrané! uetni jed-

notky a ostatni ti¢etni jednotky.

Subjekt vefejného zajmu definuje Zakon o Ucetnictvi v §1a. nasledujicim zpuso-

bem:

. Za subjekt verejného zdjmu se povazuje ticetni jednotka se sidlem v Ceské re-

publice, ktera je

a) uvedena v § 19a odst. 12,
b) bankou podle zdkona upravujiciho cinnost bank nebo sporitelnim a vuvérnim druz-
stvem podle zakona upravujiciho cinnost sporitelnich a uvérnich druzstev,
¢) pojistovnou nebo zajistovnou podle zakona upravujiciho cinnost pojistoven a zajisto-

ven,

d) penzijni spolecnosti podle zakona upravujiciho diichodové sporeni nebo doplikové
penzijni sporeni, nebo

1 §1 odst. 3 Zakona o Gcetnictvi: ... Vybranymi ticetnimi jednotkami jsou organizacni slozky statu,
statni fondy podle rozpoctovych pravidel, uzemni samospravné celky, dobrovolné svazky obci, Regionalni
rady regionii soudrznosti, prispévkove organizace a zdravotni pojistovny.

2 Utetni jednotka, ktera emitovala investiéni cenné papiry obchodovatelné na evropském regulo-

vaném trhu.
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e) zdravotni pojistovnou. “ (Zékon €. 563/1991 Sb.: o Gcetnictvi, ve znéni pozd¢jsich
predpisi, 1991).

Se zatazenim do vyse uvedenych kategorii plynou ucetni jednotce urcité povin-
nosti, respektive ptipadné ulevy z téchto povinnosti (pfedev§im u mikro Gcetnich jedno-

tek). Povinnosti jednotlivych kategorii shrnuje nasledujici tabulka:

Tabulka 6 Kategorizace ucetnich jednotek
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o o) > S 2.5 02
< Qﬁ a? (0] 1SN )g
N 5 > B
Mikro UJ8 Plny*/ zjedno- o ”
(}:1,u§e nj},’m Zkraceny® Nel6 Nel6 Nel6 Rozvaha + piiloha’®
Mala UJ° -
bez povinnosti au- 14/ gied
PIny*%/ zjedno- L, o
ditut® <}:1/u§e 1113’/15 Zkraceny® Neté Ano? Nel6 Rozvaha + piiloha'®
povinng audito- ,
Vyro¢ni zprava a UZ
+11 PIny4 Plny Ano?’ Anot’ Net6 o
vana y y ovéfena auditorem!®
Stredni UJ12 , , Vyroéni zprava a UZ
Plny Plny Ano” | AnoY | Ano yrocnt zprava a U
ovéfena auditorem
Velka UJR i , Vyroéni zprava a UZ
Plny14 Plny! Ano | Ano | Ano yrocm zprava a e
ovéfena auditorem:

Categorization of entities:1 — Category of accounting entity;2 — Scope of accounting;3-
Scope of Financial Statements;4- Obligatory audit/annual report;5- Fair value and
equity valuation;6 -Statement of Cash Flows and Changes in Equity;7- Scope of publi-
cation;8- Micro accounting entity;9- Small accounting entity;10- Without obligatory
audit;11- With obligatory audit;12- Medium accounting entity;13- Big accounting en-
tity; 14- full;15-simplified;16- No;17 - Yes;18- Balance Sheet+Attachment;19- Audited
Annual report and financial statements. Zdroj: Rynes — Podvojné ucetnictvi a ucetni zd-
verka (2016)

Rynes (2016) dale definuje okamzik, odkdy musi ucetni jednotka napliiovat po-
vinnosti spojené s prislusnym zafazenim do dané kategorie Gi¢etnich jednotek. Vykaze-li
ucetni jednotka k 31. 12. 201x hodnoty, které ji posouvaji do jiné kategorie, od 1. 1.
201x+1 plni legislativni pozadavky, které odpovidaji kategorii, do které byla podle vy-
kazanych hodnot k 31. 12. 201x zafazena.

Malé (2017) hodnoti tuto zménu pozitivng, protoze rozsah zvetejnéné zaveérky
dostate¢n¢ odpovida potfebdm uzivatell a zaroven znamend sniZzeni administrativni za-

téze pfedevsim pro mikro a malé ui¢etni jednotky. Naopak u stfednich a velkych
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ucetnich jednotek piibyla povinnost sestavovat a zvetejiiovat vykaz o penéznich tocich

a vykaz o zménach vlastniho kapitalu.

Koutilova & Nyvltova (2017) dopliuji, Ze mikro a malé ucetni jednotky nemusi
zvetejnovat nefinancni informace. Mimo jiné nemuseji zvetejiiovat vykaz zisku a ztraty,
coz znamena, ze data za tyto subjekty nebudou dostupna pro externi uzivatele. Dojde

tedy ke snizeni dostupnosti vetejné ptistupnych informaci o téchto podnicich.
1.1.6. Zmény v povinnosti sestavovani a zvefejnovani u€etnich zavérek

Povinné sestavovani a zvetejiiovani dilich vykazi se tidi kategorii, do které

dany subjekt spada.

Povinnou soucasti ucetni zavérky je i prehled o penéznich tocich a prehled o
zméndch vlastniho kapitalu u spole¢nosti, které nejsou mikro a malé ucetni jednotky.
Vykaz zisku a ztraty a rozvahu sestavuji vSechny subjekty. Mikro a malé tcetni jed-
notky bez povinnosti auditu vsak ve zkraceném rozsahu; povinné zvetejnuji rozvahu,
vykaz zisku a ztraty nikoli. Ptilohu sestavuji a zvefejnuji vSechny subjekty. Jeji rozsah
vymezuje VyhlaSka 500/2002 Sb. v paragrafech §39 az §39¢. Vyrocni zpravu vcetné
ucetni zavérky povinné sestavuji a zvetejiuji vSechny subjekty, které maji zdkonnou

povinnost auditu (vyro¢ni zprava taktéz podléha povinnosti auditu).

Zvefejnénim se pro tyto ucely rozumi ulozeni sestavenych, poptipadé auditorem
ovéfenych, vykazi do Sbirky listin® vefejného rejsttiku. Toto ulozeni musi probéhnout
do 30 dnti od vydani auditorské zpravy a schvéleni ovéfené ucetni zaveérky piislusnym
organem spolecnosti, spolec¢nosti bez povinného auditu do 30 dnti od druhé uvedené
podminky; nejpozdé&ji do 12 mésicti po rozvahovém dni. Za nezvetejnéni dokumenti
v rozsahu, ktery uklada zakon, hrozi ucetni jednotce pokuta do vyse 3 % hodnoty aktiv

celkem (Rynes, 2016).

Plaché (2018) vSak upozoriiuje, Ze kromé sankce stanovené Zakonem o Ucetnic-
tvi (tyto piestupky projednava finan¢ni titad) miize nezvetejnéni téchto dokumenti byt
V rozporu takeé s rejstiikovym zékonem. §72 odst. 2 tikd, Ze neni-li ptislusna listina ulo-
Zena ve sbirce listin, vyzve osobu zapsanou v tomto rejstiiku k doplnéni listiny. Pfi ne-
splnéni povinnosti po vyzveé mize byt uloZzena potadkova pokuta do vyse 100 000 K¢.

Pokud dojde k opakovanému porusovani povinnosti zvetejnéni uréitych dokumentd,

3 https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik
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nebo nezvetejnéni urcitych informaci, mize vazne poskodit tfeti strany. Rejstiikovy
soud muze zahajit fizeni o zruseni zapsané osoby s likvidaci. Nezvefejnéni tcetni za-
verky (jeji Casti ¢i ucetni zaverky jako soucast vyrocni zpravy) se povazuje za poruseni
péce fadného hospodare.

Nicméné praxe naznacuje, ze mnoho podnikil tuto povinnost neplni. Knizkova
(2019) naptiklad uvadi, ze 60 % firem nezvetejnilo zavérku za rok 2016 (daj k lednu
2019). Nezvetejnovani ucetnich zavérek omezuje vyuziti ucetnich informaci pro vy-
zkumy. Vzorek pak nezastupuje vSechny spolecnosti rovnomérné, a miize zpusobit le-
gislativni zmény, které kviili absenci informaci o téchto podnicich budou negativni jak

do administrativni zatéze, tak ve vypovidaci schopnosti ucetnich vykaz.
1.1.7. ZruSeni mimoradnych nakladu a vynosu

Vykaz zisku a ztraty dostal mezi roky 2015 a 2016 vyrazné zmény. Mezi nejdi-
lezit€j$i zmeny patii bezesporu zruseni mimotradného vysledku hospodateni a s tim sou-
visejici zruseni mimotradnych vynost a mimotradnych nakladi.

Do roku 2016 se uzivaly ucty uctové skupiny 58 — Mimotadné naklady a Gctoveé
skupiny 68 — Mimofadné vynosy. Skupina 68 ponechana volna. Mimofadné naklady se
od roku 2016 G¢tuji na ucty 548 (naklady provozniho charakteru) a 568 (naklady financ-
niho charakteru). V pfipad¢ uctovani o vynosech mimotadného charakteru se uzije ucet

648 (naklady provozniho charakteru) nebo tcet 668 (vynosy finan¢niho charakteru).

Tato zména miize komplikovat porovnavani vykazanych dat. Zmeénily se po-
loZky ve vykazech tykajici se této problematiky. Vykaz zisku a ztraty ma jiz jen dvé
¢asti: provozni a finan¢éni. UzZivatel G€etni zavérky nemuZe ziskat informaci o tom, na-
kolik jsou hospodatské vysledky zavislé na polozkach mimofadného charakteru, nepo-
piSe-li to ucetni jednotka v Ptiloze. Pfi praci s vétSim vzorkem podniki se vSak tyto in-

formace tézko kvantifikuji.

Mala (2017) zdaraziuje, Ze ani tato zména nepovede ke zméné vysledku hospo-
dafeni. AvSak v této spatiuje jako pozitivum zjednoduseni vypoctu vysledku hospoda-
feni (neni tieba vycislovat vysledek hospodateni zvlast’ za béznou a zvlast za mimotad-
nou ¢innost), jako negativum uvadi zobecnéni nékladi a vynosti a s tim souvisejici sni-

zeni vérnosti a pravdivosti ucetnich dat.
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Koufilova & Nyvltova (2017) zruseni mimoiadného vysledku hospodateni pova-
Zuji za snizeni vérného a poctivého obrazu skutecnosti, to demonstruji na ptikladu ze-

médelstvi, u kterého se da ocekavat vysoka hodnota mimotadnych nakladt a vynost.
Mimotadny vysledek hospodaieni se nezobrazuje ani v IFRS ani GAAP.

Tuto zménu z globalniho hlediska vSech podnikl nepovazuji za vyznamnou.
Nicméne¢ jsou odvétvi ekonomiky, kde rozsah mimotadnych polozek mtize byt vy-
znamny, naptiklad v jiz zminéném odvétvi zemédélstvi, které je velmi zavislé na exter-
nich vlivech. V¢étSina téchto vlivii ma nahodily charakter, proto bylo vhodné vykazovani
mimotadného vysledku hospodafeni. Zahrnuti téchto nahodilych jevii do provozniho
vysledku hospodatreni mtize mit velky vliv na mezipodnikové srovnani subjektd, mtize

ovlivnit celkové hodnoceni odvétvi, nebo mit vliv na rozdélovani dotaci.
1.1.8. Zmény ucetnich pfedpist ovlivhujici externi audit

V ramci novelizace ucetnich predpist se méni také zakon 93/2009 Sb. o audito-
rech. Do konce roku bylo béznou praxi, ze auditor vydal jeden vyrok k ucetni zavérce a
druhy vyrok k vyro¢ni zprave, tzn. ve dvou samostatnych zpravach. Od 1. ledna roku
2016 je auditor povinnen vydat pouze jednu zpravu vztahujici se ke vS§em dokumenttim,

které jsou predmétem jeho ovéieni (véetn€ vyro¢ni zpravy).

Teoreticky se miize stat, ze nebude mozné jednim vyrokem relevantné zhodnotit
vSechny informace. Napftiklad, Ze uetni zaveérka nebude obsahovat Zadné vyznamné
materidlni nespravnosti, proto bude vydan vyrok bez vyhrad. Ale vyro¢ni zprava bude
obsahovat chyby, ale v kontextu celé Gcetni zavérky vyhodnoti auditor tyto chyby jako
nevyznamné. AvSak prakticky si myslim, ze ucetni jednotky ptistupuji k tvorbe ucetni
zavérky a vyrocni zpravy stejné zodpoveédné a tam, kde auditor identifikuje zvySené ri-
ziko chyb v ucetni zavérce, bude intenzivnéji spolupracovat s jednotkou i na podob¢ vy-

rocni zpravy.

Meéni se také vymezeni pojmu ,,aktiva celkem®. Do konce roku 2015 se jednalo
0 brutto aktiva (celkova aktiva z rozvahy nesnizena o odpisy ani opravné polozky). Od
roku 2016 jsou rozhodujici aktiva netto. Dale je tfeba zminit, ze v této souvislosti a za-
roven se zmeénou UCtovani aktivace a zmeny stavu zasob vlastni ¢innosti mize dojit
Kk posunu hodnot téchto ukazateld, a s tim souvisejici spInéni ¢i nesplnéni kritérii pro

povinny audit. Ackoli je tento postup vhodnéjsi (hodnota netto podle nazoru autorky
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1épe reflektuje skutecnost), mize z této zmeény vzniknout vétsi prostor pro vyuziti tech-

nik kreativniho t¢etnictvi.

Ugetni jednotky pro stanoveni povinnosti zdkonného auditu hodnoti vystupy
roku 2015 podle pravidel platnych do 31. prosince 2015 a vystupy roku 2016 a pozdéj-
Sich podle pravidel platnych od 1. ledna 2016 (Sdéleni MF k novele zakona o tcetnictvi

a novele souvisejicich pravnich predpisti, 2018).

Mnoho podnikt se snazi vyhnout povinnosti ovéfeni ucetni zavérky auditorem.
Jednak samotné ovéfeni neni levnou zaleZzitosti, zdroveii mohou mit podnikatelé strach,
ze ,,by se mohlo néco najit*, proto mtizou ptistoupit napiiklad k rozd€leni spolecnosti

na dvé mensi, a povinnému auditu se vyhnout, navzdory legislativé.
1.1.9. Obchodni marze ve vykazu zisku a ztraty

Dalsi zména se tykala vykazovani obchodni marze. Ta se do konce roku 2015

vykazovala v fadku 03. Od roku 2016 se samostatné nevykazuje.

Obchodni marzi definuje Koufilova & Rybova (2012) v absolutnim vyjadieni
jako rozdil ndkupni a prodejni ceny zéasob, Vv relativnim pak jako rozdil ndkupni a pro-
dejni ceny déleny prodejni cenou. Obchodni ptirazka je pak definovana jako rozdil na-
kupni a prodejni ceny déleny cenou nakupni. Z pohledu uzivateld Géetnich zavérek lze
obchodni marzi vypocitat jako rozdil uctu 604-Trzby z prodaného zbozi minus 504-Na-

klady na prodané zboZi.

Jak vyplyva z predeslého, obchodni marze je diileZitym ukazatelem pro ob-
chodni podniky. Trzby z prodeje musi pokryt nejen ptimé néklady souvisejici s potize-
nim zbozi, ale i dalsi naklady, které nejsou ptimo ptifaditelné k jednotlivym vykontim
(naklady na reklamu, vyzkum a vyvoj, administrativu, ...). Pro spravné stanoveni ob-
chodni marZe je nutné sestaveni kalkulace, respektive upravit vystupy finan¢niho tcet-
nictvi takovym zpiisobem, aby byly pouzitelné pro vnitropodnikové detnictvi. Spatné

nastavend obchodni marze mtize zkreslit hodnoceni vysledki obchodni ¢innosti.
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Tabulka 7 Struktura vykazu zisku a ztraty

Nové polozky k 1. lednu 2016

Stavajici polozky k 31. prosinci 2015

L. Trzby z prodeje vyrobki a sluzeb

I1.1. Trzby za prodej vlastnich vyrobkt a sluzeb

I1. Trzby za prodej zbozi

I. Trzby za prodej zbozi

A. Vykonova spotieba

souctovd polozka A., B.1. a B.2.

A.1. Ndklady vynaloZené na prodané zboZ{

A. Niéklady vynaloZené na prodané zboz{

A.2. Spotfeba materidlu a energie

B.1. Spotfeba materidlu a energie

A3. Sluiby

B.2. Sluby

Profit and loss statement structure: Original breakdown (on the right), new breakdown
(on the left). Zdroj: Ministerstvo financi (2015)

Nazornéji je zména vidét ve vykazu zisku a ztraty za rok 2015 (pravo) a 2016.

Tabulka 8 Struktura vykazu zisku a ztraty

Oznaéeni TEXT Oznaceni TEXT
] b
. S o . I ; Zi
| Tréby z prodeje wwrobkd a sluzeb Triby za prode) zboti
. ) N A Naklady vynaloZzené na prodane zboZi
I Trzby za prodej zbo3|
+ Qbchodni marze
A Vykonové spotieba
. Vykony
Al Naklady vynaloZene na prodané zbozi I 1. | Triby za predej viastnich virobka a sluzeb
A2 Spotfeba materialu a ene rgie 2. | Zména stavu zasob vlastni ¢innosti
A3 Sluzby 3. | Aktivace

Profit and loss statement structure: Original breakdown (on the right), new breakdown
(on the left). Zdroj: Ministerstvo financi (2015)

Cardova (c1997-2019) ve svém prispévku déli zacatek vykazu zisku a ztraty dle
puvodni metodiky na ast obchodni a vykonovou. Cast obchodni zahrnovala trzby
z prodeje zboZi, ndklady na prodané zboZi a poloZzka obchodni marZe byla dana jejich
souctem. Vykonova ¢ast se skladala z trzeb za prodej vlastnich vykontli (v€etné zmény
stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivaci), které byly poméfovany s vykonovou spotiebou.

Rozdil téchto polozek byl vyjadien polozkou piidand hodnota.

Vykazy platné od roku 2016 neznaji souctové fadky obchodni marze a pfidana
hodnota. Nové jsou vykazany trzby z prodeje vyrobkl a sluzeb a za prodej zbozi a dale
jsou fazeny nakladové polozky vykonova spotieba, zména stavu zasob vlastni Cinnosti a

aktivace.

ProtoZe obchodni marze neni béznym ukazatelem, a pro dalsi ¢ast této prace je
nutné presné nadefinovat jeji vyznam, je pro nazornost uvedena analyza obchodni
marze spole¢nosti Lidl Ceska republika, v. o. s., ktera je propoétena z vefejné dostup-

nych udaja.
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Tabulka 9 Vyvoj obchodni marZe u vybraného podniku

v tis. K& 2009/2010 2010/2011 2011/2012

Triby za prodané zboZi* 19315463,00 K¢ 21400822,00KE 23386 527,00 K¢
Ndklady na prodané zbo3? 15291 775,00 K¢ 16312361,00KE 17 714 445,00 K¢
Obchodni marze (absolutng)” 4023 688,00 K¢ 5088 461,00 K¢ 5672 082,00 K¢
Obchodni marze (%) 20,83% 23,78% 24,25%
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

24651128,00K¢ 29037 355,00 KE 33604 262,00 KE 38 304 884,00 KE 43 701 753,00 K&
18396 777,00 K¢ 21880 030,00 K¢ 25088 834,00 K¢ 28152363,00K¢ 32417 881,00 K¢
6254351,00K¢  715732500K¢  8515428,00K¢ 10152521,00K¢ 11283 872,00 K&
25,37% 24,65% 25,34% 26,50% 25,82%
Business margin the selected company:1- in ths. CZK;2- Sales for sold goods;3- Cost of
sold goods;4- Business margin(absolut). Zdroj: Viastni zpracovani na zdikladé zverejné-
nych informact
Graf 1 Vyvoj trzeb a nakladi na prodané zboZi
K¢80 000 000,00
K¢70 000 000,00
K¢60 000 000,00
K¢50 000 000,00
K¢40 000 000,00
K¢&30 000 000,00
K¢&20 000 000,00
K¢10 000 000,00

Ke-
2009/20102010/20112011/20122012/20132013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Naklady na prodané zbozi e Trzby za prodané zbozi

Sales and cost of sold good: Grey line — Cost of sold good; Black line — Sales of sold
good. Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé zverejnénych informaci

Graf 2 Vyvoj obchodni marze
27,00%
26,00%
25,00%
24,00%
23,00%
22,00%
21,00%

20,00%
Q N A, N M RN G A

Business margin. Zdroj: Viastni zpracovani na zaklade zverejnénych informaci
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Z pohledu managementu spolecnosti jsou vsak udaje, které poskytuje finan¢ni
ucetnictvi, nedostateéné. Velky problém je v agregaci marzi za vSechny druhy zbozi. Fi-
nanc¢ni ucetnictvi ani nemuze poskytnout informace o marzich za jednotlivé polozky
zbozi, dokonce ani za skupiny zbozi. Proto v obchodni ¢innosti roste dulezitost tvorby
kvalitniho vnitropodnikového ucetnictvi. Obchodni marze je pro obchodni podniky vy-
znamny ukazatel k tvorb¢ rozhodnuti. Pokud obchodni podniky disledné nepropocita-
vaji obchodni marze, muze dojit k Spatnym rozhodnutim, které mtizou v dasledku ohro-

zit existenci podniku.

Navzdory zruseni polozky Obchodni marze z vykazl neni pro externiho uziva-
tele tézké ze zvetejnénych udaji hodnotu obchodni marze zjistit. Tato informace mize
dostacovat u podniki, u nichz je prodej zasob pouze doplnénim sortimentu vlastnich vy-
robk €1 sluzeb. U vyrobnich podnikii neni tato informace dostacujici ani pro externiho

uzivatele ucetnich vykazu.
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1.2. Diskuse problematiky

1.2.1. Zfizovaci vydaje

Mala (2017) mini, ze dojde k poklesu vykonnosti nové zalozenych podnik z di-
vodu zmény metodiky uctovani ztizovacich vydaju. Toto tvrzeni bude ovéfeno na mo-

delovém ptikladu v dalsi ¢asti prace.

Tato zména znamena pribliZzeni ¢eskych ucetnich predpist k mezinarodnim.
Podle mezinarodniho ucetniho standardu IAS 38 se zfizovaci vydaje, tedy vydaje vyna-
lozené od zalozeni do vzniku spolec¢nosti, uctuji do nakladd, nikoli do dlouhodobého
majetku jako tomu bylo u ptedchoziho zpiisobu uctovani podle ¢eskych pravnich pred-
pisti. Komora auditorti Ceské republiky zdivodiiuje zménu uétovani zfizovacich na-
kladt tim, ze nespliuji podminky vykazovani dlouhodobého majetku (“Odlivodnéni”,

€2012-2019). Toto tvrzeni zadny citovany autor nerozporuje.

Zadny pravni piedpis nestanovuje povinnost Gétovani nakladil vynaloZzenych od
zalozeni do vzniku spole¢nosti prostfednictvim uctl ¢asového rozliSeni (typicky 381).
Jsou-li vSak polozky nevyznamné k ucetni zavérce jako celku (pfi stanoveni vyznam-
nosti 1ze pouzit auditorsky standard ISA 320), Ize usuzovat, ze neuctovani prostiednic-
tvim Gt ¢asového rozliSeni vyznamné neovlivni informace zobrazené prostiednictvim
ucetni zavérky.

Je-1i poloZka vyznamna, za problematické povazuji zejména stanoveni doby, po
kterou bude nov¢ vznikla spolecnost tyto naklady ¢asové rozliSovat. Jedna-li se o spo-
le¢nost zaloZenou na dobu ur€itou, za vhodné bych povazovala ¢asové rozliSovat po ce-
lou dobu existence této spolecnosti. Pokud je vSak spolecnost zaloZzena na dobu neur¢i-
tou, volila bych ¢asové rozliSovéani na dobu 5 let (piivodni doba danovych odpisi této
polozky). ProtoZe tyto polozky bezesporu nesouvisi pouze s béZnym tcetnim obdobim,
ale jejich efekt dosdhne do budoucnosti, je vhodné jejich nédkladovy efekt rozlozit do
vice obdobi. RozliSovat po delsi casové obdobi jak 5 let nepovazuji za vhodné z diivodu
snizovani realné hodnoty nakladl v ¢ase a jejich moZnym neuplatnénim z divodu li-

kvidace spole¢nosti.

1.2.2. Rezervy

vvvvvv

vého obrazu ucetni zavérky. Navzdory tomu ucetni jednotky pouzivaji tento instrument
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malo a nerady (snizuji vysledek hospodateni). Mij ndzor vychazi z nahlizeni do ucet-
nich zavérek riznych podnikii a koresponduje s nazorem Valesové (2015), ktera popi-
suje pristup auditovanych tcetnich jednotek k tvorbé rezerv. Mnohé tGcetni jednotky po-
vazuji jejich tvorbu za ,,rozmar* auditora, a pokud by nemély zdkonnou povinnost au-
ditu, rezervy by netvofily. Ovéteni tohoto tvrzeni je obsazeno v dalSich ¢astech této

prace.

Napiiklad ve zkoumaném vzorku, se kterym pracuje Mala (2017), o néjaké re-
zerve uctuje 18 podniki ze 100 zemédélskych podniki, proto myslim, Ze v ucetnictvi
¢eskych podnikil je co zlepSovat. Specidlné v odvétvi zeméde€lstvi povazuji tvorbu re-
zervy k dosazeni dostatecné vypovidaci schopnosti za nutnost také proto, ze vazou kapi-
tal k pokryti udélosti, které mohou v budoucnu nastat a jejich ptipadnd tthrada by mohla

podnik poskodit nebo ohrozit.

Mala (2017) definuje hypotézu, ze dochazi ke snizeni vykonnosti a snizeni hod-
noty pasiv. Nyvltova a Koutilova (2017) uvadi, ze zvyseni hodnoty rezerv povede ke

zvySeni hodnoty zadluZenosti.

Jako problematicky vidim institut zdkonnych rezerv. Zékonné rezervy podle za-
kona o rezervach pro zjisténi zakladu dané z ptijmt nespliiuji definici platnou pro Gcetni
rezervy. Navrhovala bych tedy zruSeni G€tovani o zdkonnych rezervach na opravy dlou-
vzniku. A za kym v pifipadé€ rezervy na opravu dlouhodobého majetku vznika zadvazek?
Pt1 argumentaci, Ze vznika zavazek za vykazujici spolecnosti, neni rezerva cizim zdro-

jem, a nemize byt v cizim kapitalu vykdzana.

Uctovani o zakonnych rezervach neni Casté, jak dokazuji 1 data ze zkoumanych
podnikti. Maly z4jem o tento prostiedek danové optimalizace je podle mého nédzoru dan
nutnosti deponovat penize na zvlaStnim bankovnim uctu, pfinésejici velice nizky urok a

omezeni disponibility s témito penéznimi prostiedky.
1.2.3. Aktivace vnitropodnikovych sluzeb

Podle mého nézoru jsou odvétvi, zejména zemédelstvi, kde presunuti uctovani
aktivace a zmény stavu zasob vlastni ¢innosti ma negativni vliv na vypovidaci schop-
nost ucetnictvi, jak prokazaly na vzorku vybranych zemédélskych podniki Nyvltova a

Koutilova (2017).
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Na druhou stranu mnoho ¢eskych podniki ma zahrani¢ni vlastniky, pro které
mohlo byt matouci, Ze jsou tyto polozky vykdzany ve vynosech. Pohled na tuto zménu
zalezi na tom, jak si ¢loveék vyklada zasadu pravdivého a vérného zobrazeni skutecnosti.
Z mého pohledu je dosazeni pravdivého a vérného obrazu dosazeno pouze, pokud je
ucetni zavérka srozumitelna pro jeji uzivatele. Proto pfi globaln¢jSim pohledu na danou
problematiku povazuji zménu spiSe za pozitivni, jako na zvyseni srozumitelnosti pro
uzivatele Ucetnich zavérek, navzdory tomu, ke doslo k odchyleni od vérného a pravdi-

vého obrazu skutecnosti v oblasti zeméde€lstvi.

Mala (2017) navzdory tomu, ze analyzovala zeméd¢€lské podniky dosla, k opac-
nému nazoru nez Nyvltova a Kouftilova (2017). Tvrdi, Ze zmé&na uctovani povede k zvy-
Seni vypovidaci schopnosti ti€etnich vykazu, protoze diivejsi uctovani nerespektovalo,
ze aktivace vnitropodnikovych sluzeb nespliiovala mezinarodni definici vynost. Déle
predpokladd zménu obratu, a S tim souvisejici spadnuti ¢i vypadnuti z povinného ové-
feni ucetni zavérky auditorem. Ovéieni tohoto tvrzeni bude provedeno v praktické ¢asti

této prace.

Podle Popilkové (2016) vznikne z dGivodu této zmény rozdil pii vypoctech uka-
zateld finan¢ni analyzy. Toto tvrzeni bude také ovéteno v praktické ¢asti na vybraném

vzorku podniki.
1.2.4. Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti

Zmény v Gctovani zmeény stavu zasob vlastni ¢innosti maji podle mého ndzoru
podobny dopad jako zména aktivace vnitropodnikovych sluzeb. Zruseni aktivace hod-
noti Nyvltova a Koutilova (2017) jako negativni zejména pro zemédelské podniky pro

v

vykazovani. Autorky povazuji puvodni zplisob zobrazeni jako vérnéjsi a poctivéjsi.

K zhodnoceni vyznamnosti dané polozky je pouZit pomér velikosti polozky-
Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti a souctové polozky-Vykony (ve struktuie platné do
roku 2015). Hodnota je absolutni, tzn. nezohlednuje, zda byla hodnota vykazana za-

porna, nebo kladna (zlstatek na stran¢ ma dati, ¢i dal).
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Tabulka 10 Zména stavu zasob vlastni ¢innosti

Pomér polozek Zména stavu zésob 2017 | 2016 2015 | 2014 | 2013

vlastni ¢innosti /Vykony?; v %

Zambelli-technik, s. r. 0. 3,6187 | 1,5149 | 2,2465 | 1,1496 | 1,5075

CB Auto, a. s. 0,6020 | 1,9769 | 0,4526 | 0,2540 | 1,3416

Change in inventory of own aktivity:1- Ratio Changes in Inventory / Stock Performance.
Zdroj: Ucetni zaverky podniku; vilastni zpracovani

Jak je z tabulky patrné, procentni podil Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti ku
vykontiim je v priméru skutecné vyssi u vyrobniho podniku. Protoze druha spolecnost
neni ¢isté¢ obchodni podnik, nejsou ani u této spolecnosti tyto hodnoty nevyznamné. Pro

vliv na obrat je také dalezité, zda dané Gcty maji zistatek na MD, ¢i Dal.

Cerny (2006) naopak povazuje ptivodni metodiku za nevhodnou, snizujici vypo-
vidaci schopnost tcetnich vykazi, protoze dochazi ke zkreslovani naklada i vynost. Za-
roven je nutno podotknout, ze aktudlni zplisob vykazovani Zmény stavu zasob vlastni
¢innosti znamena piiblizeni ¢eskych Ucetnich piedpisii predpisim mezinarodnim.

Patrna diskrepance mezi ndzory uvedenych autort se tyka jedné z nejdilezité;-
Cerny (2006) hodnoti zmé&nu bez ohledu na predmét podnikani dané uéetni jednotky,
naproti tomu detailnéjsi pohled Nyvltové a Koutilové (2017) zaméteni na oblast zemée-
délstvi naznacuje, Ze hodnoceni této zmény ve vztahu k vypovidaci schopnosti G¢etnich
vykazl by mohlo zalezet na predmétu podnikani dané Gcetni jednotky.

1.2.5. Kategorizace uCetnich jednotek

Kategorizace G¢etnich jednotek je podle mého nazoru i nazoru Malé (2017) po-
zitivni, co do jasného a srozumitelného definovani povinnosti sestavovani, zvetejiiovani
a oveéfrovani ucetnich zaveérek, protoze tcetnim jednotkdm jasn€ a srozumitelné nadefi-

nuje, do které kategorie spada a jaké informace musi zvetejiiovat, zda méa zékonem sta-

novenou povinnost auditu a zejména malym podnikim uSetfi administrativni praci.

Podle yvitové a Koutilové (2017) vsak dojde ke zhorSeni piistupu k nékterym

informacim u malych ucetnich jednotek.
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1.2.6. Mimoradné naklady, vynosy a vysledek hospodareni

V mezindrodnich Gcetnich soustavach se o mimotradnych nakladech a vynosech
oddé€lené neuctuje. V odvétvi zemeédélstvi je vSak evidovani v ramci vnitropodnikového
ucetnictvi vhodné, ne-li nutné. Nicméné externi uzivatel ucetnich dat nebude mit veétsi-
nou k témto udajum pfistup. Protoze Mala (2017) i Nyvltova a Koufilova (2017) hod-
noti tuto zménu negativng, dodrzovani legislativy vede ke snizeni vypovidaci schop-
nosti ucetnich vykazi.

JelikozZ vSak v mezindrodnich Gcetnich soustavach neni o mimotfadném vysledku
touci. Protoze mezi autory nevzniké nesoulad, co do vztahu k vypovidaci schopnosti,
nebude toto pfedmétem zkoumdni ani v této praci. Vypovidaci schopnost se i podle au-
torky snizila, nicméné kromé zeméd¢€lskych podnikl nejsou mimotadné polozky natolik

vyznamng, aby vyrazné ovlivnila rozhodovani ekonomickych subjektt.

Tabulka 11 Mimoradny vysledek hospodareni

Zambelli-technik, spol. sr. 0.
V tis. K&t 2015 2014 2013
Provozni a finanéni vysledek hospodateni? 63 101 51 547 65118
Mimotadny vysledek hospodaieni® 0 0 2172
CB Auto, a.s.
V tis. K¢t 2015 2014 2013
Provozni a finanéni vysledek hospodateni? 24 599 12 476 990
Mimot4adny vysledek hospodaieni® 0 0 0

Extraordinary profit:1- in ths. CZK; 2- Operating and financial results of operations;3-
Extraordinary profit. Zdroj: Ucetni zavérky podnikii; viastni zpracovani

Tabulka potvrzuje vySe uvedené. Vykazani mimotadnych naklada ¢i vynosi
bylo i pied zrusenim samostatného vykazovani u zvolenych podniki spiSe ojedinélé,
proto se podle mého nazoru zruSeni této kategorie pfi sledovani vérného a poctivého ob-
razu neprojevi negativné. Pozitivum naopak pfinasi zjednoduseni vypoctu vysledku

hospodateni a sblizeni s mezinarodnimi standardy ucetniho vykaznictvi.
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1.2.7. Kiritéria pro stanoveni povinnosti ovéfeni uCetni zavérky auditorem

Nyvltova a Koufilova (2017) povazuji zménu kritéria z brutto na netto jako pozi-
tivni. Hodnoty netto jsou vhodnéjsi pfi porovnani velikosti podnikd, pfi finan¢ni ana-

lyze. Autorka prace s nazorem souhlasi.

Vezmeme-li dva podniky, jeden, ktery ma staré stroje a jeden, ktery stroje obmé-
fluje, vykazou oba podniky, za predpokladu stejnych potizovacich cen stejné brutto hod-
noty. Pti zohlednéni korekci, budou netto hodnoty u obou podniki odlisné. Z této uvahy
plyne, Ze posouzeni vhodnosti uzivani kritéria brutto nebo netto zalezi na dislednosti,
se kterou ucetni jednotky pristupuji k zasad¢ opatrnosti. Bliz$i analyza této problema-
tiky je nad ramec této prace, nicmén¢ caste¢nou odpoveéd miize poskytnout testovani
problematiky rezerv, které tvofi jeden ze zakladnich prvkl zésady opatrnosti, v této
praci.

Jednim z efektd pfesunu uétovani o Zmeéné zasob vlastni ¢innosti a Aktivace

vnitropodnikovych sluzeb z vynost do nékladi je zména obratu.
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1.3. Metody zvySeni vypovidaci schopnosti a spolehlivosti ucet-
nich dat

Vliv dalsich zavadénych smért ucetnictvi na porozumeni a interpretaci cetnich
vykazl poskytuji sméry, které ve své monografii uvadi Nyvltova, Koufilova & Rybova

(2016) v nasledujicim ¢lenéni:
Forenzni aéetnictvi

Forenzni Gcetnictvi 1ze vyuzit zejména ke kontrole finan¢nich operaci a ucetnich
vykazil s cilem odhalit finan¢ni manipulace. V podniku by mélo slouzit jako kontrolni

prvek.

Ovsem v piipad¢ legislativnich zmén mize forenzni ucetnictvi poukazovat na
mozné manipulace, které v§ak metody Spatné vyhodnoti a toto $patné hodnoceni vy-
chézi z metodickych zmén. Je proto nutné pii pouzivani téchto metod védét, co zplsobi

jednotlivé legislativni zmény, aby nedoslo k chybnym zavéram.
Pentalni ucetnictvi

Pentalni ucetnictvi ziskalo svlij ndzev podle pétice daji (MD, D, VH, minus
plus) a pétice vazeb (MD, D, minus, plus, minusplus), které jsou jejim zdkladem. Imple-
mentace pentalniho ucetnictvi neni obtizna, obnasi pouze piidani sloupce do ucetniho
deniku. Pentalni ucetnictvi miize mit pfinos nejen pro ucetnictvi, ale také pro fizeni li-

kvidity a kontrolu (Dusek, 2015).
Podrozvaha a nefinan¢ni informace

Podrozvahové ucty jsou vyuzivany k evidovani polozek neuvadénych v rozvaze
(naptiklad z diivodu, Ze je ucetni jednotka nevlastni, ale vyuziva). Jedna se predevsim o
evidenci leasingt, zastav, zbozi v komisnim prodeji. Dal§imi dilezitymi informace jsou
nefinan¢ni informace. Jedna se naptiklad o informace o trZznim prostfedi, ve kterém se
podnik nachazi, jestli nema pouze jednoho velkého dodavatele ¢i odbératele, a je na
ném tedy zavisly, stylu fizeni firmy.

Protoze vSak tyto informace nejsou vetejné, nemohou byt soucasti rozhodovani
externich uzivateld, at’ pro investi¢ni, ¢i vyzkumné ucely. Jejich postupné zahrnovani do
ucetnich vykazl je Zadouci (jako ptiklad 1ze uvést leasing, ktery je dle IFRS vykazovan

jako souc¢ést majetku).
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Behavioralni uaéetnictvi

Behavioralni Gi€etnictvi je ucetnictvi s interdisciplinarnim pfesahem. Je to ucetni

smér, ktery si klade za cil ohodnotit i znalosti, chovani a kvality pracovniki podniku.

Dutikazem toho, Ze tento smér ekonomie je V sou¢asnosti vyznamny, je ocenéni
amerického ekonoma Richarda H. Thalera Nobelovou cenou za ekonomii pro rok 2017.
Laureat se profesn¢ zamétuje na ekonomii pohledem lidského chovani. Profesor Thaler
tvrdi, ze lidé se chovaji iracionaln¢. Tento pohled v zasad¢ popira platnost mnohych
ekonomickych teorii, které lidskou racionalitu ptedpokladaji. Teorii iracionality lidi po-

uziva v tvorb¢ politik vefejného sektoru (Appelbaum, 2017).

Podle Drabkové a Koufilové (2016) zkouma behavioralni ucetnictvi (nékdy téz
nazyvano jako mentalni Gi€etnictvi) vliv chovani ¢lov€ka na finan¢ni transakce. Chovani
¢lovéka ma pak dusledky ve volbé ucetnich metod, dislednosti jejich dodrzovani i inter-
pretaci uéetnich vystuptl. Clovék intuitivné jedna tak, aby dosahl uspokojeni svych po-
tieb, a proto je k dosazeni objektivity ucetnictvi potieba znalosti, dodrzovani limitt cho-
vani, dlouhodobé&jsiho chovani, a pfedev§im vhodnych charakterovych vlastnosti. Podle
autorek jsou v zamé&stnani uspésni predevsim pracovnici s vysokym EQ (emo¢ni inteli-

gence), nikoli 1idé pouze s vysokym IQ (inteligen¢ni kvocient).
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1.4. Koncepce ucetni legislativy 2020-2030

Na konci listopadu 2017 vydalo Ministerstvo financi material, ktery definuje
ptedpokladanou koncepci ucetni legislativy pro dalsi roky a zaroven otevird spolecen-
skou diskuzi o dalsim vyvoji legislativy. Ministerstvo financi (©2005-2013) pfipomina,
ze jako Clensky stat Evropské unie mame povinnost implementovat fadu predpist, a za-

roven upozoriiuje na rostouci vyznam mezinarodnich ucetnich standardi.
Koncepéni ramec

Material uvadi, ze pravdépodobné vznikne koncepcni ramec, po vzoru IFRS,
ktery bude obsahovat cile, predpoklady, zasady, kvalitativni charakteristiky, vyjimky,
zakladni prvky vykazi — definovéani u¢etnich pojmt — néklady, vynosy a aktiva, vlastni
kapitél a dalsi. Ministerstvo pfedpokladé tlevy pro mikro, malé a stfedni podniky, po-
kud by pro n¢ néktera ustanoveni zpiisobila neiimérnou zatéz. Od budouciho koncepc-
niho ramce, ktery bude harmonizovan s koncepcnim ramcem IFRS, si zdkonodarce sli-
buje moznou inspiraci v nevyjasnénych otazkach. Zména ma pfinést zvySeni vypovidaci
schopnosti Ucetnich vykazi i jejich transparentnost.

Uletni zasady

Ugetni zasady nejsou v soudasné dobé ,,na jednom mist&“, coZ znesnadiiuje uZi-
vatelim orientaci. Evropska legislativa nepouziva kuptikladu zasadu vedeni Gi¢etnictvi
vV domaci méng¢, pti€emz se predpoklada opusténi této zasady i v Ceské legislativé. K za-
Jisté€ni vérného a poctivého ucetnictvi 1ze podle materialu dosahnout pouze vyuzitim
obecnych ucetnich zasad. Jejich plné vyuziti zvysi vypovidaci schopnost ticetni za-
verky.

Zasada prednosti obsahu pred formou

V materidlu je zdliraznovana tato zasada Casto a je na ni kladen velky duraz. Ci-
lem ucetnictvi neni zaznamenani uskutecnénych transakci, nybrz analyza dopadu na fi-
nan¢ni situaci a vykonnosti. K tomuto je tfeba presné nadefinovat zédkladni pojmy (ak-
tiva, vynosy atd.). Material nepopira jeji ¢aste¢né uplatiiovani i v soucasnosti, nicméné
naptiklad v oblasti finan¢niho leasingu neni ¢eskymi pravnimi ptedpisy uplatiiovana.

Vliv uplatiiovani této zasady k dosazeni vérného a poctivého obrazu je vy-

znamny, bez jeji aplikace nelze vérného a poctivého obrazu dostat.
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Pozadavky na rozsah ucetni zavérky

Material predpoklada, ze v budoucnu dojde k blizsi specifikaci povinnosti v SOu-
ladu s Gcetni zavérkou pro spole¢nosti, které neupravuji evropské smérnice.
Tabulka 12 Koncepce ucetni legislativy

Druh uéetni jednotky’' | Kateqorie’ Navrh na minimalni pozadavek
rozsahu vedeni Uéetnictvi :

Podnikatelsky sektor*

Podnikajici FO3 Nejsou ucetni Dariova evidence ’
jednotkou®
Jsou ucetni jednotkou® | Hotovostni u¢etnictvi®
Podnikatelé *° Mikro™11 »Podvojné“ aéetnictvi s alevami pro mikro
uéetni jednotky
Mala**?
- neauditovana »Podvojné“ aéetnictvi s alevami pro malé
ucéetni jednotky*
- auditovana® Podvojné uéetnictvi v piném rozsahu *°
Stredni* 17 Podvojné Géetnictvi v pIném rozsahu™®
Velkg ™8 Podvojné ucetnictvi v plném rozsahu **
Kotovana *? IFRS

Accounting legislation concept:1- Type of entity;2- Category;3- Proposal for a minimum
range of accounting;4- Private sector;5- Self-employed;6- Is not a accounting entity;7-
tax records;8- Accounting entities;9- Cash accounting;10- Business units;11- Micro;12-
Double-entry accounting with relief for micro entities;12- Small;13- Without an obliga-
tory audit;14- Double-entry accounting with relief for small entities;15- With an obliga-
tory audit;16- Double entry bookkeeping;17- Medium;18- Big; 19- Listed. Zdroj: Souhrn
koncepce ucetnictvi 2020-2030, Ministerstvo financi (2018), vynatek

U stiednich a velkych ucetnich jednotek by méla zména pfinést zvyseni vypovi-
daci schopnosti u€etnich vykazi. U malych a mikro dojde ke sniZeni administrativni za-
téze a jako dostate¢né ke vztahu k vypovidaci schopnosti bude dodrZzovani platné legis-
lativy.

Uketni zavérka

V budoucnu se ocekava schvaleni jednotného vzoru ucetnich vykazi v elektro-
nické podobé, aby jednim exportem dat mohli byt uspokojeni vSichni uZivatelé ucetnich

dat. Ve vztahu k vypovidaci schopnosti tato Giprava nepiinasi zménu, snizi pouze admi-
nistrativni zatéz ucetnich jednotek.

Dalsi planovanou zménou je umoznéni vSem podnikajicim fyzickym osobam
vést pouze jednoduché (hotovostni) ucetnictvi, bez ohledu na to, zda je podnikatel za-
psan v obchodnim rejstiiku. Naopak pro velké ucetni jednotky a jejich ovladajici ticetni

jednotku se planuje povinné sestavovani ucetni zavérky podle IFRS.

35



Uéetni knihy
Soucasny zakon o tcetnictvi definuje tcetni knihy v témét nezménéné podobe¢ od roku

1991. Soucasti novelizace by mélo byt upraveni ustanoveni do podoby, kterd by odpovi-

dala sou¢asnému vedeni tcetnictvi na PC. Tato Gprava je ve vztahu k vérnému a pocti-

vému obrazu indiferentni.
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2. Cil a metodika prace

Cilem préce je identifikovat vyznamné zmény legislativy se zaméfenim na rok
2016, charakterizovat jejich posun k vypovidaci schopnosti tcetnich vykaz a okomen-
tovat nazor na zmény v rozsSifeném kontextu o jevy tykajici se behavioralniho aéetnic-

tvi.

Data pouzita v této praci pochazeji z databaze Albertina, ktera poskytuje ucetni
data zvefejnéna na portalu Justice.cz. Protoze mnoho podniki nezveiejiuje ucetni za-
verky, zahrnoval by vybér pouze podniky, které tcetni zavérky zvetejnuji, coz by mélo
za nasledek nereprezentativnost vzorku, protoze by nebyl ndhodnym vybérem vsech
podnikil a zaroven, lze diivodné predpokladat, ze pokud podnik nezvefejiuje ucetni vy-

kazy, chce néco skryt.

V praci jsou tedy zkoumany dva podniky, jeden reprezentujici vyrobni podniky,
kde se prace zamé&tuje predevsim na zmény, které zpiisobilo pfesunuti polozek aktivace
a zmeny stavu zasob vlastni ¢innosti a podniky reprezentujici podniky obchodni, kde se
prace zamétuje na zmeény, které zpusobilo zruseni vykazovani obchodni marze ve vyka-

zech.

Jako reprezentant za vyrobni podniky v praci vystupuje spolecnost Zambelli-
technik, spol. s r.0. sidlici v Ceském Krumlové zabyvajici se kovoobrabééstvim a z-
mecnictvim a obchodni podnik CB Auto, a. s., zabyvajici se koupi a prodejem zejména
automobili se sidlem v Ceskych Budé&jovicich. Oba podniky spadaji v roce 2017 do ka-
tegorie velkych ucetnich jednotek a zaroven zvetejniuji Gcetni vykazy vcas a v dostatec-
ném rozsahu. Podnik Zambelli-technik, spol. s r.0. jsem pro zkoumani zvolila proto, ze
pracuji v auditorské spole¢nosti, ktera tuto firmu audituje, proto si myslim, ze spolec-
nost Iépe znam, a zaroven jsem se na tuto spole¢nost chtéla podivat i z pohledu ,,neza-
svécené¢ho* uzivatele. Druhou zvolenou spole¢nost jsem si jednak zvolila z divodu po-

dobné velikosti, a zaroven zcela odlisného podnikatelského zaméteni.

Prakticka cast této prace obsahuje propocet polozek vykazi dotcenych zménami
ucetni legislativy podle piedpist platnych do roku 2015 a jejich porovnani s hodnotami
podle nové metodiky z roku 2016. Protoze se nékteré zmeény nemusely projevit ve vyka-
zech zvolenych spolecnosti, budou dopady vybranych zmén demonstrovany na fiktivni

ucetni jednotce.
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Protoze vSak doslo k n¢kolika vyznamnym dil¢im zménam, je nutné k dosazeni
cile prace vyjadfit nazor na zmény ucetni legislativy. Co do zvyseni vypovidaci schop-
nosti ucetnich vykazii na jednotlivé zmény pohlizet jednotlive, protoze kazda zména
muze mit rozli¢ny vliv na vypovidaci schopnosti t¢etnich vykazi. Na rozdil od Nyvl-
tové a Kouftilové (2017), které hodnoti vyznam zmén co do vypovidaci schopnosti sou-
hrnné, klade si tato prace za cil hodnotit zmény i detailngji, s ptihlédnutim k odlisnos-
tem téchto zmeén, zaroven oproti vyse uvedenym autorkam prace nebude zahrnovat ze-

médelské podniky.
ZRIZOVACI VYDAJE

Mala (2017) tvrdi, Ze zména G¢tovani ziizovacich vydaji ovlivni vykonnost pod-
niku. V praci bude toto tvrzeni ovéfeno. Protoze vsak ani jedna ze zvolenych spole¢-
nosti o zfizovacich vydajich neuctovala (jiz zavedené spolecnosti), bude dopad této

zmény proveden na fiktivni spolecnosti.

K hodnoceni vykonnosti podnikti budou vyuzity ukazatele nakladovosti aktiv,

nakladovosti vynost, ndkladova rentabilita®.

Pti¢emz tyto ukazatele jsou definovany nasledujicim zptisobem:

, . celkové naklad
Nakladovost aktiv = ——— 22 1)
celkova aktiva

, , o celkové naklad
Nakladovost vynosti = -T2 2)
celkové vynosy

Nékladova rentabilita = —— 3

celkové naklady

Ukazatel Nakladova rentabilita mtize byt definovan také jako zisk pied zdané-
nim a uroky (EBIT) lomeno celkové naklady. Prestoze Cisty zisk (EAT) uvazuje vliv
zdanéni (ktery je vSak pro ¢eské podniky srovnatelny) a vliv trokt (které jsou ovliv-
nény kapitalovou strukturou, podminkami smluv a dal$imi faktory), je pro ziskani rele-

vantnich vysledkti vhodnéjsi pouzit Cisty zisk.

Hodnoty aktiv za zvolené spole¢nosti jsou uvedeny v kapitole 3.3.7, hodnoty

celkovych vynosi a nakladi jsou uvedeny v kapitole 3.2.

# Hodnoceni vykonnosti podnikll pouze na zakladé téchto ukazateld nepodéva komplexni pohled,
nicméné komplexnéjsi hodnoceni vykonnosti neumoziuje rozsah prace.
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REZERVY

Rezervy jsou soucasti ciziho kapitalu, proto jejich vykazani ovlivituje hodnotu
ukazatele zadluzenosti. Zadluzenost je definovana jako:

v cizi kapital
Zadluzenost = ——P2__ (4)
celkovy kapital

Z Clanku Valesové (2015) vyplyva tvrzeni, ze auditované spolecnosti uctuji o re-
zervach Castéji. Protoze vSak jsou oba zkoumané podniky auditované, navic oba pod-
niky v roce 2017 spadaly do kategorie velké ucetni jednotky, mély by vykazovat re-
zervy, které jsou dilezitym prvkem dosazeni zékladniho principu ucetnictvi — vérného a
poctivého zobrazeni skute¢nosti. Protoze vSak podniky maji odliSny predmét podnikani,
jinou kapitalovou strukturu, jinou strukturu zakaznikt a dalsi, nebude k vyhodnoceni

pouzita absolutni vySe vykazanych rezerv, ale pomérovy ukazatel definovany jako:

; ’ . B.I.LRezerv,
Podil rezerv na celkovych pasivech v % = —————% _ (5)
celkova pasiva

Je-li piedpoklad spravny, budou obé spole¢nosti vykazovat rezervy ve svych
ucetnich zaveérkach. Do roku 2015 byly jednotlivé druhy ucetnich rezerv v zakoné vy-
jmenovany, protoze se vSak definice zménila na vice obecnou, 1ze o¢ekavat, ze pti de-

tailn¢j$im vykladu mtze od roku 2016 dochazet k tvorbé vice druhil rezerv.
AKTIVACE VNITROPODNIKOVYCH SLUZEB

Podle Popilkové (2016) dojde ke zménam hodnot ukazatelii financni analyzy, a

nebude mozné bez dalsi upravy pouzit vysledky k mezirocnimu srovnani.

K analyze jsou vyuzity vySe nadefinované ukazatele Nakladovost aktiv (1), Na-

kladovost vynosti (2), Nakladova rentabilita (3) a Rentabilita trzeb, definovana jako:

EAT

Rentabilita trzeb = —————
Celkové vynosy

(6)

Potencialni hodnoty za roky 2013, 2014 a 2015 budou ziskany pii tpravé po-
lozky Aktivace vnitropodnikovych sluzeb podle metodiky platné od roku 2016 (akti-
vace vnitropodnikovych sluzeb nebude v hodnotach z pifedchozich let zvySovat vynosy,
ale snizi naklady). Hodnoty z let 2016 a 2017 budou piepocteny podle metodiky platné
do roku 2015.
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ZMENA STAVU ZASOB VLASTNI CINNOSTI

Autorky zabyvajici se odvétvim zeméedélstvi se stavi ke zméné negativné, co do
vypovidaci schopnosti vykazt, naopak Cerny (2006) metodiku uétovani téchto polozek
za pouziti nakladovych Gctl povazuje za pozitivni vzhledem k vypovidaci schopnosti
ucetnich vykazi.

Jelikoz GEty Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a Aktivace vnitropodnikovych
sluzeb dostaly obdobné zmény (piesunu z ucetnich skupin 61- a 62- do uctové skupiny
58-, je mozné pouzit stejny predpoklad jako u Aktivace vnitropodnikovych sluzeb, a

sice, ze dojde ke zmén¢ vykonnosti podniku.

K analyze bude pouzito stejnych ukazateld finan¢ni analyzy jako u pfedchoziho
bodu, a to ukazatel Nakladovost aktiv (1), Nakladovost vynost (2), Nakladové rentabi-
lity (3) a Rentability trzeb (6).

KATEGORIZACE UCETNICH JEDNOTEK

Z divodu zmény uctovani nékterych polozek do nékladi, diive uctovanych do
vynosu plyne piedpoklad snizeni hodnoty obratu. V1iv zmén se mlze projevit v zafazeni
ucetni jednotky do jiné kategorie, nez by byla zafazena podle pivodni metodiky. Na za-
kladné potencialnich hodnot obratu budou zatazeny do kategorie a bude porovnano se
skute¢nou kategorii, ve které se ucetni jednotka nachazi. U kritérii primérného poctu
pracovnikl budou brany v potaz skute¢né hodnoty a u hodnoty aktiv bude zkouman vliv

uvazovani hodnoty brutto a netto.

Pro ziskani potencidlnich hodnot obratu budou pouzity kalkulované hodnoty
v kapitole 3.2.-Propoéet zmény dané novelizaci oproti ptivodnim hodnotam. Udaj po
primérném piepocteném poctu pracovnikll bude ziskan v ptilohach k ucetni zavérce a
udaj o hodnotach majetku brutto v rozvahach vybranych ucetnich jednotek. Poté bude

podnik zafazen do pfisluSné kategorie.
ZMENA KRITERI[ PRO STANOVENI POVINNOSTI AUDITU

Protoze oba zkoumané podniky byly jiz v roce 2017 zatazeny do kategorie velka
ucetni jednotka, maji ob¢ ucetni jednotky povinné ovéieni Gcetni zavérky auditorem.
Analyza vlivu zmén podminek ke stanoveni zdkonné povinnosti i zmény v ucetni legis-
lativé budou ovéteny pii zkoumani spadajicim pod oddil Kategorizace ucetnich jedno-

tek.
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OCENOVANI ZASOB VYTVORENYCH VLASTNI CINNOSTI

Protoze z pohledu externiho uzivatele je obtizné, ne-1i nemozné, zjistit zptsob
ocenéni zasob vytvorenych podnikem, je vystup této problematiky velmi zavisly na ote-

vienosti a detailnosti odpovédi dotazniku, ktery je soucasti prace.

Navzdory zmén¢ legislativy zistava stale na Gcetni jednotce, jak disledné k da-

nému opatfeni pfistoupi. Zmena je to k lepSimu, ocenéni to zpiesiiuje.
OBCHODNI MARZE

Vlastni prace obsahuje zobrazeni absolutni obchodni marze v grafu (ziskana
Z Gcetnich vykazi rozdilem polozek Trzby za prodané zbozi a Néklady na prodané

zbozi). Problematika je ilustrovana také ve ¢tvrté otazce dotaznikového Setfeni.
BEHAVIORALN{ UCETNICTV{

Posledni ¢asti této prace je vyhodnoceni dotazniku, které si klade za cil vyhod-
notit, jak osoby pracujici v riznych ucetnich profesich vnimaji zmény legislativy a

Ceské ucetnictvi ve smyslu vypovidaci schopnosti G¢etnictvi.

Dotaznik bude hodnocen dle jednotlivych otdzek. Prvni otdzka dotazniku zis-

kava informaci o pracovni pozici.

Druha otdzka dotazniku se snazi zjistit subjektivni nazor respondentii na zménu
stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace, tzn. zda uvedenou legislativni zménu hodnoti
Vv kontextu jejich pracovnich povinnosti. Vyhodnoceni probiha procentualné ke vSem

doslym odpoveédim. Na odpoveéd’ 1ze ziskat 3 typy odpovédi:

e respondent hodnoti zménu pozitivné
e respondent hodnoti zménu negativné

e zménu nehodnoti, ¢i ji hodnoti neutralng.

Treti otazka dotazniku rozsituje pfedchozi otazku a snazi se zjistit, zda respon-
denti pouZzivaji vnitropodnikové tcetnictvi, a zda vySe uvedenou problematiku fesi ve
vnitropodnikovém ucetnictvi koncepcné stejné, ¢i nikoli. ProtoZe mezi respondenty jsou
1 pracovnici, jejichZ ndplni neni prace s vnitropodnikovym ucetnictvim, a tudiZ odpo-
veédi nebude mnoho k vytvoteni obecnéji platného zaveru, budou okomentovany zaji-

mavé odpovedi.
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Ctvrta otazka ma opét omezeny pocet odpovédi. Vyhodnoceni probiha procentu-

aln¢ ke vSem doslym odpovédim. Mozné odpovédi jsou nasledujici:

e Ano, zruseni vykazovani polozky Obchodni marze zptisobilo problémy
e Ne, zruSeni vykazovani polozky Obchodni marze zadné komplikace ne-
pfineslo

e Ostatni (nedokazu odpovédét, nevim atd.)

Odpovédi 5, 6, 7 a 8 nelze hodnotit procentudlné z divodu mozné velké variabi-
lity odpovédi. Proto budou okomentovany odpovédi, které vyjadiuji nazor na stejnou
problematiku, ktera je pfedmétem prace, ¢i takové, které mohou byt voditkem pro pfi-
pravovanou koncepci budouci ¢eské ucetni legislativy. Dotaznik je prilohou této prace.
Predpokladem u 2. a 4. otazky je, ze uzivatelé budou nastalé zmény ucetni legislativy
hodnotit zaporné (ptibyde prace, nutnost aktualizace softwaru, proskoleni pracovnikd,

formalni podoba zmény)...
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3. Vysledky

Prvnim poznatkem, ktery vyvstal jiz pfi ptipravé dat k dalSimu zpracovani, bylo
zjisténi, Ze data z Albertiny se pfenasi jako hodnoty. Proto bylo nutné v tabulkovém edi-
toru vlozit vzorce. Na nékolika mistech jsem narazila na nulu v souc¢tovém radku, ktera
byla zvlastni, protoze ostatni hodnoty v fadku byly za jiné roky vysoké. Jako ptiklad je

uvedena polozka Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materidlu.

Tabulka 13 Struktura vykazi v Albertiné

Ucetni obdobi? 2017 2016 2015
Zustatkova cena prodaného dlouhodo- 136 545,00 0,00 82 880,00
bého majetku a materidlu - tis. K&

Zlstatkova cena prodaného dlouhodo- 136 545,00 | 112 392,00 82 880,00
bého majetku - tis. K&

Report Structure in Albertina:1- Accounting period;2- Net book value of fixed assets and
material sold — ths. CZK;3- Net book value of fixed assets sold — ths. CZK. Zdroj: Ucetni
zaverka spolecnosti CB auto, a. s. - Databaze Albertina

Jednotlivé dotéené fadky v originalnich zvefejnénych vykazech pro rok 2015

jsou nasledujici:

Tabulka 14 Struktura vykazia v Albertiné

F Zlstatkova cena prodanéhe dlouhodobého majetku a materiahy (F.

23+24)

022

42 880

857643

. jZ0slatkovd cena prodaného dlouhodobého majetku

023

82 880

57 643

2. {Prodany material

024

0

0

Report Structure in Albertina:F- Net book value of fixed assets and material sold;1.-
Net book value of fixed assets;2.- Net book value of material sold. Zdroj: Ucetni za-
verka spolecnosti CB auto, a. s. - Databdze AlbertinaZdroj: Ucetni zaverka spolecnosti

CB Auto, a.s. (2017)

Rok 2015 je v databazi zobrazen spravné. Avsak rok 2016 uz spravné zobrazen

neni. V souctovém tadku je nula. To je formalné spravnég, ale vécné nikoliv, zejména

proto, ze za rok 2017 je souctovy fadek opét nenulovy.

Tabulka 15 Struktura vykaza v Albertiné

£ Ostatni provozni naklady {souget F.1. a2 F5) 024 144 987 121 400
F1. Zlstatkova cena prodaného diouhodobého majetiu 05 136 545 112 392
F2. Ziistatiova cena prodaného materidlu 026 0 0
F3. Dané a poplatky 027 1176 1293
E4. Rezervy v provozni oblasti a kemplexni naklacy prigtich ebdobi 028 Q o}

I Tind nrovozni naklady 029 7266 7715

Report Structure in Albertina:F.- Other operating expenses;F.1.- Net book value of fi-
xed assets sold;F.2..- Net book value of material sold;F.3.-Taxes and fees;F.4.- Opera-
ting reserves and complex deferred expenses. Zdroj: Ucetni zavéerka spolecnosti CB

Auto, a.s. (2017)
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3.1. Analyza vybranych zmén na modelovém pfikladu

Pro zobrazeni praktického dopadu legislativnich zmén obsahuje nasledujici ¢ast
prace zobrazeni predmétnych skutecnosti podle metodiky platné do 31. prosince 2015 a
poté metodicky postup platny po tomto datu. V této ¢asti byl nadefinovan modelovy
podnik, protoze problematika se v tcetnich zavérkach zvolenych podnikti neobjevuje

(ztizovaci vydaje) ¢i z diivodu vyssi demonstrativnosti moznych disledkt.
3.1.1. Zfizovaci vydaje

Uvazujme Fiktivni, S. r. 0., pficemz spole¢nost byla zalozena spolecenskou
smlouvou a od zalozeni do vzniku spolecnosti vznikly naklady na pravnické poraden-
stvi, poplatky, ndjemné a odménu spole¢nika v celkové vysi 100 000 K¢, které byly hra-
zeny jednim spole¢nikem, kterému bude ¢astka po vzniku spole¢nosti uhrazena z ban-

kovniho uctu. Spole¢nost byla zapsana do obchodniho rejstiiku:

a) 1.ledna 2015
b) 1.ledna 2016

V prvnim ptipadé€ se Gctuje o ziizovacich vydajich jako o odepisovatelném dlou-

hodobém nehmotném majetku (ptivodni metodika).

Tabulka 16 Modelovy piiklad — Z¥izovaci vydaje

Ztizovaci vydaje (pravnické poradenstvi, po- | 100 000 K& | 04x 36X

platky, ndgjemné, odména spolecnika. ..)*

Vyrovnéni zavazku za spole¢nikem? 100 000 K¢ | 36x 22X

Zatazeni ztizovacich vydaji do DNM3 100 000 K¢ | 01x 04x

Model example - Foundation expenses:1- Foundation expenses (legal advice, fees, rent,
shareholder remuneration...);2- Compensation for a partner;3- Inclusion of esta-
blishment expenses in intangible fixed assets. Zdroj: Viastni zpracovini

Spole¢nost ve vnitropodnikové smérnici stanovila dobu odepisovani na 60 me-
sici konstantné a zaCatek odepisovani v mésici zafazeni majetku do uzivani. Opravky
za rok 2015 ¢ini 20 000 K¢, odpis za téchto podminek je prvné zatuctovan k 31. lednu
2015:

Tabulka 17 Modelovy piiklad — Ziizovaci vydaje

Odpisy — Ztizovaci vydaje’ 1 667 K& 55x 07x

Model example - Foundation expenses:1- Depreciation - Establishment expenses.
Zdroj: Viastni zpracovani
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V druhém piipad¢ bude ocenéni této polozky zauctovano do naklada:

Tabulka 18 Modelovy piiklad — Ziizovaci vydaje

Ziizovaci vydaje (pravnické poradenstvi, po- | 100 000 K¢ | 51x, ev. | 36x

platky, ndgjemné, odména spole¢nika. ..)?* 52X, 53X

Vyrovnani zavazku sa spoleénikem? 100 000 K¢ | 36x 22X

Model example - Foundation expenses:1- Foundation expenses (legal advice, fees, rent,
shareholder remuneration...); 2- Compensation for a partner. Zdroj: Viastni zpracovani

Pokud se ucetni jednotka rozhodne, ze ¢astka ziizovacich vydaji je nevy-
znamna, zahrne tyto vydaje do nékladii bézného obdobi. Pokud se vSak spole¢nost roz-
hodne, Ze vyse ndkladl je vyznamnad, rozlozi tyto vydaje do vice let prostfednictvim ca-

sového rozliseni.

Uvazujme, ze spole¢nost Fiktivni, S. r. 0. se rozhodne rozvrhnout tyto polozky

po dobu 5 let prostrednictvim G¢tt ¢asového rozliseni:

Tabulka 19 Modelovy piiklad — Z¥izovaci vydaje

Ztizovaci vydaje (pravnické poradenstvi, po- | 100 000 K¢ 38x 36x

platky, ndjemné, odména spole¢nika...)*

Cast ziizovacich vydaji piipadajici na prvni 20 000 K¢ 51x, ev. 52x, | 38x
rok? 53x

Model example - Foundation expenses:1- Foundation expenses (legal advice, fees, rent,
shareholder remuneration...), 2- Part of the initial expenses for the first year. Zdroj:
Viastni zpracovani

Zpusob vykazani ovlivni hodnoceni vykonnosti podniku prostfednictvim ukaza-
teld finan¢ni analyzy. Pti zahrnuti polozek do aktiv dojde ke snizeni hodnoty naklado-
vosti aktiv. Jsou-li dle aktualni metodiky tyto polozky ¢asové rozliSeny, ovlivni hodno-
ceni vykonnosti za dany rok pouze ta ¢ast, ktera je zahrnuta do béZzného obdobi. Jsou-li
polozky zahrnuty do nakladl jednorazové, dojde ke zhorSeni hodnoceni vykonnosti

podniku zvolenych ukazatelti pouze v jednom roce, v dalsich nikoliv.
3.1.2. Aktivace vnitropodnikovych sluzeb

Spole¢nost Fiktivni, s.r.o. vykazala v Gi¢etni zavérce nasledujici polozky (pro na-

zornost neuvazujeme vliv trokti a zdanéni):
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Tabulka 20 Modelovy piiklad — Aktivace

Spole¢nost Fiktivni, s.r.o0.; udaje v tis. K&t
Vyhatek Gcetni zavérky za rok? 2015 Vyhatek Gcetni zavérky za rok? 2016
Aktiva celkem? 5000 Aktiva celkem® 5 000
Vynosy (bez aktivace)* 1300 Vynosy® 1300
Aktivace® 200 Naklady (bez aktivace)’ 1000
Néklady?® 1000 Aktivace® 200
EAT (=EBIT) 100 EAT (=EBIT) 100

Model example - Activation:1- Company Fiktivni, Inc., data in ths. CZK;2- Financial
Statements for the Year;3- Total assets;4- Revenue (without activation);5- Revenue;6-
Activation;7- Costs (without activation);8- Costs. Zdroj: Viastni zpracovani

Vysledek hospodateni je vV obou letech stejny, a to ve vysi 100 tisic korun. Pfi
hodnoceni vykonnosti podniku vybranymi ukazateli finan¢ni analyzy ziskame v obou

letech rozdilné hodnoty.

Tabulka 21 Modelovy piiklad — Aktivace

V % 2015 2016
Nakladovost aktiv! 0,2 0,24
Nakladovost vynosi? 0,91 0,92
Naékladova rentabilita® 0,1 0,08
Rentability trzeb* 0,09 0,08

Model example - Activation:1-Total costs/assets;2- Total costs/revenue;3- Profit/Total
costs;4- Profit/revenue. Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 3 Modelovy priklad - Aktivace

Nakladovost aktiv? Nakladovost vynos(?
0,3 1,00
0,25 0,90
02 0,80
0,15
0,70
0,1
0,60
0,05
0 0,50
2015 2016 2015 2016
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Nakladova rentabilita3 Rentability trzeb?

0,15
0,10

0,08
0,06
0,04
0,02
0,00

0,1

0,05

0
2015 2016 2015 2016

Model example - Activation:1-Total costs/assets;2- Total costs/revenue;3- Profit/Total
COSts;4- Profit/revenue. Zdroj: Vlastni zpracovani

Modelovy piiklad dokazuje, Ze pfesunuti vykazovani polozek aktivace ovliviiuje
hodnoceni vykonnosti podnik. Pfi demonstraci na modelovém ptikladu vyplyva, ze u

vsech sledovanych ukazatelit doslo ke snizeni vykonnosti podniku.
3.1.3. Zmeéna stavu zasob vlastni innosti

Spolec¢nost Fiktivni, s.r.o. zabyvajici se vyrobou koZenych paskii zauctovala

(zplsob A) v daném tcetnim obdobi nasledujici ucetni ptipady:
ReSeni v roce 2015

Tabulka 22 Modelovy piiklad — Zména stavu zasob vlastni ¢innosti

C. Text Céstka’ Piedkontace?
1. | FAP za nakup materialu (neplatce DPH)® | 10 000 K¢& 11x/ 32x
2. Pifjemka na sklad materialu* 10 000 K¢& 11x/11x
3. Vydejka materidlu do spotieby® 10 000 K¢& 50x/11x
4. Hrubé mzdy zaméstnancii ve vyrob&® 15 000 K¢ 52x/33x
5. Pojistné z mezd hrubych mezd’ 5100 K¢ 52x/33x
6. Pievod hotovych vyrobki na sklad® 30 100 K¢ 12x/62x

Model example - Change in inventory of own aktivity: 1- Price;2- Account record;3- In-
voice for material purchase (non-VAT payer);4- Material warehouse receipt;5- Dispen-
sing material into consumption;6- Gross wages of production employees;7- Social secu-
rity;8- Transfer of finished products to warehouse. Zdroj: Viastni zpracovani

ReSeni v roce 2016

Me¢éni se pouze ucetni ptipad ¢islo 6. Zatctovani je nasledujici:
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Tabulka 23 Modelovy piiklad — Zména stavu zasob vlastni ¢innosti
C. Text Castka' Piedkontace?

6. Pievod hotovych vyrobk na sklad® 30 100 K¢ 12x/ 58x

Model example - Change in inventory of own aktivity: 1- Price;2- Account record;3-
Transfer of finished products to warehouse. Zdroj: Vlastni zpracovani

Nasledujici tabulka pak uvadi celkové vynosy a naklady plynouci z vyse uvede-

nych operaci (uvazujme, ze k jinym operacim nedoslo):

Tabulka 24 Modelovy piiklad — Zména stavu zasob vlastni ¢innosti

Celkové vynosy, naklady a vysledek hospodateni; v K&t
Metodika? 2015 Metodika? 2016
Vynosy® 30 100 Vynosy® 0
Naklady? 30 100 Naklady® 0
Vysledek hospodateni® 0 Vysledek hospodateni® 0

Model example - Change in inventory of own aktivity: 1- Total revenues, costs and pro-
fit/ loss; in CZK;2- Methodology;3- Revenue;4- Costs;5- Profit/loss. Zdroj: Viastni

zpracovani
Tabulka zobrazuje, ze ackoliv je vysledek hospodaieni pii pouziti obou metodik

shodny, odliSuji se vSak hodnoty vynosii i ndkladi. Z toho by plynuly rozdilné hodnoty
ukazateld finan¢ni analyzy, které pocitaji s naklady ¢i vynosy, a ne s vysledkem hospo-
dafeni, podobné¢ jako tomu je u aktivace vnitropodnikovych sluzeb. Pokud by byl zlsta-

tek na strané MD vys§i, neZ na stran€ DAL, doslo by ke zhorSeni vykonnosti podniku.
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3.2. Propoc€et zmény dané novelizaci oproti puvodnim hodnotam

ve vybranych podnicich

Zmeéna uctovani aktivace vnitropodnikovych sluzeb a Zména stavu zasob vlastni
¢innosti se projevi v celkovych nakladech a vynosech spolecnosti, a proto ovlivni také
hodnoceni vykonnosti podniku. Ackoliv nejsou hodnoty téchto polozek v jednotlivych
ucetnich zaverkach vysoké, mohou tyto zmény souhrnné ovlivnit hodnoceni vykonnosti

podnik.

Exportovana data z Albertiny maji pro vSechny roky stejnou strukturu, navzdory
legislativnim zménam ve vykazech. Struktura polozek Aktivace vnitropodnikovych slu-

7eb a Zména stavu zasob vlastni ¢innosti je nasledujici:

Tabulka 25 Vykony

Vykony - tis. K&?

Trzby za prodej vlastnich vyrobku a sluzeb - tis. K&?
Zména stavu zasob vlastni ¢innosti - tis. K&3
Aktivace - tis. K&
Output: 1- Output- ths. CZK;2- Sales of own products and services — ths. CZK;3-
Change in inventory of own activity - ths. CZK; Activation — ths. CZK. Zdroj: Albertina
— struktura exportovanych vykazii

K propocteni jak skute¢nych, tak potencialnich celkovych nékladi a vynost je
tieba naséitat vSechny polozky nakladt a vynost, kromé polozek uvedenych v tabulce
vyse. V téchto polozkach doslo ke zméné. Jejich piesunutim z nakladi do vynosii nebo
naopak ziskame skute¢né €1 potencidlni hodnoty (pocitané podle jiné metodiky, néz
ktera byla platna v dobé vykazani dotcenych polozek). Do konce roku 2015 se obé do-
téené polozky uctovaly prostfednictvim vynosovych ucti — tzn. jejich vykazani zna-
mena zvyseni vynosl. Proto pfi kalkulaci skute¢nych hodnot z let 2013, 2014 a 2015
budou vSechny uvedené polozky soucasti vynosii (fadek Vykony je souctovy fadek). Do

nakladt z4dna z téchto polozek nevstupuje.

Od roku 2016 se uvedené polozky Gctuji v ndkladové skupiné 58. Pti prevodu
nedokoncéené vyroby, polotovart ¢i vyrobki (eventualné i jinych polozek zasob) se na-
kladovy ucet zauctuje na strané dal. Jedna se tedy o snizeni nakladii. Proto pti kalkulaci
skute¢nych hodnot z let 2013, 2014 a 2015 bude soucasti vynosi pouze polozka Trzby
za prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb. Polozka Aktivace a Zména stavu zdsob vlastni
¢innosti budou snizovat celkové naklady. Ve vSech piipadech zlstdva neménny vysle-

dek hospodafteni.
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V dalsich tabulkéach jsou zkalkulované celkové vynosy a celkové naklady, poci-

tané podle obou metodik pro ob& vybrané spole¢nosti. Uvedené hodnoty budou pouzity

do dalsich analyz v ramci této prace. Zvyraznéné hodnoty jsou hodnoty pocitané podle

legislativy platné v daném ucetnim obdobi.

Tabulka 26 Hodnoty dle ptiivodni a sou¢asné metodiky

Zambelli-technik, spol. s r.0.
Rok 2017 2016 2015 2014 2013
Hodnoty podle ptivodni metodiky (v tis. K¢)!
Celkové vynosy® | 1084 861 882 186 823 170 748 143 720 987
Celkové naklady* | 1032191 | 833208 771287 705 538 667 742
Hodnoty dle soudasné metodiky (v tis. K&)?
Celkové vynosy® | 1053 975 893 142 808 152 741 228 729 183
Celkové néklady* | 1001 305 844 164 756 269 698 623 675938

Actual and potential values:1- Values according to the original methodology (in ths.
CZK);2- Values according to the current methodology (in ths. CZK);3- Total revenue;4-
Total costs. Zdroj: Ucetni zaverka spolecnosti; viastni zpracovani

Tabulka 27 Hodnoty dle ptivodni a sou¢asné metodiky

CB Auto, a.s.
Rok 2017 2016 2015 2014 2013
Hodnoty podle ptivodni metodiky (v tis. K¢&)!
Celkové vynosy® | 1846903 | 1693577 | 1181905 | 920988 790 604
Celkové naklady* | 1818812 | 1676284 | 1161961 | 911193 790 133
Hodnoty dle soudasné metodiky (v tis. K&)?
Celkové vynosy® | 1845850 | 1695562 | 1181599 | 921126 791 350
Celkové naklady* | 1817759 | 1678269 | 1161655 | 911331 790 879

Actual and potential values:1- Values according to the original methodology (in ths.
CZK);2- Values according to the current methodology (in ths. CZK);3- Total revenue;4-
Total costs. Zdroj: Ucetni zaverka spolecnosti; vlastni zpracovani

U vyrobniho podniku doslo ve dvou z péti sledovanych obdobi k tomu, Ze hod-

nota obratu podle nové metodiky byla vyssi nez podle metodiky piivodni. Aniu
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obchodniho podniku se neda fict, Ze hodnota obratu klesla. Vysledna hodnota obratu se

odviji od zastatku polozky Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti.
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3.3.  Zhodnoceni dopadu zmén na vybrané podniky

3.3.1. Definovani vykonnosti podniki

Tabulka 28 Definovani vykonosti podniku

Zambelli-technik, spol. sr. 0.
Ukazatel* Nakladovost aktiv? | Nékladovost vynost® | Nakladova rentabilita*
2013 1,75 0,93 0,08
2014 1,75 0,94 0,06
2015 1,51 0,94 0,07
2016 1,55 0,94 0,06
2017 1,82 0,95 0,05

Business performance:1- Index number;2-Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4-
Profit/Total costs. Zdroj: Viastni zpracovani

Ukazatel Nakladovost aktiv udava, kolik korun nakladu p¥ipada na jednu jed-

vvvvvv

Nékladovost vynost udava, kolik je vykazano nakladu na jednu jednotku vynost. Zis-
kovy podnik bude dosahovat hodnoty mensi nez jedna, opét plati, Ze ¢im mensi hod-

nota, tim 1épe. Nakladova rentabilita tik4, kolik zisku vznikne za ndklad ve vysi jedné

vvvvvv

Graf 4 Trend vybranych ukazateli finan¢ni analyzy

Nakladovost aktiv!
2,00
1,80
1,60 V_
1,40
1,20
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20

0,00
2017 2016 2015 2014 2013

52



Nakladovost vynos(i?

Nakladova rentabilita3

0,96 0,09
0,95 0,08
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Trend of selected indicators of financial analysis:1-Total costs/assets;2- Total
costs/revenue;3- Profit/Total costs. Zdroj: Viastni zpracovaini

Navzdory vySe uvedenému vykazuji vypoétené hodnoty vykyvy v letech 2014 a
az 2016. Protoze vSak netypicky vyvoj vykazuji ukazatele zejména mezi roky 2014 a
2015, nemuze byt toto kolisani disledkem zkoumanych zmén ucetni legislativy, ale pa-

trné ekonomickymi skute¢nostmi, ke kterym doslo mezi zminénymi lety.

V letech 2013 a 2014 byla tcetni zavérka ovéfena jinou auditorskou spolecnosti
nez V letech 2015, 2016 a 2017. Mezi roky 2014 a 2015 doslo také k naristu celkovych
aktiv meziro¢né€ o 27 % (z 403 561 tis. K¢ v roce 2014 na 510 802 tis. K¢ v roce 2015).
Tento narlst byl dan nartstem pijcek spiiznénym osobam prosttednictvim Cash poo-
lingu, investic do dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku. Trzby vykazuji kon-
stantni rust, oproti tomu naklady se mezi témito lety zvysily predevsim v disledku me-
zirocniho zvySeni rezervy, ostatnich finan¢nich nakladf, opravnych polozek a také od-
pist. To se projevilo ve vysledku hospodafeni. Vyrazné zmény v rezervach této spolec-

nosti budou pfedmétem dalsi ¢asti textu.
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Graf 5 Determinanty zmén ve vykonnosti podniku
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Determinants of Business Performance Changes:1- Total assets in ths. CZK;2- Profit in
ths. CZK. Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 29 Definovani vykonnosti podniku

CB Auto, a. s.
Ukazatel* Nakladovost aktiv? | Nakladovost vynosit® | Nakladova rentabilita®
2013 2,17 1,00 0,00
2014 2,04 0,99 0,01
2015 1,97 0,98 0,02
2016 2,60 0,99 0,01
2017 2,77 0,98 0,02

Business performance:1- Index number;2-Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4-

Profit/Total costs. Zdroj: Viastni zpracovani
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Graf 6 Determinanty zmén ve vykonosti podniku
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Determinants of Business Performance Changes: :1- Total assets in ths. CZK;2- Profit
in ths. CZK Zdroj: Vlastni zpracovani

Nékladovost aktiv vzrostla mezi roky 2015 a 2016, pficinou vSak bylo meziro¢ni
zvySeni trzeb o 44 % a nékladt 0 43 %. V hodnot€ aktiv nedoslo k takto velkému na-
rastu. Z téchto diivodt dochazi k ristu nakladovosti aktiv, tj. zhorSeni vykonnosti pod-
niku. U nédkladovosti vynost ani Nékladové rentability nedoslo ve sledovaném obdobi
Kk vyraznéjs$i zmeéne.

3.3.2. Zfizovaci vydaje

Ani jeden ze sledovanych podniki o zfizovacich vydajich ve sledovaném obdobi

neuctuje. Spole¢nost CB Auto a.s. netuctovala o této polozce ani po svém vzniku. Za
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druhou sledovanou spole¢nost nejsou za prvni roky existence spole¢nosti (vznik 1991),
zvetejnény ucetni zavérky. Vykonnost podnikii nemohla byt ovlivnéna.

O tom, ze tato polozka nespliiovala kritéria pro zafazeni do dlouhodobého ma-
jetku, panuje mezi autory shoda, zaroven se jedna o priblizeni ¢eské tcetni legislativy a
legislativy mezindrodni. ZruSeni vykazovani ztizovacich vydaji v dlouhodobém ne-

hmotném majetku tedy vede ke zvyseni vypovidaci schopnosti ucetnich vykazt u zvole-

nych podnikii.
3.3.3. Rezervy

Rezervy jsou soucasti ciziho kapitalu, proto ovliviiuji ukazatel Zadluzenosti pod-

niku. U sledovanych podniki je zadluzenost nasledujici:

Tabulka 30 ZadluZenost

Udaje v* %: 2017 2016 2015 2014 2013
Zambelli-technik, s.r.o. 11,63 13,55 19,03 10,36 12,95
CB Auto a.s. 90,67 87,42 88,91 89,94 90,63

Indebtedness:1- Data in %. Zdroj: Viastni zpracovani

Spole¢nost CB Auto, a.S. ma vysokou hodnotu ukazatele zadluzenosti. Na vy-
soké hodnoté¢ se podili zejména kratkodobé zavazky z obchodnich vztahd. Spole¢nost
navic nevykazala v letech 2013 az 2017 Zadné rezervy, které by zadluZenost podniku
jesté prohloubily. Spole¢nost Zambelli-technik, spol. s r.o. vykazala v jednotlivych le-

tech nasledujici podil rezerv k celkovym pasivim.

Tabulka 31 Relativni velikost rezerv
Udaje v* % 2017 2016 2015 2014 2013

Rezervy/ Celkova pasiva2 4,53 5,54 2,67 0,77 0,71

Relative size of reserves: 1- Data in %;2- Reserves/Total liabilities. Zdroj: Viastni zpra-
covani

Tato spolecnost byla od roku 2015 auditovana jinou auditorskou spolec¢nosti.
Spolec¢nost CB Auto a. s. je auditovana také jinou auditorskou spolecnosti nez v pred-

chézejicich letech.

Nasledujici tabulka zobrazuje jednotlivé druhy vykazanych rezerv u spolecnosti

Zambelli-technik, spol. sr. 0.
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Tabulka 32 Vykazané rezervy u spole¢nosti Zambelli-technik, s.r.o.

Zustatek | Druh rezervy? Hodnota

k 31.12.; rezerv’

v tis. K&t

2013 Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist? 2705

2014 Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist® 3091

2015 Rezerva na da z pfijmi (neni vykazano v rozvaze)® 2461
Rezerva na zaruéni opravy® 0
Ostatni rezervy’ (rezerva na nevybranou dovolenou® a na 13 633
prémie’?)

2016 Rezerva na da z piijma® 3105
Rezerva na zaruéni opravy?® 16 868
Ostatni rezervy’ (rezerva na nevybranou dovolenou®, na pré- | 9 790
mie'? a na ostatni podnikatelska rizika'!)

2017 Rezerva na da z piijma® 410
Rezerva na zaruéni opravy?® 18 014
Ostatni rezervy’ (rezerva na nevybranou dovolenou®, na pré- | 7 334
mie'® a na ostatni podnikatelska rizika®!)

Reserves in the balance sheet:1- Balance at 31.12 .; in ths. CZK;2- Kind of reserve;3-
Value of reserve;4- Reserve under special legal regulations;5- Income tax reserve (isn 't
in the balance sheet);6- Reserve for warranty repairs;7— Other reserves;8- Income tax
reserve;9- Reserve for untaken holiday;10- Bonus reserve;11- Reserve for other
business risks. Zdroj: Prilohy ucetnich zdaveérek; vlastni zpracovani

Pti pohledu na jednotlivé vykazané rezervy je opét patrné, Ze pohled na nutnost

vykazani rezerv velmi zaleZi na pohledu auditora. Podle mého ndzoru by u kazdé, pfine-

jmenS§im auditované, spolecnosti mély byt vykazany rezervy na zarucni opravy a re-

zerva na dan z pfijml. DalSim zajimavym poznatkem je vykazana rezerva podle zvlast-

nich pravnich pfedpist v letech 2013 a 2014, tedy poté, co byla uzdkonéna povinnost

deponovéni penéZnich ziistatkll na zvlastnim uctu. Ve stejném roce, kdy se zménila

osoba auditora, doslo k rozpusténi rezervy ve vysi 2 041 tis. K¢ a ¢erpani ve vysi 1 050

tis. K&. Se zménou osoby auditora doslo v roce 2015 k zauctovani dalsich ucetnich re-

zerv. V roce 2016 ptibyla pak rezerva na zaru¢ni opravy a na ostatni podnikatelska ri-

zika, zfejmé v reakci na zménu definice.
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Dtivodem zmény definice mélo byt, podle mého ndzoru, motivovani ucetnich
jednotek k dislednéjsimu pristup k zasadé opatrnosti. Nicméné, jak naznacuje spolec-
nost CB Auto a.s., rizni tvirci ucetnich zavérek pohlizi na rezervy rozdilng, a neni-li
stanovena povinnost jejich tvorby, nelze to u spolecnosti, zejména je-li to pro né nevy-

hodné (vysokd hodnota zadluzenosti), ocekavat.
3.3.4. Aktivace vnitropodnikovych sluzeb

Ani u jedné spolecnosti nejsou hodnoty vykazany v fadku aktivace vysokeé, jsou-
li v daném roce vykazany. K zhodnoceni vyznamnosti dané polozky je pouzit pomér ve-
likosti polozky Aktivace vnitropodnikovych sluzeb a souctové polozky Vykony (ve

struktute platné do roku 2015).

Tabulka 33 Relativni velikost Aktivace

Pomér polozek Aktivace 2017 2016 2015 2014 2013
/Vykony?; v %

Zambelli-technik, s. r. 0. 0,0000 0,0608 0,0000 -0,0030 | 0,0133
CB Auto, a. s. 0,4271 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Relative size of activation:1- Activation / Performance ratio. Zdroj: Ucetni zavérky pod-
niku, vlastni zpracovani

Hodnoty vykézanych aktivaci jsou velmi nizké, jak ndzorn€ zobrazuje tabulka.
ProtoZe pouze v jednom piipad€ dosahuje hodnota aktivace vyraznéjsi hodnoty, je dale
provedeno hodnoceni zmény vykonnosti podniku pouze pro podnik CB Auto, a.s. a pro
rok 2017. Spolec¢nost Zambelli-technik, spol. s r.0. vykazala v roce 2014 zapornou hod-
notu aktivace, v pfiloze se o této polozce spole¢nost nezmifiuje. Jedna se patrné o

chybu, avsak nevyznamnou k ucetni zavérce jako celku.

Nasledujici tabulka zobrazuje hodnoty zvolenych ukazatell finan¢ni analyzy pfi
vypoctu se skute€né vykazanymi hodnotami a také hodnotami, které by byly vykazany

pi1 metodice platné do konce roku 2015.
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Tabulka 34 Vybrané ukazatele finan¢ni analyzy — aplikace

CB Auto, a. s.; hodnoty vybranych ukazatelt pro rok! 2017
Nakladovost | Nakladovost Nakladova | Rentabilita
Ukazatel? _ N
aktiv? vynost* rentabilita® trzeb®
Potencialni hodnoty’ 2,77097 0,98479 0,01544 0,01521
Vykazané hodnoty? 2,7703 0,98479 0,01545 0,01521

Selected indicators of financial analysis — applications:1- Values of selected indicators
for the year;2- Index number;3- Total costs/assets;4- Total costs/revenue;5- Profit/Total
costs;6- Profit/revenue;7- Potential values;8- Reported values. Zdroj: Ucetni zavérky
podnikii; vlastni zpracovani

Pti vycisleni jednotlivych hodnot ukazatell finan¢ni analyzy vyplyva, ze ackoli
byl ke kalkulaci vybran rok, ve kterém byla hodnota polozky Aktivace vnitropodniko-
vych sluzeb ku poloZce Vykony relativné vysoka, nepodavaji vybrané ukazatele odlisny
obraz o vykonnosti podniku. Nepatrné se zménily pouze ukazatele Nakladovost aktiv a
Nakladova rentabilita. Pii hodnoceni vykonnosti zvolenych podnikt nedochézi ke

zméné v souvislosti se zménou Gcetni legislativy.

Jelikoz zména vyznamné neovlivni hodnoceni vykonnosti podniku, ptiklanim se
k nazoru Malé (2017), ktera tvrdi, Ze zména znamena zvySeni vypovidaci schopnosti

vykaza.
3.3.5. Zména stavu zasob vlastni dinnosti

Primérné procento Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti ku Vykoniim naznacuje,
Ze tyto polozky vykazl jsou vyznamnéjsi u vyrobnich podnikii neZ u podnikli obchod-
nich. Oproti Aktivaci je vykazani téchto polozek ¢etnéjsi, a to u obou podnikt, a vyka-
zana hodnota Vv této polozce byla u obou sledovanych podnikt ve vSech sledovanych

obdobich.

ProtoZe predchozi propocty naznacily, Ze vliv metodiky uctovani aktivace neo-
vlivnilo hodnoceni vykonnosti takovym zptisobem, aby mohlo realné ovlivnit rozhodo-
vani ekonomickych subjektt, bude v nasledujici ¢asti textu porovnavana vykonnost se

zahrnutim obou zmén soucasné.

Nasledujici tabulky zobrazuji hodnoty vybranych ukazateld finan¢ni analyzy vy-
poctenych podle ptivodni metodiky a metodiky platné v souc¢asnosti pro spole¢nost

Zambelli-technik, spol. s r.o.
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Tabulka 35 Vybrané ukazatele finan¢ni analyzy — aplikace

Hodnoty pfi uplatnéni ptivodni metodiky na viechna obdobi®
2017 2016 2015 2014 2013
Nakladovost aktiv? 1,8170 1,5508 | 1,5100 | 1,7483 1,7544
Nakladovost vynosi® 0,9515 0,9445 | 0,9370 | 0,9431 0,9261
Nakladovi rentabilita* 0,0510 0,0588 | 0,0673 | 0,0604 0,0797
Rentabilita trzeb® 0,0485 0,0555 | 0,0630 | 0,0569 0,0739

Selected indicators of financial analysis — applications:1- Values applying the original
methodology to all periods;2- Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4- Pro-fit/Total
COStsS;5- Profit/revenue. Zdroj: Ucetni zaverky podnikii; viastni zpracovani

Tabulka 36 Vybrané ukazatele finan¢ni analyzy — aplikace

Hodnoty pfi uplatnéni souéasné metodiky na v§echna obdobi?
2017 2016 2015 2014 2013
Nakladovost aktiv? 1,7626 15712 | 14806 | 1,7311 1,7759
Nakladovost vynosi® 0,9500 0,9452 | 0,9358 | 0,9425 0,9270
Nakladov4 rentabilita® 0,0526 0,0580 | 0,0686 | 0,0610 0,0788
Rentabilita trzeb® 0,0500 0,0548 | 0,0642 | 0,0575 0,0730

Selected indicators of financial analysis — applications:1- Values applying the current
methodology to all periods;2- Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4- Profit/Total
costs;5- Profit/revenue. Zdroj: Ucetni zaverky podniku; viastni zpracovani

Graf 7 Vykonnost podniku
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Business performance:1- Total costs/assets;2- Total costs/revenue;3- Profit/Total co-
sts;4- Profit/revenue. Zdroj: Ucetni zaverky podnikii,; vlastni zpracovani
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Jak naznacuji hodnoty ve vyse uvedenych tabulkéch, spolecné ptisobeni Zmén

uctovani aktivace vnitropodnikovych sluzeb a Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti ovliv-

nilo hodnoceni vykonnosti vyrobniho podniku. Vyplyva z toho nutnost zakalkulovat

probehlé legislativni Gpravy pro propocty vykonnosti podnikt. V ptipadé porovnavani

mezi podniky v Ceské republice a na Slovensku je téeba zohlednit rozdilnou metodiku

uctovani téchto polozek.

Nasledujici tabulky zobrazuji hodnoty vybranych ukazatela finan¢ni analyzy vy-

poctenych podle obou metodik pro spolecnost CB Auto a. s.

Tabulka 37 Vybrané ukazatele finan¢ni analyzy — aplikace

Hodnoty pfi uplatnéni piivodni metodiky na viechna obdobi®

2017 2016 2015 2014 2013
Nékladovost aktiv? 2,7710 2,5948 | 1,9670 | 2,0416 2,1725
Nékladovost vynosii® 0,9848 2,9898 | 0,9831 | 0,9894 0,9994
Nikladova rentabilita* 0,0154 0,0103 | 0,0172 | 0,0107 0,0006
Rentabilita trzeb® 0,0152 0,0102 | 0,0169 | 0,0106 0,0006

Selected indicators of financial analysis — applications:1- Values applying the original
methodology to all periods;2- Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4- Profit/Total
COSts;5- Profit/revenue. Zdroj: Ucetni zaverky podnikii; viastni zpracovani

Tabulka 38 Vybrané ukazatele finan¢ni analyzy — aplikace

Hodnoty pfi uplatnéni souéasné metodiky na viechna obdobi?

2017 2016 2015 2014 2013
Nakladovost aktiv? 2,7694 2,5978 | 1,9664 | 2,0419 2,1746
Nékladovost vynost® 0,9848 2,9898 | 0,9831 | 0,9894 0,9994
Nikladova rentabilita® 0,0155 0,0103 | 0,0172 | 0,0107 0,0006
Rentabilita trzeb® 0,0152 0,0102 | 0,0169 | 0,0106 0,0006

Selected indicators of financial analysis — applications:1- Values applying the current
methodology to all periods;2- Total costs/assets;3- Total costs/revenue;4- Profit/Total
costs;5- Profit/revenue. Zdroj: Ucetni zaverky podniki; viastni zpracovani

Jak naznacuji hodnoty vyse, u obchodniho podniku nejsou zmény hodnot natolik

vyrazné. K vyznamnégj$i zmeéné doslo predevs§im u ukazatele Nakladovosti aktiv (doslo

k zlepSeni vykonnosti podniku). U ostatnich ukazatelti jsou zmény malé. To potvrzuje,

ze k vyhodnoceni zmény na vypovidaci schopnost uéetnich vykazi zalezi na predmétu

podnikani ucetni jednotky. U vyrobniho podniku zmény ovliviiuji hodnoceni vykon-

nosti podnikd, u obchodniho podniku je vliv zmény maly.

3.3.6. ZruSeni poloZzky Obchodni marze ve vykazu zisku a ztraty

Jak jiz bylo uvedeno, informace o obchodni marzi, zejména u obchodnich pod-

niku, je velmi dalezitym kritériem hodnoceni uspésnosti podnikani, jak pro ma-

nagement, vlastniky, tak 1 pro externi uZivatele ucetnich dat. Pouze management ma
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vSak pfistup k ¢asné€j$im a detailn€jsim udajim o obchodni marzi, ostatni uzivatelé si

musi vystacit se zvefejnénymi udaji jednou roc¢né a to za vS§echno zbozi dohromady.

Samotné zruSeni dané polozky ve vykazech neznamena pro uzivatele problém.
Pohled ucetnich pracovniki na tuto problematiku bude vyhodnocen v dalsi ¢asti této

prace.

Pii definovéani pojmu a zobrazeni na piikladu spolegnosti Lidl Ceska republika
v. 0. s. vyplynul rostouci trend objemu obchodni marze u této spole¢nosti. Na nasleduji-
cich grafech je zobrazen vyvoj obchodni marze ze sledovanych podnikii.
Graf 8 Vyvoj obchodni marze

Zambelli-technik, spol. s r.o. CB Auto, a. s.
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Business margin:1- Busines margin in ths. CZK. Zdroj: Ucetni zavérky podnikii; viastni
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Zobrazeni vyvoje obchodni marze za sledované podniky, kde jeden reprezentuje
podnik vyrobni a druhy podnik obchodni, naznacéuje, Ze vyrobni podnik Zambelli-tech-

nik, spol. s r.o. se miiZze nachazet v pozici price takera (pfijemce ceny).
3.3.7. Kategorizace ucetnich jednotek

Pro zatazeni ucetni jednotky do dané kategorie je tieba sledovat tii ukazatele, a

sice Cisty obrat, pfepocteny pocet zaméstnanct a hodnotu aktiv.

Hodnoty obratu jsou ovlivnéné zptisobem uctovani o aktivaci vnitropodnikovych
sluzeb a zmény stavu zasob vlastni ¢innosti. Skutecné i potencialni hodnoty jsou defino-
vany v kapitole 3.2. Propocet zmény dané novelizaci oproti pivodnim hodnotam a jsou

predstavovany celkovymi trzbami.

Udaje o piepoéteném poétu zaméstnancii ziskané v jednotlivych ptilohach

Kk Gcetni zavérce jsou u spole¢nosti v jednotlivych letech nasledujici:
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Tabulka 39 Primérny pocet zaméstnancui

Primeérny pocet zaméstnancu

1

Rok? 2017 2016 2015 2014 2013
Zambelli-technik, spol. s r.o. 250 247 237 237 235
CB Auto, a.s. 185 173 166 144 125

Average number of employees:1- Average number of employees;2- Year. Zdroj: Prilohy

ucetnich zaverek, vlastni zpracovani

Dalsi tabulka pak definuje hodnotu aktiv, jak brutto, tak netto:

Tabulka 40 Aktiva brutto a netto

Zambelli-technik, spol. s r.o.

Hodnota majetku? 2017 2016 2015 2014 2013
brutto 867 565 795 433 736211 | 628672 587 003
netto 568 072 537 267 510802 | 403561 380 615
CB Auto, a.s.
Hodnota majetku? 2017 2016 2015 2014 2013
brutto 796 693 770 651 690 434 | 516 739 418 343
netto 656 382 646 025 590 741 | 446 311 363 695

Assets:1- Value of property. Zdroj: Ucetni zavérky,; viastni zpracovani

V této fazi méame nadefinované vSechny informace, které potiebujeme k zatazeni

ucetni jednotky do odpovidajici kategorie (M-mala ucetni jednotka, S-stfedni Gi¢etni jed-

notka, V-velka tcetni jednotka).
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Tabulka 41 Kategorizace ticetnich jednotek

Zambelli-technik, spol. s r.o0.
\/ad
Kritérium® Ol A P
ocet
-metodika® 2015 -brutto 5 s | Kategorie®
Rok” -metodika® 2016 samesianct
-netto
S Vv
2013 S
S S
S V
2014 S
S S
Vv
2015 v S
S Vv
2016 S
S Vv
Vv Vv
2017 S
Vv Vv

Categorization of entities:1- Criterion;2- Turnover;3- Methodology;4- Assets;5- Num-
ber of employees;6- Category;7- Year; Key: S-Medium entity, V-Big entity. Zdroj:
Viastni zpracovani

Tabulka zobrazuje hodnoceni jednotlivych kritérii v podobé platné do konce
roku 2015 a v podobé¢ platné od roku 2016. V prvnich dvou sledovanych letech by na
zaklade kritéria hodnota aktiv byla ti€etni jednotka zatazena do kategorie velké tcetni
jednotky, aktiva netto vsak tadili jednotku stale jesté do skupiny stiedni. Z toho plyne,

ze hodnoceni hodnoty aktiv netto je ,,m&kci®.
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Tabulka 42 Kategorizace tietnich jednotek

CB Auto, a.s.
Rt
i Obrat* A p
ocet
-metodika® 2015 -brutto 5 s | Kategorie®
Rok' -metodika® 2016 Zamestnanct
-netto

S S
2013 5 S

S V S
2014 S

S S S

V V V
2015 S

V V V

V V V
2016 S

V V V

V V V
2017 S

V V V

Categorization of entities:1- Criterion;2- Turnover;3- Methodology;4- Assets;5- Num-
ber of employees;6- Category;7- Year; Key: S-Medium entity, V-Big entity. Zdroj:
Viastni zpracovani

I u obchodniho podniku nedoslo k jinému zatazeni do kategorie podle rizné me-

todiky pfistupu ke kritériim. Opét jedind odchylka se objevuje v kritériu aktiv.

Z vyhodnocovani kritérii u dvou podnikt s riznym predmétem podnikani je pa-
trné, Ze u obchodniho podniku je spise piekroceno kritérium obratu, a naopak kritérium
poctu zaméstnanct bude nize pod hranici daného kritéria. Naopak vyrobni podnik je
charakterizovan vysokou hodnotou majetku a po¢tu zaméstnanct (navzdory zafazeni
vybraného podniku do skupiny stfednich ucetnich jednotek byl pocet zaméstnancii tésné

pod touto hranici, resp. ji prekrocil v roce 2017).

ProtoZe ani v jednom piipadé nedoSlo k zatazeni do jiné kategorie pti zohlednéni
zmén metodiky, mize byt tato zména u téchto podnikli vyhodnocena jako neutralni ve
vztahu k vypovidaci schopnosti ucetnich vykazii. Pro hodnoceni vhodnosti uvazovani
hodnoty aktiv brutto ¢i netto zalezi pfedev§im na dislednosti, se kterou pfistupuje

ucetni jednotka k zasad€ opatrnosti. Nicméné€ oba zvolené podniky naznacuji, Ze zména
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kritéria z brutto na netto spiSe snizuje administrativni zatéz (jednotka pozdéji splni dana
kritéria).

Jelikoz mikro a malé ucetni jednotky bez povinného auditu nemusi od roku 2016
zvetejnovat vykaz zisku a ztraty, dochazi k omezeni ptistupu k tcetnim informacim.
Tyto ucetni jednotky mohou byt pouze omezen¢ pouzity pro zkoumani dopadu legisla-
tivnich zmén. Dals§im dopadem muize byt pouzivani technik kreativniho ucetnictvi tako-
vym zpusobem, aby ucetni jednotka nespadla do kategorie, ve které by musela zvetej-

novat dalsi informace.
3.3.8. Komentar ke Koncepci ucetni legislativy

Vytah uvedeny v kapitole 1.4.-Koncepce ucetni legislativy je velmi struénym
shrnutim zakladnich metodickych prvku, které by se ptipadné dotkly vétSiny Gcéetnich
jednotek. To, zda k pfijeti t€chto nastinénych prvku skute¢né dojde, neni jisté. Nicméné
nutnost legislativni Gipravy ucetnictvi je patrna vSem zainteresovanym osobam, véetné

osob nejpovolanéjsich tuto rekodifikaci zpracovat a uvést v platnost.

Protoze zejména Cast zabyvajici se zdsadou vérného a poctivého obrazu ucetni
zaveérky se tyka otazky vypovidaci schopnosti G€etnictvi, povazuji za nutné, toto smefo-

vani zapracovat i do textu této prace.

Pokud by m¢lo dojit k odklonu od Géetni zasady vérnosti a poctivosti pro néjaky
typ Gcetnich jednotek, a byl by u nich vyZadovan soulad s platnymi G¢etnimi piedpisy,
doslo by podle mého ndzoru k vyraznému snizeni vypovidaci schopnosti G€etnictvi.
Pouhé dodrzovani textu zdkona nemuze nikdy pfesné zobrazit ekonomickou skute¢nost
V jeji rozmanitosti a sloZitosti. Hlavni argument pro tuto zménu ma byt snizeni adminis-
trativni zatéze pro mikro a malé Gcetni jednotky. Mnoho prvki zajistujicich vérnost a
poctivost v§ak podle mého ndzoru nemusi nutné vyvolat nadmérné administrativni né-
klady. Vhodné;jsi by podle mého nazoru bylo, nechat platnost zasady vérnosti a pocti-
vosti v platnosti pro vS§echny ucetni jednotky a pouze taxativné vymezit situace, kdy je

mozné se od této zasady odchylit.

Ackoli podle platné legislativy by vSichni podnikatelé, uctujici v soustave pod-
vojného Ucetnictvi, méli dosahovat vérného a poctivého obrazu, stdle mnoho tcetnich
jednotek nevyuziva rezervy, opravné polozky, odlozenou dan a dalsi ucetni metodické
prvky k dosazeni vérnosti a poctivosti, navzdory tomu, ze zahrnuti téchto polozek nevy-

volava vysoké administrativni naklady. Obvykle vyse uvedené polozky znamenaji
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snizeni ucetniho zisku, coz nemusi byt G€etni jednotkou (zejména managementem) vi-
tano. Vyjimkou nejsou ani auditované spolecnosti. Proto by spise méla byt zasada vér-
ného a poctivého obrazu vyzadovana, nikoliv uvoliovana. Za soucasného stavu je totiz
obtizné podniky porovnavat z divodu velmi rozdilného ptistupu k ic€etnim piedpisium.
Mnohdy mohou byt podniky vyuzivajici prvky dosazeni vérného a poctivého ucetnictvi
hodnoceny, zejména standartnimi ukazateli finan¢ni analyzy, htife, néz podniky, které

tyto prvky nevyuzivaji.
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3.4. Analyza dotaznikoveého Setfeni

Z rozeslanych 70 dotazniku se jich vyplnénych vratilo 12. Jejich navratnost je ve
vysi 17 %. Navratnost byla ocekavana nizka. Z doslych dotaznikt nebyly vzdy otazky
spravné pochopené, ¢i respondenti n¢které otazky nezodpovédéli, ¢i uvedli, ze odpoved
neznaji, nebo nedokazi posoudit, protoze se s danou problematikou nesetkavaji. Protoze
variabilita odpovédi je velika a navratnost mald, budou vybrané odpovédi uvedeny v ce-

1ém, nebo zkraceném znéni. Odpovédi ano, ne budou vyhodnoceny zvIast’.

Vyhodnoceni dotaznikového Setieni bude probihat také v komparaci s vySe uve-

denou Koncepci.

1. Jak hodnotite zménu uctovani aktivace a zmény stavu zasob vlastni

¢innosti do nakladii namisto vynosa?

Tabulka 43 Analyza dotaznikového Setieni

Pracovni pozice® Odpovéd respondenta?
Ugetni® Dle mého nazoru nema zmeéna piili§ vliv na vypovidaci schopnost.
Jedna se o krok spravnym smérem — vV minulosti aktivace navySo-
) vala trzby, coz nedava smysl — neni diivod vykazovat trzby, pokud
Auditor? ' _ N
spole¢nost redln¢ nerealizovala Zadny prodej a neptenesla rizika a
uzitky z prodaného statku na jiny subjekt.
Asistent
) Zména stavu zasob dava vetsi smysl na nakladovych uctech.
auditora®
... je mi to jedno, vlastn€ jsem to ani nezaznamenal. Divodem je,
ze pro nase analytické ucely pouzivame vlastni strukturu vykaza
Vedouci odd. (nezavislou na oficidlnich finanénich vykazech predepsanych le-
controllingu® gislativou) a tam ke zméné nedoslo. Dale zpracovavame vykazy,
jejichz strukturu ndm definuje matei'ska spolecnost (podle IFRS
standardi).
Asistent Neni to pro mne dilezité, ale citim, ze by to melo byt posuzovéano
auditora® jako vynos —nevyfakturovana ¢innost v nakladovych cenach.
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Hlavni ekonom’

Aktivace a zména stavu zasob vlastni ¢innosti neni faktickym vy-
nosem a bylo nelogické ji vykazovat ve vynosech, tj. je to zmena

kladna.

Hlavni Géetni®

Kladné. Srozumitelngjsi pohled na zménu stavu zasob.

Ucetni®

Zména mi pfijde kladna, napomaha to vérnéjSimu obrazu ucetnic-

tvi, jelikoz ... nenadhodnocuje vynosy.

Utetni®

Zaporna, mélo by ovlivnit trzby...

Vedouci finan¢-

niho oddé&leni®

Kladna — ptipadd mi logictéjsi.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent's answer;3 — accountant;4 —
auditor; 5 — assistant of auditor;6 - head of controlling department;7 - chief econo-
mist;8 - head of accounting department; 9 - head of finance. The individual answers are
kept in their original language. Zdroj: Viastni zpracovani

Na tuto otazku odpoveédeli témét vSichni respondenti, kteti vyplnili a odeslali

dotaznik. Z 12 odpovédi byly 4 odpovédi nevyplnéné. Neéktery respondent byl neroz-

hodnuty, zda povazuje zménu za kladnou ¢i negativni. Pozitivné zménu pak hodnotila

polovina respondenti, negativné piesunuti uc¢tovani o polozkach aktivace a zmény stavu

zasob vlastni ¢innosti hodnotila necela pétina respondent.

Ackoli vysledny vzorek respondentt byl maly, postihnul pohled pracovniki rliz-

nych tcetnich profesi. Vé&tsina respondentii hodnoti zménu jako pozitivni, s argumen-

taci, ze vykazovani téchto polozek je logictéjsi v ndkladech a n€ktefi respondenti hod-

noti kladn¢, Ze dan¢ poloZky nezvysuji trzby.
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2. Jak hodnotite tuto zménu jinak z pohledu finanéniho ucetnictvi nebo

Vaseho vnitropodnikového ucetnictvi?

Tabulka 44 Analyza dotaznikového Seti‘eni

Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?
Utetni® Zm¢éna se ... pfili§ neprojevila, doSlo ke zmén¢ G€tového rozvrhu
Hlavni téetni® Neutralné, je to pouze vykazovaci zalezitost
. Pro vnitropodnikové Gcetnictvi nemusi byt tato zména viibec re-
Auditor .
levantni, mozno pokracovat dale v nastavené metodice.
Hlavni uéetni* V zasadé€ ne.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent's answer;3 — accountant;4 —
head of accounting department; 5 — auditor. The individual answers are kept in their
original language. Zdroj: Viastni zpracovani

Z odpovédi 1ze soudit, ze respondenti S vnitropodnikovym tcetnictvi nepracuji.
Pouze jeden respondent (vedouci controllingového oddéleni) uvadi v odpovédi na pied-
chozi otazku, ze pro firemni Gcely pouzivaji své vykazy, které ma nadefinovana spolec-
nost. Z dalsich odpovédi tohoto respondenta vyplyva, ze spole¢nost uziva vlastni vy-
kazy ptedevsim z diivodu konzistentnosti vykazovanych dat prave proto, aby zmény ve
zpusobu vykazovani neménily dosazené vysledky, tyto nezménéné vykazy spolecnost

vyuziva vice nez 10 let.

Tato informace miize byt dilezitym voditkem k pfipravé nové podoby ucetnic-
tvi. Konzistentnost dat je dillezitym atributem tucetnich vykazii. Drobné dil¢i zmény
subjektim pfid€lavaji administrativni praci (pfeskoleni zaméstnanci, aktualizace soft-

waru, zména smérnic a formulaft ...), ale nemohou vyfesit zastaralost ¢eské ucetni le-

gislativy. Budouci legislativa by méla byt predev§im v dalSich letech konzistentni a ne
m¢ela by sledovat Casty trend, kdy ndsledn€ po ti€¢innosti novych zakoni dochézi k fade

novelizaci.
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3. Zpisobilo Vam potiZe upusSténi od vykazovani polozky Obchodni

marZe ve vykazu zisku a ztraty?

Tabulka 45 Analyza dotaznikového Seti‘eni

Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?
] Tento fadek mi ve vysledovce chybi — umoznoval rychleji se zo-
Auditor® _ g '
rientovat v rentabilité spolecnosti.
Vedouci odd. Z4dné. Hlavnim divodem je, Ze nase vykazy (at’ uz interni ana-
controllingu* lytické nebo skupinové) s klasickou vysledovkou nepracuji.
Asistent . o
] Jen technické... Nikdy jsem se na tuto fadku nekoukala.
auditora®

Céste¢ng, zejména pro statistické vykazy nebo pro dokumenty

6

Hlavni ekonom® | tykajici se dotaci z EU je potifeba obchodni marzi pocitat a vyka-

zovat

Obchodni marze a piidana hodnota je ve finan¢ni oblasti ob-
Hlavni tcetni’ chodni spole¢nosti diillezitym pojmem. I piesto, ze se nevyka-

zuje, dale se vypocitava.

Ugetni® Pro mé ... ne, ale pro jiné uzivatele to miize zplsobit potize...

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent's answer;3 — auditor; 4 —
head of controlling department;5 - assistant of auditor;6 - chief economist;7 - head of
accounting department;8 - accountant. The individual answers are kept in their original
language. Zdroj: Vlastni zpracovani

Z doslych 12 dotaznikti se k otazce nevyjadrili 2 respondenti. Odpoveéd asistenta
auditora, kterd je uvedena v tabulce vySe, ptfipisuje zméné technické problémy pii im-
plementaci, nicméné ve vztahu k vypovidaci schopnosti tomuto respondentovi zména
nevadi. Celkové€ tedy zménu zruSeni vykazovani samostatné fadky vykazli nevadi a ne-
zpusobuje komplikace 8 z 12 respondentt (tj. 67 %). 17 % respondentli pak povazuje

zruSeni vykazovani této polozky za nevhodné.
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4. Ktera zména od roku 2014 do soucasnosti Vam c¢inila pri implemen-

taci nejvétsi obtize?

Tabulka 46 Analyza dotaznikového Seti‘eni
Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?

...sledovani kategorie ucetni jednotky, ..., ¢imz mize dojit k dal-
Ugetni® ” o . o
$im nutnym ukontim, napf. ocenéni realnou hodnotou.

1. Zmény v nazvech a usporadani radka vykaza, které jsou
naprosto marginalni a nic netesi (napt. dlouhodoby majetek — stala
aktiva).

2. Moznost zatadit Casové rozliSeni aktiv pfimo do pohleda-
Auditor? vek, kterd zptisobuje nejednotnost pouzivanych formulait a kom-
plikace pfi vypoctu ukazatell (kazdy mize mit ¢asové rozliseni
jinde). Nerozumim, pro¢ piesun ¢asového rozliSeni do pohledavek a
zdvazkll nebyl zavazné€ nafizen jiz diive — souasny stav (vcetné va-

havého pfipusténi alternativnich feSeni) neni logicky.

Asistent ZruSeni zfizovacich vydaji — z dGvodu rozliSeni pocatecnich vy-

auditora® daji

Nase interni vykazy jsou na legislativnich zménach pon¢kud neza-
Vedouci odd. vislé, protoZe nas top management preferuje konzistentni pro-
controllingu® stfedi. TakZe pro naSe analytické t€ely pouzivame stejnou struk-

turu vykazii uz vice jak deset let.

Zména struktury ucetnich vykazul, pravé z diivodu absence vyka-
Hlavni ekonom’ , , .
zovani obchodni marze

V zasad¢€ Zadna zména necinila obtize, ucetni programy na zmény
Hlavni uéetni® v xy iy
pfimétené reaguji.

Nejveétsi potize ndm zpusobily zmény ve vykazech, protoZe nas
Vedouci finang¢- . . . . o S

systém ma problém porovnavat roky s riiznou strukturou vykazii a
niho oddéleni® . :
musel se ru¢né nastavit.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent's answer;3 — accountant;4 —
auditor; 5 — assistant of auditor;6 - head of controlling department;7 - chief econo-
mist;8 - head of accounting department; 9 - head of finance. The individual answers are
kept in their original language. Zdroj: Vlastni zpracovani
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Respondent pracujici na pozici auditora kritizuje ¢asté dil¢i zmény, které nezvy-
Suji vypovidaci schopnost vykazii, neuleh¢uji ucetnim jednotkam praci, spise naopak.
V bodé 2 je zdiiraznéno, ze v soucasnosti je mozné vykazovat polozky ¢asového rozli-
Seni samostatné, nebo misto samostatného vykazani, vykazat tyto polozky v pohledav-

kach a zavazcich.

Nepredpokladam, ze ucetni jednotky budou samy ménit metodiku vykazovani,
kdyz volba je dobrovolna. Na tomto misté bych vSak zminila, Ze némecké ucetnictvi
tyto polozky nezné, coz miize snizovat vypovidaci schopnost pro zahranicni uzivatele.

Moznost volby povazuji, stejné jako respondent, za Spatnou.

Toto fesent je typickym piikladem drobné dil¢i zmény, kterd nezvySuje vypovi-
daci schopnost ucetnich vykazii, naopak muze ptfinést administrativni ¢i informacni na-
klady. Takovéto zmény nejsou zadouci, coz plné koresponduje i s nazory ostatnich re-
spondent.

5. Ktera legislativni zména od roku 2014 Vam zjednodusila ¢i ulehéila
praci?

Tabulka 47 Analyza dotaznikového Seti‘eni

Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?
... kategorizace UJ ¢&ini obtiZe, na strané druhé ale umoziuje u
Ugetni® e .. o :
nékterych UJ tvofit rozvahu ve zkraceném rozsahu u FO 1 VZZ.
Zkraceni vykazi a snizeni pozadavka na ptilohu pro mikro a
Auditor? . :
malé podniky.
Asistent ZruSeni mimofadnych nakladd a vynost
auditora®
Asistent NepfiSla vyraznd tleva, jde jen o kosmetické zmény.
auditora®
Hlavni ekonom® ZruSeni vykazovani zfizovacich vydaji.
Klasifikace ucetnich jednotek. Zjednoduseni ve vykaznictvi
Hlavni aéetni’ T
ucetni zavérky.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent’s answer;3 — accountant;4 —
auditor; 5 — assistant of auditor;6 - chief economist;7 - head of accounting department.
The individual answers are kept in their original language. Zdroj: Viastni zpracovani
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Polovina respondentii nepovazuje zadnou ze zmén za ulehceni prace. Druha po-
lovina uvadi konkrétni zménu. V 6 odpovédich je kladné hodnocena klasifikace tcet-

nich jednotek. Zduraziuji, Ze doslo ke snizeni administrativni zatéze.
6. Je néjaka oblast ¢eského ucetnictvi, kterou byste zménil/a?

Tabulka 48 Analyza dotaznikového Setifeni

Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?

Cesky zakon o G&etnictvi je zastaraly a neupravuje oblasti,

S nimiz se pravidelné setkavame. Jsme Casto nuceni hledat oporu
jinde (napft. v IFRS) a aplikovat IFRS feSeni na ¢eské ucetnictvi
pod rouskou pravdivého a vérného obrazu. V zakon¢ naprosto
Auditor® chybi zakladni definice — napf. co je to vynos, naklad, aktivum?
Zakon naopak obsahuje obsahlé definice, které jsou v praxi pie-
zitkem — napf. vymezeni ucetnich knih (kolik ucetnich jednotek
vede samostatné knihy v listinné formé?). Zména je z mého po-

hledu nutna.

Celkové je oblast ucetnictvi naro¢na a pozaduji se zpravidla zna-
losti na rGznych urovnich, jako napt. Gcetnictvi, dan€, mzdova a
Hlavni uéetni® s . . , o
persondlni problematika, controlling...a s tim souvisejici legisla-

tiva, ktera neni zcela ptehledna a jednoznacna.

Nejednoznacnost a sloZitost legislativy upravujici dan z ptidané
Asistent auditora®
hodnoty

Uketni® Ptilisna administrace v oblasti mezd.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent’'s answer;3 — auditor;4 -
head of accounting department;5 - assistant of auditor;6 - accountant. The individual
answers are kept in their original language. Zdroj: Vlastni zpracovani

Pouze 4 respondenti popsali v dotazniku nékterou oblast, kterou povazuji za
Spatné legislativné upravenou, at’ z divodu komplikovanosti, nejednoznacnosti ¢i slozi-
tosti. Respondent pracujici na pozici auditora zdliraznuje nutnost aktualizace cetnich
pfedpist. Uvital by pfesné definice, naopak nekteré definice by pro nadbytecnost ze za-
kona vypustil. O téchto zménach se uvazuje v koncepci, kterou pfipravuje ministerstvo

financi.
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7. Setkavate se ve VaSem odvétvi s néjakou oblasti, ktera neni legisla-
tivné dostatené upravena a musite si proto vytvaret interni postup K jejimu za-
uctovani?

Tabulka 49 Analyza dotaznikového Seti‘eni

Pracovni pozice! Odpovéd respondenta?

Hlavni téetni® Moznost internich postupli vnimam jako vyhodu.

Ano, napt.: M¢l by byt podle ¢eského zakona v ucetnictvi zachy-

covan vliv inflace? Jak se vykazuji vynosy z dlouhodobych kon-

Auditor*
trakt? Mc¢ly by se rezervy diskontovat? Jak vykazat financni
leasing a zaroven dodrzet zdsadu pravdivého a vérného obrazu?
Asistent P )
L. Uctovani o cizich ménach.
auditora
Ucetni® Obecné agenturni zamé&stnavani neni dostate¢né podchyceno.

| 2 Problematickou oblasti je ekonomické propojeni se zahrani¢ni
Hlavni Gc¢etni
kapitalovou spole¢nosti.

Ugetni® Ocenovani a uctovani vratnych obali.

Vedouci finan¢- | Interni postupy pouzivame, ale nedokazu posoudit, zda ditvodem

niho oddéleni’ je chybéjici legislativni uprava.

Analysis of questionnaire survey:1- job title;2 - respondent's answer;3 — head of con-
trolling department ;4 — auditor; 5 — assistant of auditor; 6 - accountant; 7 - head of fi-
nance. The individual answers are kept in their original language. Zdroj: Viastni zpra-
covani

Co respondent, to jina oblast, kterou povazuje za nedostate¢né upravenou. Vyse

uvedené nazory mohou slouzit jako odrazovy mustek k dal§imu vyzkumu.

Uzivatelé u dvou otazek, které explicitné neumoznovaly vice variant odpovédi,
hodnotili vétSinou vybrané zmény pozitivné. Nicméné je tieba podotknout, ze kladné
nebyly hodnoceny prob&hlé zmény z diivodu jejich nekoncepcnosti a jejich spise for-

malni podoby.
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4. Zaver

Prace se zabyva identifikaci vyznamnych zmén ucetni legislativy a jejich posu-
nem ve vztahu k vypovidaci schopnosti uc¢etnich vykazi. Prace ne¢kterych autort zda-
raznuji negativni disledky nastalych zmén v odvétvi zeméd€lstvi. Za zvazeni by stalo
vytvoreni odlisné verze vykazii pro zemédélské podniky, a s tim souvisejicich piedpisi,
které by 1épe vystihovaly specifi¢nost daného odvétvi, podobné jako standard IAS 41.
Argumentem je zména obratu v disledku zmény metodiky uctovani o aktivaci vnitro-
podnikovych sluzeb a zméné stavu zasob vlastni ¢innosti a dale zruseni vykazovani mi-
mofadného vysledku hospodateni. Obdobn¢ by bylo mozné oddélit strukturu vykazu

pro vyrobni a obchodni podniky podobné, jak je definovano v GAAP.

Problémem podobnych praci je volba reprezentativniho vzorku. Mnoho subjektt
nezvefejiuje, nebo zvefejiuje pozde, ast Ucetnich jednotek nemusi zvetejiiovat vykaz
zisku a ztraty, ¢i vykaz o penéznich tocich. Zaroven databaze Albertina pfi transportu
ucetnich dat za vice obdobi nerespektuje platnou strukturu vykazt, do souctovych radku

¢asto umist’uje nuly, coz zna¢n¢ komplikuje praci s icetnimi daty.

Odlisné vykazani ziizovacich vydaji ovliviiuje hodnoceni vykonnost podniku.
Rozhodnuti G€etni jednotky o zauctovani téchto polozek by mélo vychazet z vyznam-
nosti dané polozky (jako navod lze pouzit auditorsky standard ISA 320). Pti casovém
rozliSovani bych jako nejvhodnéjsi volila dobu 5 let. Zruseni polozky Aktivace a Zména
stavu zdsob vlastni ¢innosti ovlivituje také hodnoceni vykonnosti podniku. Zménou
uctovani aktivace do nakladi mize dojit ke snizeni vykonnosti podniku (hodnocené dle
zvolenych ukazatelil), nicméné u zvolenych podniki se tak nestalo (polozka nevy-
znamnd). Na Slovensku jsou i nadale tyto polozky vykazovany ve vynosech, je proto
tieba pii mezipodnikovém srovnavani na tuto skute¢nost myslet. VétSina respondenti

dotaznikového Setifeni zménu hodnoti kladné.

Bylo prokazano, Ze pfistup ucetni jednotky k rezervdm muze ovlivnit osoba au-
ditora. Zména definice méla, dle mého ndzoru, motivovat ucetni jednotky k disledné;-
Simu pfistupovani k zasad¢ opatrnosti. Nicméné¢ jak ukazuji data ze zvolené obchodni
spolecnosti, je-li to pro jednotku nevyhodné, nevykaze je. Rezervy na opravy dlouhodo-
bého majetku by podle mého ndzoru nemély vstupovat do tcetnictvi (nespliiuji platnou
definici), a mély by ziistat pouze daitovou kategorii. Kategorizace ti€etnich jednotek pfi-

nesla urcité sniZeni administrativni zaté€ze, na druhou stranu miiZze vybizet k uplatiovani
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technik kreativniho ucetnictvi. Odborniky z praxe je toto opatfeni hodnoceno vesmes
kladn€. Zruseni samostatné vykazované polozky Obchodni marze vétsin€ respondentti
nepfinesla problémy. O mimoiadnych ndkladech a vynosem vybrané spolecnosti neu-
Ctovaly, proto zruSeni vykazovani nepiineslo snizeni vypovidaci schopnosti jejich ucet-

nich dat.

Zmény obvykle vychazeji z harmonizace ¢eskych ucetnich predpisti k mezina-

rodnim uc¢etnim standardiim, zGstava vsak otazka, je tato harmonizace vzdy zadouci?

Odpovédi jednotlivych respondentil tvofi zajimavy ramec nazort odbornika
z praxe z ruznych profesi. V souhrnu se d4 konstatovat, ze zmény hodnoti vétSinou
kladng, nicméné néktefi vyzyvaji K nutnosti komplexnich Gprav, nikoli dil¢ich noveli-
zaci. Respondenti vyzaduji zejména konzistentnost ucetnich metod, na coz by mél byt
bran zietel. Z odpovédi také plyne, ze vnitropodnikové tcetnictvi (zejména u velkych
spole¢nosti) plni rozdilnou funkci, ktera nemuze byt finan¢nim Gcetnictvim nahrazena.
U mensich subjektl muze finan¢ni ucetnictvi plnit vice funkci, nicméné navrhovana
uprava v Koncepci Gcetni legislativy jeho vyuziti spiSe omezi (sledovani legislativy, ni-

koli vérného a poctivé obrazu.

Téma je aktualni zejména v souvislosti s ¢innostmi, které vyviji ministerstvo fi-
nanci, které, doufejme, povedou k vzniku nové ucetni legislativy, nikoli dalsim dil¢im

upravam, které nejsou dale vhodné, ani nejsou zadouci odbornou vetejnosti.
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Summary

The thesis deals with the evaluation of changes in accounting legislation in rela-
tion to the informative ability of accounting. In particular, these changes are:
. Canceling Reporting Item Separation Reporting alone
. Changes in accounting for provisions
. Accounting for activation and inventory of own activity
. Categorization of entities and related obligations
. Cancellation of extraordinary costs and revenues
. Amendment to the regulations governing the auditor's audit of financial sta-

tements
. Canceling the separate reporting of the Trade Margin item

As the Czech Republic is a part of the European Union, it is impossible to ignore
the effort to unify reporting, which is intended to improve the readability of financial
statements for users from other countries. The work includes an evaluation of changes
from the perspective of various authors and the professional public. Selected statements
are verified on selected businesses. The ongoing small legislative adjustments do not
fully meet the needs of current businesses, the concept of the new form of accounting,
which is currently presented to the professional public for discussion, indicates the fu-
ture direction of Czech accounting. An equally important part of the thesis is the analy-
sis of the questionnaire, which seeks to gain the opinion of the professional public on

the issue.
JEL Classification: M40, M41, M42, M48

Keywords: accounting regulations, true and fair view, changes in accounting legistation
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P¥ilohy

1) Dotaznik
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Piiloha ¢.: 1

Dotaznik pro ucetni profese

Jakou pozici vykonavate? (sta¢i obecné, napi. hlavni G¢etni, ucetni, auditor, asis-
tent auditora, pracovnik controllingu, ...)

Jak hodnotite zménu Gctovani aktivace a zmény stavu zasob vlastni ¢innosti do
nakladli namisto vynosi? Jevi se Vam tato zména kladna ¢i zaporna a z jakych
divoda?

a hodnotite tuto zménu jinak z pohledu finan¢niho ucetnictvi nebo Vaseho vni-
tropodnikového ucetnictvi?

Zpisobilo Vam potize upusténi od vykazovani polozky Obchodni marze ve vy-
kazu zisku a ztraty? Jaké?

Ktera zména od roku 2016 (piip.2014) do soucasnosti Vam cinila pfi implemen-
taci nejvetsi obtize? Z jakého divodu? Komplikovala Vam hodnoceni podniku
prostfednictvim finan¢ni analyzy (pokud pouzivate)?

Ktera legislativni zména od roku 2016 (ptip. 2014) Vam zjednodusila ¢i ulehcila
praci? A proc?

Je n&jaka oblast ceského ucetnictvi, kterou byste zménil/a? (Z divodu nevyho-
vujici legislativy pro Vas obor podnikani, ve kterém se pohybujete, opatieni,
které ztéZuje praci, atd. ...)

Setkavate se ve Vasem odvétvi s n€jakou oblasti, ktera neni legislativné dosta-
te¢né upravena a musite si proto vytvaret interni postup k jejimu zatctovani?

Jiné poznamky:
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