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Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Diplomová	práce	s	názvem	„Uplatňování	principů	řízení	ve	vybrané	organizaci“	přináší	inspirační	a
velmi	zajímavé	téma.	Autorka	provádí	analýzu	vybraných	principů	a	zásad	Baťova	systému	řízení	a
podnikatelskou	filosofii,	které	předkládá	v	literární	rešerši.	V	diplomové	práci	dále	provádí
komparaci	Baťových	principů	uplatňovaných	v	oblasti	obchodu	a	lidských	zdrojů	v	prosperujícím
podnikatelském	subjektu.

Autorka	diplomové	práce	řešila	tuto	problematiku	se	zaujetím,	s	přehledem	a	profesionálním
přístupem.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

V	rámci	diskuze:

Zvažte	a	uveďte	možnosti,	proč	sledovaná	firma	"není	tak	pokroková"	jako	firma	Baťa	v	oblasti
marketingu	a	vzdělávání	(	při	současném	rozvoji	informačních	technologií,	vědomostí	a	dostupných
znalostí).	Nemělo	by	tomu	být	naopak?
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