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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

2. Logicka struktura prace 1.0

3. Naplnéni cile prace 1.0

4. Metodicky postup 1.0
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
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Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Cil prace — zhodnotit souCasny systém odménovani ve zvoleném podniku a navrhnout mozné

inovace v tomto systému, které by vedly k jeho zlepSeni — byl spinén.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

V soucasné dobé na trhu prace prevazuje spisSe poptavka po zameéstnancich. Dotaznikové Setfeni
ukazalo, ze zaméstnanci jsou pfevazné nespokojeni. Pfesto v podniku pracuji (nad 5 let 56%, 1-
5let 38%) stabilni zaméstnanci. Cim si vysvétlujete, Zze nespokojeni zaméstnanci setrvavaji v tomto

podniku?
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