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Vv s

Autorka diplomové prace reSila tuto problematiku komplexné s pfehledem a profesionalnim
pristupem.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

V ramci diskuze:

Zhodnotte, zda a jak se lisi strategie a systém vzdélavani pracovnikd v podnikatelskych
organizacich od strategie a systému vzdélavani pracovnikl v organizacich

v pusobnosti Ministerstev, v tomto pfipadé Ministerstva zemédélstvi.
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