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Obsahova Uroveh prace

Formulace cil:

1 2
cile jsou jasné formulovény cile nejsou korektné formulovany

Struktura prace odpovida ciltim:

1 e
zcela odpovids neodpovidd

Jednotlivé ¢asti prace:

1 2 !
jsou pro celek podstatné nejsou podstatné

Teoreticka a empiricka &ast prace jsou:

1 2 3
provazané y neprovazané

Naplnéni cill préace:
1 2 3

cile prace napinény I nenaplnény




Zvolené metodologické feseni:

odpovida cildm préce

Zpusob zpracovani

-

Adekvatni poufiti vyzkumnych metod, metodickych postupu:

zcela adekvatni

Zptsob prezentace problému/tématu:

pfiméfeny a jasny

O]

X

X O O

M

Uroven interpretace a diskuze k feSenému problému:

dostatecna

Propracovanost prace:

prace je ve viech svych &astech
pfiméfené propracovand

Price s odbornou literaturou:

vyborna

Aktualnost pouZitych zdroji:

zdroje jsou aktualni

Zahranicni zdroje:

prace obsahuje relevantni zahranicni
zdroje

Relevance a validita zdroj:

relevantni

Citaéni norma:

zcela dodrzena

1

Hpn

X

Prace se zdroji

neodpovida cilim prace

neadekvatni

neodpovida typu préce,
neni srozumitelny

nedostateéna

nékteré ¢asti prace nejsou dostatecné
dopracované, dokoncené

nedostateéna (neodpovidajici)

zdroje nejsou aktualni

prace neobsahuje zahraniéni zdroje

nerelevantni

nedodriena



Jazykova troven prace

Stylisticka vyspélost:

odpovida trovni odborného stylu m l neodpovidd poZadované urovni

Gramaticka droven:

. G N obsahuje velké mnoiZstvi
neobsahuje gramatické chyby M ‘_I [__I gramatickyichichyb
Odborny jazyk:
1 2
pouZiva vyborné ‘_I nepouziva

Formalni uroven prace

Rozsah prace:

i 2 3 N
odpovida K I_——| neodpovida stanovenym pozadavkim
Prace obsahuje poZadované naleZitosti:
1 Z
obsahuje neohsahuje

Graficka Groven prace:

vyhovujici m | |_| r_‘ nevyhovujici

Struktura a ¢lenéni prace:

iz Z

vyhovujici & |_| l__l nevyhovujici

Dalsi hodnoceni

Autorka zvolila po zpracovani aktudlni a zérovef velmi zévaZné téma a ve vztahu k nému si stanovila
pomérné naro&ny cil: "zjistit, jak zaméstnanci... pfijimaji pracovni normy a pravidla, v jakém kontextu se
setkdvaji s etickymi problémy a’jaky maji ...vliv na jejich pracovni a osobni Zivot". Pfesto, Ze je cil
formulovan pfilig diroce a obecné, lze fici, Ze do urcité miry se autorce podafilo cil naplnit. Cela prace je
zpracovéana pfehledné a logicky strukturovéna. V teoretické ¢asti autorka prochazi jednotlivé oblasti
tématu a struéné definuje zakladni pojmy, pfi jejim zpracovéni vychdzi z fady aktualnich zdrojl. Praktickou
&ast prace tvofi §etfenf kvantitativniho charakteru, které je doplnéno kazuistikou. Autorka zde vychézi z
vyzkumnych otazek (pouziva zde ale ponékud vagni pojem "etické problémy"), na néz hledd odpovédi
prostfednictvim dotaznikového Setfeni, jehoZ se zucastnilo 250 respondentd. Vysledky pfehledné
zpracovavé a v odpovédich na vyzkumné otazky ukazuje na nékteré moZné souvislosti. V jinak kvalitné
zpracované diskusi chybi srovnani ziskanych vysledkd s jinymi vyzkumy, to by mohla autorka pfi obhajobé
doplnit.




Navrhovand klasifikace slovné:

vyborné velmi dobfe dobfe nevyhovél/a

Prace spliiuje zékladni poZadavky na tento typ praci, a proto ji doporucuji k obhajobé:
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