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Obsahova uroveri prace

Formulace cilG:

cile jsou jasné formulovany ’z [ ’ | | cile nejsou korektné formulovany

Struktura prace odpovida cilaim:

zcela odpovida }Z{ |_| neodpovidd

Jednotlivé &asti prace:

jsou pro celek podstatné D I:l D nejsou podstatné

Teoretickd a empirickd East prace jsou:

provazané }X{ ’_| m neprovazané

Naplnéni cilt prace:

cile prace naplnény |_' I_I nenaplnény




Zvolené metodologické feseni:

odpovida cilim prace

Zphsob zpracovani

X L O O

Adekvatni pouZiti vyzkumnych metod, metodickych postupt:

zcela adekvatni

Zpusob prezentace problému/tématu:

pfiméfeny a jasny

X [ O O

X | [

Urovefi interpretace a diskuze k feenému problému:

dostatecna

Propracovanost prace:

préce je ve viech svych Castech
pfiméfené propracovana

Prace s odbornou literaturou:

vyborna

Aktudinost pouzitych zdrojt:
zdroje jsou aktualni
Zahranicni zdroje:

prace obsahuje relevantni zahrani¢ni
zdroje

Relevance a validita zdroj:

relevantni

Citacni norma:

zcela dodriena

X O OO

EhiE]

Prace se zdroji

X 1O

T

L el L]

b

B S

neodpovida cildm prédce

neadekvatni

neodpovida typu prace,
neni srozumitelny

nedostatecna

nékteré ¢asti prace nejsou dostateéné
dopracované, dokoncené

nedostatecna (neodpovidajici)

zdroje nejsou aktudlni

prdce neobsahuje zahrani¢ni zdroje

nerelevantni

nedodriena



Jazykova Groven prace

Stylisticka vyspélost:

odpovida urovni odborného stylu D D neodpovida pozadované Grovni

Gramaticka Uroverni:

bsahuje velké Zstvi
neobsahuje gramatické chyby |Z| D D zrasrial#ck\;ch Chmysozs H

Odborny jazyk:

pouziva vyborné D g I: D nepouziva

Formalni Uroven prace

Rozsah prace:

odpovida ‘:I D D neodpovida stanovenym pozadavkim

Prace obsahuje poZadované naleZitosti:

obsahuje D D ‘:I neobsahuje

Graficka drover préce:

vyhovujici g D D :' nevyhovujici

Struktura a clenéni préce:

vyhovujici D m D nevyhovujici

Dalsi hodnoceni

penze. Bezpochyby se jednd o podstatné téma, kterému je (bohuZel) vénovéna jen mald pozornost (na
- rozdil napf. od tématu zacinajicich ucitel().

- Teoreticka cast vychazi predevsim z pedagogicky orientovanych zdroji, popisuje vyvoj utitelského

- povolani, kategorizuje jednotliva profesni obdobi ucitele, snaZi se popsat i sou¢asné aktudlni otazky pro i

- sméfovani ceského Skolstvi. Paradoxni je, Ze pro hluboké porozuméni tématu tykajici se osobnosti uéitele
by bylo vhodnéjsi citovat spiSe nékteré "klasiky" z oblasti psychologie osobnosti, ne? z pedagogiky (¢i
pedagogickeé psychologie). Toto ovsem neni mysleno jako vytka sméfovana k autorce této préce.

- Zajimavy byl nepochybné vyvoj praktické casti. Autorka trefné pise: "Spolupracuji zde s uciteli, kte¥i uili v
| dobé, kdy ja jsem jesté nebyla na svété. Setkavaji se tvafi v tvar dvé riizné osobnosti z rlizné doby, které deli |

3



| mnohdy i 50 let." (str.8).

Cil vyzkumného Setfeni je dobie zformulovan a kvalitativni pfistup byl vhodnou volbou.
|

' Oceriuji zejména to, 7e autorka se skute&né pokousdi o kvalitativni vyzkum, tedy: shira data a poté se jim snaZi
| porozumét tim, e metodologii sama vytvafi (nikoliv "aplikuje kvalitativni metodologii"). Na zakladé tépani si
 tak vytvofila alternativni metodologii, kdy se pokousi kazdé tcastnici vyzkumu individuaing porozumét,

- komentovat vyznamy na zékladé vlastniho chdpani obsah. Praktickd ¢ast m4 vlastné podobu ur¢itych

' osobnich, komentovanych medailonkii.

- Mazeme s timto zpisobem analyzy polemizovat, jedna se ale o originalni (a v zasadé spravné) reseni.

| Praci doporucuji k obhajobe.
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Navrhovana klasifikace slovné:

vyborné velmi dobfe dobte nevyhovél/a

Prace spliiuje zakladni poZadavky na tento typ praci, a proto ji doporucuji k obhajobé:

ANO

Datum: 06.05.2019 ' Podpis vedouci/ho prace:




