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Diplomova prace na téma ,Naroénost profese socidlni price z pohledu socidlniho
pracovnika v détském centru jihogeského kraje” je pojednéna na 84 stranach formatu
A4 vietné abstraktu. Price je &lené&na do ti kapitol. Uvod je osobitym uvedenim do
tématu prace a jeji struktury.

V prvni kapitole autorka charakterizuje Détské centrum JK ve Strakonicich. Specifikuje
nabidku sluZeb, pracovni ndpli socidlniho pracovnika a potiebné znalosti pro vykon
povoléni. Objasiiuje téZ vyznam socialni prace v Détském centru JK, zdvazky socidlniho
pracovnika vici klientovi a praci se specifickymi typy klientt. Tato kapitola je zpracovana
prehledné, kompetentné a ¢tivé. Vytvari dobry pfedpoklad pro napinéni autoréina cile.
Rusivé pasobi jen nékdy jasné (striktné) formulované zévéry, které nejsou zcela na misté,
a také 7 strankovy text na strané 19-26 piejaty od jedné autorky.

Ve druhé kapitole autorka pfibliZuje etické a psychologické aspekty pomahajici profese.
SnaZi se objasnit vyznam etiky v socidlni praci a poukazat na psychologicky rozmér této
prace. Autorka se zaméfuje zvlasté na mozna rizika této prace (syndrom vyhofeni), ale
také preventivni postupy, zasady psychohygieny, které by mély tato rizika eliminovat.
Text této kapitoly je zpracovédn pfehledné a kompetentné. Za tvahu by oviem stélo, zda
by nebylo lep3i nepfebirat tak velké celky textt vybranych autor(i a pokusit se je spide
parafrazovat.

Ve tfeti kapitole se autorka vénuje zplisobu ochrany pfed negativy pracovniho prostiedi.
Pfiblizuje prevenci pro pomahajiciho pracovnika, pomoci niZ se mGie chranit pred
syndromem vyhofteni, pfed zdravotnimi komplikacemi a faktory, které mohou ovlivnit
jeho dulevni zdravi. Autorka objasfiuje i podstatu supervize v Détském centru JK a
konflikt roli a narokdi, které jsou na socidlniho pracovnika kladeny. Vénuje se i osobnosti
socidlniho pracovnika, jeho moralnimu rozvoji a mravni identitd. | tato kapitola je
zpracovana kompetentné. Plati u ni stejnd pfipominka jako u kapitol pfedchozich, a to,
Ze by jeji podstatnou ¢ast nemusely tvofit tak velké bloky pFejatych texto.
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Celkové Ize praci povaZovat za osobité a dobfe zpracovanou. Stylisticka droveri textu je
dobra (drobné stylistické chyby, preklepy). Autorka pracuje sjednim cizojazyénym
zdrojem. Praci doporucuji k obhajobé. Navrhuji hodnoceni (vyborné).
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