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1. Uvod

Malé a stedni podniky (MSP), vodborné literééu se casto vyuziva zkratka
SME - Small and Medium Enterprise, jsotlekitou sodasti podnikatelského prasdi
zvlast vregionech sievazujici venkovskou strukturou. Podniky <teon még nez
250 zandstnané se staly vyznamnym a také nezastupitelnym prvkeské ekonomiky.
Malé a stedni podniky vytveeji zdravé podnikatelské prostli, sniZuji nezadstnanost

a zvysuji dynamiku trhu.

Dne 1. kétna 2004 se stal@eska republika s@asti Evropské unie. EU gatmezi jednu
Z nevysglejSichcasti s¥ta. Meziclenskymi staty jsou vSak velké hosptslé@ rozdily. Malé
a stedni podniky jsou z hlediska Evropské unie fidgeropského hospotkivi a nejvyssi
meérou se podileji na tvodnovych pracovnich mist a ekonomickéfistu. Proto je jim
vénovana velka pozornost. V letoSnim roce v termidi6okwtna do 14. kétna organizuje
Evropska komise Evropsky tyden MSP.

Obdobi let 2007-2013 nabidn€eské republice velkou ffeZitost ziskat prosedky

z Evropské unie a tatorifezitost se v obdobném rozsahu nebude jiz opakd@skytnuté
prostedky budowinit az 26, 69 mid. Eur, coz jeiplizné 752, 70 mid. K. Evropska unie
financuje maximalé 85 % zmsobilych vydaji, a proto musi nas statiigat @iblizné
132, 83 mld. K z narodnich zdréj na spolufinancovani projekt Dale musi mitCR
pfipravenou soustavu programovych dokuniemMejvyssim strategickym dokumentem jsou
Strategické obecné zasady spelestvi (SOZS), kde jsou definovany hlavni cile dalti
2007-2013. Kazdy stéat si definujeagwlastni Narodni rozvojovy plan (NRP), kde popisSe
hlavni rozvojové aktivity zes DalSim dokumentem je Narodni strategicky refémémamec
(NSRR), ktery pedstavuje soulad mezi NRP a SOZS.

Evropské doténi fondy jsou uteny ttiznym skupinam uzivat& mohou to byt podnikatelské
subjekty, neziskové organizace apod. Doigrostedky nejsou poskytovany jako dar nebo
jako newelova dotace, ale jako spolufinancovantitého projektu, ktery odpovidaigsré

vymezenym podminkam konkrétniho programu.



Opera&ni programy jsou tématicky a region&lmymezeny a specifikuji cile, kterych é&jit
projekty dosahnout. V cili Konvergence jsou vSechmggiony soudrznosti, kron
HI. m. Prahy. Cil je realizovany préstnictvim sedmi regionalnich a osmi tématickych
programii. Pro cil Evropska Uzemni spoluprace je aileWper&nich program na podporu
preshranini a mezinarodni spoluprace. V cili regionalni kaemgkceschopnost jsou dva
Oper&ni programy utené pro HI. m. Praha. Program rozvoje venkova $léubzvoji

venkovského prostoru, cilem je rozvijet podnikaeh&ovat nezagstnanost na venkeéy



2. Literarni prehled

2. 1 Malé a sktedni podniky v ¢islech

Podle Ceského statistickéhoradu vykazovalo podnikatelskatinnost k 31. 12. 2007 ¢R
1 000 865 pravnickych a fyzickych osob celkem,hotbylo 999 182 MSP. Proti roku 2006
je to pokles. K nejgtSimu poklesu piu fyzickych osob MSP doslo v pohostinstvi a doprav

Naopak ve stavebnictvi doslo k astu.

Graf 1 - Vyvoj pottu podnikajicich MSP ¢R v letech 19972007
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Podle Czech business representation

= 99, 8% v3ech podnikatelskych subjektCR méa formu MSP,

= MSP se podileji na HDER z 35%,

= MSP se podileji 61% na z&stnanosti Weské podnikatelské s

= MSP se na celkovych investicich podnikatelské sfér¢R podileji z 54%
a tento ponr se neustale zvySuje,

= Podil vyvozu (resp. dovozu) MSP na celkovém vyv@asp. dovozukinil 43, 5%
(resp. 54, 5%) v roce 2006.

(http: //lwww.cebre.cz, 2009)



2. 2 Charakteristika malych a s¥ednich podniki (MSP)
2. 2. 1 MSP dle Evropské unie

Malé a stedni podniky jsou podle Evropské unie povazovanygadad ekonomiky. Hlavnim
divodem je jejich pruznost a schopnost rychle sdizpfisobit podminkam
a pozadavém trhu.

Dle Evropské komise se podnikem rozumi kazdy suhjgkonavajici hospodékou¢innost,
bez ohledu na jeho pravni formu. Kntto subjekim pati zejména osoby samostatn
vydélecné ¢inné a rodinné podniky vykonavajicitemesiné ¢i jiné  ¢innosti

a obchodni spotmosti nebo sdruzeni, kterdan¢ vykonavaji hospodékoucinnost.

Definice dle n&zeni Komise (ESX. 364/2004 ze dne 25. unora 2004, které nahrazuje
stavajici pilohu I. N&izeni Komise (ES§. 70/2001)

Mezi zakladni kritéria pro zafazeni podniku byla zvolena:

* pocet zaméstnanai

Patet zandstnandé odpovidéd p&tu racnich pracovnich jednotek, tj. o osob, které byly
zanestnavany na plny Gvazek dotyym podnikatelem dhem celého roku. Prace osob, které
nepracovaly po cely rok, Kiepracovali naast&ny Uvazek a prace sezonnich pracours&
pacitaji jako zlomkové hodnoty saich pracovnich jednotek.ddi a studenti se nepovaZzuji za

zamestnance.

= ro¢ni bilanéni suma
Bilan¢ni suma roni rozvahy pedstavuje hodnotu hlavnich aktiv podniku.

= roéni obrat

Cistym obratem se rozuniéstka ziskana z prodeje vyréb& poskytovani sluzeb po adeni

prodejnich slev a dé&re piidané hodnoty a dalSich dani, které se vazi k obrat

= nezavislost

Nezavisly podnikema Zadné& majetkova ani hlasovaci prava v jipgrnicich nebo vlastni
mére nez 25% zakladniho kapitalki hlasovacich prav v jednom neb@kolika jinych



podnicich, nebo jiné podniky vlastni mémez 25% zakladniho kapitalu pamad
hlasovacich prav v podniku. Vyjimku t&io verejné investini spol€nosti, univerzity
a vyzkumna centra, institucionalni invasta samostatné mistni organy, které nesfeknacit
hranici 50% zakladniho kapitaléi hlasovacich prav v podniku. V tomtdipads podnik

pocitd pouze peéet raznich pracovnich jednotek a finar Gdaje z vlastnidetni uzavrky.

Propojeny podnikje ten, ktery vlastni &Sinu hlasovacich prav v jiném podniku nebo ma
pravo jmenovat a odvolavat organy jiného podnikmgho ma pravo upkabvat rozhodujici
vliv v jiném podniku. Za propojeny podnik se k&w ratnich pracovnich jednotek

a finartnim grijmam piipoéte 100% uddj propojeného podniku.

Partnersky podnike ten, ktery vilastni 25 — 50% zakladniho kapitélihlasovacich prav
Vv jiném podniku nebo jiny podnik vlastni 25 — 509%asem podniku. Potom sé& pypoctu
ro¢cnich pracovnich jednotek a finamich (daj zvlastni uzésky pripocte

i procentudlni podil hodnot partnerského podnikpiipack i jeho propojeného podniku.

Stiredni podnik

— zamgstnava métinez 250 zakstnand

— raéni obrat je mensi nez 50 mil. EUR nebo¢no bilartni suma je mensi nez
43 mil. EUR

Maly podnik

— zamgstnava métinez 50 zarstnané

— raéni obrat je mensi nez 10 mil. EUR nebo¢no bilartni suma je mensi nez
10 mil EUR

Mikropodnik

— zangstnava meééinez 10 zamrstnand

— raéni obrat je menSi nez 2 mil. EUR nebo¢nd bilantni suma je menSi nez
2 mil. EUR
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DodrZzovani pétu zamgstnané je povinné, podnik si ale ime vybrat limit obratu nebo
bilancni sumy. Nemusi plnit oba limity atrbe jeden z nichiekrctit, aniz by ztratil statut

malych a stednich podnik

2. 2. 2 MSP z hlediska kvantitativniho a kvalitatiniho

V kategorii drobného podnikani je podnikatelskinnost chapana vrozsahu malych
a stednich podnik. Je vSak velice obtizné definovat hranice, kdy jeg€ jedna
o drobného podnikatele a kdy ne. Pro klasifikaobzhodnuti o ziazeni mezi malé, igtdnik

nebo velké podniky se pouziviznych kvalitativnichti kvantitativnich hledisek.

Kvantitativni hledisko je zaloZzeno na porovnanizateli. Zakladnou pro tato porovnani je
nagiklad: paet zamdstnand, obrat, vySe kapitalu, zisk atd. Neggji je to paiet

zanestnand.

Kvalitativni hledisko charakterizujecgné ¢i typické vlastnosti d&chto podnik (personalni

strukturu, kapitdlové omezeni atd.). Pro MSP jsou t

= nezavislé vedeni spojené s vlastnictvim podniku,

» relativie omezenélenitost produkce a technologii,

= kapital je vlastan jednim podnikatelem nebgkolika malo viastniky,
» prevazZuje zarieni na lokalni trhy,

» jedna se o jednoduchy systéizeni,

» firma je mala ve srovnani s n&fg8imi konkurenty v oboru atd.

2. 3 Vyznam malych a stednich podniki

Ministerstvo ptimyslu a obchodu uvadi, Ze malé gedhi podniky jsou vyznamnou S@sti
ceské ekonomiky a maji mimédny vyznam pro rozvoj naSeho hospstid, pro vytvdgeni

novych pracovnich mist a pro rozvoj jednotlivycltiplmist a regiof.
Malé a stedni podniky vytvéeji zdravé podnikatelské prostli, zvySuji dynamiku trhu, maji
schopnost absorbovat podstatn@@st pracovnich sil uvoémych s velkych podnik a jsou

stabilizujicim prvkem ekonomického systému. Ekorak@iprostedi do zn&né miry utuje
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a ovliviiuje poptavku po jejich produktech a sluzbach igentak usnatbvat nebo naopak

omezovat jejich fistup na trhy, které jsouitkzité pro jejich vznik a dalSiist (Bedn&ova,
Parmova 2008

Ekonomicky a socialni gFinos MSP je charakterizovan schopnostmi:

zmimovat negativni @isledky strukturalnich zm,

pusobit jako subdodavatelé velkych podhik

vytvaret nové pracovniiflezitosti za nizkych kapitalovych nakiad

vytvaret podminky pro vyvoj a zavédi novych technologii,

rychleji se adaptovat na pozadavky a vykyvy trhu,

vypliovat okrajové oblasti trhu, které nejsou p&sv podniky zajimavé,
decentralizovat podnikatelské aktivity a napomahathlejSimu rozvoji regiofn
mensSich mist a obci (Bedriava, Parmova 2003).

2. 4 Omezeni malych a gednich podniki

Sektor malych a sdnich podniik dosahl gkolika pozitivnich zngn. Malé a sedni podniky

maji a Zejme i v budoucnosti budou mit &itd omezeni:

maji mnohem mensi ekonomickou siluiad& pripadi obtizny gistup ke kapitalu
a tim i omezujici moznost rozvojovych kapacit,

maji slabsi pozici ve wejnych soutzich o statni zakazky,

jsou vyloweny z podnikani, kde jeégba velkych investic,

nemohou si &n¢ dovolit zangstnavat Spikové wdce, manazery, obchodniky,
ackoliv jsou malé a $edni podniky charakterizovany jako nositelé vysak@hitu
inovaci, obvykle se jedna o inovace nizgiati,

nejsou schopny ptrmonitorovat a zejména vyuZzivat existujici dostupmeosti,
mohou byt ohroZzeny chovanim velkychg¢asto nadnérodnich podiik
a obchodnichietzci prosazujici dumpingové ceny,

rostouci poet a zndny pravnich pedpigi i dodrZzovani fislusnych spravnich akt

klade na podnikatele nemalé pozadavky (Veber, SrRo05).
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Opateni zemi strzni ekonomikou se proto 2&me na sniZzovani ¢chto nevyhod,
na vytv&eni vhodnych legislativnich a ekonomickych podmine&douci k podp@

2003).

2. 5 Podpora malych a dtednich podnikii
Historie

Patétek wnovani pozornosti malym aretinim podnikm zaal v roce 1992, kdy bylijjat
zékon¢. 299/1992 Sb., o statni podpomalého a stdniho podnikani. &elem zakona bylo
usnadiovat zakladani a vylepSovat postaveni MSP. Mezwvriladruhy podpor péto
kapitalové posileni podnik rist odbornosti, vytv@ni novych pracovnich mist, technicky

rozvoj atd.

Finartni podpora Evropské unie pfeeskou republiku se datuje uz od¢ptku 90. let, kdy
byl zahajen program Phareiv@dng byl urcen pouze pro Polsko a Marsko, brzy byl vSak
rozsien i na ostatni postkomunistické zem nichZ n¢l podporovat demokratizai reformy
a v dalSich letech pak i cileameny, které gmto stabm umoznily splnit podminky vstupu do
Evropské unie. Poslednierpani z programu Phare byloCeské republice mozné jest

koncem roku 2006.

Vroce 2000 se nabidkarguvstupnich fondl rozsfila o finartni nastroj Ispa, ktery
se specificky zawtil na oblast Zivotniho prosdi a dopravy. Jeho cilem bylo vedle pomaoci
S napravou problémv téchto oblastech i seznameni s principy financovéere EU v ramci
Fondu soudrznosti, &eného na podporu velkych environmentalnich a daycavprojeki

v ekonomicky slabSictienskych statech EU.

Tretim zdrojem financovani EU@eské republiceiied vstupem do EU byl program Sapard,
ktery byl ugen na pomoc zefdélcum a n&l podobré jako ISPA roviZz instruktivni funkci —

pripravit ceské pijemce podpory na budoudrpani dotaci z foridEU.

(www.ec.europa.eu, 2008)
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Sowasna legislativa podpory MSP

V Ceské republice existuje mnoho zakawliviujicich podnikani a podporu MSP. Zde jsou
ty, které maji na podporu fimy vliv. Pravidla pro podporu MSP stanovi
zakong¢. 47/2002 SB., o podpe malého a gedniho podnikani (jiz harmonizovan iegpisy
Evropské unie), zakon. 218/200 Sh., o rozgtovych pravidlech a zakon. 59/200 Sb.,
0 veejné podpee, ktery posuzuje stitelnost véejné podpory se zavazkyeské republiky

vyplyvajicimi z Evropské dohody (Frkova 2004).

Oblasti podpory (Zakon. 47/2002 Sb.):

» projekty zandtené na investice,

» projekty zandtené na ziskavani informaci o podnikani,

= projekty vyzkumu a vyvoje, jejichz vysledky vyuZjveali a stedni podnikatelé,

= projekty vytv&eni novych pracovnich mist,

= projekty sdruzeni pro rozvoj malych d@estnich podnikatéla k posileni jejich
postaveni na trhu,

» projekty zandtené na hospodské a technické poradenstvi,

= projekty zamndtené na investice spojené s ochranou zivotnihoigdist

= projekty zavedeni systénzaji’ujicich zvySeni kvality produkcetr&zeni podniku

a vyuziti sluzeb podporujicich zvySeni konkurenhepoosti atd.

Podpora mze mit formu (Zakow. 47/2002 Sb.):

» pavratné finaéni vypomoci
= dotace

» finantniho gispivku

= zaruky

= (véru se snizenou urokovou sazbou
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2. 6 Fondy Evropské unie

Strukturalni fondy jsou nastrojem politiky hosptsl® a socialni soudrznosti (HSS)
k dosahovéani ekonomické a socialni soudrZznosti gkeph Evropské unie. Prostky
Z t®chto fondi jsou utené na pomoc mérrozvinutym regiofim, regiorim potykajicim se
strukturalnimi problémy a na podporu adaptace aemuziace politik, systéinvzdlavani

a odborné fipravy zandstnanosti.

Od 1. ledna 2007 odstartovalo v Evropské unii da&dmileté programovaci obdobi.
V oblasti strukturalnich fond a Fondu soudrznosti doSlo v této souvislosti¢kofika
zménam. Prvni zrnou je pdet strukturalnich fond V minulém obdobi (2000— 2006)
do politiky HSS spadalytyii strukturalni fondy (Evropsky fond regionalnihozvoje,
Evropsky sociélni fond, Evropsky ze&dglsky garagni a podgrny fond a Finaéni nastroj na
podporu rybolovu) a Fond soudrZznosti. V&meném programovacim obdobi
(2007-2013) byl snizen pet strukturalnich fontl na dva — Evropsky fond regionalniho
rozvoje, Evropsky socialni fond + Fond soudrznosti.

Strukturalni fondy

= Evropsky fond pro regionalni rozvejpodporuje investni (infrastrukturni) projekty,
napg. vystavba silnic a Zeleznic, odstewani ekologickych z#éFi, rekonstrukce
kulturnich pamatek, vyuZzivani obnovitelnych zdrognergie, rozvoj a obnova

sportovnich areélvyuzitelnych pro cestovni ruch apod.

» Evropsky socialni fond- podporuje neinvestii (neinfrastrukturni) projekty, nap
rekvalifikace nezawstnanych, specialni programy pro osoby se zdravotni

postizenim, rozvoj vatiavacich prograr podpora z&najicim OS\C apod.

Fond soudruznosti (Kohezni fond)- podporuje investni (infrastrukturni) projekty, avSak
jen se zarrenim na dopravni infrastrukturgtéiho rozsahu a ochranu zivotniho predt.

Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova — je finaréni nastroj na podporu rozvoje
venkova, ktery nep#t mezi strukturdini fondy EU a nespada tak do pglihospodéské
a socialni soudrznosti, nybrz spada do sp@ezenddélské politiky EU. Prosedky slouZi ke
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zvySeni konkurenceschopnosti zelistvi, potravinéstvi, lesnictvi a k rozvoji venkovskych
oblasti. VCR jsou z & hrazeny projekty fedloZené do tzv. Programu rozvoje venka\r,

jehoztidicim organem je Ministerstvo zédglstvi CR.

Evropsky rybarsky fond — nahrazuje v programovacim obdobi 2007-2013 Eiiamastroj
na podporu rybolovu z programovaciho obdobi 20Q@006 a je nastrojem spdoleé rybdské
politiky EU.

(www.euroskop.cz, 2008)

2. 7 Dotace z Evropské unie

Pro obdobi 2007 — 2013 byla z evropského rezpero CR vyélenéna dastka ve vysi
26, 7 miliardy Eur (773, 9 miliardy korund:eska vlada préerpani échto prostedki z EU
piijala 24 operanich program.

Zadatelem o dotaci z fodEvropské unie mohou byt:

Podnikatelé— malé (do 50 za#stnand) a stedni podniky (do 250 zafsetnand)
» Mésta— Uzemni samospravni celek nad 5 tisic obyvatel

= Obce- Uzemni samospravni celek do 5 tisic obyvatel

= Neziskové organizace

= Statni organizace

2. 7. 1 Institucionalni zajis€ni ¢erpani dotace

V ramci ¢erpani dotaci z Evropské unie jiehia rozliSit jednotlivé subjekty, které sé p

dota*nimtizeni vyskytuiji.

(www.strukturalni-fondy.cz)
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a) ridici organ — nesaejvysSi odpo¥dnost za realizaci opemiho programu. Pro kazdy
oper&ni program je ufen jedentidici organ, ktery sleduje, zda jsou dodrZovanyadgs
oper&nich programd a zda je pomoc =z folid EU poskytovana spragn

a efektivré. V CR jsoutidicimi organy pisludna ministerstva nebo regionalni rady.

b) zprostedkujici subjekt — je veéejny nebo soukromy subjekt, ktery jedna
v odpowdnostiRidicich organ nebo provadi jejich jménertinnosti tykajici se konmych
piijemal. V praxi se stavd partnerem fepkladatal projektovych  Zadosti
v ramci konkrétniho opetaiho programu (zejménaftipkomunikaci ohleda vybéru

a nasledné realizace projektu).

c) kone’ny pfijemce — je veejny nebo soukromy subjekt, ktery Zzadd#lici organ
0 prispevek ze strukturalnich forid nebo Fondu soudrZznosti afijpma prostedky
z téchto fondi od finarkniho Utvaru p fidicim organu. Jde-li o grantové schéma, jsou
konenymi prijemci nositelé grantovych schémat (hakraje), ktéi prostedky pgidélené
fidicim organem dale ro&ldiji mezi usgsné gedkladatele déich grantovych projekt(akci).
Realizatdi grantovych akci  jsou pak ko¥rgymi uzivateli podpory.
V piipac, kdy nejde o grantové schéma, tj. ifpack individualnich projekt, jsou konéni

piijemci totozni s kongymi uzivateli.

d) koneny uZivatel- Kong&nym uzivatelem podpory je subjekt, ktery realizipejekt
a mijima prostedky ze strukturalnich forida fondu soudrznosti na spolufinancovani
projektu. Jde—li o grantové schéma, jsou Koyeni uZzivateli realizath grantovych akci
piedkladanych do grantovych schémat. Nositelé grawotovschémat jsou koteymi
piijemci. V gipad, kdy nejde o grantové schéma, tj. ipact individualnich projeki, jsou

koneni piijemci totozni s konaymi uzivateli.

e) monitorovaci vybor operéni program (OP) ma sy monitorovaci vybor (MV). MV je
odpowdny za sledovani poskytované pomaoci, schvaluje hyavra znénu OP. Schvaluje
kritéria, podle kterych jsou vybirany projekty latigaci.Cleny MV jsou zastupciifisludnych
fidicich a koordinégnich subjeki a partnei (odbory ministerstev, partnerska ministerstva,

kraje, obce, nestatni neziskové organizace apod.)
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f) platebni organ- odpovida za vypracovani gegkladani Zadosti o platby &jpméani plateb
od Evropské komise, spravuje fiah prostedky ukené Ceské republice z rozptu
Evropské unie, ¢&které funkce a aktivity deleguje na tzv. Platebrednotky

(coz jsou nezavislé subjekty orgarim& oddilené od Platebniho organu),

g) kontrolni orgdn— provadi BZznou a konénou kontrolu vSech procgssouvisejicich
scerpanim pomoci ze strukturalnich fadnehezavislou kontrolu fze také prova#t Nejvyssi

kontrolni Gad Ceské republiky a dalsi organy Evropské unie (jakoofska komise
a Evropsky detni dvar).
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3. Metodika

Hlavnim cilem bakai&ké prace bylo analyzovat programy podpory poslkaévEvropskou
unii a navrhnout vhodny program pro vybrany podni zaklad jeho podnikatelskych

Zamera.

Z hlavniho cile vyplyvaji nasledujici dilcile:

= charakteristika vybraného podniku,

= analyza konkurence,

= sestaveni podnikatelského zfm

» sestaveni harmonogramu realizace projektu,
» sestaveni planu naklad

= sestaveni planu vynos

Vlastni metodika se opira o nasledujici standamtody.

Komparace
Pomoci této metody byly zjidvany a hodnoceny konkurar firmy. Srovnani bylo
provedeno z hlediska:

= ceny

= kapacity

= vybavenosti

Rozhovor
Za elem ziskani informaci byl pouzit nestandardizovamghovor s majitelem firmy, na

zaklad rozhovoru byly poskytnuty informace k vypracovamjektu.

Navrh projektu byl vypracovan na zaktaohetodiky, kterou uvadi program rozvoje venkova,
konkrétre pro osu lll. — Kvalita Zivota ve venkovskych olitssh a diverzifikace hospoivi

venkova, opaeni lll. 1. 3 b) Podpora cestovniho ruchu.
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Zdroje informaci

Pro ziskani informaci byly vyuZity zdroje jak vitisé tak v elektronické podébVeskeré
pouzité zdroje jsou uvedeny vghledu pouZzité literatury. Byla pouZzita zejména adi
literatura, vyhlasky, zakony, brozury &mpcky pro Zadatele o podporuiddtoze byly udaje
vtéchto piruckdch v doB tisku aktualni, bylo nutné sledovat internetovéarsty
jednotlivych ministerstev, konkré&ninformaini zdroje Ministerstva @imyslu a obchodu,
Ministerstva pro mistni rozvoj, Statniho z&igiskeho intervedniho fondu. DalSim zdrojem
byly webové stranky&nované Evropskeé unii. Nedilnou s@sti zdroji byly také telefonické

a emailové konzultace &nhito institucemi.

Prace jetlenéna do nasledujicich kapitol:

Cast teoreticka, kterd popisuje malé gedhi podniky z obecného hlediska, jejich vyznam
a omezeni a také negativni vlivy, které na MSBopi. Dale tatatast obsahuje vymezeni
pojmu maly a sedni podnikatel a legislativu vztahujici se k pagpmodnikani.

Cast analyticka, kde jsou uvedeny nabizené prograoupory pro Malé a &dni podniky

véetre Programu rozvoje venkova.

Cast prakticka, ktera se zabyva charakteristikanyfiERLEX s. r. 0. a vypracovanim navrhu

projektu.
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4. Operani programy 2007 — 2013

V obdobi 2007-2013 budeQeské republice vyuZivano 26 opsréch program, které jsou
roz&leny mezi ti cile politiky hospodgské a socialni soudruznosti:

4. 1 Operani programy pro cil Konvergence

Cil konvergence — podporuje hosptaky a socialni rozvoj ménvysgElych regioni
aclenskych stét. V Ceské republice podénspadaji viechny regiony soudrznosti s vyjimkou
Hlavniho nésta Prahy. Je realizovany pr@stnictvim osmi tematickych opérdch
progranti a sedmi regionalnich opérdch prograr. Na cil Konvergenceijpada vCeské
republice 25, 89 mid. Eur.

Tématické operani programy

= OP Doprava

= OP Zivotni progedi

= OP Podnikani a inovace

= OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

= OP Lidské zdroje a za¥stnanost

= OP Vzclavani pro konkurenceschopnost
* Integrovany opekai program

= OP Technicka pomoc

Graf 2 - Alokace fondi EU mezi tématické OP cile Konvergence 2007-2018i(VEUR)

(OP Technicka pomac
Integravarty OP
OP Wzdélavani pro konkurenceschopnost

OP Lidske zdmje a zamestnanost

OP Wyzkum awhaj pro inovace

OP Podnikani 2 inovace

OP Ziatni prostiedi

OP Doprava

0 1000 2000 35000 4000 5000 6000

Zdroj: http: /lwww.strukturalni-fondy.cz
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Operacni program Doprava

Opera&ni program Doprava je zatieny na zkvalitani infrastruktury a vzajemné propojenosti
Zeleznéni, silniéni aficni dopravy v ramci tzv. transevropskych dopravrsdih (TEN-T).
Jedna se tedy o infrastrukturu celostatniho vyznampripadt silnicni infrastruktury jde
o dalnice, rychlostni komunikace a silniceiidy. Z programu je také podporovan rozvoj

a modernizace prazského metra.

Ridicim organenje Ministerstvo doprav¢R

Zadat o podporu mohou:

» Vlastnici a spravce d&¢né infrastruktury,
= Vlastnici drdznich vozidel a provozovatelé drazpradvy,

» Vlastnici gekladacich mechanisha dalsi.

OP Doprava je rozden 8 prioritnich os:

Priorita 1 — Modernizace zelezni si€ TEN-T

Priorita 2 — Vystavba a modernizace déhiia silnéni sit TEN-T

Priorita 3 — Modernizace Zelezni si€ mimo st TEN-T

Priorita 4 — Modernizace silnic Eitly mimo TEN-T

Priorita 5 — Modernizace a rozvoj prazského mesgséeni rizeni silnéni
dopravy v hl. m. Praze

Priorita 6 — Podpora multimodalni nakladiépravy a rozvoj vnitrozemské
vodni dopravy

Priorita 7 a 8 — Technicka pomoc
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Operaéni program Zivotni prostiedi

Opera&ni program Zivotni progedi je zamiteny na zlepSovani kvality Zivotniho priesti

a tim i zdravi obyvatelstva. iiBpiva ke zlepSovani stavu ovzduSi, vody ddy teSi

\

problematiku odpad a piimyslového zn&Sténi, podporuje p& o krajinu
a vyuzivani obnovitelnych zdiojenergie a budovéani infrastruktury pro environmiata

OS\Etu.
Ridicim organenje Ministerstvo Zivotniho progtdi CR
Zadat o podporu mohou:

» Obce, kraje, statni organizace a podniky,

» Prispevkové organizace a organiza sloZzky obci, krdj a statu, nestatni neziskové
organizace,

» Fyzické osoby, podnikatelé, spddmstvi viastniku jednotek,

= Vefejné vyzkumné instituce a dalsi.

OP Zivotni progtedi je rozdlen do 8 prioritnich os:

Priorita 1 — ZlepSovani vodohospasié infrastruktury a snizovani rizik
povodni

Priorita 2 — ZlepSovani kvality ovzdusSi a snizovémiisi
Priorita 3 — Udrzitelné vyuZzivani zdfognergie

Priorita 5 — Omezovani nakladani s odpady a ofistni starych
ekologickych zatzi

Priorita 6 — ZlepSovani stavitipdy a krajiny

Priorita 7 — Rozvoj infrastruktury pro environmdnfa/zclani, poradenstvi
a OS\tu

Priorita 8 — Technicka pomoc
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Operacni program Vzdélani a konkurenceschopnost

Oper&ni program Vzdlavani pro konkurenceschopnost je z&ny na zkvalitdni
a modernizaci systéim pocateiniho, terciarnino a dalSiho wdévani, jejich propojeni
do komplexniho systému celoZivotnihaieni a ke zlepSeni podminek ve vyzkumu

a Vyvoji.
Ridicim organenje Ministerstvo Skolstvi, mladeze #dvychovyCR
Zadat o podporu mohou:

= Skoly a Skolska Zézeni,

= QOrganizace fsobici ve vzélavani a kariérovém poradenstvi,
» Instituce ¥dy a vyzkumu,

= Ustredni organy statni spravy a jitiitené organizace,

» Obce, ngsta, kraje, nestatni neziskové organizace a dalsi.

OP Vzclani a konkurenceschopnost je rélesh do f&ti prioritnich os:

Priorita 1 — Poateni vzclavani

Priorita 2 — Terciarni vadlavani, vyzkum a vyvoj
Priorita 3 — DalSi vz&lavani

Priorita 4 — Systémovy ramec celoZivotnili@wi

Priorita 5 — Technicka pomoc

Opera¢ni program Podnikani a inovace

Opera&ni program Podnikani a inovace je zgiemy na podporu rozvoje podnikatelského
prostedi a podporuienosu vysledk vyzkumu a vyvoje do podnikatelské praxe. Podporuje
vznik novych a rozvoj stavajicich firem, jejich wani potencial a vyuzivani modernich
technologii a obnovitelnych zdiognergie. Umokuje zkvalitiovani infrastruktury a sluzeb

pro podnik&ni a navazovani spoluprace mezi podaigdeckovyzkumnymi institucemi.
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Ridicim organenje Ministerstvo pimyslu a obchodGR

Zadat o podporu mohou:

» Podnikatelé, sdruzeni podnikaitgl

» Vyzkumné instituce,

= Vysoké Skoly a ostatni vZthvaci instituce, neziskové organizace,

» Fyzické osoby,

= Uzemni samospravné celky a jintizované a zakladané organizace,

=  Czechlnvest, CzechTrade a dalsi.

OP Podnikani a inovace je rateh do sedmi prioritnich os:

Priorita 1 — Vznik firem

Priorita 2 — Rozvoj firem

Priorita 3 — Efektivni energie

Priorita 4 — Inovace

Priorita 5 — Prosedi pro podnikani a inovace
Priorita 6 — Sluzby pro rozvoj podnikani
Priorita 7 — Technicka pomoc

Opera¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Oper&ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace je zgeny na posilovani vyzkumného,
vyvojového a proinovniho potenciallCR, a to pedevsim progédnictvim vysokych Skol,
vyzkumnych instituci a jejich spoluprace se soukmomsektorem. Podporuje vybaveni
vyzkumnych pracovi§ moderni technikou, budovani novych vyzkumnych @vae

a zvySovani kapacity terciarniho wravani.
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Ridicim organenje Ministerstvo Skolstvi, mladeZe #avychovyCR

Zadat o podporu mohou:

= Verejné vysoké Skoly, statni vysoké Skoly, soukromsnkg Skoly,
» vefejné vyzkumné instituce, resortni vyzkumné ustavy,

» Neziskové instituce, jimi vyti@né pravnické osoby, a dalsi.

Operacni program Lidské zdroje a zang€stnanost

Operd&ni program Lidské zdroje a z&stnanost je zadieny na snizovani neza&stnanosti
prostednictvim aktivni politiky na trhu prace, profesmikizclavani, dale na z#&enovani
socialrt vyloucenych obyvatel zfi do spolénosti, zvySovani kvality Jejné spravy

a mezinarodni spolupraci v uvedenych oblastech.

Ridicim organenje Ministerstvo prace a socialniccé CR

Zadat o podporu mohou:

= Poskytovatelé socialnich sluzeb,
» Vzdelavaci a poradenské organizace, gstmavatelé,
= QOrgany statni spravy, kraje, obce, svazky obcjiehj@sociace,

= Organy sluzeb zagstnanosti a dalsi.

OP Lidské zdroje a zaatnanost je rozidlen do 6 prioritnich os:

Priorita 1 — Adaptabilita

Priorita 2 — Aktivni politika trhu prace

Priorita 3 — Socialni integrace a rovnégzitosti
Priorita 4 — Véejna sprava a vejné sluzby
Priorita 5 — Mezinarodni spoluprace

Priorita 6 — Technickad pomoc
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Integrovany operatni program

Integrovany operai program (IOP) je za#heny nareSeni spokanych regionalnich probléin
v oblastech infrastruktury pro kgjnou spravu, uejné sluzby a Uzemni rozvoj: rozvoj
informanich technologii ve wejné spray, zlepSovani infrastruktury pro oblast sociélnich
sluzeb, véejného zdravi, sluzeb z@stnanosti a sluzeb v oblasti beZpesti, prevence
a reSeni rizik, podporu cestovniho ruchu, kulturnihgdictvi, zlepSovani prostdi na

sidlistich a rozvoj systéirtvorby tzemnich politik.

Ridicim organenje Ministerstvo pro mistni rozvéjR
Zadat o podporu mohou:

= Organiz&ni slozky statu v oblasti sluzeb z&stanosti (MPSV, Eady préace),
» Kraje ajimi Zizované organizace,

= QObce a jimi tizované organizace,

= Nestatni neziskové organizace,

= Ob¢anska sdruzeni,

= Cirkevni pravnické osoby,

» Podnikatelé,

= Fyzické a pravnické osoby poskytujicie@gou sluzbu v oblasti zdravotnidee

Integrovany OP je rozten na 6 prioritnich os:

Priorita 1 — Modernizace y&né spravy

Priorita 2 — Zavaehi ICT v Gzemni viejné spray

Priorita 3 — ZvySeni kvality a dostupnostiemych sluzeb
Priorita 4 — Narodni podpora cestovniho ruchu

Priorita 5 — Narodni podpora tzemniho rozvoje

Priorita 6 — Technickad pomoc
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Operacni program Technicka pomoc

Opera&ni program Technicka pomoc (OP TP) jeamr k podpée jednotného ifistupu na
narodni arovni pro zajihi aktivit efektivnihotizeni, kontroly, sledovani a vyhodnocovani
realizace Néarodniho strategického reférédho rdmce (NSRR), ktery z#s$uje aktivity
politiky hospodéské a socialni soudrznostGR v letech 2007—-2013.

Ridicim organenje Ministerstvo pro mistni rozvéjR
Zadat o podporu mohou:

* Ministerstvo pro mistni rozvoj (odbdizeni a koordinace NSRR, odbor publicity
a administrativni kapacity NSRR, odbor spravy mmmaitaciho systémugOOPTP,
odbor rozpétu a odbor Getnictvi a finaknich sluzeb),

» Ministerstvo financi (Platebni a certifikai organ, Auditni organ, PAS),

= Centrum pro regiondlni rozvajR.

Regionalni operani programy

Pro obdobi 2007-2013 jefipraveno celkem 7 regionalnich oparech progranfim (ROP)
uréenych pro celé UzenGeské republiky s vyjimkou Hlavniho dsta Prahy. Regionalni
oper&ni programy pokryvaji ¢&kolik tematickych oblasti s cilem zvySeni
konkurenceschopnosti reginurychleni jejich rozvoje a zvySeni atraktivitygrena pro
investory. Kazdy ROP jdgizen samostaté Regiondlni radou (RR)fslusného regionu

soudrznosti

= ROP NUTS Il Severozapad

= ROP NUTS Il Moravskoslezsko
= ROP NUTS Il Jihovychod

= ROP NUTS Il Severovychod

= ROP NUTS Il Stedni Morava

= ROP NUTS Il Jihozapad

= ROP NUTS Il StedniCechy
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Graf 3 - Indikativni alokace progdki z fondi EU v Ceské republice pro ROP v cili Konvergence
(v mil. EUR)

ROP NUTS | Stadni Cechy_
ROP MUTS I Jihazépad-
ROP MNUTS I Severuvjrchud_
ROP MUTS Il Stredni Murava-

ROP NUTS Il Jihowychod
ROP NUTS |l Moravskoslezsko

ROP MUTS Il Severozépad

1] 100 200 300 400 500 &OO 700 a0d

Zdroj: http: //www. strukturalni-fondy.cz

Ceska republika byla historicky tra ddlena na kraje odpovidajici trovni NUTS I, aviak
kvuli vstupu do Evropské unie musela zavést mezi sthtaje jedt jeden stupg cleneni
odpovidajici Urovni NUTS II: regiony soudrZznostira® na urové NUTS Il je totiz
smifovana podpora z forid EU v cili Konvergence acasténé téz Regionalni
konkurenceschopnost a zéstnanost.

Obrazek 1 - Skladba 14 krdj (NUTS I11) a 8 regioki soudrznosti (NUTS II)

b Severovychod

Jihovychod

T Jihozépad

Zdroj: http: //lwww.strukturalni-fondy.cz
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PrestoZe je kazdy ROP samostatnym dokumentem sphagiovaamostatnou regionalni
radou a reagujicim na geby gisluSného regionu, obetse zansiuji na obdobna témata,

ktera Ize shrnout do nasledujicich oblasti:

» Dopravni dostupnost a obsluznost

Napiklad vystavba, rekonstrukce a modernizace silhia llll. téidy a mistnich komunikaci
véetrg odstraiovani bodovych zavad na nich, vystavba stezek pmmbtorovou dopravu,
infrastruktura pro paeby véejné dopravy — dopravni termindly, Zelemiistanice, zastavky,
informacni systémy, piizeni vozidel viejné dopravy, vystavba, rekonstrukce a modernizace

infrastruktury véejnych regionalnich letiSapod.

* Rozvoj uzemi

Nap‘iklad priprava rozvojovych Uzemi pro podnikani, bydlenil@&lsy, revitalizace centra
meésta a pamatkovych zon, vystavba, rekonstrukce awegyii objeki ob¢anské vybavenosti,
objekth pro kulturu a volnycas, objeki socialni a vzélavacich infrastruktury, stavebni
obnova a dostavba kagnych prostranstvi, nafsti, architektonickych prik odstragni

nevyuzitelnych staveb a ekologickych&itapod.

» Regionalni rozvoj podnikani

Nap‘iklad rekonstrukce, modernizace a revitalizaceggtéich objekt pro podnikani ¥etns
brownfields, investice do dopravni a technickeé asfruktury piimyslovych zén a lokalit
mensSiho rozsahu, podpora investic zlepSujicich mafi&-technické vybaveni a podminky
firem, Skol a «iliSt uréenych pro zaskoleni absolventu a osvojeni praktickgovednosti
apod.

» Rozvoj cestovniho ruchu

Nap‘iklad vystavba a rekonstrukce turistickych cesS{stezky, cyklostezky, hippostezky,
vodni cesty, fistavyci pristavist) véetre doprovodné infrastruktury a z¢eni, rekonstrukce,
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modernizace a rozvoj ubytovacich kapacit redi 0 nadvazné sluzby (sportovniizeni .
pujéoven sportovnich p#gb, wellness sluzby, zabavni centra apod.), rekakest kulturnici
technické pamatky nebo kulturni zajimavosti proAifuw cestovnim ruchu, rozvoj a obnova
sportovnich aredl vyuzitelnych primaré pro cestovni ruch detré navazné infrastruktury,
modernizace, rozvoj a rekonstrukce ksl infrastruktury a navazujicich fzzeni,
marketingové kampan informaini a komunikani technologie v oblastiizeni a propagace

cestovniho ruchu apod.

4. 2 Opera&ni programy pro cil Regionalni konkurenceschopnost
a zamgstnanost

Podpora regiol které nespadaji pod Konvergence.(¢ské republice pod &h spada
HI. m. Praha se dwma operanimi programy. Na cil Regionalni konkurenceschopnos

a zangstnanost fipada vCeské republice 0, 42 mid. Eur.

= OP Praha Konkurenceschopnost
= OP Praha Adaptabilita

4. 3 Opera&ni programy pro cil Evropska uzemni spoluprace

Podpora peshranini, meziregionalni a nadnarodni spoluprace regidh Ceské republice
pod rgj spadaji vSechny regiony a podporu tspat z deviti opetaich program. Na cil
Evropska Uzemni spolupracépgada vCeské republice 0, 39 mid. Eur.

= OP Reshranini spoluprac€R — Bavorsko

= OP Reshranini spoluprac&€R — Polsko

= OP Reshranini spoluprac€ R — Rakousko
= OP Reshranini spoluprac€R — Sasko

= OP Reshranini spoluprac€R — Slovensko

= OP Meziregionalni spoluprace (v3echny staty EU skioa Svycarsko)
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= OP Nadnérodni spolupradgéR, Rakousko, Polské@ast Nemecka, Mad'arsko,
Slovinsko, Slovenska@ast Italie a z ndenskych zeméast Ukrajiny)

= Sitovy operani programESPON 2013 (viechnyfenské staty, Norsko, Svycarsko,
LichtenStejnsko, Island, kandidatské staty EU)

= Sitovy oper&ni programINTERACT Il (vSechnylenské staty)

4. 4 Program rozvoje venkova

Program rozvoje venkovéeské republiky se zaffuje predevdim na podporu udrzitelného
rozvoje, systematického zlepSovani Zivotniho peusf pée o krajinu a snizovani
negativnich dopadintenzivniho zerdélstvi a lesnictvi. Progedky na jeho cile jsoterpany

z Evropského zeduglského fondu rozvoje venkova. Program rozvoje veak@eské
republiky na obdobi 2007 — 2013 vychazi z Narodrsitnategického planu rozvoje venkova.
Byl zpracovan v souladu s ifizenim Rady (ESX. 1698/2005 a prové&dimi pravidly
uvedené normy.

Je rozdlen do 4 os:
Osa 1 — ZlepSeni konkurenceschopnostiéiatvi a lesnictvi
Osa 2 — ZlepSovani zivotniho prieti a krajiny
Osa 3 — Kvalita Zivota ve venkovskych oblasteclvardifikace hospod&tvi

venkova
Osa 4 — Leader

V piiloze¢. 1 je kompletni fehled os i s op#gnimi.
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5. Charakteristika vybrane firmy — ERLEX s. r. 0.
5. 1 Struény popis

Obchodni firma ERLEX s. r. 0. byla zapsana do oHalfftwo rejstiku dne 2fijna 2007
Sidlo firmy: Plana 73, RS370 01

Pravni forma: Spotaost s rdenim omezenym

Predmet podnikani:

= ubytovaci sluzby

= gspecializovany maloobchod a maloobchod se smiSehwhim

= zprostedkovani obchodu a sluzeb

» projektovani elektrickych z&eni

» piiprava a vypracovani technickych navrh

» ¢innost podnikatelskych, fin&nich, organizénich a ekonomickych porailc

Spole&nost mait spoleniky
=  Janu EremiaSovou,
= Bc. Karla Eremiase

* Ing. Jana Lexu;
a dva jednatele:

= Bc. Karla Eremiase

= alng. Jana Lexu.

Zakladni kapital spotaosticinni 200 000 K.
Firma sphuje podminky pro ozrigni MSP dle ndzeni Komise (ES§. 364/2004.
Hlavnim gredmétem cinnosti spolénosti je poskytovani ubytovacich sluzeb, zbgilénosti

budou zahajeny v pbéhu nékolika mésiai nebo let, a budou tvib pouze nepodstatnatast

trzeb.
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5. 2 Cil firmy

Cilem firmy ERLEX s. r. 0. je vybudovat penzionelt bude provozovan v obci Strazggst
obce HIinis¢, Hliniste 36.

5. 3 Udaje o majetkopravnich vztazich

Budovu penzionu ma spdleost pronajatou na dobu néou (minimalre vSak 7 let)
s vypowdni Ihitou 6 nesial. Provedend rekonstrukce se dle smlouvy stava keajet
spole&nosti. Na provaghé Upravy neni pégba stavebni povoleni, rekonstrukce obnasi pouze
ohlaSeni stavby na mistrprislusném Stavebnimiak. Po rekonstrukci objekt splje

z&konné pozadavky pro poskytovani ubytovacich bluze
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6. Programy podpory MSP pro danou firmu

Na zaklad analyzy moznych podpor podnikani byl pro firmu BERLS. r. 0. zvolen Program
— Kvalita Zivota ve venkovskych oblastech

rozvoje venkova. Konkrétn osa |lll.
a diverzifikace hospodstvi venkova, op&tni Ill. 1. 3 b) Podpora cestovniho ruchu.

Odiivodreni vykeru:

» program nize byt vyuzit v obci do 2000 obyvatel,

= podpora je ufena na vybudovani rekr@d infrastruktury pro malokapacitni

ubytovani,

» program niZze vyuzit pravnicka osoba, ktera ma kratSi nez ldsou histori

= zpasobilymi vydaji je stavebni obnova (rekonstrukceydernizace), paigppadt nova

vystavba malokapacitnich ubytovani.

Formul& Zadost o dotaci z programu rozvoje venkova je enedgilozeg. 2.

Tabulka 1 - Maximalni vySe dotace v %

_ Malé podniky St fedni podniky Velké podniky
Region

2007-2010| 2011-2013 2007-2010  2011-2013 2007—2(*)10 011-2013
CZ 02 StedniCechy 60 60 50 50 40 40
CZ 03 Jihozapad 56 50 46 40 36 30
CZ 04 Severozéapad 60 60 50 50 40 40
CZ 05 Severovychod 60 60 50 50 40 40
CZ 06 Jihovychod 60 60 50 50 40 40
CZ 07 Stedni Morava 60 60 50 50 40 40
Cz 08 Moravskoslezsk(f 60 60 50 50 40 40

Zdroj: http: //wmww.mze.cz
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6. 1 Navrh projektu

Nazev projektu

Podnikatelsky za#r —Zah4jeni ubytovani v penzionu SROUB
(Sumavskeé rodinné ubytovani)

Projekt se zabyva zrekonstruovanim stavby z prvroloyiny minulého stoleti
a zahajeninkinnosti penzionu v turisticky velmi atraktiviiasti Sumavského narodniho

parku.

Zadatel

Subjekt vstupujici do podnikani je firma ERLEX s.a.. Spolénost bude provozovat
ubytovaci sluzby na zaklad Zivnostenského listu — Ubytovaci sluzby. Jmenovany

zivnostensky list byl vystaven@eskych Budjovicich.

Profesni a dalSi udaje spokniki

Jana EremidSovd ma dlouholetou praxi v jednaniieaty absolvovala stdoSkolské
ekonomické vz#ani, ovlada spravu financi a vedegétnictvi. Toutocinnosti se zabyva po
dobu 11 let (protuzné firmy). Bude se zabyvat vedenindetnictvi, komunikaci siady,

spravou firemnich financi a ndkupem materiélu aavgni.

Bc. Karel EremiaS absolvoval Vysokou Skolu ekondwmig slozil odbornou zkouSku
z anglického jazyka. Znalost anglického jazyka dsmdirmé komunikaci se zahrafmimi
klienty. Mezi jeho Ukoly bude pat komunikace s klienty, adrzba
a aktualizace propafaich material, véetne webovych stranek spaleosti.

Ing. Jan Lexa absolvent Zapa&dské univerzity ma organigai schopnosti, je jazykaév
zdatny, coZz mu umozni komunikovat s anglickyémecky mluvicimi klienty. Je turisticky
zaloZeny, zna velice déd Sumavu &etns okoli penzionu. Bude dohlizet natph

rekonstrukce, bude zafidvat doprovodné aktivity pro klienty, bude dohlizea spravu

penzionu.
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Spol&nost ma dva jednatele, kiese podileji na obchodnim vedeni. Po ddleo
rekonstrukci budefpat pracovnik na pozici spravce penzionu, ktergdaandstnan po cely
rok. Mezi jeho povinnosti bude pat kromé ubytovani klieni i Udrzba penzionu

a jeho okolki klientsky servis.

Popis projektu

Cil projektu

Cilem projektu je zrekonstruovat a vybavit penzigrpenzionu bude poskytovano ubytovani
pievazié rodindm ¢i skupindm mladych lidi. Diky pohodinému ubytovapftjjemnému
jednani a Sirokému vybu doprovodnych sluzeb si chce penzion vybudovdtrégméno

a okruh stalych zakaznikktei je budou dale dopoéovat.

Predpoklady Uus@snosti

NejveétSimi predpoklady uUsfchu je zaji&na nemovitost, ktera lezi v Narodnim parku
Sumava v obci Strazny, uprtet klidné pirody asi 5 km od hranic s@heckou republikou.
Okoli penzionu poskytuje moznosti pro vyziti v ien(kola, @Si turistika, vodacky sport,
houbaeni) i zimnimcase (lyZze, &Zky). RestoZze penzion lezi na klidném mijse snadno
dostupny. V oblasti sice je ztr#d konkurence, trh je vSak stale nenasycen. Penmién
vlastni zdroj kvalitni pitné vody. ifmo pred penzionem jeikovatka turistickych tras se

smerovymi ukazateli.

Technicka charakteristika projektu

Kapacita penzionu bude 1&kk rozé@lenych do 2 apartméra 3 pokoij, z toho jeden pokoj
bude bezbariérovy. Plocha apartanitd 56 nf a 54 m, plocha pokdj 17 nf

a u bezbariérového pokoje 26.razdy apartman bude vybaven vlastnim sociélnifzeat,
krbem ¢i kamny, kuchyni (vybr z vybaveni kuchy# lednice, v&é¢, mikrovinna trouba,
rychlovarna konvice). Déle bude v kazdém apartmiétevizni fijima¢ a radio. V kazdém
pokoji bude dale firemni prodce s pirodnimi a kulturnimi zajimavosti v okoli penzionu.

Privodce bude feloZzen i do Bmeckého a anglického jazyka.

PrestoZe je penzion névekonstruovan, v maximalni moznéimie zachovanjvodni raz

budovy ze 40. let minulého stoleti.
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Penzion bude dale nabizet moznosti sportovnihdiwjiodol& prostor a vybavy pro stolni
tenis, badminton, petang, frisbee a hole pro nowditking. V zimni obdobi bude penzion
zarizovat zajemém lyZzarské skipasy na 5 kilométrvzdalené sjezdovce ve Strazném,

piipadre v lyzarském arealu Mitterdorf.

Dale bude penzion nabizet vlastni park@vistmoznosti parkovani karawanParkovise

muze byt vyuzito i jako z&tek turistickych tras.

V penzionu nebude poskytovana strava, klienti a#tou zvyhodéni v blizké Starteské

restauraci

Casovy harmonogram

12| 3| 4] 5| 6/ 7/ 8§ 9 1p11|12

Ptiprava projektu X X X
Rekonstrukce objektu X X

Vypracovani zadosti o

dotaci

Podéani Zadosti a jeji

posouzeni

Nakup vybaveni

penzionu

7N

Zahéjeni provozu X

Zadost o proplaceni
faktur

Proplaceni faktur X

V tabulce jsou uvedenyinnosti spojené s projektem adgeb mesial k realizacedchto

éinnosti.
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Rozpadet
Celkové finanéni naklady

Budova pensionu byla dosud vyuZivana k bydlenitopj® na poatku podnikaniteba objekt
rekonstruovat. Celkova cena provedenych rekonstijekik¢ 1 450 050, —. Z tétdastkycini
rekonstrukce:

Tabulka 2 - Etapy rekonstruke

Jednotlivé etapy rekonstrukce Cenav K
vytapsni 206 832
zdravotr technicka instalace 246 123
elektroinstalace 197 095
rekonstrukce sechy 250 000

dalSi stavebni upravy, kter&eglstavuji nap rekonstrukce podlah,550 000
posun picek apodcgini
Celkem 1 450 050

Zdroj: vlastn

Dale musi firma pidit vybaveni penzionu a poKojv souhrnné hodnstKe 437 160, —.
Do tétocastky paiti:

Tabulka 3 - Etapy rekonstruke

Jednotlivé etapy rekonstrukce Cenav k
vybaveni pensionu jako nagbojlery, krby v hodnait 50 000
vybaveni pokaj a apartméain 380 600

V této castce je zahrnuto pgzeni skini, posteli a dalSiho
nabytku, lednic, vaci a dalSiho kuchyského vybaveni a dalSi

vybaveni pokdjjako nag. radio, televize, ogtleni apod.

vybava pro sportovni vyziti 6 560
vybava je reprezentovana magtolem a vybavenim na stolni

tenis, petangem atd.

Celkem 437 160

Zdroj: vlastn
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Celkové finagni naklady projektu jsou K1 887 210, —. Tabulka s celkovymi firiaimi

néklady je znovu uvedena Yilpze¢. 3.

Vymezeni konkurence

Po pfizkumu konkurence v oblasti je uveden #ytyt piimych konkurent.

Ubytovani v soukromi Eva Manova, Hlinis¢. Pension vzdalen cca 200 nigtjde
tedy o naSi nejblizSi konkurenci. Cena za ubytov@@80, —/os. v letni sezén
a 295, —/os. v zimni sez&n Nabizi menSi kapacitu ubytovani — dva duakbvé
pokoje, v pipads vétSi skupiny nutnostifstylek. V cer jsou zahrnuty snid&nkteré

penzion poskytovat nebude.

Penzion Lutovsky, Strazny. Cena je 250, — os/nod, velice podobné vybaveni
penzionu, navic ipojeni k internetu, otemZ penzion SROUB zatim neuvaZuje,
penzion ma pogrné malou kapacitu (dva dvaiitkové pokoje plus ifpadné
pristylky). Ubytovani se vSak nachazi v centru obpmto nenabizi zadne dalSi
moznosti vyziti u budovy penzionu, oproti penziocBROUB, ktery nabizi Siroké
moznosti sportovani v okoli penziontigadre i odpaiinku na zatravénych plochach

kolem budovy.

Penzion Chlustov, Strazny Rasnice. Vlastni ekologicka farma specializujicinse
chov skotu pdfci k pensionu. Za ubytovani pozadujé B50, —, ¢imzZ jsou oproti
penzionu SROUB zrag drazsi.

Ubytovani Sumava Strazny — Miroslavaibava, nabizi 2 apartmany &gimi lazky

a jeden apartman <t lizky. Je zde mozZnost fipojeni kinternetu,

cena 330, — osoba/noc.
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Odbératelé

I Ye

zkudenosti vi, Ze termin pro rekreaci v turisticklyaktivnich ¢astech Sumavy jefdba
domlouvat s velkym¢asovym pedstinem ped samotnym pobytem. Ztoho usuzuji, Ze

poptavka po jejich nabizeném produktu st&kv/pSuje nabidku.

Podstatnowast jejich klientely budou twd rodiny s d¢tmi, pro které bude rekreace v jejich

zaizeni zajimava jak cenou tak i prozitkovou hodnattvavené dovolené.

Diky moznosti ubytovanid&sSiho p@tu osob se mohou zaiiit i na skupiny turisi touzici po

vEétSi mie soukromi.

V pocatku podnikani budou hledat klienty na Gzefieiské republiky. V budoucnu planuji
orientaci i na zahratmi klientelu, pevaze na zapad odCR — Nemecko, Rakousko,

Holandsko apod.

Internetovou prezentaci povazuji pro jejich z&mn za velice efektivni, vzhledem
k vékovému spektru uZivatilinternetu pedpokladaji, Ze fievazn&ast klientely bude mladsi
a stedni generace. S rozvojeméfiacové gramotnosti &ekavaji roz&eni klientské zakladny
I na generaci starSi. Vzhledem k vysokému standgejith sluzeb pro & bude podstatna

i reklama na zékladosobniho dopoxieni od spokojenych zakaziik

Dodavatelé

Uvazovani dodavatelé pro rekonstrukci:
= vytapeni, zdravot® technicka instalace a stavebni UGpravy: ieid Parus,
voda—plyn—topeni, spol. s . 0.,
= zemni praceRezanka,
= elektroinstalace: ing. Pragka — ISATS,
= rekonstrukce séchy: 1. Prachaticka pokrygska, s. r. o.,

= truhlaské prace: Chromy Véclav.

Nakup vybaveni a materialu bude ze supermarkietpecializovanych prodejen.
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Propagace

Propagace pensionu bude probih&devsim prosédnictvim internetu. Penzion bude mit
vlastni webové stranky na doméérerlex.cz. Odkazy na vlastni strdnku se umisti na
specializovanych strankach pro ubytovarGegké hory — www.ceskehory.cz/sumava
a Sumavanet — www.sumavanet.czirfirna denni navévnost servereské hory je 7438.
Sumavanet je Wt celostatni sodfe o nejlepsi webové stranky regio6®R za rok 2002

a ptimérna nav&tvnost serveru je od roku 2005 mezi 4530 a 6280ateivdeng. Dale
umisti swij inzerat na stranky obce Strazny a do katalmgernetového vyhledaga Google

a Seznam.

V penzionu se bude nachéazet &St privodce vlastni vyroby weském, Bmeckém
a anglickém jazyce, obsahujici informacé&rmostech spolaosti a kontaktni Udaje.

Aby podchytili i ¢ast turisti, kte‘i se vypravi na dovolenou bezedchoziho zajighi
ubytovani, umisti propagai materialy i na informai vywesky obci v nejblizSim okoli
(Strdzny, Volary, Lenora) a do infocenter.

Cenova politika

Cena je stanovena na zakidalkulace vlastnich nakladii ocekdvaném vytizentifkovych
kapacit penzionu. V kalkulaci se vychaziiegpokladanych provoznich naktagenzionu,
které jsou stanoveny ve vysSiki02 680, — za rok.iBdpokladany réni zisk ¢inni K¢ 222

000, —. R ocekavaném vyuziti 293&itko—dni vychazi cena na osobu a noc 26m& den.

Zpocatku podnikani bude pe¥rstanovena jednotna cena, v budoucnu na z&éklekanych
zkuSenosti bude réleréna na sezénni a mimo sezonni cenu. Hodlaji takéadnit delSi
pobyty a @ti mladsi 10 let.

Kalkulace trzeb

Firma za rok podle kalkulaci dosahne trzeb 685 709, —. Hlavni sezona se uvazuje
v mésicich unor, tezen, v &t pakcervenec a srpen. V hlavni se2dtedpokladaji vytizeni
kapacity penzionu na90 %. VedlejSi sezdna je &siaich keten, cerven, z&
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a prosinec. Vdchto nesicich pedpokladaji nav8vnost cca 70 %. Ve zbylychdsicich bude

kapacita vyuZzita jen minim&in

V prvnich dvou letech seig@dpoklada nizSi vyuziti, nebose teprve bude budovat stala

klientela.

Tabulka 4 - Trzby \roce 200

Zdroj: vlastn

Tabulka 5 - Trzby \roce 201

Rok 2009 Rok 2010
Mésic Trzby (K&) Mésic Trzby (K&)
Leden 16 200 Leden 24 300
Unor 58 32( Unor 87 48(
Brezen 64 569 Brezen 96 853
Duben 10414 Duben 15621
Kvéten 13 886 Kvéten 20 829
Cerven 27 771 Cerven 41 657
Cervenec 64 569 Cervenec 96 853
Srpen 64 569 Srpen 96 853
Zar 34 714 Zar 52 071
Rijen 5 554 Rijen 8 331
Listopad 926 Listopad 1389
Prosinec 16 200 Prosinec 24 300
Celkem 377 692 Celkem 566 537

Zdroj: vlastn
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Tabulka 6 - Trzby \roce 201

Rok 2011
Mésic Trzby (K&)
Leden 27000
Unor 97200
Brezen 107614
Duben 17357
Kvéten 23143
Cerven 46286
Cervenec 107614
Srpen 107614
Zari 57857
Rijen 9257
Listopad 1543
Prosinec 27000
Celkem 629 485
Zdroj: vlastn
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Predpokladané provozni naklady

Rocni vySe provoznich naklade sp@itana na K 402 680, —. R kalkulaci se vychézelo ze
stanoveného vyuziti penzionu. V té@stce jsou zahrnuty mzdové naklady K9 600, — coz
je slozeno ze mzdy ve vysSick96 000, —, coz odpovida minimalni ndzaheba se jedna

0 nepravidelnou praci maléli@asového rozsahu a povinnych odiroge vysi K& 33 600, —.
Provozni reZzie dosahujdstky K& 270 480, —. V rezii je zahrnuto najemné 84 000, —,
které bylo stanoveno cenou obvyklou v mistcase; energie & 80 000, —castka byla
stanovena podle uvazovaného druhu provozu a akthaben distributora energie. Dale je do
rezie zahrnuto cestovné z&stnance ve vysi K 37 440, —, cestovné bylo vygtano dle
Zakoniku prace, a odbytové vydaje K9 040, — V odbytovych vydajich jsou zahrnuty
naklady na prani a uklid, nakup materialézi udrzba a opravy, poplatky za vedetZingho
Gctu, poplatky za svoz komunalniho odpadu, poplatka zadio a televizi

a naklady na propagaci. Pro prvni dva roky i&lpokladaji nizSi provozni naklady évebdi

nizsiho vytizeni pensionu.

Tabulka 7 - Naklady \roce 200!

Rok 2009
Nazev Castka (K¢)

Najem 84 000
Energie 60 000
Popelnice 1 300
Prani, uklid 14 400
Materialy 7 836
Bézna udrZzba, opravy 3 600
Mzdy 96 000
Povinné odvody (35%) 33 600
Silni¢ni dai 2 600
Poplatky TV, radio 5940
Poplatky bance 1800
Propagace 10 000
Cestovneé 37 440
Odpis. inv. majetku 20 301
Odpis.drob. majetku 437 160
Celkem 815 977

Zdroj: vlastn
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Tabulka 8- Néaklady \roce 201

Rok 2010
Nazev Castka (K¢)

Najem 84000
Energie 76000
Popelnice 1300
Prani, uklid 26000
Materialy 1140(
Bézna udrzba, opravy 7077
Mzdy 96 000
Povinné odvody (35%) 33600
Silni¢ni dai 2600
Poplatky TV, radio 5940
Poplatky bance 1800
Propagace 10000
Cestovneé 37440
Odpis. inv. majetku 49302
Odpis.drob. majetku 0
Celkem 442 459

Zdroj: vlastn

Tabulka 9 - Naklady \roce 201

Rok 2011
Nazev Castka (K¢)

Najem 84 000
Energie 80 000
Popelnice 1 300
Prani, uklid 30 000
Materialy 12 00(
Bézna udrZzba, opravy 8 000
Mzdy 96 000
Povinné odvody (35%) 33 600
Silni¢ni dai 2 600
Poplatky TV, radio 5940
Poplatky bance 1800
Propagace 10 000
Cestovne 37 440
Odpis. inv. majetku 49 302
Odpis.drob. majetku 0
Celkem 451 982

Zdroj: vlastn
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Predpoklad tvorby zisku

Predpokladany réni zisk¢ini K¢ 177 504, — fed zdagnim. Tohoto zisku firma dosahne ve

tiretim roce podnikani. V prvnich dvou letedlegpoklada zisky nizsi.

Tabulka 10 - Zisk

Rok 2009 2010 2011

Trzby 377 692 566 537 629 485

Provozni ndklady 815 997 442 459 451 982

Zisk/Ztrata —-438 305 124 078 177 503
Zdroj: vlastn

Piehled silnych a slabych stranek

Silné stranky:

umiseni v turisticky zajimavé lokakitna Kizeni turistickych stezek a cyklotras,
shadna dostupnost,

zahdjeni provozu po celkové rekonstrukci,

nadstandardni velikost apartnian

moznost ubytovani handicapovanych osob (bezbagéistup),

budova zachovava trauhi raz Sumavského horského obydli,

moznost relaxace na k pensionu nalezicich travhaigeemcich,

profesni vybaveni pracovnilspol&nosti Wetrg jazykovych dovednosti.

Slabé stranky:

pocateeni vysokeé naklady na rekonstrukci,

malé zkuSenosti s poskytovanim ubytovacich sluzeb,

nizk&d moznost ndkupu — nejbliZzsi prodejna cca 3 km,

nizk&d moznost kulturniho vyZiti — nejblizsi kultimaizeni — kasino — je vzdéleno

cca 3 km.
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6. 2 Financovani projektu

Tabulka 11 -Zdroje financovani projektu

ZDROJE EU VLASTNI ZDROJE CELKEM
(v KC) (%) (v KC) (%) (v KC)
1 056 838 56 830 372 44 1887 210
Zdroj: vlastni

Celkové finagni naklady projektwinni 1 887 210 K. Pro uteni vySe procenta jeibbZita

oblast, kde bude projekt realizovan a statut padnirma je Zadatelem v oblasti Jihozapad
a jeji statut je maly podnik. Pro tento region baabi 2007-2010 byl stanoven limit podpory
ve vySi 56 %. Naklady projektu jsou temy gevazr naklady na rekonstrukci dale pak

naklady na vybaveni. Tyto naklady jsou dle Prograoavoje venkova zisobilymi vydaji.

6. 3 Hodnoceni projektu

Hlavnim cilem podnikatelského zéra bylo zrekonstruovat stavebni objekt v obci Hii#i

a vybudovat v &m ubytovaci z&izeni. Vystavba ubytovacihoizzeni by napomohla pokryt
poptavku po ubytovani v jiz zminé lokali€. Tento cil se shoduje s cilem z Programu
rozvoje venkova konkrétosu lll. — Kvalita Zivota ve venkovskych oblastecHiverzifikace
hospodéstvi venkova, opéeni Ill. 1. 3 b) Podpora cestovniho ruchu. Realizaojektu by
doSlo k urychleni vystavby ubytovaciho fizeni a ke zvySeni konkurenceschopnosti.
V piipac zamitnuti Zadosti bude vyrazné zpé&iidrealizace planovaného projektuiddu
velké finagni nara@nosti. Vzhledem k povaze projektu a podminkam \édiokalit Ize

projekt povaZzovat za udrzitelny.
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7. Zaver

Cilem bakal&ské prace bylo analyzovat programy podpory poskaigeh Evropskou unii,
najit vhodny program podpory pro vybrany podnikpgazovat navrh projektu.

Programy podpory byly charakterizovany podlea cppolitiky hospodéské a socialni

soudrznosti.

Pro firmu ERLEX s. r. 0. byl vybran Program rozvejenkova, finatini podpora z tohoto
programu ma slouzit k rekonstrukci staré usedlastiybudovani penzionu. Firma spje
vSechny podminky pro osu lll. — Kvalita Zivota venkovskych oblastech a diverzifikace
hospodéstvi venkova, op&tni 1ll. 1. 3 b) Podpora cestovnich ruchu. Byl zprén navrh,

kalkulace finatinich naklad a také kalkulacefpdpokladanych trzeb.

Z navrhu projektu vyplyva, Ze wipadt ziskani dotace ve vySi 1 056 838&,kude muset
firma jeS& vynalozit 830 372 K Firma pd@it4 s tim, Ze v prvnim roce podnikani bude ve
ztrag. Tato skuténost by se wmla zmenit v pribéhu druhého roku podnikani. Ztrata je

zpiasobena tim, Ze firma bude na trhu nova a teprisade budovat klientelu.

Tim, Ze firma dostane dotaci, bude moci nabidndienttm nizSi cenu za ubytovani a tak
ziskad konkuretni vyhodu oproti vymezené konkurenci. Ziskani fifrdoh prostedki

urychli celou realizaci planovaného projektu a Ziege atraktivnost oblasti v obci Strazny.

Ziskani dotace jéaso¥ a administrativél nar@né. Majitel malé firmy se celému deétdmu
procesu netiive naplno ¥novat. Podnikatelé by neth zpracovavat projekt jen viastnimi
silami, ale mdli by se obratit na specializovanou firmu, ktera sabyva dotacemi
a zpracovanim projekt Poradenské firmy poradi klientovi, jak zpracgwatdjekt a na zaklad

svych gedchozich zkuSenosti pomohou projekt prosadit.

Podporovat Malé a igdni podniky je velmi dlezité, protoZze jsou tdezitou casti naSi
ekonomiky. Jejich vyhodou je pruznost a schopnogthle reagovat na podminky
a pozadavky trhu. V planovaném obdobi 2007-201% aska republika k dispozici vice nez
26 mld. Eur. Jedna se o n&Si sumu, kterd kdy byla poskytnuta. Zalezi jencaskych

podnikatelich, jak s toutdastkou naloZi. V budoucnu $geska republika rize dostat do
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pozice vysplé zeng a nebude uzifjemcem, ale spiSe darcem figarch prostedki. Proto je
tieba vyuzit sotasné finatni prostedky.
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Summary
The main objective of this bachelor thesis was rialyse supporting programs, which are

granted by European Union and to draw a sufficiprigam for the chosen company
according to its business plan.

The thesis summarises the supporting programsniatl @and medium businesses. The thesis
is devided to the following parts: a theoreticattpavhich outlines small and medium size
businesses in general. The meaning, limitationsreeghtive effects, which have impact on
SME, same as a concept of small and medium entexpre and legislation related to the
support of business, have been formulated themxt ¥ an analytical part, that analyses the
programs of support for small and medium busingssbsh are currently being offered.

This includes programs supporting a countrysideetigpement. Lastly is the practical part
and it has been devoted to a description of paennedf the chosen company and to

a drafting of a project propsal.

For this bachelor thesis | have chosen a companyEXRs.r.o. With accomodation as its
main line of business . The aim of this companyoiguild up a pension, which will be

situated in the town Strazny.

According to an analysis of suitable programs gfpsuit, has been the most suitable one for
the ERLEX s.r.0o. chosen a program for developinginttyside. Specificaly an axis
[ll. — A quality of life in countryside and a diw&fication of economy in countryside, remedy
[ll. 1. 3b) Support of Tourism. If this project wasplemented it would speed up building up
the accomodation and increase the competitiveneseeocompany. If the application is
rejected it will lead to delays on implementatioh tbe planned project, because of its

significant cost.
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P¥iloha 1: Zadost o dotaci z Programu rozvoje venkova

Zadatel vypliiuje pouze bile podbarvena pole

/ / i /

1.Registraéni Cislo Zadosti

2.Celkovy poéet listdl BL

im SZ' F Zadost o dotaci z Programu rozvoje venkova

Ve Smeckach 33
110 00 Praha 1

Statni zemédélsky Intervenéni fond B1 Opatf eni 111.1.3. www.szif.cz
Hodnocené indikatory
Indikdtory vystupu
S_IEdavan\? indikator
i3,
| Pohlavi * Muz Zena, pozn. jen u fyzickych osob
A
Vék * Do 25 et 25 a vice let pozn. jen u fyzickych osob
i3
Pocet lizek | |potet lizek
6.
Délka pésich tras | | | | km
7
| pélka vinarskych stezek | | | | km
8.
Delka hi_ppns!ezek | | | | km

Indikatory vysledku
_S!edovan\i' indikator
£
Pocet nové vytvorenych pracovnich mist potet mist
Specifika opatfeni I11.1.3.
Pouze pro zamér a)
10. SoutEasti projektu je naucnd stezka s informacnimi panely
* AND| ME
Pouze pro zamér b)
11. Zadatel poZaduje bodavé ohodnoceni, Ze je ekologickym zemédélcem
* ANO a neprovozuje sou€asné jinou zemedélskou wyrebu

ANO a provozuje ekologickeé zemédélstvi minimalné na 50% vyméry obhospodarované pldy

NE}
12,
Velikost podniku * Mikra Maly Stiedni
13.v: |14.Dne: 15.Jméno a podpis Zadatels 16.Razitko Zadatele
(statutdmiho zastupce)
e ] 18.Dne:

19.0vérl a prevzal:

V0101.01_T1113

Velky




Priloha 2: Prehled os, priorit a opa¥eni (Program rozvoje venkova)

Eislo opatfeni podie Nazev skupiny opatfeni/ Kaod Cislo Clanek
opatieni / podopatfeni opaffeni | ¢lanku | NR
Osa Skup:ln:a' Opatieni | Podopatieni
opatfeni
OSA | - Zlepseni konkurenceschopnosti zemédélstvi a lesnictvi
I 1. Opatfeni zaméfena na
restrukturalizaci a rozvoj
fyzického kapitalu a podporu
inovaci
I 1. 1. Modemizace  zemédélskych
podnikd
I 1. 1. 1. Modernizace  zemédélskych | 121 20b (1) | 26
podnikd
I 1. 1. 2. Spoluprace pfi vyvoji a aplikaci | 124 20b 29
novych postupl & produktd (iv)
zemédélske vyroby
1. 1. 3. ZaloZeni porostd | 121 20b (1) | 26
rychlerostoucich dfevin  pro
energeticke vyuZiti
I 1. 2. Investice do lesh
I 1. 2. 1. L esnicka technika 122 20b (i) | 27
I 1. 2. 2. Technické vybaveni | 123 20b 28
provozoven (iii)
I 1. 2. 3 Lesnicka infrastruktura 125 20 b(v) | 30
I 1. 2. 4.
I 1. 3. Pridavani hodnoty | 123,124 | 20 b 28a 29
zemédélskym (i) (iv)
a potravinarskym produktdm
1. 3. 1. Pridavani hodnoty | 123 20b 28
zemédélskym (i)
a potravinarskym produktdm
1. 3. 2. Spoluprace pfi vyvoji novych | 124 20 b(iv) | 29
produkt, postupd a
technologii (resp. inovaci) v
potravinarstvi
I 1. 4. Pozemkové Gpravy 125 20 b{v) | 30
I 2. Opatfeni prechodna pro
Ceskou republiku a ostatni
nove Elenské staty EU
I 2. 1. Seskupeni producent 142 20d (i) | 35
I 3. Opatfeni zaméfena na
podporu védomaosti
a zdokonalovani lidského
potencialu
. 3. 1. Daléi odborné vzdélavani a | 111 20a() | 21
informaéni éinnost
I 3. 2. Zahajeni  ¢innosti  mladych | 112 20a (i) | 22
zemédélcl
I 3 3 Predtasné ukonéeni | 113 20 a 23




zemédélské Cinnosti (i)

l. 3. 4. Vyuzivani poradenskych | 114 20a 24
sluzeb (iv)

OSA Il - ZlepSovani zivotniho prostiedi a krajiny

1. 1. Opatfeni zaméfena na
udrzZitelné vyuZivani
zemédélské plady

1. 1. 1. Platby za prirodni | 211,212 | 36 a (i) | 37, 50,
znevyhodnéni poskytovane (i) 51a93
v horskych oblastech a platby
poskytované v jinych
znewyhodnénych oblastech

. 1. 2. Platby vramci Natury 2000
a Ramcové  smérnice pro
vodni politiku 200/60/ES
(WFD)

1. 1. 2. 1. Platby v ramci Natury 2000 na | 213 6 a 38
zemédélské padé (1)

Il 1. 2 2 Ramcové smémice pro vodni | 213 36 a 38
politiku ES (1)

Il 1. 3. Agroenvironmentalni opatieni

Il 1. 3 1. Agroenvironmentalni opatieni | 214 36 a 39 a 51
- Postupy Setrné k Zivotnimu (iv)
prostredi (vt ekologického
zemédélstvi a integrované
produkce))

I 1. 3 2. Agroenvironmentalni opatfeni | 214 36 a 39 a 51
- O&etfovani travnich porost( (iv)

Il 1. 3 3 Agroenvironmentalni opatieni | 214 36 a 39 a 51
- Péte o krajinu (iv)

1. 2. Opatreni zaméfena na
udrzitelné vyuZivani lesni pudy

Il 1. Zalesnovani zemédélské pudy 221 36b () | 43

Il 2. 1. 1. Prvni zalesnéni zemédélské | 221 3Bb(i) | 43
pady

1. 2. 2. Platby v ramci Natury 2000
v lesich

I 2. 2 1. Zachovani hospodarského | 224 6 b 46
souboru lesniho porostu (iv)
7 pfedchoziho produkéniho
cyklu

1] 2. 3. Lesnicko-environmentalni
platby

1. 2. 3. 1. ZlepSovani druhové skladby | 224 6 b 47
lesnich porosth (iv)

. 2. 4. Obnova lesniho potencialu po
kalamitach a podpora
spoleéenskych funkci lest

Il 2. 4. 1. Obnova lesniho potencialu po | 226 36 b 48
kalamitach a zavadeéni (wi)
preventivnich opatfeni

Il 2. 4. 2. Neproduktivni  investice v | 227 36 b 49
lesich (wii)

OSA Il - Kvalita zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace hospodarstvi venkova

I 1. Opatfeni k diverzifikaci
hospodarstvi venkova

I 1. 1. Diverzifikace ginnosti | 311 52af() |52a)()
nezemédélské povahy ah3

. 1. 2 Podpora zakladani podniki a | 312 52a) | 52 a) i)




jejich rozvoje

a b4

. 1. 3. Podpora cestovniho ruchu 313 52a 52 a)
(iii) (iii) a 55
Ml 2. Opatieni ke zlepSeni kvality
Zivota ve venkovskych
oblastech
Ml. 2. 1. Obnova a rozvoj wvesnic, | 321,322 [ 52b (i, | 52 b,
obéanské vybaveni a sluzby i) ii) a 56
. 2. 2. Ochrana a rozvo] dédictvi | 323 52b 52 b (i)
venkova (i) a 57
. 3. Opatieni tykajici se vzdélavani
a Iinformovani hospodarskych
subjekti, pisobicich
voblastech, na néz se
vztahuje osa lll
. 3. 1. Vzdélavani a informace I 52c 52c)a
58
OSA IV — Leader
V. 1. Implementace mistni | 431 62 (1) 61 - 64
rozvojové sirategie a
V. 1. 1. Konkurenceschopnost
V. 1. 2 Zivotni prostredi/
obhospodarovani izemi
V. 1. 3. Kvalita Zivota / diverzifikace
V. 2 Realizace projekt spoluprace | 411, 63b 61 - 64
(412),
413
V. 2. 1. Spoluprace 63c 65
V. 3. Provoz  mistnich  akénich | 421
skupin
V. 3. 1. Provoz, ziskavani dovednosti,

animace




Priloha 3: Celkové finaréni naklady

Polozka [Popis Naklady

1 Vytap éni 206 832,00 K&
1.1 Kotelna 32 345,00 K¢&
1.2 Potrubi 59 203,00 K¢
1.3 Armatury 18 319,00 K¢&
1.4 Otopna télesa 87 645,00 K¢
1.5 Zednické prace 5 920,00 K¢
1.6 Topna zkouska 3 400,00 K&
2 Zdravotn é technicka instalace 246 123,00 K¢
2.1 PSV 92 939,00 K¢&
2.1.1 Kanalizace 21 725,00 K¢&
2.1.2 Vodovod 23 294,00 K¢
2.1.3 Zafizovaci predméty 43 420,00 K¢|
2.1.4 Zednické prace 4 500,00 K¢&
2.2 HSV 153 184,00 K¢|
2.2.1 Zemni prace 28 059,00 K¢|
2.2.2 Vodor. konstrukce 9 147,00 K&
2.2.3 Potrubi a objekty 102 736,00 K¢&
2.2.4 Ostatni prace 13 242,00 K&
3 El. instalace 197 095,00 Ké
3.1 Material 84 625,82 K¢
3.2 Pomocny material 2 538,77 K¢
3.3 Prace 109 930,50 K¢
4 Rekonstrukce st fechy 250 000,00 Ké
4.1 Krytina 100 000,00 K¢&
4.2 Prace + dalSi material 150 000,00 K¢|
5 Stavebni Upravy 550 000,00 K&
5.1 Podlahy 200 000,00 K¢&
5.2 DalSi prace 350 000,00 Ké&
6 Vybaveni 437 160,00 Ké
6.1 Pokoju 380 600,00 K&
6.1.1 Televize 18 000,00 K¢|
6.1.2 Satelit 15 000,00 K¢
6.1.3 Skfiné 30 000,00 K¢&
6.1.4 Svétla 37 500,00 K&
6.1.5 Povleceni 32 400,00 K¢
6.1.6 Postele 108 000,00 K¢|
6.1.7 Luzkoviny 40 000,00 K¢&
6.1.8 Kuch. linky 30 000,00 K&
6.1.9 Nadobi 10 200,00 K¢|
6.1.10 Mikrovinka 4 500,00 K¢&
6.1.11 Vari¢ 3 000,00 K&
6.1.12 Lednice 12 000,00 K¢
6.1.13 Stdl + zidle 20 000,00 K¢&
6.1.14 DalSi vybaveni 20 000,00 K¢|
6.2 Sportovni nagini 6 560,00 K&
6.2.1 Stll na stolni tenis 4 000,00 K&
6.2.2 Petang 500,00 K&
6.2.3 Badminton 2 000,00 K¢&
6.2.4 Frisbee 60,00 K¢
6.3 Krb 30 000,00 K¢&
6.4 Bojler 20 000,00 K¢&

Celkem naklady na zahajeni ¢€innosti

1887 210,00K &










