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Hodnoceni vyznaéte X (siouzs pro_stanoveni vysledné klasifikace)
(hodnoceni A odpovidéa znémce 1, B - 1 minus, C - 2, D-2minus, E-3 F-4)

Konkrétni pfipomin ky a otézky k obhajobé (pro roz$lfeni Ize pouzit samostatnou oznacenou piilohu);

Literarni reSerSe obsahuje del$i nez jednostrankové
pomeérné rozsahla, a bylo mozné ji zredukovat. Pro
zaradit dostupné informace o sou¢asném postoji ce
dfive realizovanych vyzkumd.

osloveni respondenti dotaznikového $etieni
minimalni hranici potiebné pro v
otazky na konec.

Prezentovand analyza vn
(Cilem této bakalafské p

V metodickém postupu mélo byt jasné sdéleno {nikoliv pouze v naznacich
). Velikost dotazovaného vzorku v tomto piipadé je na
yhodnoceni. V dotazniku bych uréité pfisté doporugil zaradit identifika&ni

pasaZe citované z jednoho zdroje literatury. Reserse je
ugely tvorby dotazniku i nasledné diskuse bylo mozné
skych spotfebitell ke zdravé vyZivé, pfipadné vysledky

), jakym zplGsobem byli vybrani a

&jSiho prostfedi (makro-a mikroprostredi) piisobi v kontextu formulovaného cile
race je, za pomoci dotaznikového Setfeni, urtit faktory,

které ovliviiuji nakupni

rozhodovani spotfebitelli pfi ndkupu potravin zdravé VyZivy a urcit parametry jejich Zivotniho stylu)
nadbyteéné. Z analyzy nevyplyva, jak konkrétné zkoumanou firmu ovliviiuji uvedené ekonomické faktory.
Analyza vnitfniho prostfedi nebyla provedena viibec (tedy pokud ji autor nezapomnél uvést —
charakteristika marketingového mixu, ktery by do této analyzy mohl patfit, je uvedena az v nasledujici
podkapitole 5.5), nebylo tedy mozné realizovat SWOT analyzu. PredloZena tabulka 2 neni SWOT analyzou,
nybrz pouhym vyé&tem slabych a silnych stranek (u kterych nevime, jak byly identifikovany) a pfilezitosti a
ohrozeni.




Priloha formulére Zapis o statni zavéredné zkousce
Formulované zavéry prace jsou pomérné obecné, &astetné odekavatelné a ne zcela vyplyvajict
z prezentovanych vysledki dotaznikového Setfeni. Jakkoli tyto vysledky nebyly podrobeny hlubsi statistické
analyze, ani v prezentované trovni nebyl jejich potencial pro formulaci zavéri/doporuéeni pro podnikatele
dostatecné vyuZit.
Prace je po jazykové strance dobfe zpracovana. Piesto se autor zcela nevyvaroval pravopisnych chyb
(napf. ,jednadvacet otazek, které by méli pomoci‘ — s. 43) &i pfeklepl a prehlédnuti (napf. znaéka % na
zacatku rfadku - s. 59)
Autor nedodrZuje jednotnou citaéni normu — jak v seznamu literatury, tak v citacich v textu se objevuje
citovani dle ISO 690 i podie APAG a vedle toho i pfipady, kdy citace neodpovida ani jedné z téchto dvou
norem. Pro¢ se v citaci v textu objevuje dokonce tpiny bibliograficky zdznam prace? Ten se piipadné dava
do poznamky pod ¢arou, aviak v této praci prevlada harvardsky styl citovani.

Otazky a podnéty k diskusi:

Na zakladé Eeho autor dospél k zavéru, Ze ,samoobsluzné pokladny & systém Scan&Go, jsou pro
zakazniky spiSe vitané zpestieni*?

Jak autor dospél k zavéru, Ze ,vétsinu respondentii nezajima cena potravin ani slevy"?

Meélo by ve zkoumané prodejné zavedeni samoobsluzné pokladny &i systému Scan&Go smys|? Je zde
potencial dostate&ného vyuZiti a ekonomického piinosu? Kolik osob prodejniho personélu by bylo mozné
usetfit?
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