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SpInéni poZadavkl zadani B L
Aktualnost a odborna Uroven prace X
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Vhodnost metodiky feseni
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Interpretace vysledkd, diskuse

> > | |

Formulace zavérh prace -
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10|Formalni Gprava prace a jazykové zpracovani

Hodnoceni vyznacte X (siouss pro stanoveni vysledné Kiasifikace)
(hodnoceni A odpovida znamce 1, B-1 minus, C-2, D-2 minus, E-3, F-4)

Konkrétni pﬁpominky a otazky k obhajobé (pro rozsifeni Ize pouzit samostatnou oznadenou piilohu).

1) CSR bylo historicky spolegnostmi chapano jako piitéZ - jako néco, co se musi dotovat bez
méfitelného dopadu. Posledni roky ovSem dle fady odbornikl na HR pfinesly zménu v tom, Ze
urovei a metody CSR ve spoleénosti jsou mnohdy pro potencidlni 2adatele o praci (vé&tsinou na
manazerske pozice) zasadnim rozhodovacim faktorem, zdali firmé poslat, &i neposlat svij
Zivotopis. Ma sledovana spolecnost néjakou strategii CSR?

2) Soucasnym trendem ve spole¢nostech zabyvajicich se vyrobou a logistikou je vyuzivani prace
agenturnich zaméstnancl. Vyuzivéa sledovana spole¢nost agenturnich zaméstnancii? Pokud ano,
tak jak jsou spokojeni v podniku a jak zapadaji do pracovniho kolektivu? Patfi spokojené
zaméstnance? Pokud ne, pro&?

3) Jake benefity nabizi sledovana spole¢nost svym zaméstnanciim, bez ohledu na jejich pracovni
zarazeni? s
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