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Posudek zaverecné prace

. Logicka struktura prace 1.0

. Naplnéni cile prace 1.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.5
. Prace s literaturou 1.5

. Formalni stranka 1.5

. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.5

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Autorka zhodnotila s vyuzitim dotaznikového Setfeni se zaméstnanci a rozhovoru s manazerem
stres a stresové faktory v organizaci plasobici ve zpracovatelském primyslu. V diskusi stanovila
neékolik navrha, jak zlepsSit sou€asny stav ve zkoumané oblasti. Cil prace tak byl naplnén. Pfinosem
prace je i vytvoreny dotaznik obsazeny v pfiloze prace. Prace je pfinosna pro dany podnik ale i pro
dal$i organizace bojujici se stresem na pracovisti.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Ktery navrh povazuje autorka za prioritni a nejvice uziteény pro snizeni stresu na pracovisti?

Byli seznameni manazefi dané organizace s vysledky prace? Budou realizovat néjaky navrh?
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