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Posudek	závěrečné	práce

1.	Logická	struktura	práce	1.0
2.	Naplnění	cíle	práce	1.5
3.	Metodický	postup	1.5
4.	Hodnocení	teoretického	a/nebo	praktického	přínosu	práce	1.5
5.	Práce	s	literaturou	1.0
6.	Formální	stránka	1.0
7.	Vlastní	přínos	studenta	k	řešené	problematice	1.5
8.	Kontrola	plagiátorství	(výsledek)	negativní

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Autorka	zpracovala	práci	na	téma	Analýza	systému	odměňování	ve	vybraném	podniku,	kterým	je
dopravní	podnik	v	jižních	Čechách.	Předložená	práce	je	případovou	studií	vybraného	dopravního
podniku.	Práce	je	logicky	strukturována,	psaná	srozumitelnou	formou.	Literární	rešerše	je
zpracovaná	nejen	z	odborné	literatury,	ale	i	aktuálních	legislativních	předpisů.	Citační	normy
autorka	dodržela.	V	praktické	části	autorka	analyzovala	systém	odměňování	ve	vybraném	podniku
prostřednictvím	dotazníkového	šetření.	Studentka	dotazník	sestavila	srozumitelně,	logicky	a
obsahoval	všechny	základní	otázky	související	s	odměňováním,	motivací	a	spokojeností
zaměstnanců.	Analytickou	část	studentka	vhodně	doplnila	tabulkami,	grafy.	V	závěru	práce	autorka
navrhuje	několik	doporučení.	Práci	je	možno	považovat	pro	daný	podnik	za	přínosnou.

Velice	oceňuji,	že	se	studentka	zúčastnila	soutěže	ve	studentské	a	vědecké	odborné	činnosti
(SVOČ)	2020.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

1.	Autorka	v	práci	uvádí,	že	soutěž	„Jízda	bez	nehod“	není	zaměstnanci	považována	za	příliš
významný	benefit.	Autorka	proto	navrhuje	nové	odměny	v	této	soutěži	(viz	tabulka	31).	Prosím



autorku,	aby	objasnila,	jakým	způsobem	stanovila	počet	najetých	kilometrů	pro	dosažení	daných
odměn?	Seznámila	autorka	se	svými	výsledky	analyzovaný	podnik?
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