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Posudek zaverecné prace

1. Logicka struktura prace 1.0

2. Naplnéni cile prace 1.0

3. Metodicky postup 1.0

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0
Poznamka:Prace je pro praxi pfinosna.

5. Prace s literaturou 1.0

6. Formalni stranka 1.0

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0
Poznamka:Student se o oblast PR intenzivné zajima.

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Prace je pro firmu pfinosem. V praci jsou uvedené a charakterizované anglické pojmy, které se do
firmy pfinasi jako novinky, ale ve skute¢nosti se jedna o ¢innosti pouzivajici na nasem uzemi jiz v
dobé prvni republiky a nékteré i pozdéji. Pfiklad: Kdyz pfiSel novy pracovnik do firmy, byl mu
pfidélen na néjakou dobu zku$eny pracovnik (nebyl finanéné honorovan, byla to prestiz), ktery na
ného dohlizel (v oblasti Skolstvi jeden rok). Nebo novy pracovnik (vétSinou THP pracovnik)
pfichazejici do firmy, se musel seznamit s celou fadou oddéleni, tzv. kole¢ko. DalSi pfiklad: Dnes
se Clovék nazyva mentor. Dnes "teambuildingova" ¢innost - dfive posilovani kolektivu
prostfednictvim riznych €innosti - podnikova rekreace apod.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Budovani vztahua s technicky zamérenymi Skolami, u€astni se manazefi firmy, napf. maturit
(Stfedni Skoly) nebo SZZ (Vysoké skoly)?

2. Uvedte, jaké formy vztahl s vefejnosti (Public relations) pouzivaji vyznamni manazefi jak v
historii, tak v sou¢asnosti.



3. Navrhujete, aby firmy vyuZzivala vice socialni sité. Jak konkrétné byste vyuZil tyto sité?
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