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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

2. Logicka struktura prace 1.0

3. Naplnéni cile prace 1.5

4. Metodicky postup 2.5

Poznamka:Casové nesouroda baze dat, kdy néktera graficka znazornéni jsou pouze do roku
2016, jina 2017 nebo 2019.

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 2.0

6. Prakticky pfinos prace 1.5

7. Prace s literaturou 1.5

8. Formalni stranka 2.5

Poznamka:U grafu 9, 11,12, 14, 16 a 18 bych doporucil zménit barvy a pofadi moznych
odpovédi a vytvofit logickou 8ké&lu odpoveédi "ano - ne". V textu se vyskytuji stylisticky
nevhodné vyrazy i pravopisné chyby. Seznam uvedenych zkratek neni Gplny.

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): velmi dobre
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Bakalarska prace je zpracovana na téma: Mzdovy systém ve vybraném podniku, kterym je fetézec
prodejen s potravinami.

V teoretické ¢asti prace autorka definuje pojmy a nastroje souvisejici s obsahem prace, pfedevsim
se zamérenim na mzdovou politiku a motivaci zaméstnancu.

Prakticka ¢ast prace je zpracovana podle jasného metodického postupu.

Autorka provedla dotaznikové Setfeni se 17 otazkami, kterého se zucastnilo véech 108 pracovniku
ze 4 zkoumanych prodejen.

Pfinos prace spatfuji pfedevsim v dotaznikovém Setfeni v kombinaci s fizenymi rozhovory.
Autorce se podafilo s regiondlnim managerem domluvit fadu zmén, které by mély byt reéiné
uskute¢nény.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi



1/ Dotaznikové Setfeni obsahlo necela 2% vSech pracovniku a véech prodejen. Budou zmény,

domluvené na regionalni urovni, rozSifeny na cely fetézec?
Jaky ekonomicky dopad to bude pfipadné mit na cely zkoumany fetézec prodejen?
2/ Jak Casto by autorka doporucovala davat zaméstnancim zpétnou vazbu a provadét anketu

spokojenosti?
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