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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

2. Logicka struktura prace 1.0

3. Naplnéni cile prace 2.0

4. Metodicky postup 1.0

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.5
6. Prace s literaturou 1.0

7. Formalni stranka 1.0

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Zdravy a spokojeny zaméstnanec je pro firmu velkym pfinosem zvlasté po ekonomické strance. V
této diplomové praci jsou zdravi a osobnost dobre propracované a propojené.

Tato diplomova prace mize byt navodem pro stavajici manazery, jak podpofit u svych
zameéstnancu zdravi a oblasti s nim spojené.

Déle autor nabizi moznost spoluprace s psychology, ktefi jsou schopni svymi testy odhadnout
psychickou vhodnost pro dané zameéstnani a zajistit tak budouci prosperitu firmy.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Ot.€.1. Z vaSeho dotaznikového Setfeni vypliva, Ze firma, ve které jste délal prizkum, je osobnostné
velmi vyvazena. Cim si to vysvétlujete?

Ot.¢.2. V otazce €.23 odpovedélo 10 respondentl, Ze osobni a pracovni Zivot maji v rovnovaze.
Nezanedbatelnych 8 respondentll ma pocit, Ze prace prevysuje jejich osobni zivot, coz muze u nich
vést k ndslednému stresu.

Prosim, mél byste néjaké doporuceni k této zjisténé situaci?



Datum: 22.05.2020 Podpis oponenta



