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NAZEV KVALIFIKACNI PRACE:

wewv s

Zjisténi nejcastéjSich svalovych dysbalanci a sestaveni a ovéfeni kompenzac¢niho
programu pro fotbalisty kategorie muza TJ Slavoj Trest’

CAST 1 - HODNOCENI ZAKLADNICH POZADAVKU
BAKALARSKE PRACE

Instrukce k vyplnéni:

1. Prvni cdst posudku se zaméruje na zdkladni problematiku zpracovdni prdce, bez jejichZ splneént ji nelze
doporucit k obhajobé. Hodnotit tyto aspekty lze pouze odpovédmi ANO-NE.

1. Shoduje se zadéni, ndzev, cil a obsah kvalifikaéni price? ANO

2. Splnuje kvalifika¢ni prace formdlni poZadavky kladené na dany typ
kvalifika¢ni prace? Uprava dle Smérnice vedouciho KTVS 1/2017, vyskyt
opakovanych pravopisnych chyb (zde se povaZuje za max. hranici 10 chyb), u ANO
obrazki a tabulek nesmi chybét zdroj, vystizny nazev a popis obrazku,
jednotlivé obrazky musi byt ¢islovany.

3. Jsou citace, seznam pouZité literatury a pramenti v souladu s poZadovanou
normou (APA, 6. vydani 2010) a jsou pouZité internetové zdroje pouze z
databézi védeckych a odbornych Casopist, oficidlnich stranek statnich
organizaci (sportovni svazy, MSMT, Gesky statisticky titad...)?

ANO

4. Obsahuje kvalifikacni prace presny popis cile (ikolt popt. pfedmeétu) a pouzité | ANO
metodiky price a jsou pouZité metody vhodné ke splnéni cile price?

5. Spliuje kvalifika¢ni prace minimalni poZadavky na jeji rozsah dle piislusné ANO
kategorie (viz. Smérnice vedouciho KTVS 1/2017), pocet slov v ptivodni
aplikaci WORD pied pfevedenim do PDF?

POKUD NENI SPLNENO JEDNO Z KRITERII (viz vy3e), KVALIFIKACNI PRACE
NEMUZE BYT DOPORUCENA K OBHAJOBE.

V piipad¢ zamitnuti kvalifikacni prace z vySe uvedeného diivodu je tieba vypracovat k tomuto
konkrétni zdlivodnéni, nebo uvést potfebné pripominky ¢i vysvétleni:




CAST 2 - HODNOCENI KVALITY KVALIFIKACNI PRACE

Hodnoceni kvalifika¢ni prace — kritéria — klasifikace Znamka
1,2,3.4)
1. Hodnoceni drovné formulace cile price a jeho naplnéni. 2
Hodnoceni kvality a urovné teoretickych vychodisek prace.
) e V praci jsou uvedeny pouze zakladni poznatky na podkladé 4
) domaci, vétsinou starsi, odborné literatury.
e Kapitola 3.2 Pravidla fotbalu nesouvisi s cilem prace.
3. Hodnoceni drovné zptisobu ¢lenéni a logické stavby prace. 2
4 Hodnoceni metodické tirovné zpracovéni a adekvatnost vybéru pouZitych 1
) metod.
5 Hodnoceni drovné interpretace vysledk, diskuze a formulace zavéra 3

kvalifikacni prace.
Mira dodrZovéni bibliografickych norem a citaci.
e Jak v textu prace, tak v seznamu literatury se vyskytuji
6. formalni nepresnosti v citovani praci autori. 4
¢ Prace nékterych autori uvedenych v textu prace nejsou
uvedeny v seznamu literatury a naopak.
Hodnoceni aktudlnosti a reprezentativnosti pouZité literatury, prament a

7. internetovych zdroji. 3

8. Hodnoceni stylistické a jazykové urovné préce. 2

9 Uroveti formalni tpravy a zpracovani kvalifikadni prace (text, grafy, )
' tabulky).

Soucet znamek: | 23

Vyhodnoceni (soucet zndmek): 9a715=1 16a722=2 23a728=3 29 avice - nevyhovél/a

Otazky a pripominky k obhajobé prace:

Kvalifikacni prace ,,je - neni‘ doporucena k obhajobé (nehodici se skrtnéte).

NavrZeny klasifikacni stupeii: [ Dobie |
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této Skély: vyborné, velmi dobfe, dobfe, nevyhovél/a

Vedouci kvalifikaéni prace:

Jméno, tituly: PhDr. Renata Malatova, Ph.D. Podpis: PhDr. Renata Malatova, Ph.D.,v.r.

V Ceskych Budgjovicich dne: 20. 8. 2020



