Pedagogicka Jihoceska univerzita

fakulta v Ceskych Bud&jovicich
Faculty University of South Bohemia
of Education in Ceské Budéjovice

Posudek bakalarské prace

Jméno a pfijmeni T 9 HER
studentatky: Leo Nowicky, DiS. Osobni ¢islo: P17136
Studijni program: B7507 Specializace v pedagogice

Studijni obor: Ugitelstvi odbornych pfedméti

Katedra: Katedra pedagogiky a psychologie Akademicky rok: 2019/2020
Nazev prace: Pfipravenost student( stredni zdravotnické $koly na své budouci povolani

Vedouci prace: doc. PhDr. Miluse Viteckova, Ph.D.

Hlediska hodnoceni

© Obsahova drovert préce

Formulace cil:

1 2 3 N
cile jsou jasné formulovény ~ cile nejsou korektné formulovdny
Struktura prace odpovida cilim:
1 2 3 N
zcela odpovida neodpovida
Jednotlivé &asti prace:
1 2 3 N
jsou pro celek podstatné nejsou podstatné
Teoreticka a empiricka cast prace jsou:
1 2 3 N
provédzané neprovazané
Naplnéni cilti prace:
1 i 3 N
cile préce naplnény nenaplnény




Zpiisob zpracovéni

Zvolené metodologické Feseni:

odpovida ciliim prace

Adekvatni pouiiti vyzkumnych metod, metodickych postupt:

1 2 3 N

zcela adekvatni

ZpUsob prezentace problému/tématu:

priméreny a jasny

Uroven interpretace a diskuze k FeSenému probiému:

1 2 3 N

dostatecna

Propracovanost prace:

préce je ve viech svych &astech
pfiméfené propracovana

~ Préce se zdroji

Prace s odbornou literaturou:

1 2 3 N
vybornd
Aktualnost pouzitych zdrojl:
1 2 3 \
zdroje jsou aktualni
Zahranic¢ni zdroje:
1 2 3 N
prace obsahuje relevantni zahraniéni I '
zdroje
Relevance a validita zdroju:
1 2 3 N

relevantni |

Citacni norma:

zcela dodriena

neodpovida cilim prace

neadekvatni

neodpovida typu prace,
neni srozumitelny

nedostatecna

nékteré ¢asti prace nejsou dostatecné
dopracované, dokonéené

nedostateénd (neodpovidajici)

zdroje nejsou aktualni

prace neobsahuje zahraniéni zdroje

nerelevantni

nedodriena



Jazykova Groven price

Stylisticka vyspélost:

1 2 3
odpovidd urovni odborného stylu
Gramaticka droveri:
1 2 3 N
neobsahuje gramatické chyby
Odborny jazyk:
1 2 3 N

pouZiva vyborné

Rozsah préce:

< 2 3 N
odpovida
Prace obsahuje poZadované ndlezitosti:
1 pi 3
obsahuje
Graficka uroven prace:
2z 3 N
vyhovujici
Struktura a €lenéni prace:
1 2 : iJ
vyhovujici
Daldi hodnoceni

neodpovidd poZadované Grovni

obsahuje velké mnoizstvi
gramatickych chyb

nepouziva

neodpovidd stanovenym poZadavk(m

neohsahuje

nevyhovujici

nevyhovujici

Cilem bakalaské prace bylo zjistit pbr{led'zc?r_a;dtunich sester na pfipravenost student( stfednich .
zdravotnickych 3kol na své budouci povolani. Vzhledem ke stanovenému rozsahu BP jsou v teoretické &asti
pouze strucné uvedeny kapitoly tykajici se vzdélani zdravotnich sester, zafazenych odbornych predmétg,

| praktické vyuky a jejich hodnoceni. V této ¢4sti se ne zcela podafilo studentovi provazat témata se

stanovenym vyzkumnym problémem. V praktické ¢4sti jsou pFehledné prezentovana sdélenf zjisténa na

zdkladé realizovanych polostrukturovanych rozhovord. BohuZel, vyzkumné otézky byly nasledné

' zodpovidény povrchné, a tak pasobi, Ze byly formulovany chybné. V Disku

zi pak postradam komparaci

vysledk( s teoretickymi vychodisky, kapitola plsobi dojmologicky. Studentovi se bohuZel nepodafilo udrzet

objektivni pohled, interpretovat data z pohledu kvalitativniho a zavéry zobecfiuje, co? v tomto pfipadé nenf

| moZné. V prdci se objevuji gramatické a stylistické chyby (Uvod - s. 8 je v tomto ohledu nejslab3i &asti
prace, s. 11 - a to to kliové atp.), formaini chyby (s. 12 - jiny styl pisma RVP SOV, Uvod neni do bloku,
 zdroje nejsou podle citanci normy apod.). A¢ je prace zajimavou sondou do tématu, diky vySe uvedenym

3



nedosatkdm ji hodnotim velmi dobfe.
Otdazka k obhajobé: Jak byste shrnul, i na zdkladé prostudované literatury, pozitiva a negativa vzdélavani
zdravotnich sester v soucasnosti a v historickém kontextu - bez subjektivniho postoje?

Navrhovana klasifikace slovné:

vyborné velmi dobfe dobfe nevyhovél/a

Prace spliiuje zakladni poZzadavky na tento typ praci, a proto ji doporucuji k obhajobé:

ANO NE

/e

Datum: 22.5.2020 Podpis vedouci/ho prace: W %




