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Be. Fiirst se zaméril ve své diplomové praci na problematiku interpersonalnich vztahi,
jak se promitaji tyto vztahy do kvality poskytovani o$etfovatelské péce na jednotkach
intenzivni péfe. V dané oblasti jde o velmi aktudlni problém. V teoretické &asti prace se
vénoval vymezeni oboru oSetfovatelstvi, o3etfovatelstvi na jednotkéach intenzivni péce, kvalité
poskytované zdravotnické péce, interpersondlnim vztahiim, tymové spolupraci a komunikace
v oSetfovatelstvi.

Cilem préce bylo zmapovat charakter interpersonalnich vztahli na jednotkéch intenzivni péce,
zjistit, které interpersonalni problémy se na jednotkdch intenzivni péle vyskytuji nejvice a
porovnat, zda se kvalita oSetfovatelské péce 1isi na jednotkach intenzivni pée s pozitivnimi a
negativnimi interpersondlnimi vztahy. Autor si zvolil 3 cile, které se podafilo naplnit.
V empirické Casti prace bylo zvoleno kvantitativni 3etieni, technika nestandardizovaného
dotazniku. Vyzkumny soubor tvofili 173 sester, pracujicich na jednotkéch intenzivni péde v
Sesti nemocnicich jednoho kraje. Statistické zpracovani kvantitativnich dat prob&hlo v
pocitaovych programech Microsoft Excel 2019 a IBM SPSS 24.0. Autor pracoval na
statistickém zpracovéani zcela samostatné a iniciativné. V diskusi analyzoval jednotlivé
hypotézy a porovnaval vysledky s literarnimi prameny. Zavéry z diplomové prace lze vyuzit
pro argumentaci vyznamu pozitivnich interpersonalnich vztahd na pracovisti a pro hodnoceni
kvality oSetfovatelské péce na jednotkéch intenzivni péée.

Autor prokazal schopnost orientace v problematice, v praci s literaturou i velmi dobrou
schopnost pracovat se ziskanymi idaji.

Prace splituje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuduji k ustni

obhajobé: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné

2. velmi dobie



3. dobie
4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajob& prace: Jak by bylo mozné, dle Vaseho nézoru zlepSovat
interpersondlnich vztahy na jednotkach intenzivni péce?
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