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Posudek	závěrečné	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	1.0
2.	Logická	struktura	práce	1.0
3.	Naplnění	cíle	práce	1.0
4.	Metodický	postup	1.0
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	1.5
6.	Praktický	přínos	práce	1.5
7.	Práce	s	literaturou	1.0
8.	Formální	stránka	1.0

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Práce	je	po	odborné	a	praktické	stránce	dobře	využitelná.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Otázka	1:	Jaké	mohou	být	důvody	nižší	úrovně	robotizace	a	automatizace	v	oslovených	podnicích?
Otázka	2:	Uveďte,	z	jakých	možných	důvodů	zaměstnanci	oslovených	podniků	nepovažují
robotizaci	za	významný	faktor,	který	by	ohrožoval	jejich	pracovní	pozici	v	podniku.
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