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Posudek zaverecné prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

. Logicka struktura prace 1.5

. Naplnéni cile prace 1.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.5
. Prakticky pfinos prace 1.0

. Prace s literaturou 1.5

. Formalni stranka 2.0
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Bakalarska prace na téma "Employer Branding ve vybraném podniku" pfinasi novy a dal$i uhel
pohledu na persondlni praci ve vztahu k budovani Employer Brandingu. Studentka ve vyzkumu
vyuzila nejen vlastni analyzy, dotaznikové Setreni, ale také rozhovory se zaméstnanci spole¢nosti,
které mohou byt pfinosem pro dalsi nastaveni Employer Brandingu ve spole¢nosti. Celkové je
prace prehlednd, ¢tiva a pfedevsim pouzitelna v praxi.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Proc¢ je dulezité v sou¢asné dobé vyuzivat socialni sité?
Hodi se socialni sité jako komunika¢ni kanal pro ndbor pracovniku na vSech pozicich?
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