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Posudek zaverecné prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

. Logicka struktura prace 1.0

. Naplnéni cile prace 2.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.0
. Prakticky pfinos prace 2.0

. Prace s literaturou 1.0

. Formalni stranka 1.0
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace
Velmi ocenuji zapojeni dvou nezavislych organizaci a jejich vzajemné porovnani.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Zpozoroval jste v ramci vaSich diskusi s pfedstaviteli firem, jaky je jejich postoj va&i work / life
balance? Je toto téma pro zaméstnavatele a zaméstnance dulezité? Jak vami zvolené firmy toto

téma resi?

Jak se bude vami zkoumané téma rozvijet v dal§im fungovani nasi spolecnosti? Dokazal byste

odhadnout, jaké budou trendy v managementu za 10 let?
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