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Posudek zaverecné prace

. Logicka struktura prace 1.5

. Naplnéni cile prace 1.0

. Metodicky postup 1.0

. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0
. Prace s literaturou 1.5

. Formalni stranka 1.0

. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.5

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

.....

potfeby dobre uspokojeny, i presto néktefi jeji zaméstnanci zvazuji podat vypoved.
Ocenuji studentovo dobre poloZzenou otevienou otazku na zavér dotazniku, ktera se tykala
konkrétniho davodu odchodu z firmy.

Nejvétsi pfinos z prace bude mit zmifiovana marketingova firma, pokud se zamysli nad doloZzenymi
vysledky a zvazi nabidnutd doporuéeni studentem.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Pro snizeni fluktuace v uvedené firmé doporucujete zlepSit komunikacni kanal mezi jednotlivymi
oddélenimi. Prosim, uvedte konkrétné, jaké kroky by komunikaci podpofily.

2. Jak si vysvétlujete, Ze vétSina zaméstnancu pracuje u firmy, ktera je na trhu jiz 15 let, pouze 1-3
roky?
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