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Posudek zaverecné prace

. Logicka struktura prace 1.5

. Naplnéni cile prace 2.0

. Metodicky postup 1.5

. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.5
. Prace s literaturou 1.5

. Formalni stranka 1.5

. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni
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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO
Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Bakalarska prace zamérena do oblasti ziskavani a vybéru pracovnikl v sektoru pradelen podava
uceleny pfehled. Diky uzké specifikaci sektoru se podafilo studentovi oslovit nejvyznamné;jsi
zastupce tohoto sektoru, a tim pokryt hlavni aspekty tohoto podnikani z hlediska personélnich
¢innosti. Svym obsahem a rozsahem odpovida pozadavkim na zavére¢nou praci. Student velmi
dobfe analyzoval ziskavani a vybér pracovnikt a navrhl optimalni moznosti zlep$eni. Praci
hodnotim jako pfinosnou pro jeji praktickou ¢ast, ktera mize byt vhodnym voditkem pro podniky v
obdobnych sektorech.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Planujete se po ukonceni studia uplatnit v tomto sektoru?
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