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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 2.0

Poznamka:Téma je jisté aktualni, ale ke kvalité prace by jisté pfispél i pohled
zameéstnavatele.

2. Logicka struktura prace 2.0

Poznamka:Prace je rozsahla, v nékterych ¢astech pfili§ popisna.

3. Naplnéni cile prace 2.5

Poznamka:Hypotézy byly stanoveny, ale nebyly ovéfeny. Jednotlivé analyzy, kiteré si autorka

stanovila jako cil prace byly provedeny.
4. Metodicky postup 2.5

Poznamka:Ne&které analyzy mohly byt hlubsi, nicméné byly spravné aplikovany a umoznily

vytvofit navrhy na zlepseni.
5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 3.0

Poznamka:Diky nedostate¢nému poctu respondentli ma Setfeni jen omezenou vypovidaci

schopnost.

6. Prace s literaturou 2.5
Poznamka:Rovnéz citacim mohla byt vénovany vétsi pozornost. Napf. str. 33 (Ruzi¢kova,
2008). Posledni véta zfejmé neni od této autorky.

7. Formalni stranka 3.0

Poznamka:V praci jsou ¢asté preklepy a nékde i nelogické informace.

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): velmi dobre
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Jako cil prace by bylo vhodnéjsi uvést Navrh strategie pro zvy$eni konkurenceschopnosti, nebof
analyza je metoda, ktera by k nému méla pfispét. Rovnéz neni vhodné mluvit o hypotéze (nebot

nebylo provedeno testovani hypotéz). Jedna o zodpovézeni vyzkumnych otazek. Vzhledem k

velice malému poctu respondentl maji vysledky dotaznikového Setfeni jen minimalni vypovidajici

schopnost.



Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Na str. 60 uvadite: ... "Pro zajimavost, tak nejvyssi primérna mésic¢ni mzda za rok 2019 byla v
kolem 25 tisic $. Ceska republika dosahovala 29,3tisic $ a Francie 46,5$." Pravdépodobné se
jedna o preklep a o priimérnou ro¢ni mzdu. Navic nasledujici tabulka (¢.8) obsahuje pro rok 2019
Uplné jina Cisla. A kdyz pominu, Ze se asi zase jedna o ro¢ni primérnou mzdu, pak by v pfepoctu
na euro &inilav CR 35 804,15 a Vy v pfedchozim textu pro rok 2021 uvadite 16 426 euro. Mizete to
vysvétlit?

K ¢emu Vam slouzila v dotazniku otazka, zda pracuje respondent ve statni sféfe? Vzhledem k
tomu, Ze od 1.1.2021 mohly firmy vyuZivat stravenkovy pausal, jaké jsou jeho vyhody, pfipadné
nevyhody oproti poskytovani stravenek?
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