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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

2. Logicka struktura prace 1.0

3. Naplnéni cile prace 1.5

4. Metodicky postup 1.0

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.0
Poznamka:Ocenuji detailni provedeni

6. Prace s literaturou 1.0

7. Formalni stranka 1.0

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Velmi ocenuji srovnani dvou podniku ze stejného sektoru.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Jak byste hodnotila efektivitu zavedenych jazykovych kurzt? Nemate obavu, ze by zaméstnanci
nebyli k zlepSeni Urovneé jazyka motivovani a tim padem by kurzy postradaly z hlediska firmy
smysl? Zkuste se zamyslet nad tim, jak by se systém jazykovych kurzi mohl zavést, aby se tato

obava nenaplnila.

Zjistovala jste, jak vzdélavani fesi podniky z jiné sféry, napfiklad statni podniky, nebo automotive?
Myslite, Ze je systém vzdélavani v bankach lepsi, nebo horsi nez v jinych odvétvich a proc?
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