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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.5

2. Logicka struktura prace 2.0

3. Naplnéni cile prace 2.0

4. Metodicky postup 1.5

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 2.0
6. Prace s literaturou 1.0

7. Formalni stranka 1.0

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): velmi dobre
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Cil prace — zhodnotit souCasny systém odménovani ve zvoleném podniku a navrhnout mozné
inovace v tomto systému, které by vedly k jeho zlepSeni — byl spinén. Nékteré navrhy jsou véak
nevhodné formulovany. Neni vzdy zcela jasné, zda Vami uvedena Cisla vychazeji z celkového
poctu zaméstnancu nebo ze zaméstnancu, ktefi dotaznik vyplfiovali. Navrh tykajici se jazykovych
kurzl povazuji za nevhodny.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Jazykové kurzy: tento navrh povazuji za Spatné navrzeny a kalkulace jsou stavény na nespravné
zvolenych kritériich. Jeden z pfikladl — dopravu vyucujiciho pocitate napr. u CC Skola jazykl 7
K&km x 50 km x 22 lekci = KE 7700,-. Opravdu si myslite, Ze je mozné, aby na jednu lekci chodilo
30 zaméstnancl najednou?

Z jakého dlvodu si myslite, Ze by zaméstnanec musel vykonat pracovni cestu v pfipadé, Ze by se
kurz nekonal pfimo na provozovné podniku a mél by narok na cestovni ndklady — jizdni vydaje a
stravné? Chapu-li spravné, navrhujete tedy, aby kurzy probihali v pracovni dobé? Z jakého divodu,
mate-li to byt benefit, a ne podminka pracovni pozice? Pro¢ Vas navrh nepocita, zvlasteé v této
dobé, s online kurzy?
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