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Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Prosim komisi, aby zohlednila G¢ast studentky na SVOC, kde se umistila na pékném tretim mistg,
coz vypovida o celkové hodnoté prace.

Studentka jednoznacné prokazala schopnost samostatné fesit danou problematiku. Podstatnym

pfinosem je plné zvladnuti daného tématu i zaujeti problematikou, postizeni sou¢asného stavu v
riznych institucich a feSeni problému aktualnimi navrhy.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Pro¢ se domnivéte, Ze spolu se stavem talent managementu v organizacich souvisi stav podnikové
kultury?
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